
Página 1

Edição Nº 411 • Sexta-feira, 07 de Março de 2014     

Ano II    •   Edição Nº 411   •   Sexta-feira, 07 de Março de 2014      

http://do.corumba.ms.gov.br

Município de Corumbá

Rua Gabriel Vandoni de 
Barros, 01

CEP 79333-141

 Corumbá - Mato Grosso 
do Sul

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10

FONE: (67) 3234-3493 

E-mail : 

diariooficial@corumba.ms.gov.br

Paulo Roberto Duarte

Márcia Raquel Rolon
Vice-Prefeita

Procurador-Geral do Município......................................................................................................................................................Júlio César Pereira da Silva

Chefe da Controladoria-Geral do Município...................................................................................................................................................Sérgio Rodrigues

Secretário Mun. de Governo............................................................................................................................................Marcio Aparecido Cavasana da Silva

Secretária Mun. de Fazenda e Planejamento..........................................................................................................................Waléria Cristiane Andrade Leite

Secretário Mun. de Gestão Pública..............................................................................................................................................Luiz Henrique Maia de Paula

Secretário Mun. da Produção Rural....................................................................................................................................................................Pedro Lacerda

Secretário Mun. de Indústria e Comércio................................................................................................................................ Pedro Paulo Marinho de Barros

Secretário Mun. de Infraestrutura, Habitação e Serviços Públicos.....................................................................................................Luiz Mário Preza Romão

Secretária Mun. de Educação................................................................................................................................................Roseane Limoeiro da Silva Pires

Secretária Mun. de Saúde............................................................................................................................................................ Dinaci Vieira Marques Ranzi

Secretária Mun. de Assistência Social e Cidadania.................................................................................................................................... Andrea Cabral Ulle

Prefeito

Secretarias

DIOCORUMBÁ,

 instituído por meio do 

decreto Nº1.061, de 

25/06/2012 

DIOCORUMBÁ
PARTE I   •   PODER EXECUTIVO

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, MATO GROSSO DO SUL

Fundações

Diretora-Presidente da Fundação de Cultura de Corumbá.......................................................................................................................Márcia Raquel Rolon

Diretora-Presidente da Fundação Instituto de Desenvolvimento Urbano e do Patrimônio Histórico..................................Maria Clara Mascarenhas Scardini

Diretora-Presidente da Fundação do Meio Ambiente do Pantanal......................................................................................................Luciene Deová de Souza

Diretor-Presidente da Fundação de Esportes de Corumbá.............................................................................................................................Elvécio Zequetto

Diretora-Presidente da Fundação de Turismo do Pantanal..........................................................................................................Hélènemarie Dias Fernandes

Diretora-Presidente da Agência Municipal de Trânsito.........................................................................................................................................Silvana Ricco

BOLETIM DE LICITAÇÃO
Extrato do Contrato Administrativo para Contratação de Empresa Prestadora 
de Serviços de Instalações Elétricas Provisórias Nº. 001/2014.
Processo: 3.970/2014
Partes: Fundação de Cultura de Corumbá e a Empresa Eletro Corumbá Eletrificação 
LTDA, inscrita no CNPJ sob nº 00.690.633/0001-79.
Objeto: Contratação de empresa prestadora de serviços de instalações elétricas 
provisórias.
Valor Global: R$ 120.195,40 (cento e vinte mil e cento e noventa e cinco reais e 
quarenta centavos);
Duração: 60 dias.
Dotação Orçamentária: 33.96.13.392.103.4120 – Gerenciamento das Atividades de 
Fomento das Ações e Eventos Culturais.
33.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
Data da Assinatura: 13/02/2014
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Srª. Márcia Raquel Rolon – Diretora - Presidente da Fundação de Cultura 
de Corumbá e Sr. Elcio Martinez Fernando – Eletro Corumbá Eletrificação LTDA.

Extrato do Contrato Administrativo para Contratação de Empresa Prestadora 
de Serviços de Locação de Infraestrutura Nº. 002/2014.
Processo: 1.586/2014
Partes: Fundação de Cultura de Corumbá e a Empresa MT Estruturas para Eventos 
LTDA, inscrita no CNPJ sob nº 02.173.439/0001-41.
Objeto: Contratação de empresa prestadora de serviço de locação de infraestrutura 
para o carnaval de 2014.
Valor Global: R$ 470.000,00 (quatrocentos e setenta mil reais);
Duração: 60 dias.
Dotação Orçamentária: 33.96.13.392.103.4120 – Gerenciamento das Atividades de 
Fomento das Ações e Eventos Culturais.
33.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
Data da Assinatura: 14/02/2014
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Srª. Márcia Raquel Rolon – Diretora - Presidente da Fundação de Cultura 
de Corumbá e Sr. Antonio Inácio Rosa – MT Estruturas para Eventos LTDA.

Extrato do Contrato Administrativo para Contratação de Empresa Prestadora 
de Serviços de Iluminação, Sonorização e Locação Nº. 003/2014.
Processo: 1.555/2014
Partes: Fundação de Cultura de Corumbá e a Empresa Eder Fabrício Carvalho 
Ganica - ME, inscrita no CNPJ sob nº 10.967.384/0001-70.
Objeto: Contratação de empresa prestadora de serviços de iluminação, sonorização 
e locação.
Valor Global: R$ 495.000,00 (quatrocentos e noventa e cinco mil reais);
Duração: 60 dias.
Dotação Orçamentária: 33.96.13.392.103.4120 – Gerenciamento das Atividades de 
Fomento das Ações e Eventos Culturais.
33.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
Data da Assinatura: 14/02/2014
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Srª. Márcia Raquel Rolon – Diretora - Presidente da Fundação de Cultura 
de Corumbá e Sr. Eder Fabrício Carvalho Ganica – Eder Fabrício Carvalho Ganica 
- ME.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 212/2013
ORGÃO:Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania
OBJETO:Aquisição de material permanente (playground). O Município de Corumbá, 
através da Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, com base na 
Lei n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.º 207/2006, declara HOMOLOGADO 
o procedimento licitatório – Pregão Público Presencial nº 212/2013- Processo 
Administrativo n° 38.878/2013 e adjudica à empresa SPORTS EMPÓRIO, 
PAPELARIA E INFORMÁTICA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 24.596.082/0001-
47, vencedora do certame do objeto acima citado, conforme os valores constantes 
do resultado da licitação publicado no Diário Oficial do Município de Corumbá – Ed. 
nº 373 de 09/01/2014 pág. 2, Diário Oficial do Estado nº 8.591de 09/01/2014 – 
pág.40.
Ordenador de Despesas: ANDREA CABRAL ULLE - Secretária
Municipal de Assistência Social e Cidadania
Corumbá-MS, 06 de março de 2014.

Termo de Retificação de Publicação do Diário Oficial de Corumbá, Edição nº 
377, de 15.01.2014, Pág. 02.
Primeiro Termo Aditivo – Convite – Processo n° 29.627/2013.
Onde se Lê: “13/01/2014”.
Leia-se: “14/02/2014.”.
As demais condições permanecem inalteradas.
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Termo de Apostila nº 02/2014 ao Contrato Administrativo de Empresa 
Especializada na prestação de Serviços de Publicidade e Propaganda nº 27/2013- 
Processo nº 47.060/2012.
A Secretaria Municipal de Governo faz registrar a atualização no Segundo Termo 
do Aditivo ao Contrato Administrativo nº 27/2013, pertinente aos recursos alocados 
nas dotações orçamentárias, passando a constar a seguinte redação:
Os serviços destinados ao atendimento da Secretaria Municipal de Educação 
(24.00) - Fundo Municipal de Educação (24.92) no valor de R$ 20.475,00 (Vinte mil 
quatrocentos e setenta e cinco reais) ficam remanejados para a Secretaria Municipal 
de Governo (27.00)- Secretaria Municipal de Governo (27.10)- Gerenciamento da 
Secretaria Municipal de Governo (27.10.04.122.102.4020).

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

A Prefeitura Municipal de Corumbá/MS, Comunica em obediência ao Art.2° da Lei n° 9.452, de 20 de março de 1997, que foram repassados a este Município 
recursos federais para a implementação de ações conforme discriminado abaixo:
  
Nº Original Objeto do 

Convênio
Órgão Superior/ 
Concedente 
(Descrição - 
Código) 

Convenente 
(Descrição - 
Código)

Valor 
Convênio

Valor Liberado Publicação Início 
Vigência

Fim da 
Vigência

Valor 
Contrapartida

Data 
Última 
Liberação

Valor 
Última 
Liberação

Contratada

N° 
676422/2014

Apoio a 
urbanização de 
assentamentos 
precários 
AREA DE 
INTERVENÇÃO, 
urbanização bairro 
Popular Nova e do 
bairro Jardim dos 
Estados.

Ministério das 
Cidades / Caixa 
Econômica 
Federal – 
Programas Sociais

Município de 
Corumbá

2.410.509,00 124.203,60 03/11/2011 26/11/2011 30/04/15 4.638.149,13 30/01/14 124.203,60 Equipe 
Engenharia Ltda
CNPJ 
82.595.174/0001-
09

Nº 
671793/2014

Contrução da PEC 
Modelo 3000 m

Ministério da 
Cultura / Caixa 
Econômica 
Federal – PAC/
Praças/MINC

Município de 
Corumbá

2.020.000,00 1.056.558,13 05/03/2012 27/02/2012 13/06/14 223.884,43 19/02/14 503.078,13 Coletto 
Engenharia Ltda 
– EPP
CNPJ 
02.125.925/0001-
94

CORUMBÁ MS, 06 MARÇO 2.014

Waléria Cristiane Andrade Leite
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

Portaria “P” N° 08, DE 01/01/2013

Os serviços destinados ao atendimento da Secretaria Municipal de Assistência 
Social e Cidadania (33.00)- Secretaria Municipal de Assistência Social e 
Cidadania (23.10) no valor de R$ 9.800,00 (Nove mil e oitocentos reais) ficam 
remanejados para a Secretaria Municipal de Governo (27.00) - Secretaria 
Municipal de Governo (27.10)- Gerenciamento da Secretaria Municipal de Governo 
(27.10.04.122.102.4020).
Corumbá-MS, 21/02/2014.
Assinam: - Sr. Márcio Aparecido Cavasana da Silva (Secretário Municipal de 
Governo), Dinaci Vieira Marques Ranzi (Secretária Municipal de Saúde), Roseana 
Limoeiro da Silva Pires (Secretária Municipal Educação), Andrea Cabral Ulle/
(Secretária Municipal de Assistência Social e Cidadania).

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA
RESOLUÇÃO SMGP Nº 32/2014

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE ADICIONAL 
DE INCENTIVO À CAPACITAÇÃO PARA 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 09, de 1° de janeiro de 2013,

RESOLVE:

Conceder adicional de incentivo à capacitação, aos servidores abaixo 
relacionados com fulcro no artigo 62, da Lei Complementar nº 89, de 21 de 
dezembro de 2005, e no Decreto nº 076, de 10 de fevereiro de 2006:

- JOELSON PEREIRA DIB, matrícula 2851, Gestor de Obras e Projetos, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 5% (cinco por cento) sobre 
o vencimento, a contar de 1º de agosto de 2013, conforme processo nº. 
1500/016.128;

- MÁRCIA DOS SANTOS DIAS MAGALHÃES, matrícula 3556, Agente 
de Serviços de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 5% 
(cinco por cento) sobre o vencimento, a contar de 1º de fevereiro de 2014, 
conforme processo nº. 1500/016.547;

- MARCIA GONÇALVES DE OLIVEIRA, matrícula 3283, Guarda Municipal 
3ª categoria, lotada na Governadoria Municipal, 5% (cinco por cento) sobre 
o vencimento, a contar de 1º de fevereiro de 2014, conforme processo nº. 
1500/048.785;

- MARIA DAS GRAÇAS DA SILVA, matrícula 2500, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 5% (cinco por 
cento) sobre o vencimento, a contar de 1º de fevereiro de 2014, conforme 
processo nº. 1500/047.120;

- RUTH MORENO DE OLIVEIRA GUIMARÃES, matrícula 7144-2, 
Profissional de Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 5% 
(cinco por cento) sobre o vencimento, a contar de 1º de fevereiro de 2014, 
conforme processo nº. 1500/049.442.

Corumbá, MS, 25 de fevereiro de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” N° 09 de 01/01/2013

RESOLUÇÃO SMGP Nº 33/2014

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO A SERVIDORES 
MUNICIPAIS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria 
“P” nº 9, de 1º de janeiro de 2013, e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder ao servidor WANDERLEY LOPES PEREIRA, Agente 
de Serviços Institucionais I, matrícula 2573, lotado na Secretaria Municipal de 
Educação, readaptação de função para Agente de Apoio Escolar, conforme 
processo nº 1500/051.675 de 12/12/2013.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, com 
efeitos a contar de 19/02/2014.

Corumbá, MS, 26 de fevereiro de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013
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RESOLUÇÃO SMGP Nº 34/2014

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO A 
SERVIDORES MUNICIPAIS E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria 
“P” nº 9, de 1º de janeiro de 2013, e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder ao servidor JOSE MAURO DOS SANTOS RABELO, 
Agente de Atividades Saúde III, matrícula 2573, lotado na Secretaria Municipal 
de Saúde, readaptação de função para Agente de Serviços de Saúde II, 
conforme processo nº 1500/051.304 de 11/12/2013.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, com 
efeitos a contar de 07/01/2014.

Corumbá, MS, 26 de fevereiro de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

RESOLUÇÃO SMGP Nº 35/2014

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO A 
SERVIDORES MUNICIPAIS E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria 
“P” nº 9, de 1º de janeiro de 2013, e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder à servidora FERNANDA PIRES DA SILVA, Profissional 
de Educação, matrícula 3501, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
readaptação de função para Coordenador Pedagógico, pelo período de 6 (seis) 
meses conforme processo nº 1500/006.234 de 10/02/2014.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, com 
efeitos a contar de 04/02/2014.

Corumbá, MS, 26 de fevereiro de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

RESOLUÇÃO SMGP Nº 36/2014

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES 
PARTICULARES

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria 
“P” nº 9, de 1º de janeiro de 2013, e tendo em vista o disposto no art. 81 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Conceder à servidora ELLEN RAFAELA DOS PASSOS, matrícula 2322, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 2 (dois) 
anos de licença para tratar de interesses particulares, com início em 03/03/2014 
e término em 02/03/2016, conforme processo nº 1500/007.696 de 18/02/2014.

Corumbá, MS, 27 de fevereiro de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

RESOLUÇÃO SMGP Nº 37/2014

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES 
PARTICULARES

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria 
“P” nº 9, de 1º de janeiro de 2013, e tendo em vista o disposto no art. 81 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Conceder à servidora MARIA BETANIA SANTOS PROVENZANO, 
matrícula 6130, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, 11 (onze) meses de licença para tratar de interesses particulares, 
com início em 26/02/2014 e término em 26/01/2015, conforme processo nº 
1500/008.708 de 21/02/2014.

Corumbá, MS, 27 de fevereiro de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

RESOLUÇÃO SMGP Nº 38/2014

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES 
PARTICULARES

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria 
“P” nº 9, de 1º de janeiro de 2013, e tendo em vista o disposto no art. 81 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Conceder à servidora GEISIANE RODRIGUES DE ALMEIDA MENDES, 
matrícula 6961, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde, 2 (dois) anos de licença para tratar de interesses particulares, com início 
em 07/03/2014 e término em 06/03/2015, conforme processo nº 1500/006.979 
de 13/02/2014.

Corumbá, MS, 27 de fevereiro de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

EDITAL Nº 006/2014 - SMGP

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PÚBLICO
PARA EXAME MÉDICO E ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA POSSE

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, tendo em vista o 
disposto no art. 7º da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000, 
convocados candidatos, classificados em concurso público e nomeado pela 
Portaria “P” nº 138, de 26 de fevereiro de 2014,para realizar o exame médico-
pericial e entregar os documentos comprobatórios do atendimento dos requisitos 
legais para exercício de função pública:

1. Do exame médico-pericial:

1.1 O candidato convocado para os exames clínicos admissionais, deverá 
comparecer munidos de documentos com foto e exames já realizados conforme 
relação abaixo:

 - Analista de Controle Interno – 3ª Categoria – Direito.

Rotina: RX de Tórax PA, Eletrocardiograma, Hemograma, Glicemia, Tipo e 
Fator
Sanguineo, Ureia, Creatinina, Gama Glutamil Transferase (GGT), Laudo 
Avaliação
Psicológica.

1.2 Em todos os exames complementares, além do nome do candidato, deverá 
constar, obrigatoriamente, a assinatura do profissional e o registro no órgão de 
classe específico do profissional responsável;

1.3 A partir da avaliação médica e da avaliação dos exames complementares, o 
candidato será considerado “apto” ou “inapto” para o exercício do cargo;

1.4 A não apresentação dos exames implicará na eliminação do cargo;

1.5 A data do exame clínico admissional será no dia 17/03/2014(segunda-
feira), das 7h00 às 9h00, no Centro de Saúde da Ladeira, na Ladeira Cunha e 
Cruz, ao lado da Capitania dos Portos – Centro.

2. Da posse e entrega dos documentos:

1.1 A entrega dos documentos será no Centro de Saúde da Ladeira, na Ladeira 
Cunha e Cruz, ao lado da Capitania dos Portos, a posse dos candidatos 
será realizada na Superintendência de Gestão de Recursos Humanos da 
Secretaria Municipal de Gestão Pública, na Avenida Gabriel Vandoni de 
Barros, nº 1, Paço Municipal de Corumbá.
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1.2 Deverão ser entregues, para habilitação à posse, no dia 17/03/ 2014 
(segunda-feira), das 9h às 11h, os seguintes documentos:

a) cópia do comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo e 
exercer a função de nomeação (diploma e/ou certificado);

b)  cópia do título de eleitor e comprovação de estar quites com as obrigações 
eleitorais (eleição 2012);

c) cópia do certificado de reservista das forças armadas, em caso de candidato 
do sexo masculino;

d) declaração, formulário disponível no local, que não ocupa cargo, emprego 
ou função pública e não acumula proventos de aposentadoria pago por 
previdência pública federal, estadual ou municipal;

e) declaração, formulário disponível no local, de não ter sido demitido por justa 
causa por órgão ou entidade da Administração Pública Federal, Estadual ou 
Municipal, nos últimos cinco anos;

f) certidões passadas pela Justiça Estadual e Federal, observando o domicílio 
do candidato, de não possuir condenação criminal com trânsito em julgado, 
nos 5 (cinco) anos anteriores à data de abertura do concurso (em 30.08.2011);

g) declaração de bens, conforme modelo disponível no local, ou cópia da 
declaração anual apresentada à Receita Federal do Brasil (ano calendário 
2012);

h) boletim de inspeção da junta de perícia médica, atestando que o candidato 
goza de boa saúde física e mental;

i) cópia do documento de identidade (RG);
j) cópia do documento de registro no órgão de fiscalização profissional, para 

os candidatos que vão exercer funções correspondentes a profissões 
regulamentadas;

k) cópia da inscrição no Cadastro de Pessoa Física – CPF/MF;
l) indicação do número de cadastramento no PIS/PASEP, se for cadastrado;
m) cópia do comprovante de residência (conta energia, água ou telefone fixo);
n) cópia da certidão de nascimento ou casamento, se for o caso;
o) cópia da certidão de nascimento dos filhos dependentes e outros 

equiparados;
p) duas fotos 3x4, recente;

1.3 - A posse dos candidatos será no dia 19 de março de 2014 (quarta-feira), 
das 8h30min às 11h, devendo o candidato que for requerer prorrogação 
de posse, protocolar o seu pedido até esta data.

2.4 As cópias dos documentos discriminados no item 2.2 deverão ser 
apresentadas acompanhadas do original para autenticação por servidor da 
Gerência de Gestão de Recursos Humanos.
2.5 O candidato que não entregar os exames e não apresentar os documentos 
terá 30 dias, contados da data de publicação da portaria de nomeação, para 
prorrogação do prazo para a posse, implicando a omissão na revogação da 
nomeação e na perda da classificação no concurso público.

CORUMBÁ/MS, 26 DE FEVEREIRO DE 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
Secretário Municipal de Gestão Pública

ANEXO I – EDITAL Nº 006/2014 – SMGP
ENTREGA DE EXAME MÉDICO PERICIA E ENTREGA DE DOCUMENTOS

DATA: 17/03/2014
LOCAL: CENTRO DE SAUDE DA LADEIRA

Horário:07:00H
HELENA ECHEVERRIA DE LACERDA

CONSELHOS MUNICIPAIS
DELIBERAÇÃO 005/CMDCA/2014 – 26 de fevereiro de 2014.

Dispõe sobre a destituição do 
nome indicado pela Associação 
Franciscana Angelinas – 
AFRANGEL à Conselheira 
Suplente do CMDCA, para o 
período de setembro de 2013 a 
setembro de 2015 e dá outras 
providencias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE DE CORUMBÁ - CMDCA, no uso de suas atribuições 
conferidas pela Lei Municipal de nº 1236/91, considerando a Deliberação de sua 
Plenária, em Reunião Ordinária realizada no dia 26/02/2014, Ata 098ª;

Delibera:

Art. 1º - Destituir o nome indicado pela Associação Franciscana Angelinas–
AFRANGEL à Conselheira Suplente do CMDCA para o período de setembro de 
2013 a setembro de 2015:

•	 Viuma Soares

Art. 2º - Esta Deliberação entrará em vigor a partir de sua assinatura.

JOSINELY OLIVEIRA BARROS ALVES
Presidente do CMDCA.

DELIBERAÇÃO 006/CMDCA/2014 – 26 de fevereiro de 2014.

Dispõe sobre a troca do modelo 
de veiculo constante em Projeto 
do Programa Habilitar e dá 
outras providencias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE DE CORUMBÁ - CMDCA, no uso de suas atribuições 
conferidas pela Lei Municipal de nº 1236/91, considerando a Deliberação de sua 
Plenária, em Reunião Ordinária realizada no dia 26/02/2014, Ata 98ª.

· Considerando que o Projeto do Programa Habilitar havia solicitado em 
projeto a aquisição de um (01) veiculo KOMBI e o mesmo foi aprovado 
por este Conselho;

· Considerando que o veiculo solicitado não está mais sendo fabricado;
· Considerando solicitação de troca do modelo do veiculo por uma DOBLÔ.

O CMDCA/Corumbá Delibera:

Art. 1º - Aprovar a troca do veiculo KOMBI (WW) por um veiculo DOBLÔ (FIAT);

Art. 2º - Aprovar o valor de R$55.433,68 sendo que o valor total do Projeto 
Aquisição de Kombi e Projeto para Material de Consumo totaliza o valor de 
R$63.951,80.

Art.3º - O saldo remanescente do respectivo Projeto R$ 8.518,12 permanecerá 
no Fundo Municipal da Criança e Adolescente para deliberações futuras das 
Políticas Públicas da Infância e Adolescentes.

Art. 3º - Esta Deliberação entra em vigor a partir de sua publicação, revogando-
se as disposições em contrário.

JOSINELY OLIVEIRA BARROS ALVES
Presidente do CMDCA

DELIBERAÇÃO 007/CMDCA/2014 – 26 de fevereiro de 2014.

Dispõe sobre o pedido de 
cancelamento de inscrição 
neste Conselho, solicitada 
pela Associação Franciscana 
Angelinas –AFRANGEL e dá 
outra providencias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE DE CORUMBÁ - CMDCA, no uso de suas atribuições 
conferidas pela Lei Municipal de nº 1236/91, considerando a Deliberação de sua 
Plenária, em Reunião Ordinária realizada no dia 26/02/2014, Ata 98ª;

Delibera:

Art. 1º - Cancelar a pedido da Associação Franciscana Angelinas – AFRANGEL 
a inscrição no CMDCA/Corumbá da instituição abaixo citada.

•	 Projeto: Centro Educacional Madre Clara Ricci – inscrição 007/2011.

Art. 2º - Esta Deliberação entrará em vigor a partir de sua publicação.

JOSINELY OLIVEIRA BARROS ALVES
Presidente do CMDCA.

 DELIBERAÇÃO 001/2014/COMPED - 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

Dispõe sobre a publicação do 
nome indicado e encaminhado 
pela Secretaria Municipal de 
Assistência Social e Cidadania 
da à Conselheira Suplente do 
COMPED em substituição e dá 
outras providencias.

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiência 
do município de Corumbá-MS, no uso de suas atribuições conferidas pela Lei 
Municipal de nº2060/2008, em consonância com a Lei Federal nº10. 690/2003 
e considerando a Deliberação de sua Plenária, em Reunião Ordinária realizada 
no dia 27/02/2014. Ata 18ª.

 Delibera:

Art. 1º - Aprovar a indicação do nome encaminhado pela Secretaria Municipal 
de Assistência Social e Cidadania a Conselheira Suplente do COMPED.

•	 Viviane Kerlyn da Silva Pires - em substituição de Eliane 
Rita Rosa da Silva.

Art. 2º - Esta Deliberação entrará em vigor na data de sua assinatura, revogando-
se as disposições em contrário.

 SABAH ROBBAN
 Presidente do Conselho Municipal

 da Pessoa com Deficiência
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