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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA AQUISICAO DE REDES

DE PROTEGAO N° 002/2014

Processo: 38.156/2013 — Pregdo Publico Presencial n® 173/2013.

Partes: Fundacéo de Esportes de Corumba e a Empresa Simeia A. H. M. Mustafa -
EPP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 24.602.765/0001-60.

Objeto: Aquisicdo de redes de protegao.

Valor Global: 10.080,00 (dez mil e oitenta reais).

Duragéo: 02 meses.

Dotag&o Orgamentéria:27.91.27.812.103.4170 — GERENC. — DA FUNDAGAO DE
ESPORTES DE CORUMBA

33.90.30.00 — MATERIAL DE CONSUMO

Data da Assinatura: 25/03/2014

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. Elvécio Zequetto — Fundagéo de Esportes de Corumba e a Sr?. Simeia
Abdel Hag Muhamad Mustafa — Simeia A. H. M. Mustafa-EPP.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA AQUISICAO DE REDES
DE PROTEGAO N° 003/2014

Processo: 38.156/2013 — Pregao Publico Presencial n® 173/2013.

Partes: Fundagéo de Esportes de Corumba e a Empresa Sports Emporio, Papelaria
e Informatica LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 24.596.082/0001-47.

Objeto: Aquisicdo de redes de protegao.

Valor Global: 6.480,00 (seis mil e quatrocentos e oitenta reais).

Duragéo: 02 meses.

Dotagdo Orgamentaria:27.91.27.812.103.4170 — GERENC. — DA FUNDACAO DE
ESPORTES DE CORUMBA

33.90.30.00 — MATERIAL DE CONSUMO

Data da Assinatura: 25/03/2014

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. Elvécio Zequetto — Fundagdo de Esportes de Corumbéa e a Sr2.
Daruiche Castro Ibrahim Mohammed — Sports Emporio, Papelaria e Informatica
LTDA.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA AQUISIGAO DE MATERIAL
PERMANENTE (REFRIGERADOR TIPO FRIGOBAR) N° 011/2014

Processo: 26.036/2013 — Pregao Publico Presencial n°® 208/2013.

Partes: Secretaria Municipal de Saude e a Empresa Comercial T & C LTDA, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 03.527.705/0001-50.

Objeto: Aquisicdo de material permanente (refrigerador tipo frigobar).
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Valor Global: 11.305,00 (onze mil e trezentos e cinco reais).

Duragdo: 12 meses.

Dotagdo Orgamentaria: 25.91.10.301.103.2675 — GERENC. ACOES ATENCAO
BASICA — ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

44.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

Data da Assinatura: 26/03/2014

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. Dinaci Vieira Marques Ranzi - Secretaria Municipal de Saude e o Sr.
Jason Soares dos Santos — Comercial T & C LTDA.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA AQUISIGAO DE VEICULO
AUTOMOTOR (TIPO PASSEIO) N° 010/2014

Processo: 41.276/2013 — Pregao Publico Presencial n® 189/2013.

Partes: Secretaria Municipal de Saude e a Empresa Monet Concessionaria de
Veiculos e Pegas LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 07.192.747/0001-38.

Objeto: Aquisicéo de veiculo automotor (tipo passeio).

Valor Global: 36.700,00 (trinta e seis mil e setecentos reais).

Duracéo: 01 ano.

Dotagao Orgamentarla 25.91.10.301.103.2693 — GERENC. DAS ACOES DE
ATENGAO BASICA — NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

44.90.52.00 — EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

Data da Assinatura: 26/03/2014

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr?. Dinaci Vieira Marques Ranzi - Secretaria Municipal de Saude e o
Sr. Carlos Eduardo Nunes de Mama — Monet Concessionaria de Veiculos e Pegas
LTDA.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA AQUISIGAO DE
MATERIAIS DE CONSUMO N° 009/2014

Processo: 41.326/2013 — Pregao Publico Presencial n® 201/2013.

Partes: Secretaria Municipal de Saude e a Empresa Simeia A. H. M. Mustafa - EPP,
inscrita no CNPJ/MF sob n°® 24.602.765/0001-60.

Objeto: Aquisicdo de Materiais de Consumo.

Valor Global: 12.910,50 (doze mil e novecentos e dez reais e cinquenta centavos).
Duracao: 90 dias.

Dotagdo Orgamentaria: 25.91.10.301.103.2693 — GERENC. DAS ACOES DE
ATENGCAO BASICA — NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

33.90.30.00 — MATERIAL DE CONSUMO

Data da Assinatura: 26/03/2014

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr2. Dinaci Vieira Marques Ranzi - Secretaria Municipal de Saude e a Sr2.
Simeia Abdel Hag Muhamad Mustafa — Simeia A. H. M. Mustafa-EPP

Paulo Roberto Duarte
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........................................................................................................ Luiz Henrique Maia de Paula
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........................................................................................................ Dinaci Vieira Marques Ranzi
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....................................................................................................................... Marcia Raquel Rolon
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...Hélenemarie Dias Fernandes

Silvana Ricco
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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA AQUISIGAO DE
MATERIAL PERMANENTE N° 008/2014

Processo: 18.417/2013 — Pregao Publico Presencial n°® 197/2013.

Partes: Secretaria Municipal de Saude e a Empresa Sports Empério, Papelaria e
Informatica LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 24.596.082/0001-47.

Objeto: Aquisicdo de Material Permanente.

Valor Global: 6.832,00 (seis mil e oitocentos e trinta e dois reais).

Duragdo: 12 meses.

Dotagdo Orgamentéria: 25.91.10.304.103.2686 — GERENC. - ACOES DA
VIGILANCIA EM SAUDE - PREV. PROM. A SAUDE.

44.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Data da Assinatura: 25/03/2014

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr2. Dinaci Vieira Marques Ranzi - Secretaria Municipal de Saude e a
Sr2. Daruichi Castro Ibrahim Mohammed — Sports Empério, Papelaria e Informatica
LTDA

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA AQUISIGAO DE VEICULO
AUTOMOTOR (TIPO VAN) N° 007/2014

Processo: 35.369/2013 — Pregao Publico Presencial n® 174/2013.

Partes: Secretaria Municipal de Saude e a Empresa Cargo Veiculos LTDA, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 04.075.690/0001-07.

Objeto: Aquisi¢ao de Veiculo automotor (tipo van).

Valor Global: 105.000,00 (cento e cinco mil reais).

Duracao: 12 meses.

Dotagdo Orgamentaria: 25.91.10.122.103.2671 — GERENC. DA POLITICA
MUNICIPAL DE SAUDE.

44.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Data da Assinatura: 25/03/2014

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr?. Dinaci Vieira Marques Ranzi - Secretaria Municipal de Saude e o Sr.
Franco Marquez de Godoy — Cargo Veiculos LTDA

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA CONTRATAGAO DE
EMPRESA DE SERVIGOS DE CONFECGAO N° 005/2014 - SMS

Processo: 11.010/2013 — Pregao Publico Presencial n® 188/2013.

Partes: Secretaria Municipal de Saude e a Empresa Abel Funes da Rocha, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 04.298.933/0001-68.

Objeto: Contratagdo de empresa de servigos de confecgéo.

Valor Global: 16.492,00 (dezesseis mil e quatrocentos e noventa e dois reais).
Duracao: 12 meses.

Dotagéo Orgamentéria:25.91.10.304.103.2684 — GERENC. - ACOES DE TETO
DA VIGILANCIA EM SAUDE.

33.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Data da Assinatura: 24/03/2014

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr?. Dinaci Vieira Marques Ranzi - Secretaria Municipal de Saude e o Sr.
Abel Funes da Rocha — Abel Funes da Rocha

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA CONTRATAGAO DE
EMPRESA DE SERVIGOS DE CONFECGAO N° 006/2014 - SMS

Processo: 11.010/2013 — Pregao Publico Presencial n® 188/2013.

Partes: Secretaria Municipal de Saude e a Empresa Arte Camisetas LTDA-EPP,
inscrita no CNPJ/MF sob n°® 97.371.090/0001-69.

Objeto: Contratagdo de empresa de servigos de confecgéo.

Valor Global: 5.280,00 (cinco mil e duzentos e oitenta reais).

Duracdo: 12 meses.

Dotagéo Orgamentaria: 25.91.10.304.103.2684 — GERENC. - ACOES DE TETO
DA VIGILANCIA EM SAUDE.

33.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Data da Assinatura: 24/03/2014

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr?. Dinaci Vieira Marques Ranzi - Secretaria Municipal de Saude e o Sr.
Gilson Kleber Lomba — Arte Camisetas LTDA-EPP

Extrato do Contrato Administrativo de Aquisicdo de Coletes Balisticos N°.
0041/2014.

Processo: 6.709/2013

Partes: Secretaria Municipal de Governo/Coordenadoria Municipal de Seguranca
Publica e a Empresa Companhia Brasileira de Cartuchos, inscrita no CNPJ sob n°
57.494.031/0010-54.

Objeto: Aquisicdo de Coletes Balisticos.
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Valor Global: R$ 177.430,00 (cento e setenta e sete mil e quatrocentos e trinta
reais)

Duragdo: 90 dias.

Dotagdo Orgamentaria: 33.05.06.122.0103.4351 — Desenvolvimento de Acdes
Integradas do Sistema Unico de Seguranca.

44.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente.

Data da Assinatura: 26/03/2014.

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. Marcio Aparecido Cavasana da Silva — Secretario Municipal de
Governo e o Sr. Salesio Nuhs — Companhia Brasileira de Cartuchos.

Aviso de Resultado de Licitagao

Pregao Presencial n°. 037/2014 - Processo n° 3.874/2014

Orgao: Secretaria Municipal de Educagdo. O Municipio Corumba-MS, através
do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos objetos da licitagdo
supracitada, instaurado, visando a Contratagdo de Empresa Especializada na
Prestagao de Servigos de Sonorizagdo , tendo por vencedora a empresa ELAINE
DAS NEVES BARBOSA , inscrita no CNPJ/MF sob n° 018.072.068/0001-41,
menores precos para os itens: item 01 no valor total de R$ 7.150,00, item 02 no
valor total de R$ 10.920,00 e item 03 no valor total de R$ 4.320,00.

Corumba / MS, 28 de Margo de 2014

Paulo Sérgio da Silva Narimatsu- Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Extrato da Carta Contrato n°. 19/2014/SMS

Processo n°. 4330/2013 Pregéo Presencial n°. 49/2013 —

Municipio de Corumba e empresa FARMACE - INDUSTRIA QUIMICO
FARMACEUTICA CEARENSE LTDA

Objeto: Aquisicdo de medicamentos de registro de precgo para atender os servigos
da secretaria municipal de saude — SMS

VALOR DA ORDEM: O valor total da Carta Contrato é de R$ 5.504,00 (Cinco mil,
quinhentos e quatro reais); conforme empenho n°. 516 e 517/2014 .

PRAZO DE ENTREGA: 10 (dez) dias contados da assinatura da Carta Contrato.
VIGENCIA: 90(noventa) dias.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA

25.00 - Secretaria Municipal de Satude

25.01 — Fundo Municipal de Saude

2591.10.303.103.2688- Gerenciamento- Assisténcia Farmacéutica basica /
Programa de desenvolvimento humano-PRODH

33.90.30.00 — Material de Consumo

33.90.32.00 — Material, bem ou servico para distribuigéo gratuita

BASE LEGAL:

Lei n° 8.666/93 e suas alteragcdes posteriores, lei n°. 4.320/64 e regulamentos
previstos no edital.

Data da Assinatura:26/03/2014.

Assinam: Dinaci Vieira Marques Ranzi — Secretaria Municipal de Saude e a
empresa FARMACE - INDUSTRIA QUIMICO FARMACEUTICA CEARENSE
L T D A

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

DECRETO ORCAMENTARIO N° 0019 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.014

“Abre crédito suplementar as Unidades
Orgamentarias que menciona no valor de
R$ 1.388.000,00 e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL E CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuicdes que lhe confere
o inciso VIl do Art. 82 da Lei Organica combinado com o Art. 43 da Lei Federal n°
4.320 de 17 de margo de 1964 previstas nos incisos | a lll, do § 1°, e conforme
autorizagdo contida no Art. 9° da Lei n® 2.278 de 20 de dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Adicional Suplementar , para
reforgco da(s) seguinte(s) dotagao(des) orgamentaria(s):
2400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
24.92.12.366.1032.605-339033  7.000,00
2800 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
28.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
28.10.04.129.1024.071-319094  8.000,00
28.10.04.129.1024.071-339047  41.000,00

3100 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVIGOS
PUBLICOS

31.10 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVIGOS
PUBLICOS

31.10.15.451.1014.180-339039  3.000,00
31.10.26.782.1015.062-449051  1.302.000,00
31.92 - AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE
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31.92.26.452.1034.191-449051
3300 - GOVERNADORIA
33.01 - GABINETE DO PREFEITO
33.01.04.122.1024.310-319094  14.000,00

13.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior serdo
utilizados recursos provenientes da anulagéo da(s) seguinte(s) dotagéo(des)
orgamentaria(s):
2400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
24.92.12.366.1032.605-339030  7.000,00
2700 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
27.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
27.10.04.122.1024.020-339039  14.000,00
2800 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
28.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
28.10.04.129.1024.071-319011  8.000,00
28.10.04.129.1024.071-339046  41.000,00

3100 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVICOS
PUBLICOS

31.10 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVICOS
PUBLICOS

31.10.15.451.1014.180-339035  3.000,00
31.10.15.452.1054.491-339039  1.302.000,00

31.92 - AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE
31.92.26.452.1034.190-339039  13.000,00

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 28 DE FEVEREIRO DE 2.014

WALERIA CRISTIANE ANDRADE LEITE
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

DECRETO ORGAMENTARIO N° 0020 DE 12 DE MARGO DE 2.014

“Abre crédito suplementar as Unidades
Orgamentarias que menciona no valor de
R$ 278.461,00 e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL E CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigdes que lhe confere
o inciso VIl do Art. 82 da Lei Organica combinado com o Art. 43 da Lei Federal n®
4.320 de 17 de margo de 1964 previstas nos incisos | a lll, do § 1°, e conforme
autorizagdo contida no Art. 9° da Lei n® 2.278 de 20 de dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Adicional Suplementar , para
reforgco da(s) seguinte(s) dotagdo(des) orcamentaria(s):
2300 - SECRETARIA MUN.DE ASSIST.SOCIAL E CIDADANIA
23.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
23.92.08.244.1032.635-339039  3.200,00
2400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.92.12.361.1032.593-339039  32.000,00
24.92.12.361.1032.594-339039  120.000,00
24.92.12.365.1032.603-339030  6.559,00
24.92.12.366.1032.601-339030  34.702,00

2500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
25.91 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

25.91.10.122.1032.671-449052  5.250,00

25.91.10.301.1032.675-339030  23.000,00
25.91.10.301.1032.675-449052  17.000,00
25.91.10.302.1032.698-339048  10.000,00

25.91.10.305.1032.673-449052  1.750,00

2900 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E
PLANEJAMENTO

29.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E
PLANEJAMENTO

29.10.04.122.1024.060-335041  8.000,00

3100 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVIGOS
PUBLICOS

31.10 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVIGOS
PUBLICOS

31.10.15.451.1014.180-339039
3300 - GOVERNADORIA
33.90 - FUNDAGAO DE DESENV.URB. E PATR.HISTORICO
33.90.15.452.1014.650-339014  4.000,00

13.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior serdo
utilizados recursos provenientes da anulagdo da(s) seguinte(s) dotacédo(des)
orgamentaria(s):
2300 - SECRETARIA MUN.DE ASSIST.SOCIAL E CIDADANIA
23.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
23.92.08.244.1032.639-449052  3.200,00
2400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
24.92.12.361.1032.593-319011
24.92.12.365.1032.600-339030

2500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

152.000,00
41.261,00

25.91 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

25.91.10.301.1032.674-339030  15.250,00
25.91.10.301.1032.675-449051  40.000,00
25.91.10.305.1032.673-339033  1.750,00

2900 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E
PLANEJAMENTO

29.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E
PLANEJAMENTO

29.10.04.129.1024.064-319113  8.000,00

3100 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVIGOS
PUBLICOS

31.10 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVICOS
PUBLICOS

31.10.15.451.1014.490-339030
3300 - GOVERNADORIA

13.000,00

33.90 - FUNDAGAO DE DESENV.URB. E PATR.HISTORICO

33.90.15.452.1014.650-339030  4.000,00

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 12 DE MARCO DE 2.014

WALERIA CRISTIANE ANDRADE LEITE
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

DECRETO ORGAMENTARIO N° 0021 DE 17 DE MARGO DE 2.014

“Abre crédito suplementar as Unidades
Orgamentarias que menciona no valor de
R$ 1.722.950,00 e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL E CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuicdes que |he confere
o inciso VIl do Art. 82 da Lei Organica combinado com o Art. 43 da Lei Federal n°
4.320 de 17 de margo de 1964 previstas nos incisos | a lll, do § 1°, e conforme
autorizagado contida no Art. 9° da Lei n® 2.278 de 20 de dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Adicional Suplementar , para
refor¢o da(s) seguinte(s) dotagado(des) orcamentaria(s):
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2300 - SECRETARIA MUN.DE ASSIST.SOCIAL E CIDADANIA Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior serdo

utilizados recursos provenientes da anulagdo da(s) seguinte(s) dotagdo(des)

23.10 - SECRETARIA MUN.DE ASSIST.SOCIAL E CIDADANIA orgamentaria(s):
23.10.08.122.1022.560-339036  26.000,00 2300 - SECRETARIA MUN.DE ASSIST.SOCIAL E CIDADANIA
23.10.08.244.1032.564-335041  11.800,00 23.10 - SECRETARIA MUN.DE ASSIST.SOCIAL E CIDADANIA
23.10.08.244.1032.564-339030 100,00 23.10.08.244.1034.260-319011  37.900,00

23.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

23.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
23.92.08.241.1032.641-339032  30.000,00

23.92.08.241.1032.641-335043  30.000,00
23.92.08.241.1032.642-339030  3.000,00
23.92.08.243.1032.630-339032  9.750,00
23.92.08.241.1032.642-339039  42.000,00
23.92.08.244.1032.633-339036  23.000,00 23.92.08.243.1032.630-319004  3.750,00
23.92.08.244.1032.635-339032  18.000,00 23.92.08.243.1032.630-339039  4.000,00
23.92.08.244.1032.635-339039  2.000,00 23.92.08.244.1032.633-339030  8.000,00

23.93 - FUNDO M. DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO

ADOLESCENTE

23.93.08.243.1032.650-339036

500,00

2400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.92.12.361.1032.594-339030

42.000,00

2500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

25.91 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

23.92.08.244.1032.633-339039  15.000,00
23.92.08.244.1032.635-319011  50.000,00
23.92.08.244.1032.635-339033  2.000,00

23.93 - FUNDO M. DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO

ADOLESCENTE

23.93.08.243.1032.650-449052 500,00

2400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
24.92.12.361.1032.593-319011  42.000,00
2500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

25.91.10.122.1032.671-449052 100,00 }
25.91 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
25.91.10.304.1032.684-339092  1.000,00
25.91.10.301.1032.675-339030 100,00
25.91.10.304.1032.686-339092  1.800,00 25.91.10.304.1032.684-339030  2.800,00
25.91.10.305.1032.673-339092  1.500,00 25.91.10.305.1032.673-339033  1.500,00

2700 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

27.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

27.10.04.131.1024.024-339039
27.10.08.244.1034.029-339039

283.000,00
457.000,00

2800 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

28.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

28.10.04.126.1014.073-339030
28.10.04.129.1024.071-319094

22.000,00
33.000,00

3100 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVICOS

PUBLICOS

31.10 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVICOS

2700 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

27.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
27.10.04.122.1024.020-339039  420.425,00
27.10.08.244.1034.029-339014  16.575,00
27.10.08.244.1034.029-339030  50.000,00
27.10.08.244.1034.029-339032  50.000,00
27.10.08.244.1034.029-339036  1.000,00
27.10.08.244.1034.029-449052  6.000,00

2800 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
28.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
28.10.04.126.1014.073-339039  22.000,00
28.10.04.129.1024.071-449051  33.000,00

PUBLICOS ) 3100 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVIGOS
31.10.15.451.1014.180-339039  50.000,00 PUBLICOS
31.10 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVIGOS
31.10.15.451.1015.060-449051  300.000,00 PUBLICOS
31.10.26.782.1015.062-449052  300.000,00 31.10.15.451.1015.067-449052  50.000,00

3200 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

32.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

32.10.22.661.1045.020-339014
3300 - GOVERNADORIA

1.400,00

33.01 - GABINETE DO PREFEITO

33.01.04.122.1024.312-339039

6.000,00

33.90 - FUNDAGAO DE DESENV.URB. E PATR.HISTORICO

33.90.15.452.1014.650-339039
33.90.15.452.1044.657-339047

15.000,00
2.000,00

33.96 - FUNDAGAO DE CULTURA DE CORUMBA

33.96.13.392.1034.121-319094
33.96.13.392.1034.121-339014

6.000,00
3.000,00

31.10.15.451.1015.176-449051  300.000,00
31.10.26.782.1015.062-339039  300.000,00

3200 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO
32.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO
32.10.22.661.1045.020-339033  1.400,00

3300 - GOVERNADORIA

33.01 - GABINETE DO PREFEITO
33.01.04.122.1024.310-339039  196.000,00
33.01.04.122.1024.312-449051  1.000,00
33.01.04.122.1024.312-449052  5.000,00

33.90 - FUNDAGAO DE DESENV.URB. E PATR.HISTORICO
33.90.15.452.1044.656-339030  10.000,00
33.90.15.452.1044.656-449051  5.000,00
33.90.15.452.1044.657-449052  2.000,00
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33.96 - FUNDAGAO DE CULTURA DE CORUMBA
33.96.13.392.1034.120-335043  6.000,00
33.96.13.392.1034.121-339046  3.000,00

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 17 DE MARCO DE 2.014

WALERIA CRISTIANE ANDRADE LEITE
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

DECRETO ORGAMENTARIO N° 0022 DE 20 DE MARGO DE 2.014

“Abre crédito suplementar as Unidades
Orgamentarias que menciona no valor de
R$ 1.065.133,00 e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL E CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuicdes que lhe confere
o inciso VIl do Art. 82 da Lei Organica combinado com o Art. 43 da Lei Federal n®
4.320 de 17 de margo de 1964 previstas nos incisos | a lll, do § 1°, e conforme
autorizagdo contida no Art. 9° da Lei n® 2.278 de 20 de dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Adicional Suplementar , para

reforco da(s) seguinte(s) dotagédo(des) orcamentaria(s):
2300 - SECRETARIA MUN.DE ASSIST.SOCIAL E CIDADANIA
23.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
23.92.08.244.1032.633-339032  72.000,00
23.92.08.244.1032.635-339039  2.000,00
23.92.08.244.1032.639-339030  42.000,00
2400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
24.92.12.361.1032.590-449051  810.000,00
2500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
25.91 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
25.91.10.122.1032.671-339030  35.000,00
25.91.10.301.1032.675-449051  15.000,00
25.91.10.302.1032.681-339039  12.000,00
2700 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
27.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
27.10.04.122.1024.020-319004  5.500,00
27.10.04.122.1024.020-319011  50.423,00
27.10.04.122.1024.020-339014  5.500,00
2800 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
28.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
28.10.04.129.1024.071-339048  2.710,00
3000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO RURAL
30.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO RURAL
30.10.20.122.1044.270-319094  5.000,00
3300 - GOVERNADORIA
33.05 - COORDENADORIA MUN. DE SEGURANGA PUBLICA
33.05.06.181.1034.350-319094  8.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior serdo

utilizados recursos provenientes da anulagdo da(s) seguinte(s) dotagéo(des)

orcamentaria(s):
2300 - SECRETARIA MUN.DE ASSIST.SOCIAL E CIDADANIA
23.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
23.92.08.244.1032.631-335043  19.000,00
23.92.08.244.1032.633-339030  20.000,00
23.92.08.244.1032.633-449052  25.000,00
23.92.08.244.1032.635-339032  5.000,00

23.92.08.244.1032.635-339033  2.000,00
23.92.08.244.1032.635-449052  10.000,00
23.92.08.244.1032.639-335043  20.000,00
23.92.08.244.1032.639-445042  5.000,00
23.92.08.244.1032.639-449052  10.000,00

2400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
24.92.12.361.1032.593-319011  810.000,00

2500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

25.91 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
25.91.10.301.1032.675-449051  16.000,00
25.91.10.302.1032.680-449051  15.000,00
25.91.10.302.1032.680-449052  19.000,00
25.91.10.302.1032.680-449052  12.000,00

2700 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

27.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
27.10.04.122.1024.020-339039  61.423,00

2800 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
28.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
28.10.04.129.1024.071-449051  2.710,00

3000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO RURAL
30.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO RURAL
30.10.20.304.1044.095-339036  5.000,00

3300 - GOVERNADORIA

33.05 - COORDENADORIA MUN. DE SEGURANGCA PUBLICA
33.05.06.181.1034.350-319011  8.000,00

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 20 DE MAR¢O DE 2.014

WALERIA CRISTIANE ANDRADE LEITE
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

DECRETO ORGAMENTARIO N° 0023 DE 24 DE MARGO DE 2.014

“Abre crédito suplementar as Unidades
Orgamentarias que menciona no valor de
R$ 1.416.500,00 e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL E CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigdes que Ihe confere
o inciso VIl do Art. 82 da Lei Organica combinado com o Art. 43 da Lei Federal n°
4.320 de 17 de margo de 1964 previstas nos incisos | a lll, do § 1°, e conforme
autorizagdo contida no Art. 9° da Lei n® 2.278 de 20 de dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Adicional Suplementar, para
reforgco da(s) seguinte(s) dotagao(des) orcamentaria(s):

2300 - SECRETARIA MUN.DE ASSIST.SOCIAL E CIDADANIA
23.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

23.92.08.241.1032.642-339039  3.000,00
23.92.08.244.1032.633-319113 500,00
23.92.08.244.1032.635-319113 500,00
23.92.08.244.1032.635-339039  2.500,00

2400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.91 - FUNDO MUN. .MAN.DES.EDU.BAS.VAL.PROF.EDUC.-
FUNDEB

24.91.12.361.1032.581-339039
24.91.12.365.1032.584-339039

80.000,00
30.000,00

2500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
25.91 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

25.91.10.122.1032.671-319094
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25.91.10.302.1032.680-449052  60.000,00
25.91.10.304.1032.684-339039  6.000,00

3100 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVICOS
PUBLICOS

31.10 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVICOS
PUBLICOS

31.10.15.451.1015.060-339035
31.10.26.782.1015.062-449051
3300 - GOVERNADORIA
33.90 - FUNDAGAO DE DESENV.URB. E PATR.HISTORICO
33.90.15.452.1014.650-339039  1.000,00

455.000,00
770.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior serdo
utilizados recursos provenientes da anulacdo da(s) seguinte(s) dotacdo(des)
orgamentaria(s):

2300 - SECRETARIA MUN.DE ASSIST.SOCIAL E CIDADANIA
23.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

23.92.08.244.1032.633-449052 500,00
23.92.08.244.1032.635-449051  4.000,00
23.92.08.244.1032.636-339030  2.000,00

2400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.91 - FUNDO MUN. .MAN.DES.EDU.BAS.VAL.PROF.EDUC.-
FUNDEB

24.91.12.361.1032.580-319011  110.000,00
2500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

25.91 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

25.91.10.301.1032.675-339036  8.000,00
25.91.10.302.1032.680-449051  60.000,00
25.91.10.304.1032.684-339030  5.000,00
25.91.10.304.1032.684-339033  1.000,00

3100 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVIGOS
PUBLICOS

31.10 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVIGOS
PUBLICOS

31.10.15.122.1014.181-449051  250.000,00
31.10.15.451.1014.490-449051  150.000,00
31.10.15.452.1054.491-339039  825.000,00

3300 - GOVERNADORIA
33.90 - FUNDAGAO DE DESENV.URB. E PATR.HISTORICO

33.90.15.452.1014.650-339033  1.000,00

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 24 DE MARCO DE 2.014

WALERIA CRISTIANE ANDRADE LEITE
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

EDITAL N° 002/01/2014 — Abertura de Inscrigdes
Processo n° 10478/2014

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO TEMPORARIO DE AGENTE DE
APOIO ESCOLAR -PARA ATUAR NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO -REGIOES DE DIFICIL ACESSO — ESCOLAS RIBEIRINHAS

A EGOV - ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuicdes, e
em conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e embasamento
legal: Art. 37 IX — Constituigdo Federal Brasileira e Lei Complementar n°® 115
de 26 de dezembro 2007- inciso IX — art. 2° torna publico aos interessados em
desempenhar atribuigdes junto a Secretaria Municipal de Educagdo de Corumba-
MS, a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado temporario para sele¢cdo de
profissionais nos termos e condigdes constantes deste Edital.

1 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado destina-se a selegdo de profission-
ais para contratagdo temporaria de Agente de Apoio Escolar-Regido de
dificil acesso-Escolas Ribeirinhas, por periodo de 12 meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, para suprir as necessidades imediatas da
Secretaria Municipal de Educagao de Corumba, - MS, conforme cargos e
funcdes descritas no Anexo | deste Edital.

1.2 — A selecgdo objeto deste processo envolvera as seguintes etapas:

a) Preenchimento da ficha de inscricdo no Anexo II;

b) Analise Curricular, com base nos dados informados no Anexo lII;

c) Entrevista Técnica.

2 - DOS REQUISITOS E DAS CONDIGOES

2.1 — E condigdo para a participagdo no Processo Seletivo Simplificado, objeto
deste Edital, a comprovagao do atendimento dos requisitos e conhecimento tacito
das atribuigdes do cargo/fungao fixados no Anexo I:

a) escolaridade;

b) comprovacéo de experiéncia e habilidade profissional para exercer a fungéo;

c) ser morador das regides onde se localizam as Unidades Escolares, conforme
constante no Anexo .

3— DAS INSCRIGOES:

3.1 - Inicio: 1/4/2014. Término: 7/4/2014.

Horario: 8 as 17h30 (Segunda-feira a sexta-feira).

Local: Escola de Governo do Municipio de Corumbd, Rua Colombo, 1766— Bairro
Centro e/ou nas Unidades Escolares constantes no Anexo I.

3.2 — Para efetuar a inscrigdo o candidato devera entregar:

a) Eicha de Inscrigdo preenchida pelo préprio, conforme modelo constante do
Anexo Il, acompanhada de uma cépia do documento de identidade:

b) o Curriculo, conforme modelo constante do Anexo Ill, (com copias dos
documentos, certificados, diplomas, declaragdes, acompanhados dos originais
para autenticagéo in loco).

3.3 — O Curriculo devera conter as seguintes especificagdes:

a) nome completo do candidato, estado civil e nimero do RG e CPF;

b) enderego, nimero do telefone;

c) escolaridade, identificando os cursos, conforme a fungéo a que concorre de nivel
fundamental incompleto;

d) qualificagdo profissional: nome dos eventos, cursos avulsos ou seminarios que
participou, informando duracédo e periodos de realizagdo dos ultimos 05(cinco)
anos;

e) experiéncia profissional: identificando o empregador ou entidade onde trabalhou
e periodo (s) em que exerceu as fungdes informadas;

3.4 — O candidato se inscrevera conforme opgao constante nos Anexos I;

3.5 — Ao entregar a Ficha de Inscricdo, o candidato recebera comprovante,
devidamente autenticado, por membro ou representante da Comiss&o Organizadora
do Processo Seletivo, como documento comprobatdrio de sua inscrigao.

3.6 — Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer as normas
estabelecidas neste edital e na legislacdo pertinente, certificando-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para exercer a fungéo a qual concorre.

3.7 — Ainscrigéo do candidato implica na aceitagéo as regras estabelecidas neste
Edital e na legislagéo vigente.

3.8 — E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, por correspondéncia, via
postal, via FAX ou via correio eletrdnico.

3.9 — Ap0s a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteragdes.

3.10 — As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando a Comiss&o Organizadora do Processo
Seletivo o direito de excluir aquele que néo preencher a ficha de inscricdo, de
forma completa, correta e legivel.

3.11 — O candidato devera declarar na ficha de inscrigdo, que tem ciéncia e aceita
as condi¢des contidas neste Edital, caso aprovado e convocado, entregara, por
ocasido da contratagcdo, os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos
para a fungéo.

4 — DA ANALISE CURRICULAR E CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

4.1- A classificagdo do candidato se dara pela analise curricular e entrevista
técnica, que sera feita pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, com a
finalidade de avaliar as condigbes do candidato para exercer a fungéo pretendida,
com base nas informacdes prestadas no Anexo lIl.

4.2 - A relagdo contendo os candidatos classificados no Processo Seletivo
objeto deste Edital sera publicada no Org&o Oficial da Imprensa do Municipio de
Corumba-MS, afixada no mural da Escola de Governo do Municipio de Corumba,
Rua Colombo, 1766— bairro centro.

5— DA ENTREVISTA TECNICA

5.1 — A Entrevista Técnica tem como objetivo averiguar se o candidato possui as
habilidades necessarias ao exercicio das fungdes mencionadas no Anexo | deste
Edital, e ainda em avaliar:

a) o perfil profissional;

b) a postura profissional do candidato; e

c) o grau de conhecimento e de interesse.

5.2- A Entrevista Técnica sera realizada pela comissdo do processo, somente com
os candidatos classificados, na propor¢do de 01 para cada vaga oferecida.

5.3 — Os candidatos classificados deverdo se apresentar para a entrevista no local,
data e horario que serdo informados no Edital de convocagao para este fim.

5.4 — O desempenho do candidato selecionado na Entrevista Técnica servira para
considera-lo apto ou inapto para prestar os servigos vinculados as atribuicdes da
funcéo que tenha sido classificado.

5.5 - O candidato que ndo comparecer na Entrevista Técnica sera desclassificado.
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6- DOS RECURSOS

6.1- Serdo admitidos Recursos contra o Resultado do Processo Seletivo, que
devera ser interposto exclusivamente pelo candidato, desde que devidamente
fundamentado e apresentado no prazo de 03(trés) dias Uteis, contados a partir da
divulgagao do resultado do processo seletivo;

6.2- SO serdo aceitos Recursos digitados, assinados e em duas vias, devendo ser
protocolados e entregues na ESCOLA DE GOVERNO, cabendo a Comisséo de
Selegao a apreciacgao;

6.3- O Formulario para o Recurso encontra-se no Anexo V deste Edital e sera
disponibilizado, também via Internet, no sitio da Prefeitura de Corumba: www.
corumba.ms.gov.br, anexo

7- DA CONTRATAGAO:

7.1 — Os candidatos classificados serdo convocados para a contratagdo pelo
Municipio de Corumba, para ter exercicio na Secretaria Municipal de Educagao-
ESCOLAS MUNICIPAIS DE DIFiCIL ACESSO — ESCOLA DAS AGUAS, constante
no Anexo |, conforme a fungéo, apés o convocado e ter sido considerado apto na
entrevista técnica.

7.2—No contrato constara, obrigatoriamente:

a) a fungdo a ser desempenhada;

b) o tempo de duragédo do contrato;

c) as condigdes de renovagéo e de rescisao;

d) o valor e a forma de remuneracéo;

e) os direitos e obrigagdes do contratado;

f) a jornada de trabalho.

7.3 — Séo requisitos basicos para a contratacéo do candidato:

a) ter sido classificado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital, e
considerado apto na Entrevista Técnica, conforme o caso.

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) ter, no minimo, 21 (vinte e um) anos completos, na data da contratagéo;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigagdes do servigo militar, para candidato do sexo
masculino;

f) gozar de boa saude fisica e mental, conforme atestado médico passado por
meédico inscrito no CRM/MS;

g) ndo ocupar cargo ou fungdo na Administragdo Publica Municipal, Estadual
ou Federal, inclusive em suas autarquias, fundagdes, empresas publicas ou
sociedades de economia mista.

7.4 — O periodo de contratagdo sera de 12 (doze meses), podendo ser prorrogado
por mais um ano, de acordo com o interesse da Administracéo.

8- DA DOCUMENTAGAO PARA ASSINAR O CONTRATO

8.1 - Os candidatos convocados para a contratagdo deverao apresentar uma copia
e respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:

a) Registro Geral de Identificagdo, carteira de identidade ou equivalente;

b) inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/MF;

c) titulo de eleitor;

d) comprovante de quitagéo eleitoral da ultima eleicéo;

e) cadastramento no PIS/PASEP;

f) uma foto 3x4;

g) comprovante de residéncia;

h) certiddo de nascimento ou casamento;

i) certidao de nascimento dos filhos dependentes;

j) comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k) certificado militar, quando couber;

1) atestado médico, comprovando que goza de boa saude fisica e mental;

m) declaragéo de ndo acumulagéo de cargos;

9 — DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

9.1 — Farao parte da Comisséo Organizadora do Processo Seletivo dos servidores
relacionados no Anexo V deste Edital. A referida Comissé&o ficara instalada na
Escola de Governo do Municipio de Corumba, Rua Colombo 1.766—Centro.

10 - DISPOSIGOES FINAIS

10.1 — As contratagdes serdo efetuadas de acordo com o quantitativo estipulado
no Anexo I.

10.2 - O candidato sera responsavel pela exatiddo e atualizagdo dos dados
constantes em sua ficha de inscrigéo.

10.3 - Os documentos referentes a este Processo Seletivo ficardo sob a guarda da
ESCOLA DE GOVERNO -EGOV.

10.4 — A classificagdo formalizada para este Processo Seletivo Simplificado tem
validade por um ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a partir da data da
sua divulgagéo no Orgéo Oficial da Imprensa do Municipio.

10.5 — Os casos omissos e as duvidas, que surgirem na interpretagéo deste
Edital, seréo resolvidos pela Comissédo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado.

10.6 — Toda informagéo oficial sobre este Processo Seletivo Simplificado sera
feita pelo site www.corumba.ms.gov.br e/ou Diario Oficial do Municipio.

Corumba/MS, 17 de Marco de 2014.
OSANA DE LUCCA

Diretora Presidente-EGOV
Decreto “P” n°595 de 24/06/2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 002/01/2014 — Abertura de Inscrigoes
Processo n° 10478/2014

ANEXO |
Area de atuagiolcargo, quantitativo de vagas, fungdes/atribuigdes, carga

horaria, requisitos basicos para contratagdo e remuneragao — Secretaria
Municipal de Educacio de Corumba.

- I Requisitos =
Cargo | Vagas Funcgoes /Atribuigdes Basicos Remuneragao
Agente de Apoio Escolar,
com jornada de 40 horas
semanais nas Escolas -
g -ldade minima
de dificil acesso e suas .
~ o de 21 anos;
11 extensdes, Atribuigbes: _Ensino
Agente (on;e) e Regponsavel pela I|~mpeza, Fundamental Vencimento
. |mais higiene, conservagao, .
de Apoio 1 manutencio do prédio Incompleto; Base
Escolar | ¢ P -Certiddode  |R$: 747,31
(onze) |escolar e de suas
) - ) antecedentes
de instalacdes, equipamentos Lo
- Criminais nao
reserva |e materiais;
~ o constando nada.
Preparacéo e distribuigéo
das refeicdes aos
educandos.
ESCOLA MUNICIPAL RURAL POLO PORTO ESPERANGA
A QUANTIDADE =
EXTENSOES DE SERVIDORES REGIAO
EXTENSQgLSOENBASTlAO 02 Bracinho — Rio Taquari
EXTENSAO NAZARE 02 Cedro — Rio Taquari
EXTENSAO SANTA AURELIA 01 Séo Domingos — Rio
____Taquari ]
EXTENSAO SAO LOURENCO 02 S&o Lourengo —Rio
Paraguai
ESCOLA POLO PORTO 01 Distrito de Porto Esperanga
ESPERANCA — Rio Paraguai
EXTENSAO PARAGUAI MIRIM 02 Ilha Verde — Rio Paraguai
ESCOLA MUNICIPAL LUDOVINA PORTOCARRERO
ESCOLA LUDOVINA 01 Forte Coimbra — Rio
PORTOCARREIRO Paraguai
TOTAL 11 SERVIDORES -

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 002/01/2014 — Abertura de Inscrigoes
Processo n° 10478/2014

ANEXO Il
[CHADE INSCRICAO

DOCARGO e
FUNGAO (como esta no
ital)

NOME

DATA DE

NASC SEXO CPF

ENDEREGO N° CIDADE

ICEP BAIRRO FONE

ICONTA

BANCARIA BANCO

Declaro que aceito as condi¢des descritas no Edital 002/01/2014 /Processo n°
10478/2014 que rege este processo seletivo e, se convocado para contratagéo,
lque apresentarei todos os documentos comprobatérios dos requisitos pessoais,
[de escolaridade e profissionais para assinar o contrato.

Corumba, de Marco de 2014.

IASSINATURA DO CANDIDATO

TRAZER PREENCHIDO
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COMPROVANTE DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO

NOME DE CANDIDATO:

CARGO e FUNCAO (Como esta no Edital):

ASSINATURA DO FUNCIONARIO DA EGOV:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 002/01/2014 — Abertura de Inscrigoes
Processo n° 10478/2014

ANEXO il

NOME:

CARGO e FUNGAO:
IAGENTE DE APOIO ESCOLAR | - Letra A- Nivel | - AGENTE DE APOIO
ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

RG: CPF:

ENDEREGO:

TELEFONE: E-MAIL:

Experiéncia

(informar periodos,
empregadores e cargos/

fungdes nos dltimos dois
anos).

Formacao Escolar

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 002/01/2014 — Abertura de Inscricoes
Processo n° 10478/2014
ANEXO V

FORMILARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

RECURSO

SOLICITAGAO:
A Comiss&o Organizadora.
Solicito a revisdo da minha classificagdo no Processo Seletivo para contratagdo

temporario para atuar na Secretaria Municipal de Educagao de Corumba-
Regides de dificil acesso — Escolas Ribeirinhas como Agente de Apoio Escolar

Justificativa:
Corumba ------- de----m--mm-mm- de 2014
Assinatura do Candidato
Nome:
RG:
RECEBIDO EM: / /2014.

Assinatura: Resp. EGOV/PMC:

Corumba 17 de Margo de 2014

OSANA DE LUCCA
Diretora Presidente-EGOV
Decreto “P” n°595 de 24/06/2013

(informar instituicdes de
lensino, ano da concluséo,

o curso e area de
habilitacéo)

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Cursos de Capacitagao

Ultimos 5(cinco anos)
A partir do ano de 2010

TRAZER PREENCHIDO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 002/01/2014 — Abertura de Inscrigoes
Processo n° 10478/2014

ANEXO IV
COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

Fardo parte da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo os profissionais
abaixo relacionados:

SECRETARIA NOME DO SERVIDOR | MATRICULA
Secretaria de Educagéo LUIZ MANOEL BEZERRA | NO. 1396
Secretaria de Educagéo LUIZ CARLOS VARGAS NQO. 5341
Secretaria de Gestao Publica-EGOV ADELMA GALEANO NO. 003

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO N°. 013/2012.

PROCESSO N°9.212/2012.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Sabrina
Fernanda Pereira Corréa — Gestor de Relagdes Institucionais — Gestor de Acdes
Sociais — Pedagogia — CREAS.

OBJETO: O objeto do presente instrumento de aditivo contratual é a prorrogagdo
do prazo de vigéncia do instrumento por mais 12 (doze) meses, contados a partir
de 03/04/2014, com término em 03/04/2015.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de
2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo da Republica, e da
outras providéncias.

DATA DE ASSINATURA: 27/03/2014.

ASSINAM: Andréa Cabral Ulle — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania e Sabrina Fernanda Pereira Corréa -  Contratada.

CONSELHOS MUNICIPAIS

DELIBERAGAO N° 8/CMS/2014

Corumba (MS), 25 de margo de 2014.

Dispde sobre a suspensado das visitas as
Unidades Basicas de Saude da Secretaria
Municipal de Saude.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, em sua (391?) Trecentésima Nona
Primeira Reunido Ordinaria, realizada no dia 11 de margo de 2014, no uso de
suas competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei n°® 8.080, de 19
de setembro de 1990, pela Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e pela Lei
Municipal de n°. 2.316, de 21 de junho de 2013.

Delibera:
Art. 1° - Publicar a suspenséo das visitas as Unidades Basicas de Saude conforme
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deliberado na (390%) Trecentésima Nona Reunido Ordindria, realizada no dia
11/02/2014, em que o Pleno deliberou o cronograma de visita as Unidades Basicas
de Saude pelos respectivos membros das Subcomissdes do C.M.S.

Art. 2° - O Pleno aprova que o Conselho volte a realizar as visitas e refaga outro
cronograma para retomar as visitas depois da entrega do veiculo do Conselho de
Saude. Tal fato se justifica pela falta de veiculos na Secretaria Municipal de Saude
para atender o cronograma de visitas deste conselho.

Art. 3° - Esta Deliberagdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Davi Vital do Rosario
Presidente da Mesa Diretora
Conselho Municipal de Saude
Decreto n°. 1.287, de 19 de dezembro de 2013.

DELIBERAGAO 002/2014/COMPED - 27 DE MARGO DE 2014.

Dispde sobre a publicagdo do
nome indicado e encaminhado
pela Secretaria  Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania da a
Conselheira Suplente do COMPED
em substituicdio e da outras
providencias.

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
do municipio de Corumba-MS, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei
Municipal de n°2060/2008, em consonancia com a Lei Federal n°10. 690/2003 e
considerando a Deliberagdo de sua Plenaria, em Reunido Ordinaria realizada no
dia 27/03/2014. Ata 192

Delibera:

Art. 1° - Aprovar a indicagdo do nome encaminhado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania a Conselheira Suplente do COMPED.

e Verdnica Aparecida Gavilan de Ferra - em substituicdo de Aurice de
Barros Romero.

Art. 2° - Esta Deliberagao entrara em vigor na data de sua assinatura, revogando-
se as disposigdes em contrario.

SABAH ROBBAN
Presidente do Conselho Municipal
da Pessoa com Deficiéncia

DELIBERAGAO 012/CMAS/2014 — 25 de margo de 2014.

Dispde sobre o Projeto Aquisicao
de Cestas Basicas para atender o
Programa Povo das Aguas para o ano
de 2014 e da outras providencias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Corumba-MS, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela Lei Municipal de n°® 2262/2012 - 16 de agosto de 2012,
em consonancia com a Lei Federal n° 8.742/93 e considerando a Deliberacéo de
sua Plenaria, em Reunido Ordinaria no dia 25/03/2014, Ata 812.

Delibera:

Art. 1° - Aprovar o Projeto Aquisicdo de Cestas Basicas para atender o Programa
Povo das Aguas para o ano de 2014.

Art. 2° - Esta Deliberag&o entra em vigor a partir de sua publicagéo, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.

Sandra Angelia Maciel Alves
Vice Presidente do CMAS

DELIBERAGAO 013/CMAS/2014 — 25 de margo de 2014.

Dispde sobre aprovagéo das Metas e
Prioridades da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania
para elaboragéo da Lei de Diretrizes
Orcamentarias LDO/2015 e da
outras providencias.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Corumba-MS, no uso de suas

atribui¢cdes conferidas pela Lei Municipal de n°® 2262/2012 - 16 de agosto de 2012,
em consonancia com a Lei Federal n° 8.742/93 e considerando a Deliberacéo de
sua Plenaria, em Reunido Ordinaria no dia 25/03/2014, Ata 812.

Delibera:

Art. 1° - Aprovar as Metas e Prioridades da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania para elaboracéo da Lei de Diretrizes Orgamentarias LDO/2015.

Art.2° - Esta Deliberacéo entra em vigor a partir de sua publicagéo, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Sandra Angelia Maciel Alves
Vice Presidente do CMAS

DELIBERAGAO 014/CMAS/2014 — 25 de margo de 2014.

Dispde sobre a concessao de Inscricao
as Entidades, programas e projetos
que até a presente data apresentaram
documentacdo dentro das normas da
Deliberagdo 011/CMAS/2012, e da
outras providéncias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Corumba-MS, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela Lei Municipal de n® 2262/2012 - 16 de agosto de 2012,
em consonancia com a Lei Federal n° 8.742/93 e considerando a Deliberagéo de
sua Plenaria, em Reunigo Ordinaria no dia 25/03/2014, Ata 812.

Delibera:

Art. 1° - Conceder Inscrigdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social ao
Projeto “Apoio a familia no fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios”
executado pelo Centro de Equoterapia “Odilza Miranda de Barros”, com validade
até dezembro de 2014.

e Inscrigdo 011/2014 - Projeto Apoio a familia no fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios.

Art.2° - Esta Deliberagdo entra em vigor a partir de sua publicagéo, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Sandra Angelia Maciel Alves
Vice Presidente do CMAS

DELIBERAGAO N° 8/CMS/2014
Corumba (MS), 25 de marco de
2014.

Dispde sobre a suspensdo das visitas as
Unidades Basicas de Saude da Secretaria
Municipal de Saude.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, em sua (391?) Trecentésima Nona
Primeira Reunido Ordinaria, realizada no dia 11 de marco de 2014, no uso de
suas competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei n°® 8.080, de 19
de setembro de 1990, pela Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e pela Lei
Municipal de n°. 2.316, de 21 de junho de 2013.

Delibera:

Art. 1° - Publicar a suspenséo das visitas as Unidades Basicas de Saude conforme
deliberado na (390%) Trecentésima Nona Reunido Ordindria, realizada no dia
11/02/2014, em que o Pleno deliberou o cronograma de visita as Unidades Basicas
de Saude pelos respectivos membros das Subcomissées do C.M.S.

Art. 2° - O Pleno aprova que o Conselho volte a realizar as visitas e refaga outro
cronograma para retomar as visitas depois da entrega do veiculo do Conselho de
Saude. Tal fato se justifica pela falta de veiculos na Secretaria Municipal de Saude
para atender o cronograma de visitas deste conselho.

Art. 3° - Esta Deliberacdo entrara em vigor na data de sua publicacao.

Davi Vital do Rosario
Presidente da Mesa Diretora
Conselho Municipal de Saude
Decreto n°. 1.287, de 19 de dezembro de 2013.
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