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DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, MATO GROSSO DO SUL

Fundações

Diretora-Presidente da Fundação de Cultura de Corumbá.......................................................................................................................Márcia Raquel Rolon

Diretora-Presidente da Fundação Instituto de Desenvolvimento Urbano e do Patrimônio Histórico..................................Maria Clara Mascarenhas Scardini

Diretora-Presidente da Fundação do Meio Ambiente do Pantanal......................................................................................................Luciene Deová de Souza

Diretor-Presidente da Fundação de Esportes de Corumbá.............................................................................................................................Elvécio Zequetto

Diretora-Presidente da Fundação de Turismo do Pantanal..........................................................................................................Hélènemarie Dias Fernandes

Diretora-Presidente da Agência Municipal de Trânsito.........................................................................................................................................Silvana Ricco

BOLETIM DE LICITAÇÃO
Extrato do Contrato Administrativo para Aquisição de Gêneros Alimentícios 
Nº. 015/2014.
Processo: 21.528/2013 – Chamamento Público nº 001/2013
Partes: Secretaria Municipal de Educação e a Associação dos Produtores dos 
Assentamentos de Corumbá, inscrita no CNPJ sob nº. 06.354.266/0001-19.
Objeto Aquisição de gêneros alimentícios da agricultura familiar e empreendedor 
familiar rural.
Valor Global: R$ 413.848,15 (quatrocentos e treze mil e oitocentos e quarenta e oito 
reais e quinze centavos).
Duração: 12 meses.
Dotação Orçamentária: 24.92.12.361.0103.2602 - Alimentação Escolar – Ensino 
Fundamental - PNAE
24.92.12.365.0103.2600 - Alimentação Escolar – Pré-Escolar -PNAEP
24.92.12.366.0103.2601 - Alimentação Escolar – Educação de Jovens e Adultos 
-PNAEJA
33.90.30.00 - Material de Consumo
Data da Assinatura: 24/03/2014
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Srª. Roseane Limoeiro da Silva Pires - Secretária Municipal de Educação 
e Sr. Adão Fernandes de Santana - Associação dos Produtores dos Assentamentos 
de Corumbá.

Extrato do Contrato Administrativo para Aquisição de Gêneros Alimentícios 
Nº. 016/2014.
Processo: 21.528/2013 – Chamamento Público nº 001/2013
Partes: Secretaria Municipal de Educação e a Associação dos Trabalhadores 
Rurais dos Assentamentos Tamarineiro II e Paiolzinho, inscrita no CNPJ sob nº. 
02.165.327/0001-49.
Objeto Aquisição de gêneros alimentícios da agricultura familiar e empreendedor 
familiar rural.
Valor Global: R$ 112.075,94 (cento e doze mil e setenta e cinco reais e noventa e 
quatro centavos).
Duração: 12 meses.
Dotação Orçamentária: 24.92.12.361.0103.2602 - Alimentação Escolar – Ensino 
Fundamental - PNAE
24.92.12.365.0103.2600 - Alimentação Escolar – Pré-Escolar -PNAEP
24.92.12.366.0103.2601 - Alimentação Escolar – Educação de Jovens e Adultos 

-PNAEJA
33.90.30.00 - Material de Consumo
Data da Assinatura: 24/03/2014
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Srª. Roseane Limoeiro da Silva Pires - Secretária Municipal de Educação 
e Sr. Francisco Bueno Lopes - Associação dos Trabalhadores Rurais dos 
Assentamentos Tamarineiro II e Paiolzinho.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº. 049/2014 - Processo nº. 7.623/2014. 	
Órgão: Secretaria Municipal de Governo. O Município de Corumbá-MS, através 
do Pregoeiro, comunica aos interessados o resultado da licitação supracitada, 
instaurado, visando à Contratação de Empresa Especializada em Serviços de 
Sonorização, tendo sido o procedimento declarado por Fracassado.
Corumbá / MS 16 de Abril de 2014.
Paulo Sérgio da Silva NarimatsuPregoeiro / Equipe de Apoio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA
EDITAL N°002/03/2014

Processo nº 10478/2014

CONVOCAÇÃO PARA ENTREVISTA TÉCNICA

A Escola de Governo de Corumbá – EGOV, no uso de suas atribuições, de 
conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de 2010, torna pública 
a convocação para fase de Entrevista Técnica do Processo Seletivo Simplificado 
para seleção de profissionais para prestar os serviços junto a Secretaria Municipal 
de Educação de Corumbá-MS.

1-Da convocação dos Candidatos:
1.1-Estão convocados para a Entrevista Técnica os candidatos relacionados 

no Anexo I deste edital.

2-Da Entrevista Técnica:

2.1- A Entrevista Técnica será realizada conforme descrito no Anexo I deste 
Edital.

2.2. O candidato deverá se apresentar no local da entrevista com 15 minutos 
de antecedência. O candidato será entrevistado conforme ordem de chegada.
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2.2- O desempenho do candidato na Entrevista Técnica servirá para 
considerá-lo apto ou inapto para prestar os serviços vinculados às atribuições da 
função que tenha sido classificado.

2.3 -O candidato será entrevistado conforme o questionário do anexo II deste 
Edital.

Corumbá, 16 de Abril de 2014.

OSANA DE LUCCA
Diretora Presidente-EGOV

Decreto n°253 de 21/02/2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO I DO EDITAL N°002/03/2014 – Processo nº 10478/2014

 CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A ENTREVISTA TÉCNICA PERÍODO: 
25 de Abril a 29 de Abril de 2014.

 CARGO DE: Agente de Apoio Escolar I
 FUNÇÃO DE: Agente de Apoio Escolar I
Nº Nome Data Horário LOCAL DA ENTREVISTA

1 Daniete Soares 
Vieira;
Laureci Conceição 
Eloy das Neves.

25/4 9h às 11h Extensão Nazaré-Região do 
Cedro-Rio Taquari.

2 Joana Constantina de 
Arruda;
Ornélia Pessoa.

25/4 9h às 11h Extensão Santa Aurélia-
Região São Domingos-Rio 
Taquari.

3 Alexandre Marques 
de Oliveira;
Cristina Rodas 
Franco;
Joana Batista Gomes;
José Catarino de 
Souza;
Leonida Aires de 
Souza;
Rogério Marques da 
Silva;
Rosano Iris de Jesus;
Wanderley Aires de 
Souza;
Wilma Cristina 
Rodrigues Amorim.

25/4 9h às 11h

Extensão São Lourenço-
Região Barra de São 
Lourenço-Rio Paraguai.

4 Ivan Lopes 
Nascimento;
Neirce Gonçalves;
Nilde Gomes de 
Oliveira;
Elizabeth Pereira 
Candia.

25/4 9h às 11h Extensão Sebastião Rolon-
Região do Bracinho – Rio 
Taquari

5 Ivaniza Santos da 
Silva;
Josiane da Silva;
Jenifer Soares 
Gomes;
Jorciléia Burgos dos 
Santos;
Carmo Luíz Paiva;
Romário Leal dos 
Santos;
Flávia Freitas Bastos.

25/4 9h às 11h Escola Municipal Ludovina 
Porto Carrero-Forte Coimbra-
Rio Paraguai

6 Angela da Cunha 
Vera;
José Domingos 
Benites;
Ruth Pereira dos 
Santos;
Vania da Silva e Silva.

28/4 11h30m às 
13h

Polo Porto Esperança-Região 
Distrito de Porto Esperança-
Rio Paraguai

7 Benedita da Silva;
Eliseu da Silva;
Iedir da Silva;
Rosinéia Silva de 
Moraes;

29/4 9h às 11h Extensão Paraguai Mirim-
Região da Ilha Verde Rio 
Paraguai

 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

 ANEXO II DO EDITAL N°002/03/2014 Processo nº 10478/2014

Entrevista Técnica

Nome do Candidato: _______________________________________________
Cargo-Função_____________________________________________________
1)	  Perfil profissional:

2)	 Postura profissional do candidato:

3)	 Conhecimento e interesse relativo à função (perguntar sobre a função que 
irá exercer)

4-Desempenho do candidato na entrevista.
Apto ( ) Inapto ( )

Corumbá-MS, __________________ de 2014.

_________________________ ________________________ Comissão 
Comissão

_____________________________
Comissão

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 06/2013.
PROCESSO Nº 11.436/2013.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Verônica 
Murilo – Gestor de Relações Institucionais – Gestor de Ações Sociais – Assistente 
Social – Equipe Volante.
OBJETO: O objeto do presente instrumento de aditivo contratual é a prorrogação 
do prazo de vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, contados a partir 
de 19/04/2014, com término em 19/04/2015.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 
2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá 
outras providências.
DATA DE ASSINATURA: 16/04/2014.
ASSINAM: Andréa Cabral Ulle – Secretária Municipal de Assistência Social e 
Cidadania e Verônica Murilo – Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 07/2013.
PROCESSO Nº 11.454/2013.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Fabiani Patrícia 
Quida Julio – Técnico de Atividades Institucionais II – Auxiliar Administrativo – 
Equipe Volante.
OBJETO: O objeto do presente instrumento de aditivo contratual é a prorrogação 
do prazo de vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, contados a partir 
de 19/04/2014, com término em 19/04/2015.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 
2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá 
outras providências.
DATA DE ASSINATURA: 16/04/2014.
ASSINAM: Andréa Cabral Ulle – Secretária Municipal de Assistência Social e 
Cidadania e Fabiani Patrícia Quida Julio – Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 11/2013.
PROCESSO Nº 13.206/2013.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Maria do 
Carmo Victorio da Silva – Técnico de Atividades Institucionais II – Educadora 
Social – PROJOVEM ADOLESCENTE.
OBJETO: O objeto do presente instrumento de aditivo contratual é a prorrogação 
do prazo de vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, contados a partir 
de 25/04/2014, com término em 25/04/2015.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 
2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá 
outras providências.
DATA DE ASSINATURA: 16/04/2014.
ASSINAM: Andréa Cabral Ulle – Secretária Municipal de Assistência Social e 
Cidadania e Maria do Carmo Victorio da Silva – Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 09/2013.
PROCESSO Nº 12.552/2013.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Lucinete 
Lopes de Paiva – Gestor de Relações Institucionais – Gestor de Ações Sociais – 
Pedagoga – Equipe Volante.
OBJETO: O objeto do presente instrumento de aditivo contratual é a prorrogação 
do prazo de vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, contados a partir 
de 25/04/2014, com término em 25/04/2015.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 
2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá 
outras providências.
DATA DE ASSINATURA: 16/04/2014.
ASSINAM: Andréa Cabral Ulle – Secretária Municipal de Assistência Social e 
Cidadania e Lucinete Lopes de Paiva – Contratada.
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PARTE II   •   PODER LEGISLATIVO
			   Lei Complementar nº. ......................... 174//2.014.
			   Processo nº......................................... 031/2.014.
			   Aprovada em ................................... 25/03/2.014.

“Concede Reajuste de Vencimentos aos Servidores Ativos, Inativos e Pensionistas, e dá outras providências”.

	 FAÇO SABER QUE A CÂMARA APROVOU E EU, NOS TERMOS DO ARTIGO 57, DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, PROMULGO A 
SEGUINTE LEI.

	 Artigo 1º. - Fica concedido reajuste equivalente a 15% (Quinze por Cento) aos Servidores Ativos, Inativos e Pensionistas da Câmara Municipal de Corumbá - 
MS.

	 Artigo 2º. - As Despesas decorrentes desta Lei, correrão a Conta das Dotações próprias, consignadas no orçamento corrente, podendo ser suplementadas se 
necessário, de acordo com a Lei Federal 4.320/64.

	
	 Artigo 3º. - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de Primeiro (1º.) de Abril de 2.014, revogando as disposições em 
contrário, em especial a Lei Complementar 163/2.013.

		

Gabinete da Presidência, em 22 de Abril de 2.014.

	 Marcelo Aguilar Iunes
 Presidente
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