http://do.corumba.ms.gov.br

DIOCORUMBA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CORUMBA, MATO GROSSO DO SUL

Ano ll
PARTE |

e Edicdo N° 453 +« Segunda-feira, 12 de Maio de 2014
PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.386, DE 8 DE MAIO DE 2014

Déa denominacdo aos bens publicos que men-
ciona.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA Faco saber que a Camara Municipal de
Corumba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os bens publicos municipais abaixo indicados passam a ter as seguintes
denominagdes:

| — Unidade Basica de Saude da Familia “Angélica Anache”, no Bairro Vitéria Régia;
Il — Unidade de Saude da Familia "Aziss Tajher lunes”, no Bairro Aeroporto.

Il — Unidade de Saude “Pe. Ernesto Sassida”, no Bairro Dom Bosco.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Corumba, 8 de maio de 2014

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

LEI N° 2.387, DE 8 DE MAIO DE 2014
Dispbe sobre os principios, as diretrizes
e 0s objetivos da politica municipal de

humanizagéo em saude.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA Faco saber que a Camara Municipal de
Corumba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Politica de Humanizagédo na Rede Municipal de Saude do
Corumba.
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Paragrafo Unico. A politica de que trata o caput deste artigo seguiréo os principios,
as diretrizes e os objetivos da Politica Nacional de Humanizagéo, da 62 Conferéncia
Municipal e do Plano Municipal de Saude para o quadriénio 2014-2017.

Art. 2° A Politica Municipal de Humanizagao sera regida pelos seguintes principios:
| - Transversalidade;

Il - Indissociabilidade entre atengdo e gestéo;

Il - Protagonismo, corresponsabilidade e autonomia dos sujeitos e coletivos.
Art. 3° Para a implementagao da Politica Municipal de Humanizagéo, o municipio,
através da Secretaria Municipal de Saude deverd acompanhar as seguintes
diretrizes:

| - Co-Gestao;

Il - Ambiéncia;

11l - Acolhimento;

IV - Valorizag&o do trabalho e do trabalhador;

V - Defesa dos direitos do usuario;

VI - Fomento das grupalidades, coletivos e redes;

VII - Educagéo Permanente.

Art. 4° No ambito da Rede Municipal de Saude, a Politica de Humanizagéo seguira
0s seguintes macro objetivos da Politica Nacional de Humanizagéo:

|- ampliar as ofertas da Politica de Humanizac&o aos gestores e aos conselhos de
saude, priorizando a atengéo basica/fundamental;

II- incentivar a insercéo da valorizagdo dos trabalhadores do SUS na agenda dos
gestores, dos conselhos de saude e das organizacdes da sociedade civil;
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Ill- divulgar a Politica de Humanizagéo e ampliar os processos de formagao e
producéo de conhecimento em articulagdo com movimentos sociais e instituigdes.

Art. 5° Para a aplicagdo e acompanhamento desta Lei sera criado o Grupo de
Trabalho de Humanizagéo composto por trabalhadores da Secretaria Municipal de
Saude e Conselho Municipal de Saude.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Corumba, 8 de maio de 2014

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 176, DE 8 MAIO DE 2014

Da nova redagdo ao inciso | do art. 99 da
Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro
de 2000, que dispbe sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Corumba.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA Fago saber que a Camara Municipal de
Corumba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O inciso | do art. 99 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 99. Sem qualquer prejuizo, podera o servidor ou a servidora ausentar-se do
servigo:

I - por um dia, para:
a) doagdo de sangue;

b) realizagdo de exame de controle do cancer de mama e de colo do utero;

Art. 2° A auséncia da servidora para a finalidade prevista na alinea “b” do inciso
| do art. 99 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000, na redagao
dada por esta Lei Complementar, devera ser previamente agendada na unidade de
gestéo de recursos humanos do érgédo ou entidade em que a mesma estiver lotada.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2014.
Corumba, 8 de maio de 2014

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 177, DE 8 MAIO DE 2014

Dispbe sobre a instituicdo da atividade de-
nominada Cama e Café no municipio de
Corumbé e define a forma de cobranca e
incidéncia do Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza (ISSQN) conforme Co6-
digo Tributario Municipal de Corumba - MS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA Fago saber que a Camara Municipal de
Corumba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica instituida a atividade denominada “Cama e Café”, que constitui uma
categoria do Sistema Brasileiro de Classificagdo de Meios de Hospedagem institui-
do pelo Ministério do Turismo, que o define como “meio de hospedagem oferecido
em residéncias, com no maximo trés unidades habitacionais para uso turistico, em
que o proprietario resida no local, oferega café da manha, servigos de limpeza e
cobranga de diaria”.

Art. 2° Na regulamentagéo desta Lei Complementar serdo detalhados, no minimo,
0s seguintes tépicos a serem observados pelos prestadores do servigo:

SUMARIO

ATOS DO PREFEITO

BOLETIM DE PESSOAL .....coouiiiiiiiiiiiiic s 05
BOLETIM DE LICITAGAO. ...ttt eseessees 05
SECRETARIAS ... 06
PODER LEGISLATIVO.....cocoiiiiiiiiiiiiic e 08

| — requisitos de infraestrutura, de servigos e de sustentabilidade estabelecidas
para a categoria de hospedagem Cama e Café;

Il — instrumentos e mecanismos de regulacgao e fiscalizagdo do exercicio da ativi-
dade;

IIl — dispositivos legais para o licenciamento e enquadramento fiscal e tributario
da atividade;

IV — area geografica de abrangéncia.

Art. 3° Os contribuintes prestadores do servigo serdo enquadrados pela Autoridade
Tributaria Municipal, para fins de recolhimento do ISSQN, em conformidade com o
art. 88 da Lei Complementar Municipal n® 100, de 22 de dezembro de 2006, e suas
alteragdes, que dispde sobre o Codigo Tributario do Municipio.

§ 1° A base de célculo sera definida de acordo com o faturamento médio anual dos
servigos prestados pelo contribuinte.

§ 2° A aliquota sera de 5% (cinco por cento), conforme item 9, subitem 9.01 —
Hospedagem de qualquer Natureza do Anexo Il do Cédigo Tributario do Municipio.

§ 3° No caso de contribuintes optantes pelo Sistema de Recolhimento de Tributos
abrangidos pelo Simples Nacional e cadastrados como prestadores de servigos
turisticos, na condicdo de Microempreendedor Individual, perante o Ministério do
Turismo, nos moldes estabelecidos pela Portaria Mtur n°. 72, de 29 de setembro de
2010 e na Lei Federal Complementar, n°. 128, de 19 de dezembro de 2008, o valor
de recolhimento do ISSQN sera o estabelecido nesta Lei, e estara incorporado ao
recolhimento fixo mensal do Simples Nacional.

Art. 4° Os contribuintes que excedam a utilizacdo do limite maximo de 3 (trés)
unidades habitacionais para uso turistico, ou que firam os requisitos estabelecidos
para a subclasse 5590-6/99, da Classificagdo Nacional de Atividades Econdémi-
cas — CNAE, e os preceitos da Portaria Mtur n°. 72/2011, ou ainda, ultrapassem o
limite de receita de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), no ano calendario anterior,
perderado a condigdo de Microempreendedor Individual, e ficardo sujeitos ao paga-
mento do ISSQN conforme art. 3°, paragrafos 1° e 2°, desta Lei, além de ficarem
obrigados a atender exigéncias complementares para o funcionamento como meio
de hospedagem.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag&o.
Corumba, 8 de maio de 2014

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1.361, DE 7 DE MAIO DE 2014

Designa membros do Comité de
Avaliacdo do Fundo Municipal de
Investimentos Sociais — FMIS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigdes que lhe confere o inciso VIl do art. 82 da Lei Organica do Municipio
e em conformidade com a Lei n° 1.647, de 29 de dezembro de 2000,

DECRETA:

Art. 1° Ficam designadas as pessoas abaixo relacionadas, representantes de 6rgaos
publicos e de entidades da sociedade civil, titulares e suplentes governamentais e
n&o governamentais do Comité de Avaliagéo do Fundo Municipal de Investimentos
Sociais — FMIS, biénio 2014/2016:

Titulares Governamentais
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitacéo e
Servigos Publicos
Secretaria Municipal de Governo

Andreia Cabral Ulle
Joelson Pereira Dib

Lamartine de Figueiredo Costa

Suplentes Governamentais
Dinaci Vieira Marques Ranzi Secretaria Municipal de Saude
Elisama de Freitas Caballero Secretaria Municipal de Governo
André Ricardo da Cunha Soares Secretaria Municipal de Governo

Secretaria Executiva
Nazira Mohd Abdel Jaber Abdullah Costa
Tesoureira
Carmen Esther da Costa Marques Machado
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Titulares Ndo Governamentais
Milton Carlos de Melo  Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE
Evanancy Soares de Alcantara Centro de Equoterapia Odilza Miranda de
Barros

Ménica Barbosa Macedo Instituto Moinho Cultural - IMC

Suplentes Nao Governamentais
Me. Dami&o de Jesus Souza Missdo Salesiana de Mato Grosso — Cidade
Dom Bosco
Luisa Maria Correa Martins Casa de Recuperagao Infantil Padre Antonio
Muller — CRIPAM
Geralda Ferraz de Souza Oficina Mdos Amigas — Santo Antonio de
Padua

Art. 2° Esta designagao ndo implica remuneragdo aos membros do Comité, nao
ensejando vinculos ou quaisquer outros direitos contra o Municipio, sendo sua
prestacdo considerada servigo publico relevante.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Corumba, 7 de maio de 2014.

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1.362, DE 8 DE MAIO DE 2014

Regulamenta o fornecimento de passe de
transporte coletivo aos alunos da Oficina
de Danga e da Academia Municipal de
Musica “Manoel Floréncio”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigdes que Ihe conferem o inciso VII do art. 82 e a alinea “b” do inciso |
do art. 100, ambos da Lei Organica do Municipio de Corumba, e tendo em vista o
disposto no inciso VI do art. 2° da Lei n® 2.294, de 7 de abril de 2013,

Considerando que o Plano Municipal de Cultura, instituido pela Lei n® 2.294, de 7
de abril de 2013, prevé a obrigagdo do Municipio de universalizar o acesso a arte
e a cultura;

Considerando que o referido Plano estabeleceu ainda a obrigagdo do Municipio
de regulamentar o acesso facilitado ao consumo cultural para criangas e jovens,
bem como fomentar a cultura de forma ampla, estimulando a criagdo, produgéo,
circulagéo, promogao, difusdo e acesso;

Considerando os compromissos do Poder Publico municipal com a facilitagdo do
acesso da populagdo corumbaense a arte e a cultura,

DECRETA

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta o acesso facilitado ao consumo cultural para
criangas e jovens, expressamente previsto no Plano Municipal de Cultura, instituido
pela Lei n° 2.294, de 7 de abril de 2013, estabelecendo critérios e procedimentos
para a concesséo, pela Fundagéo de Cultura de Corumba - FCC, do passe para uso
regular do transporte coletivo urbano e rural aos alunos regularmente matriculados
na Oficina de Danga e Academia Municipal de Musica “Manoel Floréncio”.

CAPITULO I
DAS CONDICOES PARA O BENEFICIO

Art. 2° O passe aos alunos da Oficina de Danga e da Academia Municipal de
Musica “Manoel Floréncio” sera concedido pela FCC, cumpridas as seguintes
formalidades pelo estudante interessado:

| — apresentacdo de comprovante de residéncia no municipio de Corumba (original
e copia);

Il — comprovagdo de que esta regularmente matriculado na Oficina de Danga ou
Academia Municipal de Musica “Manoel Floréncio”;

Il — comprovagéo de distancia minima de 2.000 metros entre a residéncia do aluno
e a unidade em que estiver matriculado, seguindo o tragado das vias publicas.

IV — comprovagao de assiduidade na Oficina de Danga ou na Academia Municipal
de Musica “Manoel Floréncio”;

Art. 3° O aluno que estiver matriculado nas duas unidades tera o beneficio apenas
sobre uma, de sua escolha.

CAPITULO Ill
DOS DIREITOS E OBRIGACOES DOS ALUNOS

Art. 4° Ficam asseguradas aos alunos da Oficina de Danga e da Academia
Municipal de Musica “Manoel Floréncio” duas viagens diarias, no maximo, para os
deslocamentos residéncia/oficina ou academia e oficina ou academia/residéncia.

Paragrafo unico. A quantidade de viagens anuais fica diretamente relacionada com
o calendario de aulas da Oficina de Danga e da Academia Municipal de Musica
Manoel Floréncio e o turno de cada aluno.

Art. 5° O aluno devera zelar pela integridade do passe, sendo que sé sera emitido
uma Unica vez, mensalmente, sem a possibilidade de segunda via.

CAPITULO IV
DAS OBRIGAGOES DA FUNDAGAO DE CULTURA DE CORUMBA

Art. 6° A FCC responsabilizar-se-a pela entrega dos passes aos alunos
beneficiados, com o acompanhamento da empresa concessionaria dos servigos
de transporte coletivo urbano no Municipio de Corumba.

Paragrafo unico. O passe nao retirado pelo aluno beneficiado, em até quinze dias
apos a distribuicdo, devera ser devolvido a Fundagdo de Cultura de Corumba -
FCC, sendo o beneficio cancelado, caso o aluno ndo apresente justificativa valida.

Art. 7° A Oficina de Danga e a Academia Municipal de Musica “Manoel Floréncio”
enviardo mensalmente a Fundacdo de Cultura de Corumba - FCC a relagdo
nominal dos alunos frequentes, desistentes e transferidos.

Art. 8° A Oficina de Danca e a Academia Municipal de Musica “Manoel Floréncio”
terdo o prazo até o dia dez de margo de cada ano, no primeiro semestre, e até o
dia vinte de setembro, no segundo semestre, para enviar a Fundagao de Cultura
de Corumba - FCC, o cadastro ou o recadastramento dos alunos para obtenc¢ado
do passe.

Paragrafo Unico. Apds os prazos previstos no caput, sera concedido o beneficio
somente para o aluno transferido da Oficina de Danga para a Academia de
Municipal de Musica, ou vice-versa, e que atenda as disposi¢des do art. 2°.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DA FUNDAGAO DE CULTURA DE CORUMBA

Art. 9° Compete a Fundacao de Cultura de Corumba - FCC a fiscalizagéo quanto
ao fiel cumprimento das regras dispostas neste Decreto.

Art. 10. A Fundagédo de Cultura de Corumba - FCC disponibilizara o cadastro dos
alunos e o calendario de aulas, para que o passe do aluno seja personalizado pela
empresa concessionaria do transporte coletivo urbano no Municipio de Corumba e
para que seja processada a validagédo do mesmo.

Art. 11. O passe do aluno sera adquirido pela Fundagao de Cultura de Corumba -
FCC perante a empresa concessionaria do transporte coletivo urbano no Municipio
de Corumba e distribuido aos alunos da Oficina de Danga e a Academia Municipal
de Musica “Manoel Floréncio”.

CAPITULO VI
DA UTILIZAGAO DO PASSE

Art. 12. Os alunos nédo gozaréo do beneficio de viagem gratuita, por meio do passe
do aluno, nas férias das unidades culturais, bem como aos sabados, domingos e
feriados em que néo forem realizadas atividades pelas unidades.

Paragrafo unico. O beneficio sera utilizado pelo aluno, exclusivamente, para
deslocamento das aulas, no turno, horario, dia e més especificos, em estrita
consonancia com o calendario das unidades culturais.

Art. 13. No ato da solicitagdo do recadastramento, o aluno devera entregar todos
os documentos necessarios a Oficina de Danca ou a Academia Municipal de
Musica “Manoel Floréncio”, mediante recibo, para que seja efetuada sua validagéo
cadastral na forma prevista no art. 8°.

Art. 14. A alteragédo dos dados cadastrais, que importe em mudanga de turno ou
linha de 6nibus, devera ser solicitada pelo aluno a respectiva unidade cultural, que
encaminhara o pedido a Fundagéo de Cultura de Corumba - FCC, para revalidagdo
do passe do aluno.

CAPITULO VII
DAS ATRIBUICOES DA CONCESSIONARIA DO TRANSPORTE COLETIVO

Art. 15. A reviséo e a consisténcia do cadastramento e a validagédo das viagens
serdo efetuadas pela empresa concessionaria do transporte coletivo urbano no
municipio de Corumbd, com supervisdo da Fundacdo de Cultura de Corumba
- FCC, de acordo com as informagdes prestadas pelo aluno por ocasido do
cadastramento ou recadastramento, considerando as opgdes de linhas para seu
deslocamento, conforme o disposto no art. 4°.
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Art. 16. Nos dias em que as aulas forem suspensas, por qualquer motivo, o passe
do aluno estara automaticamente invalidado.

CAPITULO VIII
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 17. A empresa concessionaria do transporte coletivo urbano no Municipio de
Corumba comunicara qualquer irregularidade ou mau uso do passe do estudante
a Fundagéo de Cultura de Corumba - FCC, que, comprovando a irregularidade,
autorizara a suspenséo do beneficio.

Art. 18. As alteragdes que vierem a ocorrer no sistema de transporte coletivo
urbano serdo previamente programadas, de modo que n&o gerem prejuizos aos
alunos.

Art. 19. O beneficiario que usar o passe indevidamente, ceder, negociar ou
prestar informagéo incorreta a Fundagéo de Cultura de Corumba - FCC ou, ainda,
desobedecer qualquer dos dispositivos deste Decreto, perdera o beneficio para o
ano letivo, uma vez comprovada a irregularidade.

Art. 20. A Fundagdo de Cultura de Corumba - FCC e a empresa concessionaria
do transporte coletivo urbano no Municipio de Corumba realizardo agdes de
fiscalizagdo nas unidades culturais periodicamente, ficando o aluno obrigado a
apresentar o passe.

Art. 21. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Corumba, 8 de maio de 2014.

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1.363, DE 8 DE MAIO DE 2014

Dispde sobre designagdo da Secretaria
Executiva do Conselho Municipal de
Saude.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, VIl da Lei Organica do
Municipio de Corumba e, em conformidade com o art. 47 do Regimento Interno do
Conselho Municipal de Saude,

DECRETA:

Art. 1° Fica designada a servidora Nely Ramona da Costa Santos para exercer a
funcéo de Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Corumba, 8 de maio de 2014.

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1.364, DE 9 DE MAIO DE 2014.

Declara de Utilidade Publica, para fins de
instalagdo e funcionamento do Distrito
Logistico de Corumba, a area de terras
que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, no uso da atribuigdo que Ihe confere o
inciso VIl do art. 82 da Lei Organica do Municipio e tendo em vista o disposto no §
1° do art. 3° da Resolugdo SEMAC/MS n° 18, de 5 de agosto de 2008,

Considerando a necessidade de retirar o trafego de caminhdes do centro da
cidade, que é um problema de longa data que causa varios impactos negativos
para o Poder Publico e para a sociedade local;

Considerando que o trafego de veiculos grandes e pesados na area central
prejudica o fluxo normal de veiculos, principalmente nos horarios de maior
movimentagao, além de danificar os pavimentos asfalticos e paralelepipedos;

Considerando que a retirada do trafego de caminhdes do centro da cidade depende
da criagé@o de um Distrito Logistico as margens do Anel Rodoviario,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, para fins de instalagdo e funcionamento
do Distrito Logistico de Corumba, uma area de terra situada a Oeste desta cidade,
com superficie total de 4.029.378,474 m?, com a seguinte descrigdo: partindo
do ponto “0” coordenadas E: 429054,112 e N: 7896456,976; no sentido leste-
oeste a 839,500 metros localiza-se o ponto “1” coordenadas E: 428248,854 e
N: 7896219,087; no sentido norte-sul a 1.081,450 metros localiza-se o ponto “2”
coordenadas E: 42951,689 e N: 7895179,359; no sentido leste-oeste a 1.320,410
metros localiza-se o ponto “3” coordenadas E: 426711,453 e N: 7894726,259;
no sentido sul-norte a 2.067,749 metros localiza-se o ponto “4” coordenadas

E: 426695,676 e N: 7896793,957; no sentido oeste-leste a 1.304,812 metros
localiza-se o ponto “5” coordenadas E: 427734,757 e N: 7897583,156; no sentido
norte-sul a 466,300 metros localiza-se o ponto “6” coordenadas E: 427862,877 e
N: 7897134,807; no sentido oeste-leste a 1.024,999 metros localiza-se o ponto
“7” coordenadas E: 428811,781 e N: 7897522,370 e no sentido leste-oeste a
1.092,600 metros localiza-se o ponto “0”, fechando o poligono.

Art. 2° Os titulares da Secretaria Municipal de Industria e Comércio e da Fundagao
de Desenvolvimento Urbano e do Patriménio Histérico adotardo as providéncias
necessarias para fomentar a criagdo e o funcionamento do Distrito Logistico, por
investidores privados, na area descrita no art. 1°.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
Corumba, 9 de maio de 2014.

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 292, DE 07 DE MAIO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 82, inciso VII, da Lei
Organica do Municipio de Corumba,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a servidora DANIELE RODRIGUES NUNES
VELASQUES, matr. 9500, do cargo de provimento efetivo de Gestor de Atividades
Organizacionais, na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos
a contar de 05 de maio de 2014.

Corumba, MS, 07 de maio de 2014.

PAULO DUARTE
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA “P” N° 293. DE 07 DE MAIO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas na Lei Organica do Municipio,
e tendo em vista o disposto no art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21 de
dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, MARIA ODETE BEJARANO GUIMARAES, matr. 5749,
Técnico de Atividades Institucionais Il, no cargo de provimento em comissao de
Gerente Administrativo e Financeiro, simbolo DAG-04, na Fundagédo de Turismo
do Pantanal.

2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a
contar de 20 de abril de 2014.

Corumba, MS, 07 de maio de 2014.

PAULO DUARTE
PREFEITO MUNICIPAL

BOLETIM DE LICITAGAO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA AQUISIGAO DE

MATERIAIS DE EXPEDIENTE N° 01/2014/SMIC

Processo: 13.333/2014

Partes: Secretaria Municipal de Industria e Comércio e a Empresa Sports Emporio,
Papelaria e Informatica Ltda.

Objeto: Aquisigdo de Materiais de Expediente, nas conformidades da Ata de
Registro de Pregos e Termo de Compromisso de Fornecimento n°® 001/2014.
Valor Total: R$ 436,11 (Quatrocentos e trinta e seis reais e onze centavos).
Vigéncia: 06 (seis) meses.

Dotagao Orgcamentaria: 32.10.22.122.0104.4210 — Gerenciamento da Secretaria
Municipal de Industria e Comércio.

33.90.30.00 — Material de Consumo

Amparo Legal: Lei n°8666/93 e suas alteragdes.

Corumba, 07 de maio de 2014.

Assinam: Pedro Paulo Marinho de Barros — Secretario Municipal de Industria e
Comércio e Daruichi Castro Ibrahim Mohammed — Sports Empério, Papelaria e
Informatica Ltda.
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EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA AQUISIGAO DE
MATERIAIS DE EXPEDIENTE N° 02/2014/SMIC

Processo: 13.333/2014

Partes: Secretaria Municipal de Industria e Comércio e a Empresa Simeia A. H. M.
Mustafa — EPP.

Objeto: Aquisicdo de Materiais de Expediente, nas conformidades da Ata de
Registro de Pregos e Termo de Compromisso de Fornecimento n° 001/2014.
Valor Total: R$ 361,74 (Trezentos e sessenta e um reais e setenta e quatro
centavos).

Vigéncia: 06 (seis) meses.

Dotagdo Orcamentaria: 32.10.22.122.0104.4210 — Gerenciamento da Secretaria
Municipal de Industria e Comércio.

33.90.30.00 — Material de Consumo

Amparo Legal: Lei n°8666/93 e suas alteragdes.

Corumba, 07 de maio de 2014.

Assinam: Pedro Paulo Marinho de Barros — Secretario Municipal de Industria e
Comércio e Simeia Abdel Hag Muhamad Mustafa — Simeia A. H. M. Mustafa — EPP.

Termo de Retificagdo de Publicagcdo do Diario Oficial de Corumba n° 450 de
07/05/2014, pag. 02.

Retifica-se por incorrecdo referente ao Processo n® 19.767/2013 Convite n°
34/2013. Do Termo de Retificacdo do Extrato do Contrato Administrativo para
Contratacdo de Empresa Prestadora de Servicos de Adaptagdes, Instalacdes
Elétricas e Reparos n° 003/2014.

Onde se |é: (...) Extrato do Contrato Administrativo para Contratagdo de Empresa
Prestadora de Servicos de Adaptacgdes, Instalacdes Elétricas e Reparos n°
003/2014.

Leia-se: (...) Extrato do Contrato Administrativo para Contratacdo de Empresa
Prestadora de Servicos de Adaptacgdes, Instalagbes Elétricas e Reparos n°
001/2014.

Onde se |é: (...) Fundagao de Meio Ambiente do Pantanal.

Leia-se: (...) Fundo Municipal de Meio Ambiente.

As demais condi¢des permanecem inalteradas.

Extrato do Contrato Administrativo para Contratagcdo de Empresa Especializada na
Prestacdo de Servigos de Seguros N° 018/2014.

Processo: 40.774/2013 — Pregao Publico Presencial n® 200/2013

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo e a Empresa Porto Seguro Cia de
Seguros Gerais, inscrita no CNPJ sob n°. 61.198.164/0001-60.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de
seguros para atender os veiculos destinados ao transporte escolar da Secretaria
Municipal de Educagéo.

Valor Global: R$ 118.896,76 (cento e dezoito mil e oitocentos e noventa e seis
reais e setenta e seis centavos).

Duracao: 12 meses.

Dotagdo Orgamentaria: 24.92.12.361.103.3540 — Implementagdo das Agdes do
Programa Nac. de Apoio ao Transporte Escolar - PNATE

33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

Data da Assinatura: 07/05/2014

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr?. Roseane Limoeiro da Silva Pires - Secretaria Municipal de Educagéo
e o Sr. Fabio Alex Colombo — Porto Seguro Cia de Seguros Gerais.

AVISO DE ANULAGAO E INTIMAGAO DA PARTE INTERESSADA

PREGAO PRESENCIAL n° 025/2014 - Processo n° 3.878/2014

Secretaria Municipal de Gestdo Publica/Superintendéncia de Suprimentos e
Servigos.

O Municipio de Corumba /MS, por meio da Superintendéncia de Suprimentos
e Servigos torna publico para conhecimento de todos os interessados que,
em obediéncia aos principios da legalidade e da vinculagcdo ao instrumento
convocatério, fica anulada a sesséo publica realizada no dia 1° de abril de 2014,
referente ao Pregéo 25/2014, com fulcro nos artigos 3° e 49 da Lei n° 8.666/93 e
Sumula 473 do STF.

Outrossim, por meio da presente intima-se a empresa licitante MALO
ALIMENTAGAO e Servigos Ltda., inscrita no CNPJ sob o n° 11.098.808/0001-70,
acerca deste ato de anulagéo, nos termos do disposto na alinea “c”, do inciso |, do
artigo 109, da Lei 8.666/93.

Corumba, 05 de maio de 2014.

André Simdes

Superintendente de Suprimentos e Servigos

EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM TRANSPORTE DE MINERIO DE FERRO A
GRANEL - N° 012/2014 - SEINFRAHSP.

Processo: 328/2014 — Pregao Presencial n° 003/2014

Partes: Secretaria Municipal de Infra Estrutura, Habitagdo e Servigcos Publicos e
a Empresa Guerreiro Distribuidora de Lubrificantes e Pegas Automotivas LTDA,
inscrita no CNPJ sob n°. 10.344.861/0001-40.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em transporte de minério de ferro a
granel (tonelada) em carreta basculante.

Valor Global: R$ 1.440.000,00 (um milhdo e quatrocentos e quarenta mil reais)
Duracéo: 12 meses.

Dotagdo Orgamentaria: 31.10.15.451.101.5060 — OBRAS E INFRAESTRUTURA
URBANA

33.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Data da Assinatura: 10/04/2014

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr°. Luiz Mario Preza Romao - Secretario Municipal de Infraestrutura,
Habitagdo e Servicos Publicos e Sr. Gilson Guerreiro da Penha — Guerreiro
Distribuidora de Lubrificantes e Pegas Automotivas LTDA

EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM TRANSPORTE A GRANEL OU EM VOLUMES
- N° 013/2014 - SEINFRAHSP.

Processo: 327/2014 — Pregéo Presencial n°® 024/2014

Partes: Secretaria Municipal de Infra Estrutura, Habitagdo e Servigos Publicos e
a Empresa Guerreiro Distribuidora de Lubrificantes e Pegas Automotivas LTDA,
inscrita no CNPJ sob n°. 10.344.861/0001-40.

Objeto Contratagcdo de empresa especializada em transporte a granel ou em
volumes em caminhdes.

Valor Global: R$ 529.200,00 (quinhentos e vinte e nove mil e duzentos reais)
Duragdo: 12 meses.

Dotagédo Orgamentaria: 31.10.15.451.101.5060 — OBRAS E INFRAESTRUTURA
URBANA

33.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Data da Assinatura: 10/04/2014

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr°. Luiz Mario Preza Romao - Secretario Municipal de Infraestrutura,
Habitagdo e Servicos Publicos e Sr. Gilson Guerreiro da Penha — Guerreiro
Distribuidora de Lubrificantes e Pegas Automotivas LTDA

Aviso de Resultado de Licitagao

Concorréncia n° 04/2014 - Processo n° 46.392/2013

Orgéo: Secretaria Municipal de Educagdo. O Municipio de Corumba, através da
Comiss&o Permanente de Licitagcdo, comunica aos interessados da licitagdo supra-
citada, instaurado visando a contratagdo de empresa de engenharia para execugédo
de obra/servigcos de construgdo do Centro de Educagdo Infantil no Bairro Maria
Leite no municipio de Corumba-MS, tendo como vencedora a Empresa SILVA E
AGUILAR LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10.865.063/00001-64, titular da
menor proposta de pregos no valor global de R$ 2.160.854,85 (dois milhdes, cento
e sessenta mil, oitocentos e cinqlienta e quatro reais e oitenta e cinco centavos).
Corumba-MS, 08 de maio de 2014

(a)Carlos Alberto Monaco Junior — Presidente da CPL

Extrato do 6° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de locagao de imével
n°007/2008 - Processo Administrativo n° 83.804/2008.

Partes: Municipio de Corumba-MS, por meio da Secretaria Municipal de Fazenda e
Planejamento e os locadores o Sr. Edem Luiz Sleiman e o Sr. Sleiman Mohamed,
representados pela Imobiliaria Fernandes LTDA.

Objeto:Renovagédo Contratual até o dia 02/07/2014.

Base Legal: Artigos 17 e 51 da lei n° 8.245/91 e art. 62, |, lei n°8.666/93.

Data: 30/04/2014

Assinam: Waléria Cristiane Andrade leite — Secretaria Municipal de Fazenda e
Planejamento e Edem Luiz Sleiman e Sleiman Mohamed - p/p Nassara Sahib
Fernandes — Imobilidria Fernandes LTDA.

Extrato da Carta Contrato n°. 32/2014/SMS

Processo n°. 4330/2013 Pregdo Presencial n°. 49/2013 —Municipio de Corumba e
CENTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSP. LTDA

Objeto: Aquisicdo de medicamentos de registro de preco para atender os servigos
da secretaria municipal de satde n°.4330/2013 e o Pregao Presencial n°.49/2013
- SMS.

VALOR DA ORDEM

O valor total da Carta Contrato ¢ de R$12.020,50 (Doze mil, vinte reais e cinqiienta
centavos ); conforme empenho n°. 783, 784, 785 e 786/2014

PRAZO DE ENTREGA: 10 (dez) dias contados da assinatura da Carta Contrato.
VIGENCIA: 90(noventa) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA

25.00 - Secretaria Municipal de Satde

25.01 — Fundo Municipal de Saude

2591.10.303.103.2688- Gerenciamento- Assisténcia Farmacéutica basica
33.90.32.00 — Material , bem ou servigo para distribuicdo gratuita.

33.90.30.00 — Material de Consumo

BASE LEGAL:

Lei n° 8.666/93 e suas alteragcdes posteriores, lei n°. 4.320/64 e regulamentos
previstos no edital.

Data da Assinatura: 06/05/2014.

Assinam: Dinaci Vieira Marques Ranzi — Secretaria Municipal de Saude e a
empresa CENTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSP. LTDA

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

PREGAO PUBLICO PRESENCIAL N° 036/2014

ORGAO: Agéncia Municipal de Transito e Transporte.

OBJETO: Aquisicdo de Material Permanente (Computadores e Nobreaks). O
Municipio de Corumba, através da Agéncia Municipal de Transito e Transporte,
com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.° 207/2006, declara
HOMOLOGADO o procedimento licitatério Pregdo Publico Presencial n® 036/2014
- Processo Administrativo n° 7.144/2014 e adjudica as empresas 1)VIA PARK
TECNOLOGIAS E CONSTRUGOES - EIRELI - ME inscrita no CNPJ/MF sob n°
11.857.007/0001-40, 2)SIMEIA A.H.M. MUSTAFA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 24.602.765/0001-60, vencedoras do certame do objeto acima citado, conforme
os valores constantes do resultado da licitagdo publicado no Diario Oficial do
Estado n°® 8.650 de 04/04/2014 pag. 129 e Diario Oficial do Municipio de Corumba
— Ed. n° 431 de 04/04/2014 pag. 02.

Ordenador de Despesas: Silvana dos Santos Ricco Ortiz— Diretora Presidente da
Agetrat.

Corumba-MS. 09 de Maio de 2014
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Aviso de Resultado de Licitagao

Pregéo Presencial n°. 046/2014 - Processo n° 632/2014

Orgao: Secretaria Municipal de Satde. O Municipio Corumba-MS, através

do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos objetos da licitagéo
supracitada, instaurado, visando a aquisicdo de material de higiene pessoal
(absorvente, creme dental, sabonete, pente), tendo por vencedora(s) a(s)
empresa(s): 1) JR COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ/

MF sob n°® 13.952.054/0001-07,, menor preco para o item: item 02 no valor total
de R$ 2.820,00, item 03 no valor total de R$ 285,00, item 07 no valor total de
R$ 6.400,00, item 10 no valor total de R$ 2.800,00, item 14 no valor total de R$
870,00, 2)SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA - EPP,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 24.596.082/0001-47, menores precos para os itens:
item 01 no valor total de R$ 990,00, item 04 no valor total de R$ 247,00, item 05
no valor total de R$ 4.790,00, item 06 no valor total de R$ 453,00, item 08 no
valor total de R$ 2.250,00, item 09 no valor total de R$ 3.450,00, item 11 no valor
total de R$ 690,00, item 12 no valor total de R$ 58,00, item 13 no valor total de
R$ 4.000,00.

Corumba / MS, 09 de Maio de 2014

Elio Moreira Junior - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Aviso de Licitagao

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitagdo, que sera
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal n° 207/2006,
subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteragdes, na forma que
especifica:

Orgao: Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento.

Licitacdo: Pregao Presencial n° 068/2014 - Processo n° 14.131/2014.

Objeto: Aquisicdo de materiais permanentes (Notebook, TVs de LED e veiculo
automotor tipo passeio) para o sorteio “IPTU PREMIADO/2014”.

Recebimento e Abertura das Propostas: as 14:30 horas do dia 22 de maio de 2014.
Local: Prefeitura Municipal de Corumba—-MS, sala licitagao, situada na rua Gabriel
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco — Corumba-MS.

Edital: O Edital encontra-se a disposigao dos interessados, na Superintendéncia
de Suprimentos e Servigos da Secretaria Municipal de Gestao Publica, na Prefei-
tura Municipal de Corumba/MS.

Corumba / MS, 09 de maio de 2014.

(a) André Simdes - Superintendente de Suprimento e Servigos.

Aviso de Licitacao

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitagdo, que sera
regida pela Lei Federal n°® 10.520/2002, pelo Decreto Municipal n° 207/2006 e
Decreto Municipal 1.280/2013, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e
suas alteragdes, na forma que especifica:

Orgéo: Fundagéo de Cultura de Corumba.

Licitagdo: Pregao Presencial n° 067/2014 - Processo n° 7.576/2014.

Objeto: Registro de Prego para contratacdo de empresa especializada em
organizagao e producéo de eventos.

Recebimento e Abertura das Propostas: as 08:30 horas do dia 22 de Maio de 2014.
Local: Prefeitura Municipal de Corumba—MS, sala licitagdo, situada na rua Gabriel
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco — Corumba-MS.

Edital: O Edital encontra-se a disposigao dos interessados, na Superintendéncia
de Suprimentos e Servigos da Secretaria Municipal de Gestao Publica, na Prefei-
tura Municipal de Corumba/MS.

Corumba / MS, 09 de Maio de 2014

(a) André Simdes - Superintendente de Suprimento e Servigos.

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacao
de Servigos de Técnicos de suporte e Consultoria em Internet n° 44/2011.
Partes: Secretaria Municipal Governo e a Empresa 80 20 MARKETING LTDA-ME.
Objeto: Fica alterado o item 10.1.1 da Clausula Décima do Contrato Administrativo
de Prestacdo de Servigos técnicos de suporte e consultoria em internet n°
044/2011, para que o ultimo pagamento decorrente do referido contrato seja por
meio de crédito em conta corrente no Banco Bradesco, Agéncia 2202-0- Conta
Corrente n° 411-1. Clausula Segunda: As partes ratificam e mantém inalteradas as
demais clausulas inicialmente contratadas.

Data: 28/ 04/2014

Assinam: Marcio Aparecido Cavasana da Silva - Secretaria Municipal de Governo
e Estevéo Rizzo de Aquino da Silva — Empresa 80 20 de Marketing Ltda - ME

Extrato do Contrato Administrativo para Aquisicdo de Material Permanente
(Playground).N° 010/2014.

Processo: 38.878/2013.

Partes: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Sports Empério, Papelaria e
Informatica LTDA.

Objeto: Aquisicdo de material permanente (playground) para instalagédo do
parquinho de acolhimento Adiles de Figueiredo Ribeiro.

Valor Global: R$ 7.460,00 (Sete mil quatrocentos e sessenta reais).

Duragao: 06 (seis meses).
Dotagdo Orgamentaria:
Permanente.

44.90.52.00 - Equipamento e material Permanente.

Data da Assinatura: 06/05/2014.

Amparo Legal: Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sra. Andréa Cabral Ulle - Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania e
Sra. Daruichi Castro Ibrahim Mohamed - Sports Empério, Papelaria e Informatica
LTDA.

2392.08.244.103.2639 -Equipamentos e Material

Extrato do Contrato Administrativo para Aquisicdo de Géneros Alimenticios
Pereciveis e ndo Pereciveis (Abdbora, Ovos, Margarina e Outros).N° 011/2014.
Processo: 23.144/2013.

Partes: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Siméia A. H. M Mustafa - EPP.
Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios pereciveis e ndo pereciveis (abdbora,
ovos, margarina e outros), para atendimento ao curso de panificagdo para o
trabalho Dom Bosco, oferecido aos participantes do programa de atengéo integral
as familias/PAIF.

Valor Global: R$ 37.067,50 (Trinta e sete mil sessenta e sete reais e cinquenta
centavos).

Duragéo: 06 (seis meses).

Dotagdo Orgamentaria: 23.92.08.244.013.2635 — Servigo de Protegdo e Atend.
Integral & Familia -PAIF.

33.90.30.00 -Material de Consumo.

Data da Assinatura: 06/05/2014.

Amparo Legal: Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sra. Andréa Cabral Ulle - Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania
e - Siméia A. H. M Mustafa - EPP - Simeia Abdel HagMuhhamad Mustafa.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

RESOLUGCAO SMGP N° 59/2014

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSES
PARTICULARES

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 9, de 1° de janeiro de 2013, e tendo em vista o disposto no art. 81 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Conceder ao servidor CHERMON DA SILVA REGO, matricula 3409,
Guarda Municipal 22 Categoria, lotado na Governadoria Municipal, 1 (ano) ano de
licenca para tratar de interesses particulares, com inicio em 28/03/2014 e término
em 28/03/2015, conforme processo n° 12313 de 24/03/2014.

Corumba, MS, 02 de abril de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 9 de 01/01/2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 01/04/2014 — Resultado Final Entrevista Técnica e Classificacao
Processo n° 10604/2014

A EGOV - ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuigdes,
e em conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e
embasamento legal: Art. 37 IX — CF e Lei Complementar n® 115 de 26 de dezembro
2007- inciso IX — art. 2°, torna publico o Resultado Final e Classificagao, conforme
Anexo |, dos que participaram do Processo Seletivo Simplificado para selecéo
de profissionais para exercerem suas fungdes junto a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania, nos termos e condi¢des constantes deste Edital.

1- DA CONTRATAGAO:

1.1-Os candidatos classificados serdo convocados para a contratagdo pelo
Municipio de Corumba, para ter exercicio na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania Municipio de Corumba/MS, na forma do art.
2°, inciso 4° da Lei Complementar n°115 de 26/12/2007, conforme a funcéo.
1.2-No contrato constard, obrigatoriamente:
a) a fungdo a ser desempenhada;
b) o tempo de duragéo do contrato;
c) as condigdes de renovacdo e de rescisao;
d) o valor e a forma de remuneragéo;
e) os direitos e obrigagdes do contratado;
f) a jornada de trabalho.
1.3-S4&o0 requisitos basicos para a contratagdo do candidato:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos, na data da contratagéo;
c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
d) estar quite com as obrigagdes do servigo militar (se do sexo masculino);
e) gozar de boa saude fisica e mental, conforme atestado médico emitido por
médico inscrito no CRM/MS;
1.4 - O periodo de contratagéo sera de 12 (doze meses), podendo ser prorrogado
de acordo com o interesse da Administragéo.

2- DA DOCUMENTAGAO PARA ASSINAR O CONTRATO
2.1 - Os candidatos convocados para a contratagdo deverdo apresentar uma cépia
e respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:
a) Registro Geral de Identificagéo, carteira de identidade ou equivalente;
b) inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/MF;
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c) titulo de eleitor;

d) comprovante de quitagdo eleitoral da Ultima eleigao;

e) cadastramento no PIS/PASEP;

f) uma foto 3x4;

g) comprovante de residéncia;

h) certiddo de nascimento ou casamento;

i) certiddo de nascimento dos filhos dependentes;

j) comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k) certificado militar, quando couber;

1) carteira de Identidade Profissional, do 6rgédo de fiscalizagéo da profissao,
quando couber.

m) atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de
boa saude fisica e mental;

n) declaragdo de bens;

o) declaragéo de acumulagéo de cargos,

3 - DISPOSIGOES FINAIS

3.1 — As contratagdes serdo efetuadas de acordo com o quantitativo de vagas no
Anexo |, II, 1l e IV, do Edital 01/01/2014. As demais vagas permanecem no
cadastro para eventual contratagdo.

3.4 - Os documentos referentes a este Processo Seletivo ficardo sob a guarda da
ESCOLA DE GOVERNO - EGOV.

3.4 — Os candidatos aprovados dentro do limite de vagas deverdo comparecer na
Secretaria Municipal de Saude, no setor de recursos humanos da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, situa a Rua Dom Aquino
Correa, n° 884, no dia 14/05/2014, entre as 8 e 11 horas e 13h30min as
17 horas.

3.5 — Os casos omissos e as duvidas, que surgirem na interpretacdo deste
Edital, serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado.

Corumba/MS, 09 de maio de 2014.

OSANA DE LUCCA
Diretora Presidente-EGOV
Decreto “P” n°595 de 24/06/2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ANEXO | DO EDITAL N° 01/04/2014 — Processo n° 10478/2014
Candidatos Classificados
Local de Atuagao - Centro Pop (Centro de Referéncia Especializado para
Populagao em Situagdo de Rua)

Local de Atuagao - Equipe Volante

[CARGO/FUNGCAO/CANDIDATO

Gestor de Relagdes Insfitucionais — Gestor de Agdes Sociais [CLASSIFICAGAO |
(Assistente Social) — 2 vagas

il [Ana Laura Gomes da Silva Carvalho 1°

2 erly Aparecida Flores Cunha de Oliveira 2°

3 indalva Pereira da Costa 3°

4 Josiane Cristina Silva Silveira 4°

b uciane Vidal dos Santos Castedo Arruda E

6 Greice Mara Surubi Nunes °

Gestor de Relagdes Insfitucionais — Gestor de Agdes Sociais [CLASSIFICAGAO |
(Psicélogo e/ou Pedagogo) — 1 vaga

1 Jessica Silva de Arruda 1°

2 idiane de Oliveira IAUSENTE

] aria Estela Soares Vidal Nogueira IAUSENTE

Local de Atuacdo- Centro de Qualificagcdo e Trabalho Dom Bosco

[CARGO/FUNCAO/CANDIDATO

écnico de Atividades Institucionais 1T — Instrutor CLASSIFICAGAO
de Formagao Profissional (Instrutor de curso de
ISecretariado) — 1 vaga
il Jodnilson Moreira Encina 1°
2 Renata Galvao Sanches 2°
B Silas Gomes de Farias 3°

ICARGO/FUNCAO/CANDIDATO

écnico de Atividades Institucionais 1T — Instrutor de
Formacao Profissional (Instrutor de curso de Cabeleireiro),
- 1 vaga

CLASSIFICAGAO

1 Henriqueta Guadalupe Cedreira

1°

2 anessa Rocha Martins

20

écnico de Atividades Institucionais 1T — Instrutor de
Formacao Profissional (Instrutor de curso de Corte e
lcostura) — 1 vaga

CLASSIFICAGAO

CARGO/FUNCAO/CANDIDATO

T [Ronilce Correa da Silva DESCLASSIFICADO |
écnico de Atividades Institucionais IT — Instrutor de CLASSIFICACAO
Formacao Profissional (Instrutor de curso de Serigrafia)
- 1 vaga
1 [Charles Eduardo dos Santos Castedo Aranda 1°
écnico de Afividades Institucionais IT— Instrutor de CLASSIFICAGAO |

Formacao Profissional (Instrutor de curso de Montador de
Méveis) — 1 vaga

Gestor de Relagdes Institucionais — Gestor de Ac¢des Sociais

(Assistente Social) — 1 vaga CLASSIFICAGAO

1 |Arm|ndo Tudela Fardim

1°

Local de Atuacdo — Programas e Servigos dos Centros de Referéncia de

1 Selma de Oliveira Fonseca 1° Assisténcia Social e
2 Sandra Maria dos Santos Raldes 2° Equipe de Proteg&o Social Especial
3 Laura Rosiane Monteiro de Assuncdo 3° -~
CARGO/FUNGAO/CANDIDATO CARGO/FUNGAO/CANDIDATO
Gestor de Relagdes Institucionais — Gestor de Ages Sociais X Técnico de Atividades Institucionais Il — Técnico de Apoio A
(Psicologo) — 1s’/aga ¢ CLASSIFICACAO Institucional (Orientador Social) — 10 vagas CLASSIFICAGAO
1 Dalana Kelly Rodrigues Lima Falchi 1° 1 |Alessandra Silva da Paixao 1°
2 Katitiscia Regina de Carvalho 20 2 Rosimeirey da Silva Calonga Franco de Oliveira 2°
0
3 Elizandra Mosciaro de Pinho 3° 3 Ana Paula Ortega Nunes i
n Nadja Nara Lessa Soares 40 4 lAndreia Silva de Moraes 4°
5 Jacqueline de Campos Rojas 50 5 Marilene da Silva Santana 5°
. - 6 Rosely Vasquez dos Santos 6°
6 Edilaine l\!ledewos Pessoa IAUSENTE 7 Evanice Cortes Rondon 70
C/:\R(_BO/FUNQAO/CANDIDA‘I_’O _ — _ 8 Joane Soares Vidal 8°
Tec_nlcq de AthlQades Instltu_monals Il — Técnico de Apoio CLASSIFICACAO 9 Edmar Pereira da Silva 9o
Instltucwnal~ (Orlent?dor SoF:laI) — 3 vagas 10 erry Silva da Cruz 10°
1 Ramao Moreira da Silva 1° 11 |Laine de Fatima Ferreira Cardoso 11°
2 /erdnica Louise Oros Maria 2° 12  |Maria do Carmo Silva Braga Rodrigues 12°
3 Juliane Lais Preza da Costa 3° 13 |Josiane Chaves Melgar 13°
4 [Eliete Ferreira da Silva Avila lgo 14 Wuciléia Cristina Cruz 14°
- - 5 15 alquiria Maria da Silva 15°
5 /Ana Tereza Silva do Nascimento 5 16 |Cynthia Regina Gongalves Saffe 16°
6 \Vania da Silva Peres Brandao l6° 17 |Maribele dos Santos 17°
7 Mbnica Moreira Marmora 7° 18  |Hilra Arruda Soares 18°
8 Mayra Toledo IAUSENTE 19 [Elizane Andrade 19:
— - : 20 era Lucia de Almeida 20
o — Mirian \.lll.alva da S"Ya S.ouz.a — - AUSENTE 21 [Stéfhanie de Oliveira Lontra 21°
Tec_mcq de At|V|d_a_des Instl|tl_m|on.a|s Il — Técnico de Apoio CLASSIFICACAO P2 |Maria Aparecida Alves da Silva 220
Institucional (Auxiliar Adm|n|strz_-1t|vo) —1vaga o D3 [Cinthia Fernanda de Paula Brandao 230
L Rayane Carvalho d_e Freitas 1° R4 |Rosilaine da Costa Soares Silva 24°
2 ThayI’a Hglena Aguirre CueII’ar 2 25  |Daniela Peno Paiva 250
:i\ André LU'_Z de Souza _Bocgpelz W e Veloulo L AUSENTE 26 [Daniele Batista Franco 26°
I 195;“2 de Servigos Operacionais | (Motorista Veiculo Leve) CLASSIFICAGAO 27 |Leonida Cunha Sabenca Santos 270
1 lJosé Eloy de Magalh&es Junior 1° 28  [Mercedes Rodrigues 28°
2 Erik de Glayson de Souza Lemos 2° 29 |Jocyara Cesar de Souza 29°
3 Ernesto Dias de Souza IAUSENTE B0 |Maria Jane Guadama Rivero de Souza IAUSENTE
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, HABITAGAO E SERVIGOS

URBANOS
EDITAL DE NOTIFICAGAO 014/2014

O Municipio de Corumba, com sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01,
bairro Dom Bosco, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitacéo
e Servigos Publicos, Superintendéncia de Servigos Publicos e Fiscalizagdo de
Posturas, NOTIFICA através do presente EDITAL, com base no que dispde os
artigos 34, 36, 37, 173 e 182, paragrafo unico, da Lei Complementar N° 004
1 91, os proprietarios ou responsaveis, abaixo relacionados, devem comparecer
a SUPERINTENDENCIA DE SERVIGOS PUBLICOS - FISCALIZAGAO DE
POSTURAS, no endereco acima informado, a fim de regularizarem a situacédo
inerente ao imoével de sua propriedade ou sob a sua responsabilidade, no prazo
de 05 (cinco) dias, da data da publicagdo deste edital, sob pena de lavratura de
AUTO DE INFRAGAO, caso a irregularidade permanega.

PROPRIETARIOS OU RESPONSAVEIS | N° DO BIC NOT”;(?EQAO
CATIA CANOVAS SOARES 26601007E7 5829
ARIANE FLORES DA COSTA 2660100E7 5830
JONY CANDIDO ANDRADE 52609042E7 5831

Corumba, 08 de maio de 2014.

LUIS FERNANDO DE PONTES
Fiscal de Posturas Municipal
Matricula N° 7053

EDITAL DE NOTIFICACAO 018/2014

O Municipio de Corumba, com sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01,
bairro Dom Bosco, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitacdo
e Servicos Publicos, Superintendéncia de Servigos Publicos e Fiscalizagdo de
Posturas, NOTIFICA através do presente EDITAL, com base no que dispde os
artigos 34, 36, 37, 173 e 182, paragrafo unico, da Lei Complementar N° 004
/ 91, os proprietarios ou responsaveis, abaixo relacionados, devem comparecer
a SUPERINTENDENCIA DE SERVIGOS PUBLICOS - FISCALIZAGAO DE
POSTURAS, no endereco acima informado, a fim de regularizarem a situacédo
inerente ao imoével de sua propriedade ou sob a sua responsabilidade, no prazo
de 05 (cinco) dias, da data da publicagdo deste edital, sob pena de lavratura de
AUTO DE INFRAGAO, caso a irregularidade permaneca.

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

PROPRIETARIOS OU RESPONSAVEIS | N° DO BIC NOTI':::(?EG 0
CELINA MAGALHAES BAPTISTA | 2B603003E7 5832
AMADEU DIAS DEFIGUEIREDO E OUTROS |, 000 - s34
Corumba, 09 de maio de 2014.
LUIS FERNANDO DE PONTES

Fiscal de Posturas Municipal
Matricula N° 7053

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO N° 054/2011.

PROCESSO N° 41.582/2011.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Luiz César
Toledo Carneiro de Oliveira.

OBJETO: O objeto do presente instrumento de aditivo contratual é a prorrogagao
do prazo de vigéncia do instrumento por mais 03 (trés) meses, contados a partir de
02/06/2014, com término em 02/09/2014.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de
2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da
outras providéncias.

DATA DE ASSINATURA: 08/05/2014.

A NAM: Andréa Cabra e _— Secretaria_Municipal de Assisténci

PARTE Il PODER LEGISLATIVO

e Cidadania e Luiz César Toledo Carneiro de Oliveira — Contratado. A T O
ADMINISTRATIVO
ATO DO PRESIDENTE N°. 003 /2.014

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA - MS, VEREADOR
— MARCELO AGUILAR IUNES, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELO REGIMENTO INTERNO.

CONSIDERANDO: que foram sorteados publicamente para compor a
subcomissao técnica no certame licitatério, modalidade concorréncia n°. 01/2014,
os Srs. GIORGE WILLIAN DE CARVALHO BUENO - RG 001024843 MS, HELIO
CARRILHO MODESTO JUNIOR - RG 884086 MS e PAULA PEREIRA GOMES —
RG 996216 MS;

CONSIDERANDO a necessidade de dispor sobre a remuneragdo dos membros
da Subcomissdo Técnica, pelo servico de analise e julgamento das propostas
técnicas e despesas referente ao processo licitatorio n°. 01/2014, modalidade
concorréncia n°. 01/2014;

RESOLVE:

Art. 1° Cada profissional que compde a subcomisséao técnica sera remunerado por
hora de servigo técnico prestado, adotando-se como parametro de remuneragéo,
o valor da hora técnica de consultoria em propaganda e marketing (R$ 120,00
— cento e vinte reais), fixado na Tabela de Custos referenciais para servicos de
publicidade, da SINAPRO/MS.

Art. 2° Findo os trabalhos da subcomissao técnica, cada um dos trés profissionais
que a compde, devera emitir o competente recibo para que, o setor financeiro da
Camara Municipal possa realizar o pagamento.

Art. 3° Finda as atribuicdes da Subcomissdo Técnica, estes, de cada reunido
realizada, deveréo lavrar ata pormenorizada dos trabalhos, nos termos da lei, para
ser juntada ao processo licitatorio.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo da presente, correrdo por conta da
Camara Municipal através de recursos orgamentarios proprios, suplementados se
necessario.

Art. 5° Este Ato entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a
partir desta data, revogando-se as disposicdes em contrario em especial Ato
Administrativo Ato do Presidente n°. 002 / 2.014.

Registre-se, Publique-se, Afixe no Mural e Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia, 09 de Maio de 2.014.

MARCELO AGUILAR IUNES
Presidente

do.corumba.ms.gov.br
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