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Fundações

Diretora-Presidente da Fundação de Cultura de Corumbá.......................................................................................................................Márcia Raquel Rolon

Diretora-Presidente da Fundação de Desenvolvimento Urbano e Patrimônio Histórico.....................................................Maria Clara Mascarenhas Scardini

Diretora-Presidente da Fundação do Meio Ambiente do Pantanal......................................................................................................Luciene Deová de Souza

Diretor-Presidente da Fundação de Esportes de Corumbá.............................................................................................................................Elvécio Zequetto

Diretora-Presidente da Fundação de Turismo do Pantanal..........................................................................................................Hélènemarie Dias Fernandes

Diretora-Presidente da Agência Municipal de Trânsito.........................................................................................................................................Silvana Ricco

BOLETIM DE LICITAÇÃO
Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº. 149/2014 - Processo nº 45.955/2013
Órgão: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania. O Município 
Corumbá-MS, através do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos 
objetos da licitação supracitada, instaurado, visando a Aquisição de material de 
consumo (brinquedos e jogos educativos), tendo por vencedora(s) a(s) empresa(s): 
1) SPORTS EMPÓRIO, PAPELARIA E INFORMÁTICA LTDA - EPP, inscrita no 
CNPJ/MF sob nº 24.596.082/0001-47, menor preço para item: item 01 no valor total 
de R$ 284,00, item 02 no valor total de R$ 535,00, item 03 no valor total de R$ 
352,00, item 04 no valor total de R$ 214,00, item 05 no valor total de 535,00, item 
06 no valor total de R$ 560,00, item 07 no valor total de R$ 885,00, item 08 no valor 
total de R$ 885,00, item 09 no valor total de R$ 165,00, item 10 no valor total de R$ 
138,00, item 13 no valor total de R$ 540,00, item 14 no valor total de R$ 387,00, item 
16 no valor total de R$ 21,00, item 17 no valor total de R$ 63,00, item 20 no valor 
total de R$ 184,00, item 21 no valor total de R$ 244,00, item 22 no valor total de R$ 
180,00, item 23 no valor total de R$ 122,00, item 24 no valor total de R$ 180,00, 
item 25 no valor total de R$ 150,00, item 26 no valor total de R$ 248,00, item 28 no 
valor total de R$ 90,00, item 32 no valor total de R$ 185,00, item 33 no valor total de 
R$ 182,00, item 34 no valor total de R$ 45,00, item 35 no valor total de R$ 185,00, 
item 37 no valor total de R$ 580,00, item 39 no valor total de R$ 635,00, item 42 no 
valor total de R$ 165,00, item 43 no valor total de R$ 49,00, item 44 no valor total de 
R$ 180,00, item 45 no valor total de R$ 105,00, item 46 no valor total de R$ 365,00, 
item 50 no valor total de R$ 245,00, item 51 no valor total de R$ 100,00, item 52 no 
valor total de R$ 60,00, item 54 no valor total de R$ 480,00, item 56 no valor total 
de R$ 143,00, 2) SIMÉIA A.H.M. MUSTAFÁ – EPP, inscrita no CNPJ/MF sob nº 
24.602.765/0001-60, menor preço para item: item 11 no valor total de R$ 120,00, 
item 12 no valor total de R$ 229,00, item 15 no valor total de R$ 250,00, item 18 no 
valor total de R$ 98,00, item 19 no valor total de R$ 170,00, item 27 no valor total 
de R$42,00, item 29 no valor total de R$ 95,00, item 30 no valor total de R$ 41,00, 
item 31 no valor total de R$ 145,00, item 38 no valor total de R$ 229,00, item 41 no 
valor total de R$ 99,00, item 47 no valor total de R$ 130,00, item 48 no valor total de 
R$ 36,00, item 49 no valor total de R$ 90,00, item 53 no valor de R$ 26,00, item 55 
no valor total de R$ 130,00.
Itens Fracassados: Item 36 e item 40 
Corumbá / MS, 14 de agosto de 2014.
Elio Moreira Junior - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Aviso de licitação.
Convite nº 25/2014 - Processo nº 19.574/2014. Órgão: Fundação de Cultura de 
Corumbá. Objeto: Contração de empresa de engenharia para execução de obra/
serviços de reforma na sede da Academia de Música Municipal Manoel Florência no 
município de Corumbá-MS. Abertura: 22/08/2014 às 15:00 horas. Local: Prefeitura 
Municipal de Corumbá, sala de reuniões da CPL, sito rua Gabriel Vandoni de Barros 
nº 01-b, Bairro Dom Bosco-Corumbá-MS. Os interessados devem solicitar o edital 
na Superintendência de Suprimentos e Serviços.
Corumbá-MS, 14 de agosto de 2014.
(a) André Simões - Superintendente de Suprimentos e Serviços.

Aviso de Licitação
O Município de Corumbá - MS, torna público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal nº 207/2006, 
subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alterações, na forma que 
especifica:
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde. 
Licitação: Pregão Presencial nº 185/2014 - Processo nº 28.302/2014.
Objeto: serviço de confecção de material impresso (blocos de receituário e blocos 
de requisição de exames).
Recebimento e Abertura das Propostas: ás 08:30 horas do dia 29 de agosto de 
2014.
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá–MS, sala licitação, situada na rua Gabriel 
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco – Corumbá-MS.
Edital: O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Superintendência de 
Suprimentos e Serviços da Secretaria Municipal de Gestão Pública, na Prefeitura 
Municipal de Corumbá/MS
Corumbá / MS, 13 de agosto de 2014.
(a) André Simões - Superintendente de Suprimento e Serviços.

Termo de Retificação de Publicação do Diário Oficial de Corumbá nº 502 de 
22/07/2014, pág. 01.
Retifica-se por incorreção referente ao Processo nº 3.459/2014 Pregão Presencial 
nº 128/2014. Extrato de aviso de Resultado de Licitação visando a Aquisição de 
Material de Consumo (Abridor de Lata, Assadeira, Bule e Outros Materiais).
Onde se lê: (...) Empresa: Versátil Comercio Representação & Serviços LTDA – ME, 
inscrita no CNPJ/MF sob n° 09.663.596/0001-84, menores preços para os itens: 
item 27 no valor total de 2.556,00.
Leia-se: (...) Empresa: SIMEIA A.H.M. MUSTAFA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob 
n° 24.602.765/0001-60, menores preços para os itens: item 27 no valor total de 
2.556,00.
As demais condições permanecem inalteradas.
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Aviso de Licitação
O Município de Corumbá - MS, torna público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal nº 207/2006 e 
Decreto Municipal 1.280/2013, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e 
suas alterações, na forma que especifica:
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde.
Licitação: Pregão Presencial nº 179/2014 - Processo nº 32.634/2013.
Objeto: Registro de Preços para aquisição de materiais de consumo (Abacaxi, 
Açúcar, Adoçante, Água mineral e outros materiais).
Recebimento e Abertura das Propostas: ás 08:30 horas do dia 28 de Agosto de 
2014.
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá–MS, sala licitação, situada na rua Gabriel 
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco – Corumbá-MS.
Edital: O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Superintendência de 
Suprimentos e Serviços da Secretaria Municipal de Gestão Pública, na Prefeitura 
Municipal de Corumbá/MS.
Corumbá / MS, 14 de Agosto de 2014.
(a) André Simões - Superintendente de Suprimento e Serviços.

Aviso de Homologação e Adjudicação
O município de Corumbá/MS, através da Superintendência de Suprimentos e 
Serviços, comunica aos interessados que homologou e adjudicou o procedimento 
e o resultado da licitação Tomada de Preços nº 10/2014 - Processo nº 27.990/2014 
da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitação e Serviços Públicos, visando 
à contratação de empresa de engenharia para execução de obra/serviços de 
drenagem de águas pluviais, localizada na Rua José Fragelli e Edu Rocha, no 
município de Corumbá/MS, onde foi adjudicado à empresa Itaoca Projetos e 
Construções Ltda, inscrita no CNPJ/M sob o nº 33.101.528/0001-06, a qual 
foi declarada vencedora e titular da proposta de preço sendo no valor de R$ 
458.982,94 (quatrocentos e cinquenta e oito mil novecentos e oitenta e dois reais 
e noventa e quatro centavos).
Corumbá/MS, 14 de agosto de 2014.
(a) Gerson da Costa Melo – Secretário Municipal de Infraestrutura, Habitação e 
Serviços Públicos
(a) André Simões - Superintendente de Suprimentos e Serviços.

Aviso de Licitação
O Município de Corumbá - MS, torna público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal nº 207/2006, 
subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alterações, na forma que 
especifica:
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde. 
Licitação: Pregão Presencial nº 184/2014 - Processo nº 19.276/2014.
Objeto: Aquisição de Material Permanente (Fogão, Armário de Aço, colchão, Tv, 
Computador e outros).
Recebimento e Abertura das Propostas: ás 14:30 horas do dia 28 de agosto de 
2014.
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá–MS, sala licitação, situada na rua Gabriel 
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco – Corumbá-MS.
Edital: O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Superintendência de 
Suprimentos e Serviços da Secretaria Municipal de Gestão Pública, na Prefeitura 
Municipal de Corumbá/MS
Corumbá / MS, 14 de agosto de 2014.
(a) André Simões - Superintendente de Suprimento e Serviços.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 095/2014
ORGÃO: Secretaria Municipal de Saúde.
OBJETO: Aquisição de Material Permanente e Consumo (Câmera Fotografica, 
Computador, Nobreak, Datashow, Notebook e Mochila para Notebook). O 
Município de Corumbá, através da Secretaria Municipal de Saúde, com base na 
Lei n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.º 207/2006, declara HOMOLOGADO 
o procedimento licitatório Pregão Público Presencial nº 095/2014 - Processo 
Administrativo n° 41.274/2013 e adjudica as empresas 1) SPORTS EMPORIO, 
PAPELARIA E INFORMATICA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob nº 
24.596.082/0001-47 2) SIMEIA A.H.M. MUSTAFA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob 
nº 24.602.765/0001-60, vencedoras do certame do objeto acima citado, conforme 
os valores constantes do resultado da licitação publicado no Diário Oficial do 
Estado nº 8.705 de 01/07/2014 pág. 70, Diário Oficial do Município de Corumbá 
– Ed. nº 487 de 01/07/2014 pág. 01 e Diário Oficial da União nº124 de 02/07/2014 
– pág. 511.
Ordenador de Despesas: Dinaci Vieira Marques Ranzi – Secretária Municipal de 
Saúde.
Corumbá-MS. 08 de Agosto de 2014

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 098/2014
ORGÃO: Secretaria Municipal de Saúde.
OBJETO: Registro de Preços para Aquisição de Materiais de Consumo (Álcool em 
Gel, Bolsa Coletora, Fraldas e Outros Materiais). O Município de Corumbá, através 
da Secretaria Municipal de Saúde, com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto 
Municipal n.º 207/2006, declara HOMOLOGADO o procedimento licitatório Pregão 
Público Presencial nº 098/2014 - Processo Administrativo n° 51.922/2013 e adjudica 
as empresas 1)SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA - EPP, 
inscrita no CNPJ/MF sob nº 24.596.082/0001-47, 2) CIRUMED COMERCIO LTDA, 
inscrita no CNPJ/MF sob nº 26.853.028/0001-65, 3) SIMEIA A.H.M. MUSTAFA - 
EPP, inscrita no CNPJ/MF sob nº 24.602.765/0001-60, vencedoras do certame 
do objeto acima citado, conforme os valores constantes do resultado da licitação 
publicado no Diário Oficial do Estado nº 8.715 de 15/07/2014 pág. 43 e Diário 
Oficial do Município de Corumbá – Ed. nº 497 de 15/07/2014 pág. 02.
Ordenador de Despesas: Dinaci Vieira Marques Ranzi – Secretária Municipal de 
Saúde.
Corumbá-MS, 08 de Agosto de 2014

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 058/2014
ORGÃO: Fundação de Desenvolvimento Urbano e Patrimônio Histórico.
OBJETO: Aquisição de veiculo automotor tipo passeio. A Fundação de 
Desenvolvimento Urbano e Patrimônio Histórico, com base na Lei n° 10.520/2002 e 
Decreto Municipal n.º 207/2006, declara HOMOLOGADO o procedimento licitatório 
Pregão Público Presencial nº 058/2014 - Processo Administrativo n° 11.756/2014 
e adjudica à empresa ENZO VEÍCULOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 
05.950.849/0001-40, vencedora do certame do objeto acima citado, conforme os 
valores constantes do resultado da licitação publicado no Diário Oficial do Estado 
nº 8.697 de 17/06/2014 pág. 42 e Diário Oficial do Município de Corumbá – Ed. nº 
478 de 17/06/2014 pág. 02.
Ordenador de Despesas: Maria Clara Mascarenhas Scardini – Diretora Presidente 
da FUPHAN.
Corumbá-MS, 06 de Agosto de 2014

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 106/2014
ORGÃO: Fundação de Desenvolvimento Urbano e Patrimônio Histórico. 
OBJETO: Contratação de Empresa Especializada no Fornecimento de 
Licença de Uso, Implantação, Manutenção e Suporte Técnico de Sistema para 
Automação do Processo de Cadastramento de Interessados na Obtenção de 
Unidades Habitacionais. A Fundação de Desenvolvimento Urbano e Patrimônio 
Histórico, com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.º 207/2006, 
declara HOMOLOGADO o procedimento licitatório – Pregão Público Presencial 
nº 106/2014 – Processo Administrativo n° 20.876/2014 e adjudica à empresa 
CONGEO CONSTRUÇÃO E COMERCIO LTDA - EPP, inscrita no CNPJ 
n°08.374.353/0001-63, vencedora do certame do objeto acima citado, conforme os 
valores constantes do resultado da licitação publicado no Diário Oficial do Estado 
nº 8.715 de 15/07/2014 – pág. 43 e Diário Oficial do Município de Corumbá – Ed. 
nº 497 de 15/07/2014 pág. 02.
Ordenador de Despesas: Maria Clara Mascarenhas Scardini– Diretora Presidente 
da FUPHAN
Corumbá-MS,06 de Agosto de 2014

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
EDITAL Nº. 01 /2014

CONCURSO “IPTU PREMIADO” PARA EXERCICIO DE 2014
PRIMEIRO SORTEIO REALIZADO NO DIA 31/07/2014

RESULTADO FINAL E HOMOLOGAÇÃO
A COMISSÃO ORGANIZADORA DO CONCURSO “IPTU” /2014, NO USO 
DAS SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, TORNA PÚBLICO E HOMOLOGA O 
RESULTADO FINAL DO PRIMEIRO SORTEIO ESPECIAL REALIZADO NO DIA 
31/07/2014.

GANHADORES DOS PRÊMIOS

ORDEM PREMIAÇÃO NOME BIC

1º Prêmio Televisor LED 55” Ricardo Solis Baracat 33105083

2º Prêmio Computador Notebook Maria Lourdes dos Santos 27911027

3º Prêmio Computador Notebook Cassiano Torino 28713015

4º Prêmio Televisor LED 32” Dejanira Sahib Katurchi 24702059

5º Prêmio Televisor LED 32” Benedito Gattass Conceição Orro 23907010

6º Prêmio Televisor LED 32” Elias Kassar 22702016

Ficam convocadas as pessoas acima nominadas, para retirada da premiação, 
mediante apresentação da documentação pessoal, RG e CPF, no dia 14/01/2014 
ás 9:00 horas no CAC – Centro de Atendimento ao Contribuinte na Rua Frei 
Mariano nº. 650 – Centro.

 Corumbá – MS, 19 de Dezembro de 2014.

COMISSÃO ORGANIZADORA DO CONCURSO “IPTU PREMIADO/2014”
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA
RESOLUÇAO SEGESP Nº 146/2014

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
A ADOTANTE PARA SERVIDORA MUNICIPAL

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para adotante à servidora abaixo relacionada, com fulcro no art. 
90 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000 e art. 36 da Lei 
Complementar 087 de 25 de novembro de 2005:

- GISELE TAVARES BERNAL, matrículas 513 e 5574, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com 
início em 07/07/2014 e término em 04/09/2014, conforme processo nº 30782/2014 
de 07/07/2014;

Corumbá, MS, 12 de agosto de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 147/2014

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA 
FAMÍLIA A SERVIDORA MUNICIPAL

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família à servidora abaixo 
relacionada, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar nº 042, de 08 de 
dezembro de 2000;

- ROSA MARIA LUIZ CAVALCANTE GOMES, matrícula 3156, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 4 (quatro) 
dias, com início em 21/07/2014 e término em 24/07/2014, conforme processo nº 
34786/2014 de 29/07/2014;

Corumbá, MS, 12 de agosto de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 148/2014

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
GESTANTE PARA SERVIDORA MUNICIPAL

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para repouso a gestante à servidora abaixo relacionada, com fulcro 
no art. 87 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- JENNIFFER MOLINAS PRADO SOARES, matrícula 4054, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 180 (cento e oitenta) 
dias, com início em 27/05/2014 e término em 22/11/2014, conforme processo nº 
29577/2014 de 30/06/2014;

Corumbá, MS, 12 de agosto de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇÃO SEGESP Nº 149/2014

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE 
PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL 
NOS TERMOS DO ARTIGO 58, LEI 
COMPLEMENTAR Nº 150 DE 04/04/2012 PARA 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Progressão funcional vertical, aos servidores abaixo relacionados, em 
conformidade com avaliação feita pelos membros da Comissão de Valorização 
do Magistério - CVM -, com fulcro no Decreto nº 1.236 de 02 de agosto de 2013:

- CARLOS ROBERTO DE ANDRADE, matrícula 3600, Profissional de 
Educação, lotado na Agência Municipal de Trânsito e Transporte - AGETRAT, 
passando do nível I para nível II, conforme processo nº 34259/2014 de 25/07/2014.

- GESNER GRATO DE OLIVEIRA JUNIOR, matrícula 3698, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando do nível I para 
nível II, conforme processo nº 35539/2014 de 01/08/2014;

Corumbá, MS, 12 de agosto de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇÃO SEGESP Nº 150/2014

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE 
PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL 
NOS TERMOS DO ARTIGO 58, LEI 
COMPLEMENTAR Nº 150 DE 04/04/2012 PARA 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Progressão funcional horizontal, aos servidores abaixo relacionados, em 
conformidade com avaliação feita pelos membros da Comissão de Valorização 
do Magistério - CVM -, com fulcro no Decreto nº 1.236 de 02 de agosto de 2013:

- CINARA REGINA FERNANDES, matrícula 2943, Profissional de 
Educação, lotada na Fundação de Cultura de Corumbá, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº32279/2014 de 15/07/2014;

- ELENIL FATIMA DE SENNA, matrícula 5441, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 29188/2014 de 26/06/2014;

- FANY LOURDES SAUCEDO CALDAS GALACHI, matrícula 2369, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando 
de letra F para letra G, conforme processo nº 33833/2014 de 23/07/2014;

- JOCIENE LEMES DE CAMPOS, matrícula 3981, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 30359/2014 de 03/07/2014;

- LEIDE DE LIMA FONSECA, matrícula 2441, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra F para letra G, 
conforme processo nº 30891/2014 de 07/07/2014;

- LORENA MARON GOLTSCHALG, matrícula 1359, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C para 
letra D, conforme processo nº 33773/2014 de 22/07/2014;

- MARIA JUSSARA DA SILVA RIBEIRO, matrícula 3470, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra E para 
letra F, conforme processo nº 29966/2014 de 01/07/2014;

 - NEIDE ALVES DA COSTA DOS SANTOS, matrícula 5668, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C 
para letra D, conforme processo nº 27922/2014 de 18/06/2014;

- ROSA ALICE DE VASCONCELOS, matrícula 6727, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra A para 
letra B, conforme processo nº 31930 de 14/07/2014;

- SUZY FATIMA DE ARRUDA MAURO DA ROSA, matrícula 3142, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando 
de letra E para letra F, conforme processo nº 30158/2014 de 02/07/2014;

Corumbá, MS, 12 de agosto de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014
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RESOLUÇAO SEGESP Nº 151/2014

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA ACOMPANHAMENTO DE CÔNJUGE

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no art. 95-B da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Conceder à servidora SILVIA DE ARRUDA MORAES GOMES RIBEIRO, 
matrículas 3070 e 5337, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação, 2 (dois) anos de licença para acompanhamento de cônjuge, com 
início em 10/07/2014 e término em 10/07/2016, conforme processo nº 33195/2014 
de 18/07/2014.

Corumbá, MS, 12 de agosto de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 152/2014

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
GESTANTE PARA SERVIDORA MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para repouso a gestante à servidora abaixo relacionada, com fulcro 
no art. 87 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- EMILENE PEREIRA GARCIA, matrícula 5754, Gestor de Atividades 
Organizacionais, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, 
180 (cento e oitenta) dias, com início em 04/07/2014 e término em 31/12/2014, 
conforme processo nº 33928/2014 de 23/07/2014;

Corumbá, MS, 12 de agosto de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 153/2014

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000;

- ALEXANDRE VASCONCELOS CAVASSA, matrícula 6145, Profissional 
de Serviços de Saúde, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 16 (dez) dias, com 
início em 01/07/2014 e término em 16/07/2014, conforme processo nº 33465/2014 
de 21/07/2014;

- ALEX ROBERTO OLIVEIRA DE ANDRADE, matrícula 7631, Profissional 
de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com 
início em 30/06/2014 e término em 28/08/2014, conforme processo nº 33675/2014 
de 22/07/2014;

- ALEX ROBERTO OLIVEIRA DE ANDRADE, matrícula 9610, Gestor de 
Projetos de Desenvolvimento, lotado na Secretaria Municipal de Governo, 60 
(sessenta) dias, com início em 30/06/2014 e término em 28/08/2014, conforme 
processo nº 33675/2014 de 22/07/2014;

- ANA DOMINGAS DE OLIVEIRA, matrícula 1901, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com 
início em 18/07/2014 e término em 27/07/2014, conforme processo nº 34788/2014 
de 29/07/2014;

- ANA LUCIA DA SILVA FREITAS, matrícula 5753, Técnico de Atividades 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) 
dias, com início em 01/07/2014 e término em 29/08/2014, conforme processo nº 
34397/2014 de 28/07/2014;

- ANDREIA DE SOUZA, matrícula 4879, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 23/07/2014 e 
término em 21/08/2014, conforme processo nº 34471/2014 de 29/07/2014;

- BEATRIZ SILVA ASSAD, matrícula 2309, Profissional de Serviços de 
Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 7 (sete) dias, com início em 
21/07/2014 e término em 27/07/2014, conforme processo nº 34773/2014 de 
29/07/2014;

- BENEDITO ROSA DE CAMPOS, matrícula 3468, Técnico de Saúde 
Pública I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 25 (vinte e cinco) dias, com 
início em 13/07/2014 e término em 06/08/2014, conforme processo nº 34373/2014 
de 28/07/2014;

- CARLOS ALBERTO MONACO JUNIOR, matrícula 2692, Gestor de 
Projetos de Desenvolvimento, lotado na Secretaria Municipal de Gestão Pública, 
30 (trinta) dias, com início em 07/07/2014 e término em 05/08/2014, conforme 
processo nº 33492/2014 de 22/07/2014;

- CONRADO RIBEIRO DE ABREU, matrícula 8699, Gestor de Relações 
Institucionais, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 45 (quarenta e cinco) 
dias, com início em 14/07/2014 e término em 28/07/2014, conforme processo nº 
34624/2014 de 29/07/2014;

- ELIANE APARECIDA OLIVEIRA FRANCO VILASBOAS, matrícula 
3668, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 
(sessenta) dias, com início em 11/07/2014 e término em 08/09/2014, conforme 
processo nº 35330/2014 de 31/07/2014;

- ELIANE VELASQUES RAMIRES, matrícula 3636, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 7 (sete) dias, com 
início em 22/07/2014 e término em 28/07/2014, conforme processo nº 35180/2014 
de 31/07/2014;

- FELIPE CASTILHO DA SILVA, matrícula 6845, Guarda Municipal – 3ª 
Categoria, lotado na Governadoria Municipal – Coordenadoria Municipal de 
Segurança Pública, 5 (cinco) dias, com início em 03/07/2014 e término em 
07/07/2014, conforme processo nº 33661/2014 de 22/07/2014;

- GEIZA CORTEZ ARAUJO DUARTE, matrícula 1922, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 19/05/2014 e término em 18/06/2014, conforme processo nº 29943/2014 
de 01/07/2014;

- GIOVANIA CALÇAS DE ARAUJO, matrícula 1143, Técnico de Saúde 
Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 60 (sessenta) dias, com início 
em 15/07/2014 e término em 13/09/2014, conforme processo nº 34014/2014 de 
24/07/2014;

- GISELE NASCIMENTO DE ARRUDA, matrícula 3861, Técnico de 
Atividades Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 
(sessenta) dias, com início em 10/07/2014 e término em 07/09/2014, conforme 
processo nº 33930/2014 de 23/07/2014;

- GLAUCIA ADRIANA ALVES DA CRUZ SILVA, matrículas 4920 e 5577, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) 
dias, com início em 22/07/2014 e término em 31/07/2014, conforme processo nº 
34774/2014 de 29/07/2014;

- GLAUCIA ROSA MOSCIARO, matrícula 9975, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, 
60 (sessenta) dias, com início em 05/07/2014 e término em 02/09/2014, conforme 
processo nº 33665/2014 de 22/07/2014;

- HECTOR DA SILVA ALTIERI, matrícula 7435, Guarda Municipal – 3ª 
Categoria, lotado na Governadoria Municipal – Coordenadoria Municipal de 
Segurança Pública, 60 (sessenta) dias, com início em 09/07/2014 e término em 
06/09/2014, conforme processo nº 35329/2014 de 31/07/2014;

- HELVECIA NEVES DUARTE, matrícula 359, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
21/07/2014 e término em 19/08/2014, conforme processo nº 34768/2014 de 
29/07/2014;

- IVETE RODRIGUES DE AMORIM, matrículas 2889 e 5576, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 26/06/2014 e término em 25/07/2014, conforme processo nº 34391/2014 
de 22/07/2014;

- JOAO SUAREZ DE CUELLAR, matrícula 6425, Guarda Municipal – 3ª 
Categoria, lotado na Governadoria Municipal – Coordenadoria Municipal de 
Segurança Pública, 60 (sessenta) dias, com início em 09/07/2014 e término em 
06/09/2014, conforme processo nº 35335/2014 de 31/07/2014;

- JOCELY MATOS ROCHA, matrícula 9242, Gestor de Relações 
Institucionais, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 12 (doze) dias, com 
início em 15/07/2014 e término em 26/07/2014, conforme processo nº 34381/2014 
de 28/07/2014;

- JONEIDE MARCIANO POUSO, matrícula 5287, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 7 (sete) dias, com início em 18/07/2014 
e término em 24/07/2014, conforme processo nº 33664/2014 de 22/07/2014;

- JUCIANA CANDELARIA PINTO, matrícula 1965, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 09/07/2014 e término em 23/07/2014, conforme processo nº 34380/2014 
de 28/07/2014;

- JUCIANA CANDELARIA PINTO, matrícula 1965, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com 
início em 24/07/2014 e término em 02/08/2014, conforme processo nº 35175/2014 
de 31/07/2014;

- JUCIARA BATISTA DE MOURA, matrícula 1893, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início 
em 17/06/2014 e término em 16/07/2014, conforme processo nº 33658/2014 de 
22/07/2014;



Página 5

DIOCORUMBÁ 

Edição Nº 520 • Sexta-feira, 15 de Agosto de 2014     

- JULIA MARIANA NERY CAMARA, matrícula 3093, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 14/07/2014 e término em 12/08/2014, conforme processo nº 35162/2014 
de 31/07/2014;

- JUNICE TORRES, matrícula 5405, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, 8 (oito) dias, com início em 25/07/2014 e 
término em 01/08/2014, conforme processo nº 35323/2014 de 31/07/2014;

- KRISNE KARINE DE ALMEIDA, matrícula 7514, Agente de Serviços 
Administrativos II, lotada na Secretaria Municipal de Educação 30 (trinta) dias, com 
início em 25/06/2014 e término em 24/07/2014, conforme processo nº 33673/2014 
de 22/07/2014;

- LAERCIO DA SRUZ PEREIRA, matrícula 8148, Agente de Atividades 
de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 7 (sete) dias, com início 
em 11/07/2014 e término em 17/07/2014, conforme processo nº 33835/2014 de 
23/07/2014;

- LAUDICEIA LEITE LAROCA, matrícula 3058, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 
22/07/2014 e término em 31/07/2014, conforme processo nº 35342/2014 de 
31/07/2014;

- LOURDES HELENA DE ARRUDA, matrícula 5750, Técnico de Atividades 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Gestão Pública, 7 (sete) dias, 
com início em 17/07/2014 e término em 23/07/2014, conforme processo nº 
34415/2014 de 28/07/2014;

- LUCIANNE ANDREA JESUS DOS SANTOS SAMPAIO, matrícula 9230, 
Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assistência 
Social e Cidadania, 60 (sessenta) dias, com início em 14/07/2014 e término em 
11/09/2014, conforme processo nº 35336/2014 de 31/07/2014;

- LYGIA BEATRIZ DE OLIVEIRA SILVA, matrícula 1633, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 22/07/2014 e término em 20/08/2014, conforme processo nº 35340/2014 de 
31/07/2014;

- MARIA DO CARMO PROVENZANO DE ARRUDA BRUM, matrícula 
2557, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
45 (quarenta e cinco) dias, com início em 24/07/2014 e término em 06/09/2014, 
conforme processo nº 35173/2014 de 31/07/2014;

- MARILENE LEITE DE CAMPOS, matrícula 5232, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 104 (cento e quatro) 
dias, com início em 18/07/2014 e término em 30/10/2014, conforme processo nº 
35170/2014 de 31/07/2014;

- MARISA SANTOS DE OLIVEIRA, matrícula 1316, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 21/07/2014 e término em 19/08/2014, conforme processo nº 34383/2014 
de 28/07/2014;

- NELY FERNANDES SEVERINO, matrícula 5965, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 7 (sete) dias, com 
início em 16/07/2014 e término em 23/07/2014, conforme processo nº 34366/2014 
de 28/07/2014;

- NIDIA DA SILVA LOZADA, matrícula 3765, Técnico de Atividades 
Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de Gestão Pública, 30 (trinta) 
dias, com início em 17/07/2014 e término em 15/08/2014, conforme processo nº 
33929/2014 de 23/07/2014;

- NILZA DA SILVA SOUZA MECIAS, matrícula 2433, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 9 (nove) dias, com 
início em 27/06/2014 e término em 05/07/2014, conforme processo nº 30705/2014 
de 07/07/2014;

- REGINA COELHO NOGUEIRA DE MELO, matrícula 7929, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 48 (quarenta e oito) 
dias, com início em 14/05/2014 e término em 30/06/2014, conforme processo nº 
25070/2014 de 03/06/2014;

- REGINA COELHO NOGUEIRA DE MELO, matrícula 7929, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 01/07/2014 e término em 15/07/2014, conforme processo nº 33490/2014 
de 22/07/2014;

- REGINA COELHO NOGUEIRA DE MELO, matrícula 7929, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 45 (quarenta e cinco) 
dias, com início em 23/07/2014 e término em 05/09/2014, conforme processo nº 
34761/2014 de 29/07/2014;

- ROSA BEATRIZ DA COSTA MONTANHO DIAS, matrícula 8951, Agente 
de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social 
e Cidadania, 15(quinze) dias, com início em 14/07/2014 e término em 28/07/2014, 
conforme processo nº 34772/2014 de 29/07/2014;

- SEBASTIANA MARIA FERNANDES, matrícula 3493, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 22/07/2014 e término em 05/08/2014, conforme processo nº 35183/2014 
de 31/07/2014;

- SILVANYA PEREIRA DA SILVA, matrícula 5560, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 8 (oito) dias, com início 
em 22/07/2014 e término em 29/07/2014, conforme processo nº 34787/2014 de 
29/07/2014;

- SUELY CLARA IBANEZ BENEVIDES, matrícula 1474, Agente de 
Atividades de Saúde II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) 
dias, com início em 08/07/2014 e término em 22/07/2014, conforme processo nº 
33659/2014 de 22/07/2014;

- TANIA MARA MENDES DA CONCEIÇÃO, matrículas 3071 e 5368, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 23/07/2014 e término em 21/08/2014, conforme processo nº 
35331/2014 de 31/07/2014;

- TATIANE SOARES DE OLIVEIRA, matrícula 2651, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início 
em 22/07/2014 e término em 31/07/2014, conforme processo nº 34377/2014 de 
28/07/2014;

- THAIS REGINA MARIA DE FREITAS, matrícula 7421, Gestor de Relações 
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início 
em 05/07/2014 e término em 14/07/2014, conforme processo nº 32975/2014 de 
17/07/2014;

- VANESSA DA SILVA SURUBI, matrícula 9250, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 13 (treze) dias, com início 
em 07/07/2014 e término em 18/07/2014, conforme processo nº 33838/2014 de 
23/07/2014;

- VANESSA DA SILVA SURUBI, matrícula 9250, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) dias, com início 
em 14/07/2014 e término em 28/07/2014, conforme processo nº 33844/2014 de 
23/07/2014;

- VOLMER NUNES DA COSTA, matrícula 7969, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 25 (vinte e cinco) dias, com 
início em 07/07/2014 e término em 25/07/2014, conforme processo nº 34016/2014 
de 24/07/2014;

Corumbá, MS, 13 de agosto de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 154/2014

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA 
FAMÍLIA A SERVIDORES MUNICIPAIS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família aos servidores abaixo 
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar nº 042, de 08 de 
dezembro de 2000;

- ELIANE FRANÇA DE OLIVEIRA, matrículas 3067 e 5288, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 8 (oito) dias, com início 
em 14/07/2014 e término em 21/07/2014, conforme processo nº 34117/2014 de 
24/07/2014;

- JULCINEIA LAURO MORRONE, matrícula 1639, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 6 (seis) dias, com início 
em 21/07/2014 e término em 26/07/2014, conforme processo nº 35324/2014 de 
31/07/2014;

- MARCIA IVANA DO AMARAL, matrícula 5420, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
27/06/2014 e término em 26/07/2014, conforme processo nº 33666/2014 de 
22/07/2014;

Corumbá, MS, 11 de agosto de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014
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RESOLUÇÃO SEGESP Nº 155/2014

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES 
PARTICULARES

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no art. 81 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Conceder a servidora DIVINA RODRIGUES DA COSTA, matrícula 4959, 
Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
393 (trezentos e noventa e três) dias de licença para tratar de interesses 
particulares, com início em 01/08/2014 e término em 28/08/2015, conforme 
processo nº 36046/2014 de 06/08/2014.

Corumbá, MS, 13 de agosto de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 156/2014

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
GESTANTE PARA SERVIDORA MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para repouso a gestante as servidoras abaixo relacionadas, com 
fulcro no art. 87 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- SUELLEN APARECIDA DE ARRUDA SILVA, matrícula 8958, Técnico 
de Atividades Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda e 
Planejamento, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 06/07/2014 e término em 
01/1/2015, conforme processo nº 31208/2014 de 09/07/2014.

Corumbá, MS, 13 de agosto de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
N°10/2014
Processo: 32.894/2014 – Dispensa de Licitação.
Partes: Munícipio de Corumbá por intermédio da Secretaria Municipal de Gestão 
Pública e a Fundação de Apoio à Pesquisa, ao Ensino e à Cultura-FAPEC, inscrita 
no CNPJ/MF sob nº 15.513.690/0001-50.
Objeto: Contratação de prestação de serviços pela Contratada, de realização do 
Concurso Público de Provas e Títulos, em todas as suas etapas e fases, para 
provimento de cargos/funções da Carreira de Saúde Pública.
Valor Global: Será em porcentagem conforme o número de inscritos no Concurso 
Público conforme descrito no contrato em sua Cláusula Terceira.
Duração: 01 ano.
Data da Assinatura: 25/07/2014
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. Luiz Henrique Maia de Paula - Secretário Municipal de Gestão 
Pública e o Sr. Reinaldo Rodrigues Fagundes – Fundação de Apoio à Pesquisa, ao 
Ensino e à Cultura-FAPEC.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PRODUÇÃO RURAL
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 073/2014
ORGÃO: Secretaria Municipal de Produção Rural.
OBJETO: Aquisição de materiais Permanentes (Carrinho para Carga, Condicionador 
de Ar, Cortador de Grama e Outros). O Município de Corumbá, através da 
Secretaria Municipal de Produção Rural, com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto 
Municipal n.º 207/2006, declara HOMOLOGADO o procedimento licitatório Pregão 
Público Presencial nº 073/2014 - Processo Administrativo n° 9.420/2014 e adjudica 
as empresas 1)VERSATIL COMERCIO REPRESENTAÇÃO & SERVIÇOS LTDA 
- ME, inscrita no CNPJ/MF sob nº 09.663.596/0001-84, 2) SPORTS EMPORIO, 
PAPELARIA E INFORMATICA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob nº 
24.596.082/0001-47, vencedoras do certame do objeto acima citado, conforme os 
valores constantes do resultado da licitação publicado no Diário Oficial do Estado 
nº 8.685 de 29/05/2014 pág. 38 e Diário Oficial do Município de Corumbá – Ed. nº 
466 de 29/05/2014 pág. 02.
Ordenador de Despesas: Pedro Luiz de Souza Lacerda – Secretário Municipal de 
Produção Rural.
Corumbá-MS, 01 de Agosto de 2014

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, HABITAÇÃO E 
SERVIÇOS PÚBLICOS

TERCEIRO TERMO ADITIVO
Contrato Administrativo – 11/2010, Processo – 36775/2009
Objeto – Prestação dos serviços de engenharia de execução de pavimentação 
asfáltica no Município de Corumbá-MS. Contratada: EQUIPE ENGENHARIA 
LTDA. O Município de Corumbá, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura, 
Habitação e Serviços Públicos, representada por seu Secretário Gerson da 
Costa Mello, e a empresa Equipe Engenharia Ltda, já qualificada anteriormente 
nos autos. Fica o valor do contrato administrativo suprimido no quantum de R$ 
831.057,54 (oitocentos e trinta e um mil e cinquenta e sete reais e cinquenta 
e quatro centavos). As partes ratificam e mantêm inalteradas as cláusulas 
inicialmente contratadas. Data da Assinatura: 01/08/2014. Assinam: – Secretário 
Municipal de Infraestrutura, Habitação e Serviços Públicos/ Gerson da Costa Mello 
e Empresa Equipe Engenharia Ltda.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO 025/2014

 A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBÁ, com sede nesta cidade, na Rua 
Gabriel Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco, através de seu Secretario 
Municipal de Desenvolvimento Integrado e de seu Secretario Executivo de 
Infra-Estrutura, Habitação e Serviços Públicos, NOTIFICA através do presente 
EDITAL, com base no que dispõe o Parágrafo Único do artigo 182 da 
LEI COMPLEMENTAR Nº 004 / 91 e artigo 34 da LEI COMPLEMENTAR 
Nº 004 / 91 Proprietário/ responsável abaixo relacionado para comparecer à 
SUPERINTENDÊNCIA DE SERVIÇOS PÚBLICOS, no endereço acima informado, 
a fim de regularizarem a situação inerente aos imóvel de sua propriedade ou 
sob as suas responsabilidades, no PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS DA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL, sob pena de lavratura do AUTO DE INFRAÇÃO.

PROPRIETARIOS Nº DE NOTIFICAÇÃO DATA

WALDIR MOTTI 7004 14/08/2014

SILVIA SEGOVIA ARAUJO 7008 14/08/2014

 CORUMBÁ, 14 DE AGOSTO 2014.

CÉLIO DO NASCIMENTO SOARES
Fiscal de Posturas Municipal

Matricula nº. 6150

FUNDAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA Nº 002/ 2013
Partes: Município de Corumbá/Fundo Municipal de Preservação do Patrimônio 
Histórico Cultural de Corumbá e a empresa Gil Carlos de Camillo Arquitetura Ltda.
Cláusula Primeira: Fica devolvido ao Contratado o prazo para realização dos 
serviços em mais 06 meses na forma da cláusula 7.1 do contrato administrativo nº 
002/2013, diante da justificativa apresentada pela gestora do Fundo Municipal de 
Preservação do Patrimônio Histórico Cultural de Corumbá.
Cláusula Segunda: Fica prorrogado o prazo de vigência contratual constante da 
cláusula 7.4 do Contrato Administrativo nº 002/2013 em mais oito meses.
Cláusula Terceira: As partes ratificam e mantém inalteradas as cláusulas 
inicialmente contratadas.
Data: 18/07/2014
Assinam: Maria Clara Mascarenhas Scardini – Gestora do Fundo Municipal de 
Preservação do Patrimônio Histórico Cultural de Corumbá e Gil Carlos Pereira de 
Camillo – Gil Carlos de Camillo Arquitetura Ltda.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA Nº 001/ 2013.
Partes: Município de Corumbá/Fundo Municipal de Preservação do Patrimônio 
Histórico Cultural de Corumbá e a empresa Gil Carlos de Camillo Arquitetura Ltda.
Cláusula Primeira: Fica devolvido ao Contratado o prazo para realização dos 
serviços em mais 06 meses na forma da cláusula 7.1 do contrato administrativo nº 
001/2013, diante da justificativa apresentada pela gestora do Fundo Municipal de 
Preservação do Patrimônio Histórico Cultural de Corumbá.
Cláusula Segunda: Fica prorrogado o prazo de vigência contratual constante da 
cláusula 7.4 do Contrato Administrativo nº 001/2013 em mais oito meses.
Cláusula Terceira: As partes ratificam e mantém inalteradas as cláusulas 
inicialmente contratadas.
Data: 18/07/2014
Assinam: Maria Clara Mascarenhas Scardini – Gestora do Fundo Municipal de 
Preservação do Patrimônio Histórico Cultural de Corumbá e Gil Carlos Pereira de 
Camillo – Gil Carlos de Camillo Arquitetura Ltda.

FUNDAÇÃO DE CULTURA DE CORUMBÁ
AVISO DE RATIFICAÇÃO
INEXIGIBILIDADE - PROCESSO Nº 35.935/2014 – Fundação de Cultura de 
Corumbá
Ratifico a inexigibilidade de licitação com base no Art. 24, X da Lei 8.666/93 e 
alterações, face ao que consta do processo administrativo acima identificado.
OBJETO: Locação de imóvel para funcionamento da Academia Municipal de 
Música Manoel Florêncio, da Fundação de Cultura de Corumbá, localizado na 
Avenida General Rondon, nº437, Centro, Corumbá, de propriedade da Diocese de 
Corumbá, CNPJ nº 03.030.921/0001-95, no valor total de R$60.000,00 (sessenta 
mil reais).
Corumbá, 13 de agosto de 2014.
Cléia Fernandes Cabrera – Diretora-Presidente em Exercício da Fundação de 
Cultura de Corumbá.
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