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Fundações

Diretora-Presidente da Fundação de Cultura de Corumbá.......................................................................................................................Márcia Raquel Rolon

Diretora-Presidente da Fundação de Desenvolvimento Urbano e Patrimônio Histórico.....................................................Maria Clara Mascarenhas Scardini
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Diretor-Presidente da Fundação de Esportes de Corumbá.............................................................................................................................Elvécio Zequetto

Diretora-Presidente da Fundação de Turismo do Pantanal..........................................................................................................Hélènemarie Dias Fernandes

Diretora-Presidente da Agência Municipal de Trânsito.........................................................................................................................................Silvana Ricco

BOLETIM DE LICITAÇÃO
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 103/2014
ORGÃO: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania.
OBJETO: Aquisição de Cestas Básicas, através da Secretaria Municipal de 
Assistência Social e Cidadania, com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto 
Municipal n.º 207/2006, declara HOMOLOGADO o procedimento licitatório Pregão 
Público Presencial nº 103/2014 - Processo Administrativo n° 8.589/2014 e adjudica 
a empresa SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA - EPP, 
inscrita no CNPJ/MF sob nº 24.596.082/0001-47, vencedora do certame do objeto 
acima citado, conforme os valores constantes do resultado da licitação publicado 
no Diário Oficial do Estado nº 8.733 de 08/08/2014 pág. 35/36 e Diário Oficial do 
Município de Corumbá – Ed. nº 515 de 08/08/2014 pág. 02.
Ordenador de Despesas: Andréa Cabral Ulle– Secretária Municipal de Assistência 
Social e Cidadania.
Corumbá-MS, 15 de Agosto de 2014

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº. 143/2014 - Processo nº 22.896/2014
Órgão: Fundação de Esportes de Corumbá. O Município Corumbá-MS, através 
do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos objetos da licitação 
supracitada, instaurado, visando à Contratação de Empresa Especializada em 
Prestação de Serviços de Transporte Rodoviário com Fornecimento de Veículo 
(Ônibus e Van Tipo Executiva), Motorista e Combustível para Atender as Equipes 
Esportivas da FUNEC, tendo por vencedora a empresa: PANTUR VIAGENS E 
TURISMO LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob nº 02.036.176/0001-29, menores 
preços para os itens: item 01 no valor total de R$ 112.979,50 e item 02 no valor 
total de R$ 33.280,00.
Corumbá / MS, 15 de Agosto de 2014
Elio Moreira Junior- Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº. 134/2014 - Processo nº. 8.797/2014. 	
Órgão: Secretaria Municipal de Governo. O Município de Corumbá-MS, através 
do Pregoeiro, comunica aos interessados o resultado da licitação supracitada, 
instaurado, visando à Contratação de Empresa para Prestação de Serviço de 
Manutenção, Reparo, Conservação em Sistema, Periféricos e Equipamentos 
de Transmissão e Retransmissão de Sinais de TV, tendo sido o procedimento 
declarado por Deserto.
Corumbá / MS 15 de Agosto de 2014.
Wesllen Strauss Leandro Gomes- Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº 109/2014 - Processo nº. 3.871/2014
Órgãos: Secretaria Municipal de Educação. O Município de Corumbá-MS, através 
do Pregoeiro, comunica aos interessados que o resultado dos objetos da licitação 
supracitada, instaurado visando à Contratação de Empresa para Confecção de 
Camisetas, tendo por vencedora a Empresa: ARTE CAMISETAS LTDA - EPP, 
inscrita no CNPJ/MF sob nº 97.371.090/0001-69 – no valor global de R$ 17.000,00.
Corumbá / MS 15 de Agosto de 2014.
Elio Moreira Junior - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 101/2014
ORGÃO: Secretaria Municipal de Saúde.
OBJETO: Aquisição de material permanente (Condicionador de Ar). O Município 
de Corumbá, através da Secretaria Municipal de Saúde, com base na Lei n° 
10.520/2002 e Decreto Municipal n.º 207/2006, declara HOMOLOGADO o 
procedimento licitatório Pregão Público Presencial nº 101/2014 - Processo 
Administrativo n° 4.451/2014 e adjudica as empresas 1)VERSATIL COMERCIO 
REPRESENTAÇÃO & SERVIÇOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob nº 
09.663.596/0001-84, 2) REFRIGERAÇÃO PANTANAL LTDA - EPP, inscrita no 
CNPJ/MF sob nº 15.493.588/0001-30, 3) LLIMA COMERCIO E SERVIÇOS LTDA 
- EPP, inscrita no CNPJ/MF sob nº 01.682.110/0001-43, vencedoras do certame 
do objeto acima citado, conforme os valores constantes do resultado da licitação 
publicado no Diário Oficial do Estado nº 8.711 de 09/07/2014 pág. 53, Diário Oficial 
do Município de Corumbá – Ed. nº 493 de 09/07/2014 pág. 02 e Diário Oficial da 
União nº 129 de 09/07/2014 – pág. 111.
Ordenador de Despesas: Dinaci Vieira Marques Ranzi – Secretária Municipal de 
Saúde.
Corumbá-MS, 08 de Agosto de 2014

Aviso de Licitação
O Município de Corumbá - MS, torna público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal nº 207/2006, 
subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alterações, na forma que 
especifica:
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde.	
Licitação: Pregão Presencial nº 187/2014 - Processo nº 8.370/2014.
Objeto: Aquisição de Material Permanente (Aspirador Cirúrgico, cadeira de rodas, 
carro maca, estetoscópio e outros).
Recebimento e Abertura das Propostas: ás 14:30 horas do dia 29 de agosto de 
2014.
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá–MS, sala licitação, situada na rua Gabriel 
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco – Corumbá-MS.
Edital: O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Superintendência de 
Suprimentos e Serviços da Secretaria Municipal de Gestão Pública, na Prefeitura 
Municipal de Corumbá/MS
Corumbá / MS, 15 de agosto de 2014.
(a) André Simões - Superintendente de Suprimento e Serviços.
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Aviso de Licitação
O Município de Corumbá - MS, torna público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal nº 207/2006, 
subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alterações, na forma que 
especifica:
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde.	
Licitação: Pregão Presencial nº 190/2014 - Processo nº 3.616/2014.
Objeto: Aquisição de Material Permanente (Aparelho de Raio X, Aspirador 
Cirúrgico, Balança Antropométrica, berço hospitalar e outros).
Recebimento e Abertura das Propostas: ás 16:00 horas do dia 29 de agosto de 
2014.
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá–MS, sala licitação, situada na rua Gabriel 
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco – Corumbá-MS.
Edital: O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Superintendência de 
Suprimentos e Serviços da Secretaria Municipal de Gestão Pública, na Prefeitura 
Municipal de Corumbá/MS
Corumbá / MS, 15 de agosto de 2014.
(a) André Simões - Superintendente de Suprimento e Serviços

Aviso de Licitação
O Município de Corumbá - MS, torna público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal nº 207/2006, 
subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alterações, na forma que 
especifica:
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde.	
Licitação: Pregão Presencial nº 189/2014 - Processo nº 22.373/2014.
Objeto: Contratação de empresa para confecção e instalação de móveis planejados.
Recebimento e Abertura das Propostas: ás 10:00 horas do dia 29 de agosto de 
2014.
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá–MS, sala licitação, situada na rua Gabriel 
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco – Corumbá-MS.
Edital: O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Superintendência de 
Suprimentos e Serviços da Secretaria Municipal de Gestão Pública, na Prefeitura 
Municipal de Corumbá/MS.
Corumbá / MS, 15 de agosto de 2014.
(a) André Simões - Superintendente de Suprimento e Serviços.

Aviso de Licitação
O Município de Corumbá - MS, torna público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal nº 207/2006, 
subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alterações, na forma que 
especifica:
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde.	
Licitação: Pregão Presencial nº 188/2014 - Processo nº 22.685/2014.
Objeto: Contratação de Empresa Especializada para Confecção e instalação de 
Placas de sinalização para atender a UPA.
Recebimento e Abertura das Propostas: ás 16:00 horas do dia 28 de agosto de 
2014.
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá–MS, sala licitação, situada na rua Gabriel 
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco – Corumbá-MS.
Edital: O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Superintendência de 
Suprimentos e Serviços da Secretaria Municipal de Gestão Pública, na Prefeitura 
Municipal de Corumbá/MS
Corumbá / MS, 15 de agosto de 2014.
(a) André Simões - Superintendente de Suprimento e Serviços.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Extrato ao Contrato Administrativo prestação de Serviços de Consultoria 
Eletrônica nº 016/2014 – Processo nº 26.849/2014.
Partes: Município de Corumbá e Empresa LEX EDITORA S/A.
Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços de consultoria 
eletrônica, cuja descrição, contida nos Autos prende-se a conteúdos da MAGISTER 
NET, REVISTA MAGISTER DE DIREITO DO TRABALHO, REVISTA BRASILEIRA 
DE DIREITO PREVIDENCIÁRIO.
Base Legal: Artigo 24, II, da Lei nº 8.666/93 e suas alterações, face ao que consta 
no processo administrativo acima identificado.
Valor: R$ 1.680,00 (Hum mil seiscentos e oitenta reais).
Vigência:12 (doze) meses a contar da data do presente instrumento.
Secretaria Municipal de Governo
33.00 – Governadoria
33.93 – Fundo Especial da Procuradoria do Município
03.92.0102.4.450 – Implementação das Ações do FEPROM
33.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
Data: 11/08/2014
Assina: Márcio Aparecido Cavasana da Silva/Secretaria Municipal de Governo – 
Marlene de Fátima Imhoff/Lex Editora S/A.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
Republica-se por incorreção o EDITAL Nº. 01/2014. Publicado no Diário 
Oficial de Corumbá, Edição nº 520 - sexta-feira, de 15 de agosto de 2014.

EDITAL Nº. 01 /2014
CONCURSO “IPTU PREMIADO” PARA EXERCICIO DE 2014

PRIMEIRO SORTEIO REALIZADO NO DIA 31/07/2014

RESULTADO FINAL E HOMOLOGAÇÃO
A COMISSÃO ORGANIZADORA DO CONCURSO “IPTU” /2014, NO USO 
DAS SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, TORNA PÚBLICO E HOMOLOGA O 
RESULTADO FINAL DO PRIMEIRO SORTEIO ESPECIAL REALIZADO NO DIA 
31/07/2014.

GANHADORES DOS PRÊMIOS

ORDEM PREMIAÇÃO NOME BIC

1º Prêmio Televisor LED 55” Ricardo Solis Baracat 33105083

2º Prêmio Computador Notebook Maria Lourdes dos Santos 27911027

3º Prêmio Computador Notebook Cassiano Torino 28713015

4º Prêmio Televisor LED 32” Dejanira Sahib Katurchi 24702059

5º Prêmio Televisor LED 32” Benedito Gattass Conceição Orro 23907010

6º Prêmio Televisor LED 32” Elias Kassar 22702016

Ficam convocadas as pessoas acima nominadas, para retirada da premiação, 
mediante apresentação da documentação pessoal, RG e CPF, no dia 28/08/2014 
ás 9:00 horas no CAC – Centro de Atendimento ao Contribuinte na Rua Frei 
Mariano nº. 650 – Centro.

 Corumbá – MS, 15 de agosto de 2014.

COMISSÃO ORGANIZADORA DO CONCURSO “IPTU PREMIADO/2014”

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA
RESOLUÇAO SEGESP Nº 157/2014

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA 
FAMÍLIA A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família aos servidores abaixo 
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar nº 042, de 08 de 
dezembro de 2000;

- CLAUDIANA LEITE DOS SANTOS, matrícula 4278, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 20 (vinte) dias, com início 
em 25/07/2014 e término em 13/08/2014, conforme processo nº 35495/2014 de 
01/08/2014;

- DIANA ANGELICA CAPURRO DE PAULA, matrícula 3843, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 7 (sete) dias, com início 
em 28/07/2014 e término em 03/08/2014, conforme processo nº 35496/2014 de 
01/08/2014;

- ELIETE AQUINO DE OLIVEIRA DA SILVA, matrículas 4181-2 e 4181-7 , 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) 
dias, com início em 01/08/2014 e término em 15/08/2014, conforme processo nº 
36118/2014 de 06/08/2014;

- ROSEMARY ALVES RODRIGUES, matrículas 86 e 5278 , Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 22/07/2014 e término em 20/08/2014, conforme processo nº 36117/2014 
de 06/08/2014;

Corumbá, MS, 14 de agosto de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014
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RESOLUÇAO SEGESP Nº 158/2014

CONCEDE A AJUDA FINANCEIRA PREVISTA 
NO ARTIGO Nº 33 DA LEI ORGANICA DO 
MUNICÍPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014,

RESOLVE

Conceder à servidora LOURENÇA DA COSTA VARGAS, matrícula 545, 
Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
a ajuda financeira prevista no artigo nº 33 da Lei Orgânica do Município, para 
atendimento de sua filha THAIANY VIRGINIA DA COSTA VARGAS, conforme 
processo nº 37012/2014 de 12/08/2014.

Corumbá, MS, 14 de agosto de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 159/2014

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000;

- NADIA VIEGAS AMORIM, matrícula 975, Gestor de Relações 
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, 
47 (quarenta e sete) dias, com início em 30/06/2014 e término em 15/08/2014, 
conforme processo nº 35859/2014 de 05/08/2014;

- ROSA BEATRIZ DA COSTA MONTANHO DIAS, matrícula 8951, Auxiliar 
de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social e 
Cidadania, 14(quatorze) dias, com início em 30/07/2014 e término em 12/08/2014, 
conforme processo nº 36346/2014 de 07/08/2014;

Corumbá, MS, 14 de agosto de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 160/2014

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000;

- ADRIANA APARECIDA DE OLIVEIRA LEITE, matrícula 6991, Agente 
de Atividades de Saúde II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) 
dias, com início em 29/07/2014 e término em 12/08/2014, conforme processo nº 
36115/2014 de 06/08/2014;

- ANNA BRUNA DE MELLO, matrícula 8735, Profissional de Serviços 
de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 7 (sete) dias, com início 
em 21/07/2014 e término em 27/07/2014, conforme processo nº 36365/2014 de 
07/08/2014;

- ANNA BRUNA DE MELLO, matrícula 8735, Profissional de Serviços de 
Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 5 (cinco) dias, com início em 
28/07/2014 e término em 01/08/2014, conforme processo nº 36363/2014 de 
07/08/2014;

- FLAVIA LUCIANA MENDES DA SILVA VITAL, matrícula 7849, 
Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 27 
(vinte e sete) dias, com início em 29/07/2014 e término em 24/08/2014, conforme 

processo nº 36359/2014 de 07/08/2014;

- JONAS DA COSTA ROSA, matrícula 9232, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 7 (sete) dias, com início 
em 25/07/2014 e término em 31/07/2014, conforme processo nº 35506/2014 de 
01/08/2014;

- KEILA LOPES DA SILVA, matrícula 2778, Profissional de Serviços de 
Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início em 
28/07/2014 e término em 06/08/2014, conforme processo nº 36361/2014 de 
07/08/2014;

- LUCIO HELENO GUERREIRO BOTELHO, matrícula 7520, Agente de 
Serviços Operacionais II, lotado na Governadoria Municipal – Coordenadoria 
Municipal de Segurança Pública, 30 (trinta) dias, com início em 16/07/2014 e 
término em 14/08/2014, conforme processo nº 35490/2014 de 01/08/2014;

- NELSON CORREA MARQUES, matrícula 3360, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início 
em 21/07/2014 e término em 19/08/2014, conforme processo nº 35507/2014 de 
01/08/2014;

- PRISCILA CRISTINA CHAGAS CAJANGO, matrícula 4092, Profissional 
de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 14 (quatorze) 
dias, com início em 05/08/2014 e término em 18/08/2014, conforme processo nº 
36360/2014 de 07/08/2014;

- REGINA MIGUEL MARTINS, matrícula 2644, Agente de Atividades de 
Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 8 (oito) dias, com início em 
20/07/2014 e término em 28/07/2014, conforme processo nº 35513/2014 de 
01/08/2014;

- ROSA DO CARMO NUNES, matrícula 3480, Técnico de Saúde Pública 
I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 90 (noventa) dias, com início em 
30/05/2014 e término em 27/08/2014, conforme processo nº 30701/2014 de 
07/07/2014;

- ROSIMEIRE AUXILIADORA DA SILVA, matrícula 3625, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) 
dias, com início em 28/07/2014 e término em 11/08/2014, conforme processo nº 
36364/2014 de 07/08/2014;

- TATIANA DE HOLANDA DA CUNHA LIMA KASSAR, matrícula 2563, 
Profissional de Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 5 (cinco) 
dias, com início em 21/07/2014 e término em 25/07/2014, conforme processo nº 
35505/2014 de 01/08/2014;

- TATIANA DE HOLANDA DA CUNHA LIMA KASSAR, matrícula 2563, 
Profissional de Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 12 (doze) 
dias, com início em 28/07/2014 e término em 08/08/2014, conforme processo nº 
35492/2014 de 01/08/2014;

- THAINA LUIZA MESSIAS MACIEL, matrícula 8751, Agente de Atividades 
de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início 
em 30/07/2014 e término em 28/08/2014, conforme processo nº 35849/2014 de 
05/08/2014;

Corumbá, MS, 14 de agosto de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 161/2014

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA 
FAMÍLIA A SERVIDORA MUNICIPAL.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família aos servidores abaixo 
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar nº 042, de 08 de 
dezembro de 2000;

- LELIANE DO CARMO MARQUES DA SILVA LUZ, matrícula 8034, 
Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 
(dez) dias, com início em 24/07/2014 e término em 02/08/2014, conforme processo 
nº 35512/2014 de 01/08/2014;

Corumbá, MS, 14 de agosto de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014
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RESOLUÇAO SEGESP Nº 162/2014

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000;

- AIDA SUZANA GUERRERO NOGUEIRA, matrícula 5314, Profissional 
de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 31/07/2014 e término em 14/08/2014, conforme processo nº 36347/2014 
de 07/08/2014;

- ANA DOMINGAS DE OLIVEIRA, matrícula 1901, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 21 (vinte e um) 
dias, com início em 28/07/2014 e término em 17/08/2014, conforme processo nº 
35857/2014 de 05/08/2014;

- ANTONIA FERREIRA DA SILVA, matrícula 5384, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 5 (cinco) dias, com início 
em 04/08/2014 e término em 08/08/2014, conforme processo nº 36710/2014 de 
11/08/2014;

- DOROTHEA IRAYDES MIDON, matrícula 2901, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 4 (quatro) dias, com início em 
29/07/2014 e término em 01/08/2014, conforme processo nº 35497/2014 de 
01/08/2014;

- DORINETE ALENCAR GONÇALVES, matrícula 9935, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 5 (cinco) dias, com início 
em 04/08/2014 e término em 08/08/2014, conforme processo nº 36349/2014 de 
07/08/2014;

- EDINEIA DO NASCIMENTO FRANÇA matrícula 1392, Especialista de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 21/07/2014 e término em 04/08/2014, conforme processo nº 35494/2014 
de 01/08/2014;

- ELAIR NEVES DE ARRUDA, matrícula 3190, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
28/07/2014 e término em 26/08/2014, conforme processo nº 36344/2014 de 
07/08/2014;

- ELIZANDRA ANDRADE DOS SANTOS DE OLIVEIRA, matrícula 5152, 
Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
30 (trinta) dias, com início em 29/07/2014 e término em 27/08/2014, conforme 
processo nº 35851/2014 de 05/08/2014;

- ELZA SAUCEDO MENDES, matrícula 622, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 5 (cinco) dias, com 
início em 28/07/2014 e término em 01/08/2014, conforme processo nº 35860/2014 
de 05/08/2014;

- ENEDINA SANTOS DE MOURA, matrícula 8040, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 21/07/2014 e término em 19/08/2014, conforme processo nº 35493/2014 de 
01/08/2014;

- JOSIANE RIBEIRO JULIÃO matrícula 7915, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 20 (vinte) dias, com 
início em 31/07/2014 e término em 19/08/2014, conforme processo nº 36342/2014 
de 07/08/2014;

- LAURA TRINDADE PIMENTA matrícula 1982, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 25/06/2014 e término em 24/07/2014, conforme processo nº 30696/2014 
de 07/07/2014;

- LOURICE CRISTINA ALVES RODRIGUES BENEVIDES, matrícula 
716, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
56 (cinquenta e seis) dias, com início em 22/07/2014 e término em 15/09/2014, 
conforme processo nº 35858/2014 de 05/08/2014;

- LUCIANA NUNES DA SILVA RANGEL, matrícula 9918, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 9 (nove) 
dias, com início em 24/07/2014 e término em 01/08/2014, conforme processo nº 
37365/2014 de 14/08/2014;

- LUNALVA DE AMORIM PAINA, matrícula 3229, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 14 (quatorze) dias, 

com início em 31/07/2014 e término em 13/08/2014, conforme processo nº 
36345/2014 de 07/08/2014;

- LUIZ CARLOS VARGAS, matrícula 5341, Profissional de Educação, lotado 
na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 31/07/2014 e 
término em 09/08/2014, conforme processo nº 36708/2014 de 11/08/2014;

- MARCIA MARIA OLIVEIRA DA SILVA, matrícula 3128, Auxiliar de 
Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 25/07/2014 e término em 23/08/2014, conforme processo nº 
35850/2014 de 05/08/2014;

- MARILENE PEREIRA GOMES ROA, matrícula 1981, Técnico de 
Atividades Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 
(sessenta) dias, com início em 26/07/2014 e término em 23/09/2014, conforme 
processo nº 36348/2014 de 07/08/2014;

- MARLI GOMES DE ARRUDA, matrícula 570, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) 
dias, com início em 01/07/2014 e término em 29/08/2014, conforme processo nº 
35854/2014 de 05/08/2014;

- MARLUCE SAMBRANA CONDE, matrícula 1905, Técnico de Atividades 
Organizacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 90 (noventa) 
dias, com início em 25/07/2014 e término em 22/10/2014, conforme processo nº 
35853/2014 de 05/08/2014;

- NELY FERNANDES SEVERINO, matrícula 5965, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 8 (oito) dias, com 
início em 23/07/2014 e término em 30/07/2014, conforme processo nº 35491/2014 
de 01/08/2014;

- PATRICIA SANTOS SILVA, matrícula 9896, Agente de Serviços 
Institucionais II, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com 
início em 02/07/2014 e término em 12/07/2014, conforme processo nº 36205/2014 
de 06/08/2014;

- ROSELI PIRES DA COSTA, matrícula 712, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 7 (sete) dias, com início em 29/07/2014 
e término em 04/08/2014, conforme processo nº 35852/2014 de 05/08/2014;

- ROSELI PIRES DA COSTA, matrícula 712, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 
05/08/2014 e término em 19/08/2014, conforme processo nº 36709/2014 de 
11/08/2014;

Corumbá, MS, 14 de agosto de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

ESCOLA DE GOVERNO
EDITAL Nº13/01/2014

Processo nº37007/2014

Convocação para Matricula no Curso de Movimentação na Carreira dos 
Integrantes da Guarda Municipal do Município de Corumbá-MS

A EGOV – ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, 
Convoca os Guardas Municipais para efetuarem Matricula no Curso de 
Movimentação na Carreira dos Integrantes da Guarda Municipal do Município de 
Corumbá-MS, nos termos e condições constantes neste Edital.

1 – DO PROCESSO:
1.1	 Este Processo destina-se a Convocação dos Guardas Municipais para Ma-

tricula no Curso específico de caráter eliminatório, conforme Decretos Nº 
723 de 16 de Dezembro de 2009 e 1.232 de 30 de julho de 2013 e Lei 
Complementar Nº112 de 18 de Dezembro de 2007. Os nomes dos Guardas 
Municipais convocados para este Curso estão descritos no Anexo I deste 
Edital.

1.2 – A Convocação objeto deste processo envolverá as seguintes etapas:
a) Preenchimento da ficha de inscrição no Anexo II;
b) Participação no curso com carga horária de 40 horas;
c) Fazer a prova

2 – DOS REQUISITOS E DAS CONDIÇÕES:
2.1 – É condição para a participação no Processo, objeto deste Edital, o 
preenchimento do Anexo II deste Edital.

3 – DAS INSCRIÇÕES:
3.1 - Inicio: 18/8/2014. Término: 20/8/2014.
Horário: 7h30m às 11h30m e 13h30m às 17h30m.
Local: Cartório da Guarda Municipal de Corumbá-MS, sito à Rua Dom Aquino 

Corrêa, Nº 1.884 - Centro.
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3.2 – Para efetivar a inscrição o candidato deverá entregar:
a) Ficha de Inscrição preenchida pelo próprio, conforme modelo constante do 
Anexo II, que dará direito a participação no Curso.

3.3 – Ao entregar a Ficha de Inscrição, o candidato receberá comprovante, 
devidamente autenticado, por membro ou representante da Guarda 
Municipal, como documento comprobatório de sua inscrição.

3.4 – A inscrição do candidato implica na aceitação às regras estabelecidas neste 
Edital e na legislação vigente.

3.5 – É vedada a inscrição condicional, extemporânea, por correspondência, via 
postal, via FAX ou via correio eletrônico.

3.6– Após a inscrição não serão aceitos pedidos para quaisquer alterações.

4- DO CURSO:
4.1- Somente poderão frequentar as aulas os candidatos que estiverem 
regularmente matriculados e cumprirem as determinações abaixo:

a) – As aulas teóricas do referido curso serão realizadas no auditório da 
Delegacia de Policia Civil do Município de Corumbá-MS, sito à Rua Major 
Gama Nº 290 – Centro e as aulas práticas no SESI;

 b) - Durante o Curso os candidatos serão avaliados quanto à frequência e o 
desempenho em cada disciplina curricular;

c) - Os alunos que tiverem frequência inferior a 90% (noventa por cento) das 
aulas eatividades do Curso serão eliminados;

d) - Caso houver ausências acima do limite dos 10% (dez por cento), somente 
serão abonadas as faltas se forem por motivo de tratamento de saúde ou 
força maior, devidamente comprovada;

 e) - O candidato deverá se apresentar no local da realização do curso de 
camiseta branca da Guarda Municipal, calça jeans azul e tênis;

f) O candidato para participar do Curso deve estar exercendo a função de 
Guarda Municipal Patrimonial e não pode estar cedido ou ocupando outro 
cargo ou função.

g) - As provas serão elaboradas pelos instrutores e corrigidas pela Escola 
de Governo. O resultado final será divulgado através do Diário Oficial do 
Município;

h) - Os candidatos poderão dirimir suas dúvidas relativas ao curso, por meio do 
telefone (67) 3231-9022 ou na sede da Guarda Municipal, na Rua Dom Aquino 
Correia, nº 1.884, Centro.

 i) - A prova de avaliação final do Curso será no dia será no dia 5 de setembro, para 
a primeira turma e no dia19 de setembro para a segunda turma, no horário 
das 14 horas, às 17h, no auditório da Delegacia de Policia Civil do Município 
de Corumbá-MS, sito à Rua Major Gama Nº 290 – Centro.

 j) - As apostilas do Curso estarão disponíveis no portal da Prefeitura Municipal de 
Corumbá, no endereço eletrônico: http:// www.corumba.ms.gov.br/home

5 – DA CLASSIFICAÇÃO DOS CANDIDATOS:
5.1 – Nota mínima de 6,0(seis) para a aprovação no curso;
5.2- Frequências igual ou superior a 90% (noventa por cento) das aulas e atividades 
do Curso.

6 – DA COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO:
6.1– Farão parte da Comissão Organizadora do Processo Seletivo os servidores 

da Guarda Municipal. A referida Comissão ficará instalada sala do Núcleo 
de Ensino e Projetos da Guarda Municipal de Corumbá-MS, sito à Rua Dom 
Aquino Corrêa, Nº 1.884 - Centro.

7. - DISPOSIÇÕES FINAIS:
7.1 - O candidato será responsável pela exatidão e atualização dos dados 

constantes em sua ficha de inscrição.
7.2 - Os documentos referentes a este Processo ficarão sob a responsabilidade da 

Guarda Municipal de Corumbá.
7.3. Os casos omissos e as dúvidas, que surgirem na interpretação deste Edital, 

serão resolvidos pela Comissão Organizadora, por meio do telefone (67) 
3231-9022 ou na sede da Guarda Municipal, na Rua Dom Aquino Correia, 
nº 1.884, Centro.

Corumbá, 15 de agosto de 2014.

OSANA DE LUCCA
 Diretora Presidente-EGOV

Decreto “P” n°595 de 24/6/2013

  ANEXO I- Edital n°13/01/2014

N° MAT NOME ADMISSÃO
1 288 Adilson Candido de Andrade 26/02/1992
2 3384 Adney Mancilha 07/03/2007
3 3407 Adriano Mendes Sales 03/03/2004
4 936 Agrinaldo Alves de Paula 25/08/1975
5 6040 Airton Rodriques de Amorim 01/04/2005
6 3425 Alcides Galharte Neto 01/03/2004
7 7432 Alessandro Alencar P. de Souza 28/09/2009
8 6783 Alexandre Nilson Pereira 03/03/2008
9 5193 Alfredo Magalhães da Silva Filho 05/08/2008
10 7079 Álvaro Correa Claures 10/02/2009
11 3408 Ana Paula Silva Mendonça 03/03/2004
12 1869 Anderson Pinho de Lima 05/12/2006
13 5378 Anderson Souza de Abreu 05/08/2008
14 6842 André Luis Ortiz Carneiro 10/11/2008
15 3275 Andréia Aparecida Castilho Henrich 07/03/2007
16 289 Antonio Carlos Barros Valle 26/02/1992
17 3841 Antonio Jacinto Monteiro 06/03/1991
18 3969 Antonio Marcos Damacena Rodrigues 08/08/1991
19 7441 Ariel Lucas da Silva Costa 28/09/2009
20 4888 Brites Magalhães da Silva 05/08/2008
21 6832 Carlos Alberto da Costa 03/03/2008
22 6282 Carlos Alberto de Queiroz 19/08/2005
23 6279 Carlos Anísio Weidas 19/08/2005
24 1545 Carlos Eduardo Alves da Silva 03/10/2005
25 3274 Carlos Roberto de Pinho Pereira 07/03/2007
26 6191 Carlos Roberto Paz Faria 07/06/2005
27 3517 Claudia Gonçalves da Silva 03/03/2004
28 6064 Claudia Rosana Gomes Lemos 01/04/2005
29 7082 Cleyton Picolomini Metran 10/02/2009
30 3526 Daniel Almeida dos Santos 03/03/2004
31 3638 Daniel Valle de Souza 07/03/2007
32 3553 David Wagner de Oliveira Carlos 03/03/2004
33 5532 Dejair Vargas Nero 05/08/2008
34 3448 Demilson Martins Rodrigues 03/03/2004
35 3599 Dirciliene Amorim 22/03/2004
36 3552 Edelson da Silva Gomes 03/03/2004
37 7453 Éder da Conceição 28/09/2009
38 6808 Eder Martins Alvarenga 03/03/2008
39 298 Edeval de Souza Rodriques 26/03/1992
40 3418 Edimarcio Ribeiro de Almeida 03/03/2004
41 3953 Edirson Ortiz 01/08/1991
42 6283 Edmilson da Silva Cassiano 19/08/2005
43 3554 Ednilda Santos Schulze 03/03/2004
44 3880 Edson Santos Dias 03/03/2008
45 6276 Elaine Gomes Monteiro Decenzo 19/08/2005
46 1561 Eleine Cristine Soares de Oliveira 05/12/2006
47 6311 Elizabeth Helena Estevam 03/10/2005
48 6795 Elvis Augusto Souza da Rocha 03/03/2008
49 1563 Emerson Caldeira Veterano 05/12/2006
50 6065 Emerson Suares Cuellar 01/04/2005
51 6017 Erenilson da Silva Santana 05/08/2008
52 3886 Ereonildo Bruno 08/03/1991
53 3430 Eudimar Lemoel Teixeira Barreto 03/03/2004
54 6274 Everton Rodrigues 19/08/2005
55 6892 Ewerton da Silva Campos 03/03/2008
56 3426 Ézio A. de Albuquerque Martins 03/03/2004
57 6036 Fabiano Luiz de Oliveira 01/04/2005
58 6845 Felipe Castilho da Silva 03/03/2008
59 661 Fernando César Duarte De Carvalho 01/12/2005
60 6058 Fernando Sergio Magalhães Messias 01/04/2005
61 1494 Flávia de Lima Mendonça 05/12/2006
62 6778 Flávio Henrique Silva de Jesus 10/11/2008
63 3431 Francisco José Delgado 03/03/2004
64 3607 Giuvã Jose da Silva 22/03/2004
65 3245 Gleison Mauro Almeida Ribeiro 07/03/2007
66 7435 Hector da Silva Altieri 28/09/2009
67 6746 Henrique Daniel Chaparro 03/03/2008
68 3247 Honápio Carvalho Neto 07/03/2007
69 6054 Horácio de Souza Filho 01/04/2005
70 3838 Hudson Alves Ribeiro 06/03/1991
71 3525 Jackeson Lara Añez 03/03/2004
72 3428 Jane Patricia Rocha da Silva Souza 03/03/2004
73 7430 João Ivo da Costa Filho 28/09/2009
74 6313 João Luiz Rondon Quintanilha 03/10/2005
75 6425 João Suarez de Cuellar 01/12/2005
76 3427 Joélcio de Oliveira Rocha 03/03/2004
77 6451 Joilson Correa Moraes 20/01/2006
78 6028 Jonilza Pereira da Silva 01/04/2005
79 3768 Jorciney da Silva Maciel 07/03/2007
80 3415 Jorge Horácio Midon 03/03/2004
81 1976 José Alex da Silva Santos 05/12/2006
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82 7443 José Júnior Aranda Sena 28/09/2009
83 3522 José Lima Costa 03/03/2004
84 7458 José Luiz Aquino da Silva Júnior 28/09/2009
85 6035 José Luiz da Silva 31/03/2005
86 6052 José Luiz Nunes Pereira 01/04/2005
87 3445 José Márcio Bandeira 03/03/2004
88 3731 José Márcio de Souza 15/04/1991
89 6867 José Ricardo Pareja Urquidi 10/11/2008
90 312 José Roberto Peres 26/02/2006
91 7084 Josimar Justiniano Rodrigues 10/02/2009
92 3837 Jossinei Rodrigues da Silva 06/03/1991
93 6055 Juliano Cesar P. Messias 01/04/2005
94 6062 Júlio César da Silva Dias 01/04/2005
95 4730 Júnior Cícero Filho Silva 10/11/2008
96 5372 Kleverson Lino de Souza 05/08/2008
97 6068 Leonel Farias de Souza 01/04/2005
98 316 Lino Manfredo Waijer Paz 28/02/1992
99 6027 Luciano Santos do Valle 01/04/2005
100 6039 Luiz Carlos Rocha 01/04/2005
101 6835 Manoel Adriano Queiroz Neto 03/03/2008
102 7085 Marcel Luis Bazan 10/02/2009
103 3601 Marcelo Barrios da Silva 22/03/2004
104 2295 Marcelo Proença Paes 13/08/1982
105 3283 Márcia Gonçalves de Oliveira 07/03/2007
106 6803 Marcial Jeske 10/11/2008
107 6041 Márcio Veslásques Correa 01/04/2005
108 7086 Marco Antonio Soares de Oliveira 10/02/2009
109 5376 Marcus Vinicius da Silva Fernandes 05/08/2008
110 6278 Maria José Duarte Campos 19/08/2005
111 3417 Mário Conceição Corrêa da Silva 03/03/2004
112 6060 Maurício de Souza Spindola 01/04/2005
113 2490 Mauro Lopo 03/06/2002
114 5995 Móisés Thiago Oliveira Assunção 05/08/2008
115 6273 Nelson Xavier G. de Paula 19/08/2005
116 319 Nestor Ojeda Neto 01/03/1992
117 3521 Newton dos Santos Junior 03/03/2004
118 7451 Orlando da Silva Filho 28/09/2009
119 3442 Oswaldo Julião Vidal Monteiro 03/03/2004
120 7087 Otávio Júnior Mercado de Campos 10/02/2009
121 6426 Ozéias da Silva de Oliveira 01/12/2005
122 6029 Patricia Silvana Masgueda 01/04/2005
123 326 Paulo Roberto de Souza 26/02/1992
124 6869 Ramão de Almeida 03/03/2008
125 3606 Ramão Gomes do Nascimento 22/03/2004
126 3945 Ramão Gonçalves 01/08/1990
127 3704 Ramão Pereira da Costa 15/04/1991
128 6132 Raquel Moura do Nascimento 05/08/2008
129 6897 Reginaldo Candia Flores 10/11/2008
130 6051 Reginaldo Roberto Guardias 01/04/2005
131 6940 Renata Gonçalves Escobar 11/11/2008
132 5997 Ricardo Daniel Gonçalves Salles 05/08/2008
133 2169 Ricardo Gonçalves de Paula 01/05/1982
134 6329 Rita de Cássia Bezerra da Silva 01/10/2005
135 3885 Roberto Rodrigues Monteiro 06/03/1992
136 6085 Robson de Souza 01/04/2005
137 7088 Robson Mendes da Cunha 10/02/2009
138 3769 Rodrigo Adorno 07/03/2007
139 7089 Rodrigo Cabral da Silva 10/02/2009
140 7434 Rodrigo Trindade da Silva 28/09/2009
141 7090 Rogério Francisco Vasques 10/02/2009
142 3515 Ronaldo Trindade de Oliveira 03/03/2004
143 6661 Ronilson Gomes da Silva 10/11/2008
144 6037 Roselaine Covo Teixeira 01/04/2005
145 6057 Rosiel Gil Rodrigues 01/04/2005
146 6941 Rosiely Campos da Cunha 11/11/2008
147 334 Rosse Pinto de Arruda 28/03/1991
148 6059 Rufino Acosta Junior 01/04/2005
149 3325 Rui Gomes Pedroso 07/03/2007
150 336 Samuel Franco Lopes 01/02/1992
151 3412 Sebastião Soares Paes 03/03/2004
152 3401 Sidney Soares 03/03/2004
153 6312 Silvana Maria Capistrano Graça 01/10/2005
154 3272 Silvio da Silva Carvalho 07/03/2007
155 1978 Solomar Benigno de Sales 05/12/2007
156 339 Valdir Tezeu de Sousa 26/02/1992
157 1497 Valquiria Balejo de Arruda 05/12/2006
158 6280 Verônica Alves de Arruda 19/08/2005
159 7092 Wagner de Souza Paredes 10/02/2009
160 3395 Waltencir Flores Franco 07/03/2007
161 340 Wanderley José Cardoso 01/03/1992
162 5504 Wandir de Mello Junior 05/08/2008
163 3435 Weber Isaac da Luz 03/03/2004
164 6043 Welington Ramos 01/04/2005
165 7093 Wilberth Cori Aragon 10/02/2009

ANEXO II- Edital n°13/01/2014

FICHA DE INSCRIÇÃO DE CURSO

CURSO:

02. NOME COMPLETO: 
_______________________________________________________________;

CPF: _______________________________	

RG: ________________________; Órgão expedidor: ______________________

04. ENDEREÇO: _____________________________________ ; Nº _________ ;

 BAIRRO: ____________________________________________________ ;

 CIDADE: _____________________________________________; UF: MS

05. TELEF: Resid( ) ______________________/ Celul: ( ) 
____________________ ; /

Com: ( ) ______________________________

06. EMAIL: ______________________________________________________ ;

07. FORMAÇÃO ACADÊMICA: ______________________________________ ;

08. CARGO/ FUNÇÃO: _________________________ . MATRÍCULA: ________

09. Possui necessidades especiais – ( ) SIM / ( ) Não
Se possui. Qual? _________________________________________;

10. É usuário de medicamento de uso controlado? ( ) SIM / ( ) NÃO
Qual? __________________________________________________;

CORUMBÁ/MS, ________/________/ 2013.

ASSINATURA: ______________________________________________;

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

Comprovante de inscrição

Nome: __________________________________________________________ .

Graduação:__________________________. Data de inscrição: ___ /____ /_____

Assinatura: Resp. EGOV/PMC:________________________________________

ANEXO III- Edital n°13/04/2014

 COMISSÃO ORGANIZADORA

Farão parte da Comissão Organizadora os profissionais abaixo relacionados:

SECRETARIA NOME DO SERVIDOR MATRÍCULA

COMANDO DA GUARDA Cleber Renato Martins de Figueiredo 8846

COMANDO DA GUARDA Admir da Silva Costa ------------

COMANDO DA GUARDA Magnun Marcelo Rodrigues Gonçalves 8843

 Corumbá, 15 de agosto de 2014.

OSANA DE LUCCA
 Diretora Presidente-EGOV

Decreto “P” n°595 de 24/6/2013
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 010/02/2014 – Convocação para Entrevista Técnica

Processo nº 28821/2014

CONVOCAÇÃO PARA ENTREVISTA TÉCNICA
A Escola de Governo de Corumbá – EGOV, no uso de suas atribuições, de 

conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de 2010, torna pública 
a convocação para fase de Entrevista Técnica do Processo Seletivo Simplificado 
para seleção de profissionais para prestar os serviços junto a Secretaria Municipal 
de Educação de Corumbá-MS.

1-Da convocação dos Candidatos:
1.1-Estão convocados para a Entrevista Técnica os candidatos relacionados 

no Anexo I deste edital.

2-Da Entrevista Técnica:
2.1- A Entrevista Técnica será realizada conforme descrito no Anexo I deste 

Edital.

2.2. O candidato deverá se apresentar no local da entrevista com 15 minutos 
de antecedência. O candidato será entrevistado conforme ordem de chegada.

2.2- O desempenho do candidato na Entrevista Técnica servirá para 
considerá-lo apto ou inapto para prestar os serviços vinculados às atribuições da 
função que tenha sido classificado.

2.3 - O candidato será entrevistado conforme o questionário do anexo II 
deste Edital.

Corumbá, 15 de Agosto de 2014.

OSANA DE LUCCA
Diretora Presidente-EGOV

Decreto “P” n°595 de 24/06/2013

ANEXO I DO EDITAL N° 010/02/2014
Processo nº 28821/2014

 CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A ENTREVISTA TÉCNICA PERÍODO:
 CARGO DE: Agente de Apoio Escolar I.
 FUNÇÃO DE: Agente de Apoio Escolar.

Nº Nome Data Horário LOCAL DA ENTREVISTA

1
Uriel Crespiniano 
Monteiro. 20/8/2014 14h Escola de Governo/

Corumbá

2
 Rosangela Auxiliadora de 
Souza. 20/8/2014 14h10m Escola de Governo/

Corumbá

3
Janaina dos Santos 
Guimarães. 20/8/2014 14h30m Escola de Governo/

Corumbá

Corumbá, 15 de Agosto de 2014.

OSANA DE LUCCA
Diretora Presidente-EGOV

Decreto “P” n°595 de 24/06/2013

 ANEXO II DO EDITAL N°010/02/2014
Processo nº 28821/2014

Entrevista Técnica

Nome do Candidato: ________________________________________________

Cargo-Função______________________________________________________

1)	  Perfil profissional:

2)	 Postura profissional do candidato:

3)	 Conhecimento e interesse relativo à função (perguntar sobre a função que 
irá exercer)

4-Desempenho do candidato na entrevista.
Apto ( ) Inapto ( )

Corumbá-MS, __________________ de 2014.

_________________________                                 _______________________ 
                 Comissão                                                                    Comissão

_____________________________
Comissão

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, HABITAÇÃO E 
SERVIÇOS PÚBLICOS

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO 026/2014

O Município de Corumbá, com sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros, nº 01, 
bairro Dom Bosco, através da Secretária Municipal de Infraestrutura, Habitação 
e Serviços Públicos, Superintendência de Serviços Públicos e Fiscalização de 
Posturas, NOTIFICA através do presente EDITAL, com base no que dispõe o 
artigo 35, da Lei Complementar Nº 004 / 91, os proprietários ou responsáveis, 
abaixo relacionados, devem comparecer à SUPERINTENDÊNCIA DE SERVIÇOS 
PÚBLICOS – FISCALIZAÇÃO DE POSTURAS, no endereço acima informado, a 
fim de regularizarem a situação inerente ao imóvel de sua propriedade ou sob a sua 
responsabilidade, no prazo de 05 (cinco) dias, da data da publicação deste edital, 
sob pena de lavratura de AUTO DE INFRAÇÃO, caso a irregularidade permaneça.

PROPRIETARIOS Nº DE 
NOTIFICAÇÃO DATA

Denilde de Jesus (ou seu representante) 7266 18/8/14
Edvania Camargo de Araújo (ou seu 

representante) 7267 18/8/14

 CORUMBÁ, 18 DE AGOSTO DE 2014.

DEMETRIO MOLINAS PRADO JUNIOR
Fiscal de Posturas Municipal

Matrícula Nº 7467

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
 PORTARIA Nº 007, DE 15 AGOSTO DE 2014

Designa Membros da Comissão de Sin-
dicância com o objetivo de apurar os Fatos 
constantes do Processo Administrativo Disci-
plinar nº36860/2014 de 12/08/2014 e dá outras 
providências.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, do Município de Corumbá, Es-
tado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições, que lhe são conferidas,

RESOLVE:

Art. 1º - Ficam os Servidores abaixo relacionados para, sob a presidência do 
Primeiro, comporem a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, para 
apurar os fatos constantes do Processo nº 36860/2014 de 12/08/2014.

 - MARCELO HENRIQUE GALHARTE
 PROCURADORA MUNICIPAL - Matrícula - 1063
 - CARLOS RAFAEL RAMOS DIAS - Matrícula – 4185
 - ROONEY DOS SANTOS SOUZA - Matrícula – 4171

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, revogando as 
disposições em contrário.

Corumbá, MS, 15 DE AGOSTO DE 2014.

Roseane Limoeiro da Silva Pires
Secretária Municipal de Educação

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
Republica-se por incorreção o EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 036/2014 - Processo nº. 35.725/2014, 
Publicado no Diário Oficial de Corumbá , Edição nº 519 - quinta-feira, de 
14 de agosto de 2014 na SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, 
HABITAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS:
EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO “P” 
Nº 036/2014 - Processo nº. 35.725/2014
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Breno Rangel 
Oliveira.
OBJETO: Prestação de serviços para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Técnico de Atividades 
Institucionais II – Instrutor de Formação Profissional (Instrutor de Curso de 
Informática Básica e Avançada).
VALOR MENSAL: R$ 1099,40 (hum mil e noventa e nove reais e quarenta 
centavos).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 23.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA; 08.244.103 – 2.636 – Desenvolvimento 
das Ações de Assistência Social; 100.000;
31.90.04.00 – Contratação Por Tempo Determinado;
DURAÇÃO: O contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data 
de sua assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 13/08/2014.
BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituição Federal, e art. 2º. Da Lei Complementar 
Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
ASSINAM: Andréa Cabral Ulle – Secretária Municipal de Assistência Social e 
Cidadania e Breno Rangel Oliveira– Contratado.

FUNDAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO

TERMO DE RETIFICAÇÃO de Publicação do Diário Oficial do Município de 
Corumbá – MS, edição n° 468 de 02/06/2014, pág. 011. Retifica-se por incorreção 
referente à portaria n° 2 da Fundação de Desenvolvimento Urbano e Patrimônio 
Histórico.
Onde se lê: (...) PORTARIA N° 2, DE 04 DE ABRIL DE 2014. (...)
Leia-se: (...) PORTARIA N° 2, DE 30 DE MAIO DE 2014. (...)
As demais condições permanecem inalteradas.
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