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GOVERNADORIA MUNICIPAL

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 1.441, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014

Dispbe sobre o estagio de complementagdo
educacional para estudantes matriculados
em instituicbes de ensino superior médio e
fundamental.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, no uso da atribuiggo conferida o inciso
Il do art. 82 da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto no art. 9° da
Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008;

DECRETA:

Art. 12 O estagio para estudantes tem por finalidade dar oportunidade para o apre-
ndizado de competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizagéo
curricular dos alunos que estejam frequentando o ensino regular em instituicdes
de educacéo superior, de ensino médio, de educacéo profissional ou especial e do
ensino fundamental em érgéos ou entidades do Poder Executivo, de conformidade
com a Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

§ 12 O estagio para estudantes do ensino fundamental sera destinado aos alunos
matriculados em curso na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos
nas 8% e 9% séries do curso.

§ 22 O estagio podera ser realizado por estudante estrangeiro regularmente matricu-
lado em curso superior no Pais, autorizado ou reconhecido, observado o prazo do
visto temporario de estudante, na forma da legislagéo aplicavel.

Art. 22 O estagio, conforme determinagdo das diretrizes curriculares da etapa e/
ou area de ensino e do projeto pedagdgico do curso, podera ser desenvolvido nas
modalidades de:

| - estagio obrigatério, definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é
requisito para aprovagao e obtengéo de diploma ou certificado de concluséo de
curso;

II - estdgio ndo-obrigatério, desenvolvido como atividade opcional e por opgdo do
estudante e encaminhamento de instituicdo de ensino.

§ 12 As tarefas atribuidas aos estagiarios deveréo ter compatibilidade com a grade
curricular do curso em que estéo frequentando, a fim de constituir em instrumentos
de complementacdo e melhoria da formagdo profissional e de integragdo dos
estudantes com agentes da administragéo e usuarios dos servigos publicos.

§ 22 O estagio compreendera a participagdo do estudante em atividades de
aprendizagem social e profissional, proporcionadas por situagdes reais de vida e
trabalho em érgéos e entidades da Administragdo Municipal.

Art. 32 O estudante em estagio ndo-obrigatdrio tera como contraprestagéo a bolsa
de complementagéo educacional, por vinte horas semanais de trabalho, de valor
equivalente aos seguintes indices, aplicados sobre o menor vencimento da Tabela
Geral do Poder Executivo:

| — cinquenta e cinco por cento para estudante do ensino superior;

Il = quarenta e cinco por cento para estudante de educagao profissional ou do
ensino médio;

IIl — quarenta por cento para estudante do ensino fundamental, observado o
disposto no § 1° do art. 1° deste Decreto.

§ 12 O estudante da educacéo especial recebera a bolsa de acordo com o nivel de
ensino do respectivo curso.

§ 22 O estagiario na condigdo deste artigo recebera auxilio-transporte, em valor
que compense seu deslocamento diario para o local de trabalho, observado as
regras de concessdo dessa vantagem para os servidores municipais, dispensada
a contribui¢éo individual para este beneficio.
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§ 32 As despesas com o pagamento da bolsa de complementagéo e do auxilio-
transporte aos estagiarios correrdo a conta de recursos orgamentarios e financeiros
do érgao ou da entidade concedente do estagio.

§ 42 O estagiario admitido para participar de programa, projeto ou atividade
financiado com recursos do Governo Federal ou Estadual recebera bolsa conforme
valor pactuado no respectivo termo de convénio ou termo similar.

Art. 42 Podera ser admitido para atuar como estagiario o estudante que comprovar:

| - estar matriculado em curso de graduagéo ou licenciatura mantido por instituigao
de ensino superior ou cursar ensino médio, educagdo especial ou ensino
fundamental, nesse caso, na modalidade profissional de educagéo de jovem e
adulto;

I — que o curso em que se encontra matriculado é oferecido por instituigdo
reconhecida ou autorizada funcionar, na forma da legislacéo;

Il - ter freqiiéncia regular de, no minimo, noventa por cento das aulas de cada
semestre letivo;

IV - ndo ter registro, durante o periodo cursado, de repeténcia ou dependéncia de
mais de trés matérias do curso.

Paragrafo unico. A comprovagdo das condicdes destacadas nos incisos deste
artigo, conforme o nivel do curso, sera feita mediante declaragdo passada pela
instituicdo ou estabelecimento de ensino onde o estudante estd matriculado.

Art. 52 Os estudantes candidatos a estagio deverdo estar inscritos na Escola de
Governo de Corumba, mediante cadastramento, apresentagdo de documentacéo
pessoal e os comprovantes discriminados no art. 4°, conforme o caso.

§ 12 A selegao do candidato a estagio sera feita dentre os estudantes cadastrados,
considerando a demanda apresentada por 6rgéo ou entidade municipal requisitante
e o perfil académico requerido para o trabalho.

§ 22 O 6rgéo ou a entidade concedente do estagio podera requisitar que a selegcdo
de estagiarios para seus servigos, considerando sua necessidade especifica, seja
feita através de avaliagdo de conhecimentos e/ou apresentagdo de titulos, que
sera processada pela Escola de Governo de Corumba.

Art. 62 A duracdo do estagio sera de seis meses, podendo haver renovagdes
sucessivas, limitado a quatro semestres para estudante de nivel superior, ensino
médio e fundamental, e desde que ndo ultrapasse ao final do respectivo curso.

§ 12 Podera haver admissao de estagiario por periodo certo e com prazo inferior
ao fixado no caput, para participagdo em trabalhos que devam ser realizados para
execugao de atividades ou projetos especificos.

§ 22 A renovagdo do estagio fica condicionada a necessidade e conveniéncia
administrativa, bem como a avaliagdo satisfatéria do estagiario, relativamente a
cada semestre trabalhado, e a apresentagdo da documentacéo discriminada no
art. 42 deste Decreto.

§ 3° O prazo do estagio de estudante portador de deficiéncia ndo estd submetido
ao limite de prazo fixado no caput deste artigo, desde que durante o respectivo
curso.

Art. 72 A jornada do estagio sera definida no ato de assinatura do termo de
compromisso, devendo o periodo de trabalho ser compativel com as atividades
escolares e nao ultrapassar a quatro horas diarias.

Paragrafo unico. Nos periodos de férias escolares o estagio ndo sera suspenso,
podendo a jornada do estudante ser ajustada ao horario de expediente da unidade,
6rgdo ou entidade onde atua, estabelecido de comum acordo com o responsavel
pela supervisao do estagio.
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Art. 82 As atividades de selecdo, admissé@o e desligamento de estagiarios é da
competéncia da Escola de Governo de Corumba, responsavel pelas seguintes
atividades:

| — promover o levantamento anual e cadastrar as demandas de estagiarios dos
6rgaos e entidades do Poder Executivo, por area de conhecimento, por formagéo
profissional, por tipo de atividade e por periodo do curso;

Il — receber e analisar as solicitagdes de preenchimento de vagas de estagio, bem
como promover a convocagdo, a selegdo e o encaminhamento dos candidatos a
estagio;

Il - realizar contatos com as instituigdes de ensino e com os agentes de integragao,
a fim de atender as solicitagdes de estagiarios feitas por érgdos e entidades
municipais;

V — manter o cadastro de estagiarios com os registros dos alunos-candidatos a
estagios em 6rgéos e entidades do Poder Executivo;

V — elaborar os termos de compromisso a serem assinados pelos estagiarios
admitidos para prestar servigos, com a interveniéncia da instituicdo de ensino e,
quando for o caso, através do agente de integragao;

VI — receber os relatérios das atividades desenvolvidas pelos estagiarios,
apresentados pelo supervisor do estagio, e encaminhar, conforme o caso, a
instituicdo de ensino ou ao agente de integragao;

VIl — providenciar os pagamentos das bolsas aos estagiarios, conforme os valores
pactuados, bem como o repasse financeiro ao agente de integragdo, quando for
0 caso;

VIl — promover junto as unidades competentes a cobranga e o recolhimento
do seguro de acidentes pessoais, bem como a inclusdo dos estudantes na sua
cobertura;

IX —acompanhar e verificar periodicamente a regularidade da situacéo escolar dos
estagiarios em atividade, mediante solicitagdo de declaragdo ou de relatérios as
instituicbes de ensino;

X — controlar e acompanhar os trabalhos desenvolvidos pelos estagiarios e a
elaborar relatérios mensais circunstanciados sobre os estudantes em atividade,
admitidos, desligados e afastados;

Xl —registrar, com base nas informagdes encaminhadas pelos 6rgdos e entidades
municipais, a frequéncia dos estagiarios, bem como emitir declaragédo relativa a
realizacdo do estagio pelos estudantes;

XIl — controlar a quantidade de estagiarios em atividade, as despesas realizadas
e as disponibilidades financeiras para novas admissdes por érgdo e entidade
municipal;

XIIl — orientar ao érgéo ou entidade de exercicio do estagiario acidentado, quanto
a comunicagéo da ocorréncia e ao recebimento do seguro;

XIV — emitir e entregar aos estudantes os respectivos certificados de realizagéo do
estagio e declaragdes referentes ao seu tempo de cumprimento;

XV — solicitar a indicagdo de supervisor aos 6rgdos ou as entidades para
acompanhamento e avaliagdo dos trabalhos realizados nos estagios néo-
obrigatérios.

§ 12 O seguro de acidentes pessoais podera ser pago pelo agente de integracéo,
se assim for pactuado no termo de credenciamento.

§ 22 A Escola de Governo de Corumba atuard, ainda, como agente de integragédo
entre a Prefeitura Municipal e as instituicdes de ensino para recrutamento e selegcdo
de estudantes de nivel universitario, nivel médio ou técnico profissionalizante.

Art. 92 Os 6rgéos e entidades do Poder Executivo deverdo encaminhar, conforme
regras expedidas pela Secretaria Municipal de Gest&o Publica, as ofertas de vagas
para estagiarios atuarem nos seus servigos.

§ 12 O numero de estagiarios em exercicio em 6rgaos e entidades do Poder
Executivo ndo podera ultrapassar a dez por cento do quantitativo de servidores
efetivos do Quadro de Pessoal do Poder Executivo.

§ 22 A Escola de Governo de Corumbad, considerado o limite fixado no § 12 e as
demandas identificadas, propora a fixagdo do quadro anual de vagas para cada
6rgao e entidade do Poder Executivo.

Art. 10. O estudante em estagio de complementag&o educacional, conforme dispde
o caput do art. 3° a Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008, ndo mantém
vinculo empregaticio, de qualquer natureza, com o Municipio de Corumba.
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Art. 11. A frequéncia didria do estagiario sera apurada pelo responsavel pela
unidade onde o mesmo exercer suas fungdes, devendo ser compensadas as
auséncias por motivo de:

| - prova e exames escolares, comprovado por documento expedido pela instituicdo
de ensino, desde que os horarios das provas coincidam com o periodo diario do
estagio;

Il - doenga, acidente ou parto, comprovado por atestado médico, por até trinta
dias, e enquanto o estagiario ndo estiver freqiientando as aulas do respectivo
curso;

Il - casamento ou falecimento de conjuge, pais ou filhos, por até cinco dias.

§ 12 Serdo abonadas, sem perda da remuneracgdo e dispensada a compensagao,
as auséncias de até trés dias por motivo de saude e até trinta dias no caso de
acidente em servigo, para cada periodo de seis meses.

§ 22 As auséncias ndo abonadas e ndo compensadas serdo descontadas na bolsa
paga do més subseqliente ao seu registro.

§ 32 A frequéncia dos estudantes sera registrada e controlada pelo setor onde
cumprir seu estagio, devendo ser encaminhado, mensalmente, a Escola de Governo
de Corumba as informacgdes relativas as presencgas, auséncias, compensagdes e
periodos de fluigdo do recesso.

Art. 12. O estagiario ndo tem direito a férias, sendo-lhe concedido um periodo de
recesso remunerado de trinta dias, ap6s cada doze meses de estagio.

§ 12 Serdo descontados dos periodos de recesso as faltas ocorridas no periodo
aquisitivo, inclusive as decorrentes as auséncias referentes as situagdes
discriminadas no § 1° do art. 11 deste Decreto.

§ 22 Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, quando o prazo do estagio, estabelecido no termo de compromisso,
tiver duragéo inferior a um ano e for igual ou superior a seis meses.

§ 32 O disposto no § 2° ndo se aplica ao estudante que tiver o estagio prorrogado,
quando os periodos serdo somados para fins do recesso, conforme regra

estabelecida no caput deste artigo.

§ 42 O periodo de recesso ndo podera ocorrer apds a conclusao do curso em que
o estagiario esta matriculado.

Art. 13. Cabe ao estagiario executar as tarefas que lhe forem atribuidas e cumprir
0s seguintes deveres:

| - ser assiduo e pontual;

Il - tratar com urbanidade os servidores e os usuarios dos servigos do érgdo ou
entidade;

Il - acatar e obedecer a ordens superiores;
IV - zelar pela economia, guarda e conservagao do material que lhe for confiado;

V - guardar sigilo sobre os documentos e assuntos de que tiver conhecimento em
razdo de sua condigdo de estagiario;

VI - manter atitudes e apresentagdo compativeis com os padrdes de comportamento
social exigidos na prestagao de servigos publicos.

Art. 14. E vedado ao estagiario, no exercicio de suas atribuices em 6rgdo ou
entidade do Poder Executivo:

I - manter outro vinculo de trabalho ou de estagio em 6rgdo ou entidade da
administragéo publica;

Il - responsabilizar-se, isoladamente, pela elaboragédo de documentos de trabalho
em nome do 6rgdo ou entidade;

Il - retirar, sem prévia autorizagdo, qualquer documento ou objeto do seu local de
trabalho;

IV - participar de geréncia ou administragdo de empresa que mantenha relagao
comercial ou financeira com 6rgédo ou entidade do Municipio de Corumba;

V - pleitear interesses junto a 6rgdos ou entidades municipais, na qualidade de
procurador ou intermediario;

VI - receber comissado de qualquer espécie em razao das tarefas que desenvolve;

VII - revelar fato ou informagéo de natureza sigilosa de que tenha ciéncia em razéo
do cumprimento do estagio;

VIIl - ocupar-se durante a jornada do estagio de atividades estranhas as duas
atribuicdes;

IX - deixar de comparecer ao estagio sem causa justificada;

X - empregar materiais ou bens da administracdo publica municipal para servigos
particulares;

Xl - promover qualquer atividade de natureza politica ou ideoldgica nas
dependéncias de 6rgdos ou entidades municipais.

Paragrafo unico. A ndo observancia das disposi¢des discriminadas no art. 13 e
neste artigo podera implicar, considerada a gravidade da falta, em pontos negativos
na avaliagéo do estudante para fins de renovagéo do estagio ou no cancelamento
do estagio, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

Art. 15. Os estagiarios, durante o estagio em 6rgdo ou entidade municipal, serdo
avaliados quanto ao seu desempenho, para indicagdo de sua manutengdo no
estagio ou sua prorrogagao.

Art. 16. O estagiario podera participar de eventos de capacitagéo profissional
vinculados a area de conhecimento de sua formagéo académica e a programas ou
atividades de treinamento dirigidas aos servidores municipais.

Art. 17. As instituicdes de ensino e os agentes de integragdo, que tiverem interesse
de recrutar e selecionar estagiarios para érgéos e entidades da Prefeitura Municipal,
deverdo se credenciar junto a Escola de Governo de Corumba, conforme edital de
convocagao publicado na imprensa oficial.

Paragrafo unico. O credenciamento de estabelecimentos publicos de ensino médio
ou fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos,
podera ser feito mediante assinatura de termo com a Secretaria de Estado de
Educacgédo ou Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 18. Os estudantes que estdo cumprindo estagio, na data de publicacédo deste
Decreto, em 6rgao ou entidade do Poder Executivo cumprirdo seu periodo e, ao
seu final, se houver prorrogacéo, assinara termo de compromisso conforme regras
e condig¢des deste Decreto.

Art. 19. As instituigdes de ensino que mantém convénio com a Prefeitura Municipal
para colocacdo de estagiarios deverdo firmar, até sessenta dias da vigéncia
deste Decreto, termo de credenciamento para reger suas relagdes com o Poder
Executivo.

Art. 20. Fica delegada ao Secretario Municipal de Gestéo Publica competéncia
para celebrar termos de compromisso com os estagiarios, bem como estabel-
ecer normas e procedimentos de acompanhamento e controle do processo de
inscrigao, selegéo, admisséo de estudantes candidatos a estagio de complemen-
tacéo educacional em 6rgéos e entidades municipais.

Art. 21. Ficam aprovados, para efetivagdo dos procedimentos referentes a
realizagcdo de estagiario em ¢érgdos e entidades da Prefeitura Municipal, os
seguintes Anexos:

| - Anexo | - Solicitagdo de Admisséo de Estagiario;

Il — Anexo Il — Apresentacdo de Estagiario;

Il - Anexo Il (A ou B) - Termo de Compromisso;

IV - Anexo IV - Termo de Credenciamento com instituigdo de ensino superior;

V - Anexo V - Termo de Credenciamento com Agente de integragao.

Art. 22. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
contar de 1° de novembro de 2014.

Corumba, 6 de novembro de 2014

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
Secretario Municipal de Gestéo Publica
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ANEXO Il — DECRETO N2 1.441, DE 6 NOVEMBRO DE 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA . )
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA APRESENTACAO DE ESTAGIARIO
ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA

ORGAO/ENTIDADE SOLICITANTE

Senhor ..ccvvvveviiit

Apresentamos a V.Sa., em atengdo a Solicitacdo de Admissdo de Estagidrio n. ......... , de ... Y [ , O
estudante, abaixo identificado, para ocupar a vaga de estagiario oferecida por este érgdo/entidade.

Esclarecemos que o candidato deverd ficar, nos trés primeiros dias do estdgio, sob observacdo e avaliacdo do
responsavel pelo setor onde ird desenvolver suas funcdes, para confirmacdo da sua admissdo. Caso o estudante seja aceito
como estagiario, ele devera retornar a Escola de Governo de Corumbd, para assinar o Termo de Compromisso que
formalizara sua admissdo no quadro de estagiarios desta Prefeitura Municipal. Se a qualificacdo do estudante apresentado

ndo atender a demanda desse érgdo/entidade, comprometemo-nos a encaminhar outro candidato.

IDENTIFICAGAO DO ESTUDANTE
NOME COMPLETO

RG (N2. E EMISSOR) CPF TURNO DISPONIVEL PARA TRABALHAR
INSTITUICAO DE ENSINO QUE ESTA VINCULADO AREA DE GRADUACAO/SERIE DO NIVEL MEDIO
VALOR DA BOLSA DE COI\/IPLEI\/IENTACAO ENDERECO RESIDENCIAL
Corumba, de de
NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DA EGOV DIRETOR-PRESIDENTE DA ESCOLA DE GOVERNO
CARIMBO E ASSINATURA CARIMBO E ASSINATURA
COMUNICAGAO DO ORGAO/ENTIDADE REQUISITANTE DO ESTAGIARIO

1. CONFIRMAGAO DO ESTAGIARIO 2. RETORNO DO ESTAGIARIO
DConfirmo que o candidato acima indicado sera integrado aos servigos deste |:| Solicito o encaminhamento de outro candidato ao
orgdo/entidade e trabalhara no horério das h min as h | estdgio, em razdo do indicado ndo se ajustar as

min. demandas de servico deste érgdo/entidade

Em, / /

Carimbo e Assinatura

OBSERVACOES
1. A inclusdo do estagidrio na folha de pagamento depende da comunicacdo desse érgdo/entidade confirmando sua
adaptagdo aos trabalhos e da assinatura do Termo de Compromisso respectivo.

2. Para assinatura do Termo de Compromisso, o estudante devera apresentar-se a Escola de Governo de Corumba
munido dos seguintes documentos: ® Carteira de Identidade (RG) ® Cartdo de Inscricdo no CPFe Certiddo de Nascimento
® Comprovante de Residéncia ® Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ® Declaracdo que estd devidamente
matriculado e com frequéncia regular no estabelecimento ou instituicdo de ensino regular.

3. O estagidrio menor de 18 anos, salvo se emancipado, devera apresentar cépia da carteira de identidade e da
inscricdo no CPF do seu responsavel, que devera assinar, também, o Termo de Compromisso.

4, O auxilio transporte, quando couber, serd fornecido somente apds a assinatura do Termo de Compromisso e do
inicio do exercicio definitivo das atividades pelo estagiario no érgdo/entidade concedente do estégio.
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ANEXO lll-A - DECRETO N° 1.441, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014
MODELO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO.

TERMO DE COMPROMISSON......... A , DE ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO ENTRE O MUNICiPIO DE CORUMBA, ATRAVES DA PREFEITURA

MUNICIPAL, A INSTITUIGAO DE ENSINO ......ccceoevvereeeenrerenens E O ESTUDANTE
O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, através da Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ/MF n. ................., com sede na Gabriel Vandoni de Barros N.° 1,
Bairro Dom Bosco, Corumba, Pago Municipal, doravante denominado PREFEITURA, neste ato representado por .. ..., Secretario Municipal de Gestao
Publica, RGn®. ........ccovvveeennenn , SSP-MS, inscrigdo no CPF/MF N® .......cccoveviiiiiecieeieens , residente a rua . , Corumba, e o estudante .........
e RGNC - SSP-MS, inscrigdo no CPF/MF n® ........cccoviiiiiiiiiees , matriculado no ....... semestre do curso de ... ,residente a ........
JUUR o L, ..., nesta cidade, doravante denominado ESTAGIARIO, e com a interveniéncia da Instituicdo de Ensino ., doravante denominada
CREDENCIADA, inscrigdo CNPJ/MF n°. .......cccccoviniiiininns , estabelecida a 1 A , nesta cidade, neste ato endereco representado por .................

............... ,RG N ........eeeeeeeeennee,, SSPIMS, inscrigdo no CPF/MF n°. ...............
clausulas e condigdes.

..., nesta cidade, firmam o presente Termo de Compromisso, mediante as seguintes

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo tem por objeto formalizar as condi¢bes para a realizagdo pelo Estudante do estagio ndo-obrigatério em 6rgéo ou entidade da PREFEITURA, com a finalidade
proporcionar ao ESTAGIARIO treinamento pratico e aperfeigoamento técnico, cultural e social, como complemento da sua formacéo profissional.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

Este Termo é firmado com vinculagdo a Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008, e o Decreto n. ....... , de ... de novembro de 2014, entre a PREFEITURA e o
ESTAGIARIO, com interveniéncia da Instituigdo de Ensino.

CLAUSULA TERCEIRA - DO COMPROMISSO

O compromisso, firmado através deste Termo, tem por finalidade particularizar a relagéo juridica especial entre o ESTAGIARIO e a PREFEITURA, caracterizando que ndo
havera vinculagdo empregaticia com esta ultima, conforme a legislagao vigente.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E HORARIO

O estagio incluira tarefas vinculadas a area de formacéo do estudante, no horario das h__ minas h min, num total de vinte horas semanais, e sera
realizado nas instalagdes da
Subclausula unica. O horario fixado nesta clausula, respeitado o limite de horas mensais, podera ser alterado por entendimento entre o érgédo/entidade concedente do
estagio e 0 ESTAGIARIO.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

O estagio tera a duragédo de seis meses, iniciado em __ de de até de de , podendo ser prorrogado, a critério da
PREFEITURA, de comum acordo entre as partes envolvidas, desde que o periodo total do estagio ndo ultrapasse a vinte e quatro meses e/ou o final do curso.
CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA PREFEITURA

A PREFEITURA se compromete a desenvolver atividades que venham de encontro com a formagéo profissional do estudante; a manter uma programagéo de trabalho,
a ser cumprida pelo ESTAGIARIO, em harmonia com o seu horario escolar e & sua formagéo profissional; ofertar condigdes para o estudante realizar atividades praticas
compativeis com a sua formagao; conceder bolsa-estagio, auxilio-transporte, na forma do regulamento do vale-transporte dos servidores, sem qualquer desconto na bolsa;
conceder recesso remunerado, nos termos da legislacdo especifica; contratar seguro, em grupo, contra acidentes pessoais; e enviar a Instituicdo de Ensino o relatério
individual de atividades desenvolvidas, da avaliagdo de desempenho, semestralmente e no final do estagio.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

O CREDENCIADO se compromete a comunicar a PREFEITURA, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagcdes académicas; atualizar, semestralmente,
através de Termo Aditivo, o Plano de Atividades de Estagio, para compatibilizacéo a proposta pedagdégica do Curso; e a comunicar a suspensao ou interrupgéo do vinculo
do académico do estudante prestar informagdes sobre a vida académico do mesmo, quando solicitado, pela PREFEITURA.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO ESTAGIARIO

O ESTAGIARIO se obriga a registrar sua presencga na Folha de Controle de Freqiiéncia; a comunicar seu afastamento ou desvinculagéo da Instituicdo de Ensino; a assinar
os Relatérios de Avaliagdo, ao final de cada semestre de estagio ou, quando for solicitado; a atender as demais exigéncias da supervisdo administrativa ou pedagégica do
estagio, sob pena de rescisdo deste Termo; e observar a regras inscritas no Manual do Estagiario.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

Este Termo podera ser rescindido por iniciativa da PREFEITURA, motivado pelo interesse publico ou por descumprimento de condi¢des do estagio ou expressas neste, ou
por iniciativa do ESTAGIARIO, mediante comunicagéo prévia, por escrito, com antecedéncia de dez dias Uteis.

CLAUSULA DECIMA - DA BOLSA

A PREFEITURA pagara ao ESTAGIARIO, mensalmente, uma bolsa de complementagao educacional no valor de R$ ( ), que sera reajustada nos
termos da legislagédo vigente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA INDENIZAGAO

O ESTAGIARTIO responderé por perdas e danos pela inobservancia das normas internas da PREFEITURA, as quais declara conhecer, bem como, na inadimpléncia deste
Termo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DE DESPESAS EXTRAS

Quando em raz&o da programagéo do estagio, o ESTAGIARIO ficar sujeito a despesas que normalmente n&o lhe compete, a PREFEITURA fica obrigada a providenciar o
seu reembolso, observadas as normas internas a respeito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO SEGURO DE VIDA

Na vigéncia do presente Termo, o ESTAGIARIO estara incluido na cobertura de segura de vida e acidentes pessoais, em grupo, providenciado pela PREFEITURA.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

As partes elegem a Comarca de Corumba como foro para dirimir as questdes relacionadas com a execugéo deste Termo.

E por estarem assim justos e acordados, as partes firmam o presente TERMO DE COMPROMISSO, em trés vias, todas de igual teor.

Corumba-MS, de

Secretario Municipal de Gestédo Publica Representante da Instituigdo de Ensino

Representante da Escola de Governo Estagiario
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ANEXO lil-B - DECRETO N° 1.441, DE 6 NOVEMBRO DE 2014
MODELO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

TERMO DE COMPROMISSO N° ......... A , DE ESTAGIO OBRIGATORIO ENTRE O MUNICiPIO DE CORUMBA, ATRAVES DA PREFEITURA

MUNICIPAL, A INSTITUIGAO DE ENSINO E O ESTUDANTE
O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, através da Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ/MF n® ............ccco....., com sede na Gabriel Vandoni de Barros N.° 1,
Bairro Dom Bosco, Corumbd, Pago Municipal, doravante denominado PREFEITURA, neste ato representado por .., Secretario Municipal de Gestao
Publica, RG n®. .....ccceevvreeen. , SSP-MS, inscrigdo N0 CPF/MF N° ......c.ccovviviieeiieiieeieny residente a rua ., n° ... , Corumb3, e o estudante ........
- SSP-MS, inscrigdo no CPF/MF n® ........ccccoeveeene , matriculado no .... semestre do curso de .................... ,residente a ............
..., N° nesta cidade, doravante denominado ESTAGIARIO, e com a interveniéncia da Instituicdo de EnsinO ..........cccceeeveenneene , doravante denominada CRE-
DENCIADO, inscrigdo CNPJ/MF n°. .......ccoevvviviennenns , estabelecida a .. LN . , nesta cidade, neste ato representado por ..........cccccceevvieeninnnns )

RGN®. e , SSP/MS, inscrigdo no CPF/MF n®. ........cccccevieenienne
clausulas e condigoes.

., residente nesta cidade, firmam o presente Termo de Compromisso, mediante as seguintes

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo tem por objeto formalizar as condigdes para a realizagao pelo ESTAGIARIO do estagio obrigatério, supervisionado no érgao/entidade identificado na clausula
quarta, com a finalidade proporcionar ao estudante treinamento pratico e aperfeicoamento técnico, cultural e social, como complemento da sua formagao profissional.
CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

Este Termo é firmado com vinculagéo a Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008, e o Decreto n° 1.441, de 6 de novembro de 2014, entre a PREFEITURA e o
ESTAGIARIO, com interveniéncia da INTERVENIENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DO COMPROMISSO

O compromisso firmado através deste Termo tem por finalidade particularizar a relagéo juridica especial entre o ESTAGIARIO e a PREFEITURA, caracterizando que n&o
havera vinculagdo empregaticia com esta ultima, conforme a legislagao vigente.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E HORARIO

O estagio serd realizado no horario das h min as h min, num total de horas semanais, e nas instalacdes da
, onde o0 ESTAGIARIO executara, conforme Termo de Compromisso n.... /....... , as seguintes tarefas vinculadas a area de formagao

do estudante:

Subclausula unica. O horario fixado nesta clausula, respeitado o limite de horas mensais, podera ser alterado por entendimento entre o érgdo/entidade concedente do
estagio e 0 ESTAGIARIO.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

O estagio, segundo a grade curricular do curso, sera iniciado em ____ de de até de de , podendo ser prorrogado, por
solicitagdo da Instituicdo de Ensino a PREFEITURA, desde que o periodo total do estagio ndo ultrapasse a vinte e quatro meses e ou o final do curso.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA PREFEITURA

A PREFEITURA se compromete a desenvolver atividades que venham de encontro com a formagéo profissional do estudante; a manter uma programagao de trabalho,
a ser cumprida pelo ESTAGIARIO, em harmonia com o seu horario escolar e a grade curricular do curso; ofertar condicdes para o estudante realizar atividades praticas
compativeis com a sua formagao universitaria; conceder recesso para o estudante, nos termos da legislagédo especifica, e enviar a Instituicdo de Ensino, semestralmente,
o relatério individual de atividades desenvolvidas e da avaliagdo de desempenho, no final do estagio; designar um profissional qualificado para supervisionar os trabalhos
do ESTAGIARIO.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO

A Instituicdo de Ensino se compromete a comunicar a PREFEITURA, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagao de avaliagdes académicas; atualizar, semestralmente,
através de Termo Aditivo, o Plano de Atividades de Estagio, para compatibilizagédo a proposta pedagdgica do curso; e a comunicar a suspensao ou interrupgao do vinculo
do académico do estudante prestar informagdes sobre a vida académico do mesmo, quando solicitado, bem como assumir quaisquer 6nus decorrente do estagio objeto
deste termo.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO ESTAGIARIO

O ESTAGIARIO se obriga a registrar sua presenga na Folha de Controle de Freqiiéncia; a comunicar seu afastamento ou desvinculagdo da Instituigdo de Ensino; a assinar
os Relatérios de Avaliagao, ao final de cada semestre de estagio, quando for solicitado; a atender as demais exigéncias da supervisdao pedagodgica, sob pena de rescisdo
deste Termo.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

Este Termo podera ser rescindido por iniciativa da PREFEITURA, a pedido da Instituicdo de Ensino, motivado pelo interesse publico ou por descumprimento de condi¢cdes
do estagio ou expressas neste, ou por iniciativa do ESTAGIARIO, mediante comunicagao prévia, por escrito, com antecedéncia de dez dias Uteis.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

As partes elegem a Comarca de Corumba como foro para dirimir as questdes relacionadas com a execugéo deste Termo.

E por estarem assim justos e acordados, as partes firmam o presente TERMO DE COMPROMISSO, em trés vias, todas de igual teor.

Corumba-MS, de ........ccceeee de .ooeenn

Secretario Municipal de Gestéo Publica Representante da Instituigdo de Ensino

Representante da Escola de Governo Estagiario
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ANEXO IV - DECRETO N° 1.441, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014
MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO COM INSTITUIGAO DE ENSINO

TERMO DE CREDENCIAMENTO n........ Y S , QUE ENTRE S|, CELEBRAM O MUNICIPIO DE CORUMBA, ATRAVES DA PREFEITURA
MUNICIPAL E PARA ESTABELECER CONDIGOES DE PARCERIA PARA A REALIZAGAO DE ESTAGIO DE
COMPLEMENTAGAO EDUCACIONAL.

O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, pessoa juridica de direito publico interno, através da Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ/MF sob o n° .......................
com sede na Gabriel Vandoni de Barros N.° 1, Bairro Dom Bosco, Corumbd, Pago Municipal, , doravante denominada PREFEITURA, neste ato representado pelo Prefelto
Municipal, ..coooeiviiiiiiieen, , brasileiro, casado, portador do RG. n°. ..........cccevurnen. e inscricdo no CPF n°® .......cccceiiinns , residente e domiciliado ...................... , bairro
, Corumba-MS, com a interveniéncia da Secretaria Municipal de Gestédo Publica, representada por seu titular, .............cc.cccceeeeee. , brasileiro, ...
portador do RG n°. ........ - SSP-MS, inscri¢gdo no CPF/MF n°. .. residente e domiciliado a
, nesta cidade, e , inscricdo no CNPJ/MS sob o n° ..
doravante denominado CREDENCIADO, neste ato representado pelo seu s She e , brasileiro, portador do RG n° ............ - SSP-MS e do
CPF/MF R, oo, , residente a de conformidade com as dlsposm;oes da Lei Federal n°. 11.788, de 25 de setembro
de 2008, e o Decreto n°. 1 441 de 6 de novembro de 2014, acordam em firmar o presente Termo de Credenciamento, que se regera pelas clausulas e condi¢des a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Credenciamento tem por objeto o desenvolvimento de agdes conjuntas visando oferecer oportunidades de realizagao de estagio de complementagdo

educacional em 6rgaos da PREFEITURA, a estudantes matriculados em cursos de (... ensino superior, educacéo profissional e ensino médio, ensino fundamental, na

modalidade educacéo profissional de jovens e adultos ..) mantidos pelo CREDENCIADO, e proporcionar treinamento pratico para o aperfeicoamento técnico e cientifico e

relacionamento humano.

Subclausula unica. Os estagios poderédo ser realizados na modalidade de ndo-obrigatério ou obrigatério, neste Ultimo caso, mediante termo aditivo especifico, com

interveniéncia do 6rgao concedente do estagio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDIGOES GERAIS

Os estagios serdo oferecidos pela PREFEITURA, acordo com a demanda apresentada pelos seus 6rgdos, a estudantes vinculados ao CREDENCIADO, com duragdo

minima definida no Termo de Compromisso firmado com cada estudante, por periodo maximo por vinte e quatro meses, incluidas as eventuais renovagées.

Subclausula primeira. Tera prioridade para realizar o estagio o estudante que esteja devidamente matriculado e freqlientando o curso correspondente ao perfil profissional

requerido para o estagio e que conseguir compatibilizar o horario de estudos com o periodo de estagio.

Subclausula segunda. O estagiario nédo tera qualquer vinculo empregaticio com a PREFEITURA ou com o CREDENCIADO, os quais ndo tém obrigagdes referentes ao

recolhimento de contribuigdes a previdéncia social, ao FGTS e ao PIS/PASEP, bem como outras assemelhadas.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA PREFEITURA

a) estabelecer o nimero de vagas de estagiarios, de acordo com as suas necessidades, disponibilizando determinado quantitativo de vagas para colocagéo de estagiarios
pelo CREDENCIADO;

b) cadastrar, mediante inscricdo dos estudantes que desejam atuar como estagiarios na PREFEITURA e matriculados em instituicdo mantida pelo CREDENCIADO;

¢) selecionar os estudantes encaminhados pelo CREDENCIADO e firmar os termos de compromisso com os admitidos;

d) pagar, durante o estagio, bolsa de complementacdo educacional aos estagiarios, conforme valores instituidos pela PREFEITURA, exceto quando se tratar de estagio
obrigatorio;

e) permitir aos estagiarios uma jornada, nos termos da legislagdo especifica, a ser cumprida de segunda a sexta-feira, durante o horario normal de expediente da
PREFEITURA ou, excepcionalmente, aos sabados e ou domingos, quando o estagiario for previamente convocado;

f) conceder o auxilio-transporte aos estudantes admitidos no estagio, observada a legislagédo pertinente ao pagamento de vale-transporte, exceto aos estudantes em
estagio obrigatorio;

g) proceder acompanhamento, orientagdo e avaliagdo do estudante durante o estagio, através da Escola de Governo de Corumba e do 6rgao concedente do estagio;

h) registrar a frequéncia dos estagiarios, informada pelo érgdo concedente do estagio e manter arquivo das folhas de frequéncia até noventa dias do final do estagio;

i) informar ao CREDENCIADO as modificagdes (exclusdes/alteragdes) ocorridas no quadro de estagiarios a ele vinculados;

j) encaminhar ao CREDENCIADO uma via do Termo de Compromisso dos estudantes que estejam trabalhando como estagiario vinculado a este Termo;

k) receber os estagiarios que irdo atuar nos 6rgdos da PREFEITURA para a confeccdo do Termo de Compromisso e comprovagao que dispde dos pré-requisitos
estabelecidos pela legislagao vigente;

1) promover a contratagdo, no caso de estagio nao-obrigatério, de seguro em grupo contra acidentes pessoais, na forma da legislagdo vigente, para todo o periodo de
realizagéo de estagio;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

a) preparar toda a documentagéo legal e administrativa necessaria a PREFEITURA e ao estagiario, sempre que necessario;

b) comunicar a PREFEITURA os casos de término e abandono de curso ou trancamento de matricula que ocorram durante o periodo de estagio;

¢) fornecer a PREFEITURA, sempre que necessario, instrugdes detalhadas e especificas acerca da pratica e supervisdo de estagios em suas dependéncias;

d) indicar representantes, quando for o caso, para firmar termos aditivos ou de compromisso vinculados a este instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O prazo de duragéo deste convénio é de dois anos, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos ou modificados, a

qualquer tempo, mediante a concordancia das partes, através de Termos Aditivos.

Subclausula primeira. A rescisdo podera ser determinada, por ato unilateral e escrito da PREFEITURA, nos casos enumerados nos incisos | a Xl e XVIIl do art. 78 da

Lei Federal n. 8.666/1993.

Subclausula segunda. O CREDENCIADO podera requerer administrativamente a rescisdo deste Termo, desde que comunique expressamente esta intengcdo com

antecedéncia minima de trinta dias.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Corumba-MS para dirimir quaisquer questdes decorrentes da execucdo deste Termo, excluido qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.

E, por estarem assim, justos e concordes, as partes assinam o presente Termo de Credenciamento, em trés vias, de igual teor e forma.

Corumba-Ms,

Prefeito Municipal Secretario Municipal de Gestéo Publica

Credenciado Representante da Escola de Governo
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ANEXO V - DECRETO N° 1.441, DE 6 DE NOVEM

BRO 2014
MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO
COM AGENTE DE INTEGRAGAO.

TERMO DE CREDENCIAMENTO n. /......... , QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, ATRAVES DA PREFEITURA MUNICI-
PAL E .o , PARA ESTABELECER AS CONDIGOES DE PARCERIA PARA A RECRUTAMENTO E SELEGAO DE
CANDIDATOS A ESTAGIO DE COMPLEMENTAGAO EDUCACIONAL

O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, pessoa juridica de direito publico interno, através da Prefeitura Municipal, inscritano CNPJ/MF sobon°®.............c.cccoeee....

sede na Gabriel Vandoni de Barros n° 1, Bairro Dom Bosco, Corumba, o pelo Prefeito Municipal, ............cccccevveenneen. , brasileiro, casado, , portador do RG. n° ....

e inscrigdo no CPF n°® .......ccccceeneee. , residente e domiciliado ...................... ,bairro ... Corumba-MS, com a interveniéncia da Secretaria Municipal de Gestao
Publica, representada por seu titular, ..........c.ccccceniinnns , brasileiro, ..., portador do RG n° ........ccccvvvenennn. - SSP-MS, inscrigdo no
CPF/MF N° .o , residente e domiciliado a ............. . , nesta Capital, € 0 .....ooceeeviiiiiiice

..., doravante denominado CREDENCIADO, neste
ato representado pelo seu . portador dORG N® i - SSP-MS e do CPF/
MF n® e , residente a , de conformldade com as disposi¢des da Lei Federal n° 11.788,
de 25 de setembro de 2008 e o Decreto n°® 1.441, de 6 de novembro de 2014, acordam em firmar o presente Termo de Credenciamento, que se regera pelas clausulas e
condigdes a seguir.

com sede na ....
., brasileiro, .

. inscrigdo no CNPJ/MS sob o n° .

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto de instrumento estabelecer as condi¢des para o desenvolvimento de agdes visando oferecer oportunidades de realizagéo de estagio de complementagéo

educacional em 6rgdos da PREFEITURA, a estudantes matriculados em cursos de ensino superior, educacéo profissional, ensino médio ou ensino fundamental, na

modalidade educacao profissional de jovens e adulto, e proporcionar treinamento pratico para o aperfeigoamento técnico e cientifico e relacionamento humano.

Subclausula unica. Os estagios serédo oferecidos nas modalidades de n&o-obrigatério, destinados a estudantes que comprovarem frequéncia nos respectivos cursos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES GERAIS

Os estagios serdo oferecidos pela PREFEITURA, acordo com a demanda apresentada pelos seus 6rgéos e entidades, a estudantes nas condicdes referidas na clausula

primeira, com duragdo minima definida no Termo de Compromisso, e por periodo maximo de vinte e quatro meses, incluidas as eventuais renovagdes.

Subclausula primeira. Tera prioridade para colocacdo o estudante que esteja devidamente matriculado e freqliientando o curso correspondente ao perfil profissional

requerido para estagiar e que conseguir compatibilizar o horario de estudos com o periodo de estagio.

Subclausula segunda. O estagiario ndo tera qualquer vinculo empregaticio com a PREFEITURA, que ndo assumira obrigagdes referentes ao recolhimento de contribuicdes

a previdéncia social, ao FGTS e ao PIS/PASEP, bem como outras assemelhadas.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA PREFEITURA

a) comunicar a necessidade de preenchimento de vagas, em érgaos e entidades municipais, com a antecedéncia de cinco dias Uteis, de modo a permitir o recrutamento
e a pré-selegdo e encaminhamentos dos candidatos aos estagios;

b) receber e selecionar os estudantes e devolver o protocolo de apresentagdo com os nomes dos que irdo, efetivamente, realizar os estagios;

¢) participar da sistematica de acompanhamento, supervisao e avaliagdo dos estagios, preenchendo, através dos érgdos ou entidades concedentes do estagio, as fichas

de avaliagdo e frequéncia, encaminhadas pela instituicdo de ensino;

proceder ao repasse mensal dos recursos financeiros para pagamento da bolsa de complementagdo educacional aos estagiarios, durante o periodo do estagio, e

conforme valores fixados pela PREFEITURA;

e) conceder o auxilio-transporte aos estudantes admitidos no estagio, observada a legislagéo pertinente ao pagamento de vale-transporte;

f) permitir aos estagiarios uma jornada, nos termos da legislacdo especifica, a ser cumprida de segunda a sexta-feira, durante o horario normal de expediente da
PREFEITURA ou, excepcionalmente, aos sabados e ou domingos, quando o estagiario for previamente convocado;

g) informar ao CREDENCIADO, de imediato, sempre que ocorrer rescisdo antecipada de qualquer Termo de Compromisso de estagio.

Subclausula unica. O Municipio sera considerado devedor da contribuigdo relativa a cada rescisdo de Termo de Compromisso néo informado, até o més da comunicacéo

formal ao CREDENCIADO.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

a) obter, da PREFEITURA, a especificagdo das vagas de estagio, observados os critérios e especificidades das necessidade da PREFEITURA e da instituicdo de ensino;

b) recrutar, através da instituicdo de ensino, e pré-selecionar até trés candidatos para cada vaga e orientar os candidatos quanto as condigdes de selegao para o estagio;

¢) providenciar para que os estudantes assinem o Termo de Compromisso de estagio com interveniéncia da instituicdo de ensino;

d) preparar toda a documentagéo legal e administrativa, necessaria a PREFEITURA e aos estagiarios;

e) notificar a PREFEITURA qualquer irregularidade na situagdo escolar dos estagiarios, sempre que informada pelas instituicdes de ensino;

f) disponibilizar, sistematicamente, relatorios e avaliagéo do estagiario, preenchidos pelo estagio e orientador do estagiario, no caso de solicitagdo da PREFEITURA;

g) providenciar a contratagéo de seguro, em grupo, contra acidentes pessoais, para todo o periodo de realizagao de estagio, quando a PREFEITURA nédo pagar diretamente;

h) fornecer a PREFEITURA, sempre que necessario, instrugdo detalhadas e especificas acerca da pratica e supervisdo de estagios em suas dependéncias;

i) orientar a PREFEITURA, quanto aos aspectos legais e juridicos dos estagios.

CLAUSULA QUINTA - DA REMUNERAGAO

O CREDENCIADO sera remunerado mensalmente, por estagiario admitido pela PREFEITURA, no valor correspondente a .....% (..... por cento) do salario-minimo vigente.

Subclausula unica. Podera haver ressarcimento de outras despesas, somente, quando da ocorréncia do fato gerador e comprovagdo documental apresentada pelo

CREDENCIADO.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS PARA PAGAMENTO

As despesas para pagamento das obrigagdes financeiras decorrentes deste Termo correrdo a conta do

Subclausula tnica. Os pagamentos devidos ao CREDENCIADO seréo efetivados até o décimo dia util do més seguinte da ocorréncia do fato gerador da remuneragao

ou ressarcimento.

CLASULA SETIMA - DA VIGENCIA

O prazo de duragdo deste convénio é de dois anos, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos ou modificados, a

qualquer tempo, mediante a concordancia das partes, através de Termos Aditivos.

Subclausula primeira. A rescisdo podera ser determinada, por ato unilateral e escrito, pelo Secretario Municipal de Gestao Publica, nos casos enumerados nos incisos |

a Xll e XVIIl do art. 78 da Lei Federal n. 8.666/1993.

Subclausula segunda. O CREDENCIADO podera requerer administrativamente a rescisdo deste Termo, desde que comunique expressamente esta intengdo com

antecedéncia minima de trinta dias.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Corumba-MS, para dirimir quaisquer questdes decorrentes da execucao deste Termo de Credenciamento, excluido qualquer outro, por

mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justos e concordes, as partes assinam o presente Termo, em trés vias, de igual teor e forma.

d

=

Corumba-Ms,

Prefeito Municipal Secretario Municipal de Gestéo Publica

Credenciado Representante da Escola de Governo
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BOLETIM DE PESSOAL

PORTARIA “P” N° 490, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso das
competéncias que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 1°, inciso IV, do Decreto n° 1.408
de 06 de agosto de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o servidlor WOLSEI NOGUEIRA ACOSTA,
matr. 9415, do cargo de provimento em comissdo de Assessor lll, simbolo DAG-
07, na Agéncia Municipal de Transito e Transporte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos
a contar de 3 de novembro de 2014.

Corumba, MS, 6 de novembro de 2014.

PAULO DUARTE
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA “P” N° 492, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas na Lei Organica do Municipio,
e tendo em vista o disposto no art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21 de
dezembro de 2005,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, o servidor ROMUALDO FLORENTINO FILHO, matr.
4133, do cargo de provimento em comissdo de Assessor lll, simbolo DAG-07, na

Fundacgéo de Meio Ambiente do Pantanal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos
a contar de 5 de novembro de 2014.

Corumba, MS, 6 de novembro de 2014.

PAULO DUARTE
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA “P” N° 493, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas na Lei Organica do Municipio,
e tendo em vista o disposto no art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21 de
dezembro de 2005,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a servidora GLORIA MARIA COLMAN PERRONI, matr.
7540, do cargo de provimento em comissdo de Assessor lll, simbolo DAG-07, na

Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos
a contar de 5 de novembro de 2014.

Corumba, MS, 6 de novembro de 2014.

PAULO DUARTE
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA “P” N° 494, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso das
competéncias que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 1°, inciso IV, do Decreto n° 1.408
de 06 de agosto de 2014,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a pedido, o servidor VALQUIRIA CABREIRA
VENCIGUERRA, matr. 8695, do cargo de provimento em comissédo de Assessor

I, simbolo DAG-07, na Governadoria Municipal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos
a contar de 3 de novembro de 2014.

Corumba, MS, 6 de novembro de 2014.

PAULO DUARTE
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA “P” N° 495, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso das atribuicdes que Ihe s&do conferidas na Lei Organica do Municipio,
e tendo em vista o disposto no art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21 de
dezembro de 2005,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a servidora MARGARETH BAROA DOMINGOS, matr.
950, do cargo de provimento em comissdo de Assessor lll, simbolo DAG-07, na

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos
a contar de 05 de novembro de 2014.

Corumba, MS, 06 de novembro de 2014.

PAULO DUARTE
PREFEITO MUNICIPAL

BOLETIM DE LICITAGAO

Aviso de Resultado de Licitagao

Preg&o Presencial n® 173/2014 - Processo n°. 18.796/2014

Orgaos: Agéncia Municipal de Transito e Transporte. O Municipio de Corumba-
MS, através do Pregoeiro, comunica aos interessados que o resultado dos objetos
da licitagdo supracitada, instaurado visando a Contratagdo de Empresa para
Adequagdo da Rede de Dados, de Internet e de Telefonia com Fornecimento
de Material e Mao de Obra, tendo por vencedora a Empresa: MICROSTAR
INFORMATICA — EIRELI - ME inscrita no CNPJ/MF sob n° 05.406.239/0001-80 no
valor global de R$ 21.000,00.

Corumba / MS 06 de Novembro de 2014.

Elio Moreira Junior - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Aviso de Resultado de Licitagao

Preg&o Presencial n°. 234/2014 - Processo n° 32.240/2014

Orgdo: Secretaria Municipal de Saude. O Municipio Corumba-MS, através
do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos objetos da licitagdo
supracitada, instaurado, visando a Aquisicdo de materiais de consumo e
permanente hospitalar (Pinga, Termdmetro, Tesoura Cirurgica, Kit Pontas e
Outros), tendo por vencedora(s) a(s) empresa(s): 1) COMERCIAL ISOTOTAL
LTDA — EP, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 06.305.092/0001-02 menores pregos para
os itens: item 01 no valor total de R$ 26,00, item 02 no valor total de R$ 76,00,
item 03 no valor total de R$ 47,20, item 04 no valor total de R$ 87,60, item 05 no
valor total de R$ 104,00, item 06 no valor total de R$ 208,00, item 07 no valor total
de R$ 216,00, item 08 no valor total de R$ 225,60, item 09 no valor total de R$
76,00, item 10 no valor total de R$ 456,00, item 11 no valor total de R$ 204,00,
item 13 no valor total de R$ 315,00, item 14 no valor total de R$ 136,00, 2)DABI
ATLANTE S/A INDUSTRIAS MEDICO ODONTOLOGICA, inscrita no CNPJ/MF
sob n°® 55.979.736/0001-45 menores precos para os itens: item 16 no valor total
de R$ 9.920,00.

Itens fracassados: item 12 e item 15.

Corumba / MS, 06 de Novembro de 2014.

Elio Moreira Junior - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Extrato do Contrato n° 19/2014/SEGOV/PGM
Processo n° 22.477/2014 Pregao Presencial n® 104/2014-Ata de Registro de Prego
N° 10/2014 — SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO/PGM, e a empresa
INFORTECH INFORMATICA LTDA- ME CNPJ:07.695.627/0001-53.0bjeto:
Aquisicao de materiais permanentes (computadores) para atender as necessidades
nas atividades da Procuradoria Municipal do Municipio VALOR:R$ 12.456,00
(Doze mil quatrocentos e cinqiienta e seis centavos), conforme empenho 23/2014.
DOTAGAO ORGCAMENTARIA

33.93.03.092.0102.4.450- Implementacéo das Agdes do FEPROM. R
44.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente. PRAZO DE VIGENCIA: O
prazo de vigéncia serd de 12 (doze) meses contados da assinatura Contrato.
PRAZO DE ENTREGA: Os materiais deverdo ser entregues em parcela Unica
em até 10 (dez) dias contados da assinatura do Contrato.BASE LEGAL:Lei n°.
8.666/93 e suas alteragdes posteriores, lei n°. 10.520/2002 Decreto Municipal n°®
207/2006, Decreto Municipal n° 1.280/2013.FORO:Comarca de Corumba-MS.
Data da Assinatura: 04/11/2014.

Assinam: Marcio Aparecido Cavasana da Silva - Secretario Municipal de Governo
e Andrea Luciano Simdes - Infortech Informatica Ltda-ME -

RESOLUGAO N° 10/2014/FMIS DE 06 DE NOVEMBRO DE 2014.

TORNA PUBLICA A ATA DE REUNIAO N°
11 DE 2014 DO FUNDO MUNICIPAL DE
INVESTIMENTOS SOCIAIS - FMIS.

O Comité Avaliador do Fundo Municipal de Investimentos Sociais — CAFMIS,
instituido pelo Decreto Municipal n°® 020/2001 de 18/01/2001 6rgédo superior de
deliberagdo colegiada, vinculado & Secretaria Municipal de Governo, no uso
de suas atribuigdes legais, pelo que foi deliberado em reunido ordinaria no dia
30/09/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico:

| - cancelamento e devolugdo do Projeto da Reforma e readequacéo do padrao
de entrada de energia da casa de acolhimento “Adiles de Figueiredo Ribeiro” da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania (SMASC) no valor de R$
14.559,24 (quatorze mil, quinhentos e cinqlienta e nove reais e vinte e quatro
centavos);
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II - relatoria do Projeto do Centro de Equoterapia “Odilza Miranda de Barros” no
valor de R$ 122.400,00 (cento e vinte e dois mil e quatrocentos reais) APROVADO
pelo Comité;

Il - relatoria do Projeto “Aquisicdo de material de consumo para atendimento
de criangas em situagdo de vulnerabilidade social”, da CRIPAM no valor de R$
161.162,76 (cento e sessenta e um mil, cento e sessenta e dois reais e setenta e
seis centavos) devolvido para readequagéo; e

IV - analise e discussdo dos documentos corrigidos do projeto 15 anos da Oficina
de Danga de Corumbd, da Fundacdo de Cultura de Corumba (FCC), no valor de
R $ 35.484,67 (trinta e cinco mil, quatrocentos oitenta e quatro reais e sessenta e
seta centavos) APROVADO pelo Comité.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Corumba,MS, 06 de novembro de 2014.
Marcio Aparecido Cavasana da Silva

Secretario Municipal de Governo
Gestor do Fundo Municipal de Investimentos Sociais - FMIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

RESOLUGAO SEGESP N°264/2014

Altera membro das comissées instituidas na
Resolugao SEGESP N° 238/2014 para proceder
ao levantamento e conferéncia dos bens
moéveis dos o6rgdos da administragdo direta
e das entidades da administragdo indireta do
Poder Executivo de Corumba

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, Prefeitura
Municipal de Corumba, no uso da atribuigdo conferida no inciso Il do art. 58 da Lei
Complementar n° 154, de 14 de novembro de 2012, tendo em vista o disposto no
inciso VIl do art. 17 da mesma Lei Complementar e no paragrafo tnico do art. 105
da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° Fica dispensada de compor a comisséo instituida pelo inciso | do Art. 2
da Resolugdo SEGESP n° 238, de 09 de outubro de 2014, a servidora Valquiria
Cabreira Venciguerra, matricula 8695, que sera substituida, por Nazira Mohd
Abdel Jaber Abdullah Costa, matricula 2876.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

CORUMBA,MS, 06 de novembro de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
Secretario Municipal de Gestéo Publica

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, HABITAGAQ E SERVICOS

PUBLICOS

EDITAL DE NOTIFICAGAO 033/2014

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA, com sede nesta cidade, na Rua
Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco, através de seu Secretario
Municipal de Infraestrutura, Habitagdo e Servigos Publicos, NOTIFICA através do
presente EDITAL, com base no que dispée o Paragrafo Unico do artigo 182
da LEI COMPLEMENTAR N° 004 / 91 e artigo 34 da LEl COMPLEMENTAR
N° 004 / 91 Proprietario/ responsavel abaixo relacionado para comparecer a
SUPERINTENDENCIA DE SERVIGOS PUBLICOS, no enderego acima informado,
a fim de regularizarem a situagéo inerente aos imovel de sua propriedade ou
sob as suas responsabilidades, no PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS DA DATA DA
PUBLICAGAO DESTE EDITAL, sob pena de lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

N° DA ) DATA DA

NOTIFICAGAO PROPRIETARIO EMISSAO

7316 JACIRA DA SILVA SERRA 06/11/2014
IVONE CAMACHO DE CUELLA E

7317 poHo o 06/11/2014

7318 CAMILA ARTEAGA DE FREITAS 06/11/2014

7319 CATHARINO PEREGLINO DA COSTA|  06/11/2014

Corumba, 06 de Novembro de 2014

LUIS FERNANDO DE PONTES
Fiscal de Posturas Municipal
Matricula N° 7053

Extrato da Carta Contrato n° 08/2014/SEMED

Processo n° 50.132/2013 Pregéo Presencial: 053/2014 — Secretaria Municipal de
Educacgédo e a empresa Elaine Moioli da Silva-ME — CNPJ: 10.576014/0001-01
Objeto: Referente a aquisicdo de géneros alimenticios em atendimento a merenda
escolar diaria das Unidades da Rede Municipal de Ensino.

VALOR: R$ 28.995,20 (Vinte e Oito Mil Novecentos e Noventa e Cinco Reais e
Vinte Centavos), conforme empenho n° 599/2014.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega sera de 10 (dez) dias, apds o
recebimento da Autorizacdo de Fornecimento ao fornecedor.

PRAZO DE VIGENCIA: 02 (dois) meses, computados a partir da data de sua
celebragao.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 24.92.12.361.0103.2602 — Alimentagdo Escolar —
Ensino Fundamental-PNAE — 33.90.30.00 — Material de Consumo.

Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n® 4.320/64 e suas alteragbes posteriores.

Foro: Comarca de Corumba - MS

Assinam: Roseane Limoeiro da Silva Pires — Secretaria Municipal de Educagdo e
Elaine Moioli da Silva — Elaine Moioli da Silva - ME

Data da Assinatura: 07/10/2014.

Extrato da Carta Contrato n° 07/2014/SEMED

Processo n° 50.132/2013 Pregdo Presencial: 053/2014 — Secretaria Municipal
de Educacédo e a empresa Forte Com. De Carnes e Derivados Ltda — CNPJ:
06.232.079/0001-62

Objeto: Referente a aquisicdo de géneros alimenticios em atendimento a merenda
escolar diaria das Unidades da Rede Municipal de Ensino.

VALOR: R$ 86.233,28 (Oitenta e Seis Mil Duzentos e Trinta e Trés Reais e Vinte e
Oito Centavos), conforme empenhos n° 574-575-576/2014.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega serd de 10 (dez) dias, apds o
recebimento da Autorizagdo de Fornecimento, conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Educagéo.

PRAZO DE VIGENCIA: 02 (dois) meses, computados a partir da data de sua
celebragao.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

24.92.12.361.0103.2600 — Alimentacdo Escolar — Pré-Escolar-PNAEP
24.92.12.361.0103.2603 — Alimentagéo Escolar — Creche - PNAC
24.92.12.361.0103.2601 — Alimentagao Escolar — Educacéo de Jovens e Adultos
- PNAEJA

33.90.30.00 — Material de Consumo.

Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n® 4.320/64 e suas alteragdes posteriores.

Foro: Comarca de Corumba - MS

Assinam: Roseane Limoeiro da Silva Pires — Secretaria Municipal de Educacéo e
Forte Com. De Carnes e Derivados Ltda - Forte Com. De Carnes e Derivados Ltda
Data da Assinatura: 01/10/2014.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO DO DIARIO OFICIAL DE
CORUMBA DE 04/11/2014 N°. 575 Pag.7.

Retifica-se por incorregéo o aviso de publicacéo referente ao Aviso de Ratificagéo
— Dispensa por Inexigibilidade — Processo n° 48.127/2014 — SMS.

Onde se |é: “OBJETO:Contratagdo de empresa para fornecimento de vale
transporte por estimativa mensal por um periodo de 12 meses, para atender a
locomogao dos servidores da Secretaria Municipal de Saude.”

Leia-se: “OBJETO:Contratagéo de empresa para fornecimento de vale transporte
por estimativa mensal por um periodo de 12 meses, para atender a locomogéo dos
servidores da Secretaria Municipal de Satde, em favor da empresa Viacédo Cidade
Corumba LTDA, CNPJ 20.530.158/0001-80..."

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

PREGAO PUBLICO PRESENCIAL N° 209/2014

ORGAO: Secretaria Municipal de Saude.

OBJETO: Contratagdo de Empresa para Prestacéo de Servigos Funerarios para
o Translado de Pacientes que Vierem a Obito na Cidade de Campo Grande/MS
para a Cidade de Corumba/MS. O Municipio de Corumba, através da Secretaria
Municipal de Saude, com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.°
207/2006, declara HOMOLOGADO o procedimento licitatério Pregdo Publico
Presencial n° 209/2014 - Processo Administrativo n° 30.026/2014 e adjudica
a empresa: FUNERARIA CRISTO REI LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob n°
01.925.098/0001-50, vencedora do certame do objeto acima citado, conforme os
valores constantes do resultado da licitagdo publicado no Diario Oficial do Estado
n° 8.764 de 24/09/2014 pag. 85 e Diario Oficial do Municipio de Corumba — Ed. n°
548 de 24/09/2014 pag. 02.

Ordenador de Despesas: Dinaci Vieira Marques Ranzi — Secretaria Municipal de
Saude Corumba-MS. 05 de Novembro de 2014
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E

CIDADANIAC«)

PREGAO PUBLICO PRESENCIAL N° 228/2014

ORGAO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

OBJETO: Aquisi¢ao de Material de Consumo (Corante Bisnaga para Tinta, Pincéis,
Tintas e Outros Materiais). O Municipio de Corumbad, através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, com base na Lei n° 10.520/2002 e
Decreto Municipal n.° 207/2006, declara HOMOLOGADO o procedimento licitatério
Pregédo Publico Presencial n° 228/2014 - Processo Administrativo n° 32.744/2014
e adjudica as empresas: 1)SIMEIA A.H.M. MUSTAFA — EPP - ME, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 24.602.765/0001-60, 2) SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E
INFORMATICA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 24.596.082/0001-47, 3)
B OLIVEIRA & CIA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.379.807/0001-75,
vencedoras do certame do objeto acima citado, conforme os valores constantes do
resultado da licitagéo publicado no Diario Oficial do Estado n° 8.787 de 29/10/2014
pag.36, Diario Oficial do Municipio de Corumba — Ed. n°® 571 de 29/10/2014 pag.
01 e Diario Oficial da Unido n°207 de 27/10/2014 — pag. 211.

Ordenador de Despesas: Andréa Cabral Ulle — Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.

Corumba-MS, 06 de Novembro de 2014

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

PREGAO PUBLICO PRESENCIAL N° 221/2014

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA.
OBJETO: O Registro de Pregos para Aquisicdo de Géneros Alimenticios (abacaxi,
abdébora, melancia, carne bovina, figado, frango congelado, presunto, margarina e
outros). O Municipio de Corumba, através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.°
207/2006, declara HOMOLOGADO o procedimento licitatorio — Pregdo Publico
Presencial n°® 221/2014 — Processo Administrativo n° 29.245/2014 e adjudica
as empresas: 1)EMBUTIDOS TRADICAO EIRELI - ME, inscrita no CNPJ n°
07.026.824/0001-80, 2)SIMEIA A.H.M. MUSTAFA - EPP, inscrita no CNPJ n°
24.602.765/0001-60, vencedoras do certame do objeto acima citado, conforme os
itens e valores constantes do resultado da licitagdo publicado no Diario Oficial do
Estado n°® 8.781 de 17/10/2014 — pag. 30, Diario Oficial do Municipio de Corumba
— Ed. n° 565 de 17/10/2014 péag. 01 e Diario Oficial da Unido n°201 de 17/10/2014
— pag. 206.

Ordenador de Despesas: Andréa Cabral Ulle — Secretaria municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.

Corumba-MS, 06 de Novembro de 2014

FUNDAGAO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E PATRIMONIO

HISTORICO
Republicagao:

Republica-se por incorregio a NOTIFICAGAO N° 004/2014, publicada na
edigdo N° 576 de 05 de novembro de 2014 do Diario Oficial do Municipio.

Corregao:
Onde se lé: “....ao imovel sito no lote 05, subquadra A da quadra 56...”.
Leia-se: “....ao imével sito no lote 17, subquadra B da quadra 56...”.

NOTIFICAGAO N° 004/2014

O Municipio de Corumba, vem através desta, NOTIFICAR a Sr(a):
MISLENE ARRUDA DE JESUS, portadora da cédula de identificagdo sob Registro
Geral n.° 001.599.102 expedido pela SSP/MS e inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob n.° 020.739.501-24, residente e
domiciliada na Quadra 56, subquadra “B”, lote 17 do Loteamento Habitacional
de Interesse Social no Bairro Aeroporto em Corumba/MS, E QUEM ESTIVER
NA POSSE DESTE IMOVEL, para que no prazo de 30 (trinta) dias, compareca
a Prefeitura Municipal de Corumba/MS, junto a Geréncia de Habitagdo, sito na
Rua Gabriel Vandoni de Barros N. 01, 1° andar, Bairro Dom Bosco em Corumba/
MS, com objetivo de cientificar-se e apresentar defesa por escrito nos autos do
processo n.° 38.542/2014 cujo objeto é a resolugdo do Contrato de Concesséo
de Direito Real de Uso n.° 0015/2013 referente ao imoével sito no lote n.° 17,
subquadra B da quadra 56 do Loteamento Habitacional de Interesse Social no
Bairro Aeroporto em Corumba/MS.

A auséncia de resposta a presente notificagdo, dentro do prazo
estipulado, possibilitara ao Municipio de Corumba/MS, ingressar com quantas
acdes forem necessarias, em ambito Civel e Criminal, como Acdo de Reintegracdo
de Posse e Representagdo Criminal pelo Crime de Estelionato em face dos
envolvidos.

Salientamos, ainda que, estaremos a disposicdo de Vossa Senhoria
para eventuais esclarecimentos na sede da Prefeitura Municipal de Corumba,
sito na Rua Gabriel Vandoni de Barros N. 01, 1° andar, Bairro Dom Bosco em
Corumba/MS.

Corumba/MS, 05 de Novembro de 2014.

Madson Raméo
Gerente de Habitag&o
NOTIFICAGAO N° 033/2014

O Municipio de Corumba, vem através desta, NOTIFICAR a Sr(a):
SIRLENE SANTHIAGO, portadora da cédula de identificagdo sob Registro Geral
n.° 000681566 expedido pela SSP/MS e inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Fisicas do Ministério da Fazenda sob n.° 506.561.551-91, residente e domiciliada
na Quadra 58, subquadra “C”, lote 52 do Loteamento Habitacional de Interesse
Social no bairro Aeroporto em Corumba/MS, E QUEM ESTIVER NA POSSE
DESTE IMOVEL, para que no prazo de 30 (trinta) dias, compareca a Prefeitura
Municipal de Corumba/MS, junto a Geréncia de Habitacdo, sito na Rua Gabriel
Vandoni de Barros N. 01, 1° andar, Bairro Dom Bosco em Corumba/MS, com
objetivo de cientificar-se e apresentar defesa por escrito nos autos do processo
n.° 38.542/2014 cujo objeto é a resolugdo do Contrato de Concessao de Direito
Real de Uso n.° 0072/2013 referente ao imovel sito no lote n.° 52, subquadra C
da quadra 58 do Loteamento Habitacional de Interesse Social no bairro Aeroporto
em Corumba/MS.

A auséncia de resposta a presente notificacdo, dentro do prazo
estipulado, possibilitard ao Municipio de Corumba/MS, ingressar com quantas
acdes forem necessarias, em ambito Civel e Criminal, como Agdo de Reintegracédo
de Posse e Representagdo Criminal pelo Crime de Estelionato em face dos
envolvidos.

Salientamos, ainda que, estaremos a disposicdo de Vossa Senhoria
para eventuais esclarecimentos na sede da Prefeitura Municipal de Corumba,
sito na Rua Gabriel Vandoni de Barros N. 01, 1° andar, Bairro Dom Bosco em
Corumba/MS.

Corumba/MS, 07 de Novembro de 2014.

Madson Raméao
Gerente de Habitagao

NOTIFICAGAO N° 034/2014

O Municipio de Corumba, vem através desta, NOTIFICAR a Sr(a):
LEONICE TORRES FLORES, portadora da cédula de identificagdo sob Registro
Geral n.° 000.653.714 expedido pela SSP/MS e inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob n.° 876.780.551-53, residente e
domiciliada na Quadra 58, subquadra “C”, lote 46 do Loteamento Habitacional
de Interesse Social no bairro Aeroporto em Corumba/MS, E QUEM ESTIVER
NA POSSE DESTE IMOVEL, para que no prazo de 30 (trinta) dias, compareca
a Prefeitura Municipal de Corumba/MS, junto a Geréncia de Habitagdo, sito na
Rua Gabriel Vandoni de Barros N. 01, 1° andar, Bairro Dom Bosco em Corumba/
MS, com objetivo de cientificar-se e apresentar defesa por escrito nos autos do
processo n.° 38.542/2014 cujo objeto é a resolugdo do Contrato de Concesséo
de Direito Real de Uso n.° 0066/2013 referente ao imével sito no lote n.° 46,
subquadra C da quadra 58 do Loteamento Habitacional de Interesse Social no
bairro Aeroporto em Corumba/MS.

A auséncia de resposta a presente notificagdo, dentro do prazo
estipulado, possibilitara ao Municipio de Corumba/MS, ingressar com quantas
acdes forem necessarias, em ambito Civel e Criminal, como Agdo de Reintegragédo
de Posse e Representagdo Criminal pelo Crime de Estelionato em face dos
envolvidos.

Salientamos, ainda que, estaremos a disposicdo de Vossa Senhoria
para eventuais esclarecimentos na sede da Prefeitura Municipal de Corumba,
sito na Rua Gabriel Vandoni de Barros N. 01, 1° andar, Bairro Dom Bosco em
Corumba/MS.

Corumba/MS, 07 de Novembro de 2014.

Madson Raméao
Gerente de Habitagao

NOTIFICAGAO N° 035/2014

O Municipio de Corumba, vem através desta, NOTIFICAR a Sr(a):
REGINALDO LOPES DA ROCHA, portadora da cédula de identificacdo sob
Registro Geral n.° 000.777.444 expedido pela SSP/MS e inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob n.° 506.764.151-72,
residente e domiciliada na Quadra 63, subquadra “C”, lote 70 do Loteamento
Habitacional de Interesse Social no bairro Aeroporto em Corumba/MS, E QUEM
ESTIVER NA POSSE DESTE IMOVEL, para que no prazo de 30 (trinta) dias,
comparega a Prefeitura Municipal de Corumba/MS, junto a Geréncia de Habitacéo,
sito na Rua Gabriel Vandoni de Barros N. 01, 1° andar, Bairro Dom Bosco em
Corumba/MS, com objetivo de cientificar-se e apresentar defesa por escrito nos
autos do processo n.° 38.542/2014 cujo objeto & a resolugdo do Contrato de
Concessao de Direito Real de Uso n.° 0155/2013 referente ao imével sito no lote
n.° 70, subquadra C da quadra 63 do Loteamento Habitacional de Interesse Social
no bairro Aeroporto em Corumba/MS.

A auséncia de resposta a presente notificacdo, dentro do prazo
estipulado, possibilitara ao Municipio de Corumba/MS, ingressar com quantas
acdes forem necessarias, em ambito Civel e Criminal, como Agdo de Reintegragédo
de Posse e Representagdo Criminal pelo Crime de Estelionato em face dos
envolvidos.

Salientamos, ainda que, estaremos a disposicdo de Vossa Senhoria
para eventuais esclarecimentos na sede da Prefeitura Municipal de Corumba,
sito na Rua Gabriel Vandoni de Barros N. 01, 1° andar, Bairro Dom Bosco em
Corumba/MS.

Corumba/MS, 07 de Novembro de 2014.

Madson Raméao
Gerente de Habitagdo

NOTIFICAGAO N° 036/2014

O Municipio de Corumba, vem através desta, NOTIFICAR a Sr(a):
OLGA EPOMIRA CORREA DA SILVA, portadora da cédula de identificagdo sob
Registro Geral n.° 000.604.664 expedido pela SSP/MS e inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob n.° 408.665.211-00,
residente e domiciliada na Quadra 63, subquadra “C”, lote 71 do Loteamento
Habitacional de Interesse Social no bairro Aeroporto em Corumba/MS, E QUEM
ESTIVER NA POSSE DESTE IMOVEL, para que no prazo de 30 (trinta) dias,
comparega a Prefeitura Municipal de Corumba/MS, junto a Geréncia de Habitacéo,
sito na Rua Gabriel Vandoni de Barros N. 01, 1° andar, Bairro Dom Bosco em
Corumba/MS, com objetivo de cientificar-se e apresentar defesa por escrito nos
autos do processo n.° 38.542/2014 cujo objeto & a resolugdo do Contrato de
Concessao de Direito Real de Uso n.° 0156/2013 referente ao imdvel sito no lote
n.° 71, subquadra C da quadra 63 do Loteamento Habitacional de Interesse Social
no bairro Aeroporto em Corumba/MS.
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A auséncia de resposta a presente notificacdo, dentro do prazo
estipulado, possibilitard ao Municipio de Corumba/MS, ingressar com quantas
acoes forem necessarias, em ambito Civel e Criminal, como Agéo de Reintegragdo
de Posse e Representagdo Criminal pelo Crime de Estelionato em face dos
envolvidos.

Salientamos, ainda que, estaremos a disposigdo de Vossa Senhoria
para eventuais esclarecimentos na sede da Prefeitura Municipal de Corumba,
sito na Rua Gabriel Vandoni de Barros N. 01, 1° andar, Bairro Dom Bosco em
Corumba/MS.

Corumba/MS, 07 de Novembro de 2014.

Madson Ramao
Gerente de Habitagao

NOTIFICAGAO N° 037/2014

O Municipio de Corumba, vem através desta, NOTIFICAR a Sr(a):
ZULEIDE DE MORAES, portadora da cédula de identificagdo sob Registro Geral
n.° 415 312 expedido pela SSP/MS e inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Fisicas do Ministério da Fazenda sob n.° 293.686.421-68, residente e domiciliada
na Quadra 81, subquadra “B”, lote 49 do Loteamento Habitacional de Interesse
Social no bairro Aeroporto em Corumba/MS, E_ QUEM ESTIVER NA POSSE
DESTE IMOVEL, para que no prazo de 30 (trinta) dias, compareca a Prefeitura
Municipal de Corumba/MS, junto a Geréncia de Habitag&o, sito na Rua Gabriel
Vandoni de Barros N. 01, 1° andar, Bairro Dom Bosco em Corumba/MS, com
objetivo de cientificar-se e apresentar defesa por escrito nos autos do processo
n.° 38.542/2014 cujo objeto é a resolucdo do Contrato de Concessao de Direito
Real de Uso n.° 0212/2013 referente ao imoével sito no lote n.° 49, subquadra B da
quadra 81 do Loteamento Habitacional de Interesse Social no bairro Aeroporto em
Corumba/MS.

A auséncia de resposta a presente notificagdo, dentro do prazo
estipulado, possibilitara ao Municipio de Corumba/MS, ingressar com quantas
acgoes forem necessarias, em ambito Civel e Criminal, como Agdo de Reintegragdo
de Posse e Representagdo Criminal pelo Crime de Estelionato em face dos
envolvidos.

Salientamos, ainda que, estaremos a disposicdo de Vossa Senhoria
para eventuais esclarecimentos na sede da Prefeitura Municipal de Corumba,
sito na Rua Gabriel Vandoni de Barros N. 01, 1° andar, Bairro Dom Bosco em
Corumba/MS.

Corumba/MS, 07 de Novembro de 2014.

Madson Raméao
Gerente de Habitacédo

NOTIFICAGAO N° 038/2014

O Municipio de Corumba, vem através desta, NOTIFICAR a Sr(a):
KATHERINE KASSIA ORTIZ DE FRANCA, portadora da cédula de identificacéo
sob Registro Geral n.° 001.788.151 expedido pela SSP/MS e inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob n.° 020.819.581-55,
residente e domiciliada na Quadra 81, subquadra “C”, lote 65 do Loteamento
Habitacional de Interesse Social no bairro Aeroporto em Corumba/MS, E QUEM
ESTIVER NA POSSE DESTE IMOVEL, para que no prazo de 30 (trinta) dias,
comparega a Prefeitura Municipal de Corumba/MS, junto a Geréncia de Habitagao,
sito na Rua Gabriel Vandoni de Barros N. 01, 1° andar, Bairro Dom Bosco em
Corumba/MS, com objetivo de cientificar-se e apresentar defesa por escrito nos
autos do processo n.° 38.542/2014 cujo objeto é a resolugdo do Contrato de
Concesséao de Direito Real de Uso n.° 0228/2013 referente ao imével sito no lote
n.° 65, subquadra C da quadra 81 do Loteamento Habitacional de Interesse Social
no bairro Aeroporto em Corumba/MS.

A auséncia de resposta a presente notificacdo, dentro do prazo
estipulado, possibilitara ao Municipio de Corumba/MS, ingressar com quantas
acdes forem necessarias, em ambito Civel e Criminal, como Acdo de Reintegragdo
de Posse e Representagdo Criminal pelo Crime de Estelionato em face dos
envolvidos.

Salientamos, ainda que, estaremos a disposicdo de Vossa Senhoria
para eventuais esclarecimentos na sede da Prefeitura Municipal de Corumba,
sito na Rua Gabriel Vandoni de Barros N. 01, 1° andar, Bairro Dom Bosco em
Corumba/MS.

Corumba/MS, 07 de Novembro de 2014.

Madson Raméao
Gerente de Habitagao

FUNDAGAO DE CULTURA DE CORUMBA

Extrato do Contrato Administrativo para Aquisicao de Material Permanente
N°. 037/2014.

Processo: 35.081-2014 Pregéo Presencial n°® 210/2014

Partes: Fundacdo de Cultura de Corumba e a Empresa Lima & Dalponte LTDA,
inscrita no CNPJ sob n°® 15.917.461/0001-09.

Objeto: Aquisigéo de material permanente.

Valor Global: R$ 5.792,00 (cinco mil e setecentos e noventa e dois reais);
Duracgéao: 30 dias.

Dotagao Orgamentaria: 33.96 — Fundagéo de Cultura de Corumba
33.96.13.392.0103.4121 — Desenvolvimento das Agdes Culturais.

44.90.52.00 — Equipamento e Material Permanente

Data da Assinatura: 05/11/2014

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr®. Marcia Raquel Rolon — Diretora - Presidente da Fundagé&o de Cultura
de Corumba e Sr. Antonio Carlos Dalponte — Lima & Dalponte LTDA.

Extrato do Contrato Administrativo para Aquisicdo de Material Permanente
N°. 038/2014.

Processo: 35.081-2014 Pregéo Presencial n°® 210/2014

Partes: Fundagéo de Cultura de Corumba e a Empresa Sports Emporio, Papelaria
e Informatica LTDA, inscrita no CNPJ sob n°® 24.596.082/0001-47.

Objeto: Aquisicdo de material permanente.

Valor Global: R$ 19.235,00 (dezenove mil e duzentos e trinta e cinco reais);
Duracgéao: 30 dias.

Dotagéo Orgamentaria: 33.96 — Fundacéo de Cultura de Corumba
33.96.13.392.0103.4121 — Desenvolvimento das Agdes Culturais.

44.90.52.00 — Equipamento e Material Permanente

Data da Assinatura: 05/11/2014

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr®. Marcia Raquel Rolon — Diretora - Presidente da Fundagdo de
Cultura de Corumba e Sr?. Daruichi Castro Ibrahim Mohammed — Sports Empério,
Papelaria e Informatica LTDA.

Extrato do Contrato Administrativo para Aquisicdo de Material Permanente
N°. 039/2014.

Processo: 35.081-2014 Pregéo Presencial n® 210/2014

Partes: Fundagéo de Cultura de Corumba e a Empresa Siméia A. H. M. Mustafa -
EPP, inscrita no CNPJ sob n°® 24.602.765/0001-60.

Objeto: Aquisicdo de material permanente.

Valor Global: R$ 4.780,00 (quatro mil e setecentos e oitenta reais);

Duracéo: 30 dias.

Dotagao Orgamentaria: 33.96 — Fundagéo de Cultura de Corumba
33.96.13.392.0103.4121 — Desenvolvimento das Agdes Culturais.

44.90.52.00 — Equipamento e Material Permanente

Data da Assinatura: 05/11/2014

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr2. Marcia Raquel Rolon — Diretora - Presidente da Fundagao de Cultura
de Corumba e Sr2. Siméia Abdel Hag Muhamad Mustafa — Siméia A. H. M. Mustafa
- EPP.

FUNPREV

ATO N° 060/2014
Concede a Sra. ALICE BARBOSA Aposentadoria por Tempo de Contribuigao
e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA O SUPERINTENDENTE
DE PREVIDENCIA SOCIAL E O ANALISTA PREVIDENCIARIO, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 54 da Lei Complementar n°
087/05 c/c Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 041/03.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sra. ALICE BARBOSA, ocupante do cargo de TECNICO DE
ATIVIDADES INSTITUCIONAIS Il, CLASSE A-G, NIVEL V, do quadro permanente
de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria por Tempo de
Contribuigéo, com fulcro no Artigo 54 da Lei Complementar n® 087/05 c/c Artigo 6°
da Emenda Constitucional n® 047/05.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecunidria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de
Cargos e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de AGENTE DE
ATIVIDADES DE SAUDE |, CLASSE A-G, NIVEL V.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgéo dos
servidores em atividade

Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagado.

Corumba /MS, 31 de Outubro de 2014.

(a) Ronald Marciano Pouso — Analista Previdenciario

(a) Marcos Alex Almeida de Oliveira — Superintendente de Previdéncia Social.

(a) Luiz Henrique Maia de Paula — Secretario Municipal de Gestao Publica

ATO N° 061/2014

Concede ao Sr. HILDO CANAVARROS Aposentadoria por Tempo de
Contribuigado e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA O SUPERINTENDENTE
DE PREVIDENCIA SOCIAL E O ANALISTA PREVIDENCIARIO, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 54 da Lei Complementar n°
087/05 c/c Artigo 6° da Emenda Constitucional n° 041/03.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder ao Sr. HILDO CANAVARROS, ocupante do cargo de AGENTE
DE ATIVIDADES DE SAUDE Ill, CLASSE A-G, NiVEL IIl, do quadro permanente
de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria por Tempo de
Contribuigdo, com fulcro no Artigo 54 da Lei Complementar n® 087/05 c/c Artigo 6°
da Emenda Constitucional n® 041/03.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior terd como referéncia
pecunidria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de
Cargos e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de AGENTE DE
ATIVIDADES DE SAUDE Ill, CLASSE A-G, NIVEL Ill.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgédo dos
servidores em atividade

Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagado.

Corumba /MS, 31 de Outubro de 2014.

(a) Ronald Marciano Pouso — Analista Previdenciario

(a) Marcos Alex Almeida de Oliveira — Superintendente de Previdéncia Social.

(a) Luiz Henrique Maia de Paula — Secretario Municipal de Gestao Publica
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