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Diretora-Presidente da Fundação de Cultura de Corumbá.......................................................................................................................Márcia Raquel Rolon

Diretora-Presidente da Fundação de Desenvolvimento Urbano e Patrimônio Histórico.....................................................Maria Clara Mascarenhas Scardini

Diretora-Presidente da Fundação do Meio Ambiente do Pantanal......................................................................................................Luciene Deová de Souza

Diretor-Presidente da Fundação de Esportes de Corumbá.............................................................................................................................Elvécio Zequetto

Diretora-Presidente da Fundação de Turismo do Pantanal..........................................................................................................Hélènemarie Dias Fernandes
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GABINETE DO PREFEITO

BOLETIM DE PESSOAL
PORTARIA “P” Nº 504, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas na Lei Orgânica do Município, e tendo 
em vista o disposto no art. 96 da Lei Complementar nº 42, de 08 de dezembro de 
2000,

RESOLVE:

Art. 1° Ceder com ônus para a origem, o servidor MARCO ANTONIO 
DUARTE CAZZOLATO, matr. 4260, Profissional de Medicina, do Quadro de 
Pessoal do Município de Corumbá à disposição da Prefeitura Municipal de Campo 
Grande em Mato Grosso do Sul, tendo como base legal o Convênio de Cooperação 
Mútua PMC/MS nº 1/2014 de 27/08/2014, celebrado entre a Prefeitura Municipal de 
Campo Grande e o Município de Corumbá, pelo período de 24 de novembro a 31 
de dezembro de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 24 de novembro de 2014.

Corumbá, MS, 24 de novembro de 2014.

PAULO DUARTE
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA “P” Nº 505, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas na Lei Orgânica do Município, e tendo 
em vista o disposto no art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 de dezembro de 
2005,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, RAMAO BOBADILHA, no cargo de provimento em 
comissão de Assessor III, símbolo DAG-07, na Fundação de Cultura de Corumbá.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a 
contar de 04 de novembro de 2014.

Corumbá, MS, 24 de novembro de 2014.

PAULO DUARTE
PREFEITO MUNICIPAL

BOLETIM DE LICITAÇÃO
Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº 212/2014 - Processo nº 17.910/2014
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde. O Município de Corumbá, através do Pre-
goeiro, comunica aos interessados da licitação supracitada, instaurado visando 
aquisição de motocicletas, tendo sido o procedimento declarado por deserto.
Corumbá-MS, 24 de novembro 2014
(a) Wesllen Strauss Leandro Gomes – Pregoeiro
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R$ 1

20.168.209,03 - 18.711.534,42 - 18.265.729,41 -
60.968.620,01 - 61.359.848,87 - 62.825.583,60 -
65.886.041,95 - 60.883.012,65 - 62.346.871,52 -

1.112.683,56 - 679.446,64 - 679.537,91 -
6.030.105,50 - 202.610,42 - 200.825,83 -

-40.800.410,98 - -42.648.314,45 - -44.559.854,19 -
0,00 - 0,00 - 0,00 -
0,00 - 0,00 - 0,00 -

-40.800.410,98 - -42.648.314,45 - -44.559.854,19 -

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI)=(IX-X) -2.450.017,86 258.576.111,64 258.020.167,49

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (IX)=(VII-VIII) -2.450.017,86 258.576.111,64 258.020.167,49
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00

   Demais Haveres Financeiros 333.221,56 113.652,75 78.211,40
   (-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00

   Disponibilidade de Caixa Bruta 91.236.063,66 112.456.317,56 113.047.703,06
   Investimentos 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 89.119.267,36 371.146.081,95 371.146.081,95
DEDUÇÕES (VIII) 91.569.285,22 112.569.970,31 113.125.914,46

36.372.000,00

REGIME PREVIDENCIÁRIO
SALDO

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIAÁRIA
Em 31 Dez 2013 Bimestre Anterior JAN A OUT 2014

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR CORRENTE

RECEITA DE PRIVATIZAÇÕES (IV)
PASSIVOS RECONHECIDOS (V)
DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (III+IV-V)

PERIODO DE REFERÊNCIA
RESULTADO NOMINAL No Bimestre JAN A OUT 2014

(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL -1.911.539,74 -3.759.443,21

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III)=(I-II)

SALDO
DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA Em 31 Dez 2013 Em 31 Ago 2014 Em 31 Out 2014

(a) (b) (c)
DÍVIDA CONSOLIDADA (I)
DEDUÇÕES (II)
   Disponibilidade de Caixa Bruta
   Demais Haveres Financeiros
   (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios)

RREO – Anexo 5 (LRF, art 53, inciso III)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBÁ
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Outubro 2014/BIMESTRE  Setembro -  Outubro
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R$ 1

456.093.100,00
456.093.100,00

62.536.077,19 325.680.112,62
0,00
0,00

No Bimestre Até Bimestre

456.093.100,00
19.361.704,71

475.454.804,71
61.726.593,74 334.076.613,77
72.756.590,32 293.008.504,87
72.756.590,32 293.008.504,87

 - 34.571.758,95

No Bimestre Até Bimestre

61.726.593,74 334.076.613,77
72.756.590,32 293.008.504,87
72.756.590,32 293.008.504,87

Até Bimestre

371.074.287,18

No Bimestre Até Bimestre
 - 

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

 - 
3.263.664,84 34.249.816,75
2.739.526,73 12.732.323,71
2.739.526,73 12.732.323,71

524.138,11 21.517.493,04
Resultado
Apurado até % em Relação
o Bimestre à Meta
( b ) (b/a)

-3.759.443,21 -10,34
21.055.185,90 43,01

Inscrição Cancelamento Pagamento Saldo
Até o Bimestre Até o Bimestre a Pagar

-1.147,14 4.932.808,44 200.825,81
0,00 0,00 0,00

-1.147,14 4.932.808,44 200.825,81
-1.496.375,61 16.556.043,78 2.152.677,15

0,00 39.105,83 0,00
-1.496.375,61 16.516.937,95 2.152.677,15

Valor
Apurado até o% Mínimo a Aplicar no% Aplicado até o Bimestre

Exercício
<25%/18%> 28,63

60% 96,52

Portaria Nº 637 de 2012

Limites Constitucionais Anuais

5.134.781,39
0,00

5.134.781,39
20.205.096,54

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.14.1342], PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Data/hora da emissão: 25/set/2014  19h e 12m"

   PODER LEGISLATIVO
   PODER EXECUTIVO

39.105,83

Mínimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos em MDE 58.469.115,33
Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remun. Magistério Ensino  Infantil e Fundamental 40.091.058,08

20.165.990,71

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

   PODER EXECUTIVO
RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

   PODER LEGISLATIVO

Resultado Primário 48.956.000,00

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

MOVIMENTAÇÃO DOS RESTOS A PAGAR

(a)
Resultado Nominal 36.372.000,00

   Resultado Previdenciário (VI)=(IV-V)
Meta Fixada no
Anexo de MetasRESULTADO NOMINAL E PRIMÁRIO

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS
   Receitas Previdenciárias (IV)
   Despesas Previdenciárias Executadas (V)
      Líquidadas

Fiscais da LDO

   Despesas Previdenciárias Executadas (II)

RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

      Líquidadas
   Resultado Previdenciário (III)=(I-II)

   Líquidadas

DESPESAS POR FUNÇÃO / SUBFUNÇÃO

Receita Corrente Líquida

REGIME GERAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL
   Receitas Previdenciárias (I)

Despesas Executadas
   Líquidadas
Superavit Orçamentário

Despesas Empenhadas
Despesas Executadas

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO - DESPESAS

Dotação Inicial
Créditos Adicionais
Dotação Atualizada
Despesas Empenhadas

Deficit Orçamentário

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBÁ
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DO REGIME PRÓPRIO DOS SERVIDORES PÚBLICOS

PERIODO: Janeiro a Outubro 2014/BIMESTRE  Setembro -  Outubro

No Bimestre Até Bimestre

1 de 2

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO - RECEITAS
LRF, Art. 48 – Anexo 14

Previsão Inicial da Receita
Previsão Atualizada da Receita
Receitas Realizadas
Saldos de Exercícios Anteriores
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DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

2 de 2

R$ 1

Exercício em 10º Exercício 20º Exercício 35º Exercício

Referência

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

RECEITA DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS Valor apurado até o Bimestre

Valor

Apurado até o % Mínimo a Aplicar no

Bimestre

36.823.794,99 15,00 18,03

36.823.794,99 15,00 18,03

Valor Apurado no Exercício Corrente

0,00

77.092.289,05

Valor Apurado até o Bimestre

REGIME GERAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 0,00

DESPESAS DE CAPITAL LÍQUIDA (II)

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL

43.756.977,16

0,00

Exercício

PROJEÇÃO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBÁ
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DO REGIME PRÓPRIO DOS SERVIDORES PÚBLICOS

LRF, Art. 48 – Anexo 14

RECEITAS DE OPERAÇÃO DE CRÉDITO (I)

PERIODO: Janeiro a Outubro 2014/BIMESTRE  Setembro -  Outubro

Saldo Não Realizado

5.000,00

   Receitas Previdenciárias (I) 0,00

   Despesas Previdenciárias (II) 0,00

   Resultado Previdenciário (I-II) 0,00

Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos 0,00 0,00

0,00

   Receitas Previdenciárias (IV) 0,00

   Despesas Previdenciárias (V) 0,00

   Resultado Previdenciário (IV-V) 0,00

Saldo Não Realizado

Receita de Capital Resultante de Alienação de Ativos 0,00 0,00

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE % Aplicado até 

Limites Constitucionais Anuais

Total das Despesas/RCL (%)

Despesas Próprias com Ações e Serviços Públicos de Saúde

   Líquidadas

DESPESAS DE CARÁTER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

o Bimestre
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA
PORTARIA “P” Nº 502, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso das 
competências que lhe são conferidas pelo Artigo 1º, inciso IV, do Decreto nº 1.408 
de 06 de agosto de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a servidora ANA LUCIA DA SILVA FREITAS, 
matr. 5753, do cargo de provimento efetivo de Técnico de Atividades Institucionais 
II, na Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 
a contar de 24 de novembro de 2014.

Corumbá, MS, 21 de novembro de 2014.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Extrato da Carta Contrato n° 14/2014/SEMED
Processo nº 50.132/2013 Pregão Presencial: 053/2014 – Secretaria Municipal de 
Educação e a empresa Elaine Moioli da Silva - ME – CNPJ: 10.576.014/0001-01
Objeto: Referente a aquisição de gêneros alimentícios perecíveis para atender os 
alunos da Rede Municipal de Ensino.
VALOR: R$ 39.848,00 (Trinta e Nove Mil Oitocentos e Quarenta e Oito Reais), 
conforme empenho n° 655/2014.
PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega será de 30 (trinta) dias úteis, após o 
recebimento da Autorização de Fornecimento ao fornecedor.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 02 (dois) meses, computados a partir da data de sua 
celebração.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 24.92.12.361.0103.2602 – Alimentação Escolar – 
Ensino Fundamental-PNAE – 33.90.30.00 – Material de Consumo.
Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n° 4.320/64 e suas alterações posteriores.
Foro: Comarca de Corumbá - MS
Assinam: Roseane Limoeiro da Silva Pires – Secretária Municipal de Educação e 
Elaine Moioli da Silva - ME – Empresa.
Data da Assinatura: 12/11/2014.

RESOLUÇÃO/SEMED Nº 56, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2014

Dispõe sobre o processo rematrícula, na mesma 
unidade de ensino na qual se encontram 
matriculados e do processo de matrícula de 
alunos novos na Rede Municipal de Ensino 
referente ao ano letivo de 2015.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no exercício da competência que 
lhe confere o Art. 92, II, da Lei Orgânica do Município de Corumbá,

Considerando a necessidade de fornecer meios democráticos de acesso à 
Educação Básica, estabelecer critérios uniformes para ingresso na Rede Municipal 
de Ensino, colher dados para planejamento do Sistema de Ensino Municipal e 
aperfeiçoar todo o processo de matrícula.

RESOLVE:

CAPÍTULO I
DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 1º Regulamentar o processo de matrícula na rede municipal de ensino para o 
ano letivo de 2015, o qual será coordenado pela Secretaria Municipal de Educação 
e compreenderá as seguintes etapas:

I – rematrícula na mesma unidade de ensino para os alunos que se encontrem 
regularmente matriculados;

II – pré-matrícula digital para alunos novos;

III – designações;

IV – efetivação das matrículas.

Art. 2º Compete à Secretaria Municipal de Educação:

I – Verificar, informar e orientar quanto à operacionalização do Sistema de Pré-
Matrícula Digital;

II – capacitar e orientar os responsáveis das unidades de ensino;

III – capacitar os assessores técnicos pedagógicos da Secretaria Municipal de 
Educação;

IV – deliberar sobre os casos omissos nesta resolução.
CAPÍTULO II

DA REMATRÍCULA

Art. 3° A etapa de rematrícula aplica-se somente aos alunos que se encontram 
regularmente matriculados na unidade de ensino no ano letivo de 2014.

Art. 4° A Unidade de Ensino dará ampla divulgação aos pais ou responsáveis legais 
sobre o período de rematrícula e os procedimentos necessários à sua efetivação, 
e informará o código do usuário aluno cadastrado no Sistema de Gestão em 
Educação (G-SEA).

§1º Os interessados, quando maiores de idade ou responsáveis legais deverão 
confirmar a rematrícula, até o dia 02/12/2014, diretamente na unidade de ensino 
onde o aluno se encontra regularmente matriculado.

§2º O não cumprimento do parágrafo §1º deste artigo implicará em perda 
automática da vaga, devendo o interessado, quando maior, ou responsável legal 
participar do processo de Pré-Matrícula Digital para alunos novos.

§3º A unidade de ensino deverá efetuar, até o dia 08/12/2014, a confirmação de 
rematrícula no Sistema de Gestão em Educação (G-SEA), acessando o Ano 
Letivo 2015  Menu Iniciar  Manutenção  Rematrícula.

§4º A rematrícula deverá ser realizada por todos os alunos da rede municipal de 
ensino interessados em se manter na mesma unidade escolar no ano letivo de 
2015, independentemente de já serem considerados aprovados no ano em curso 
ou ainda dependerem de exame final.

CAPÍTULO III
DAS UNIDADES DE ENSINO QUE NÃO OFERECEM SÉRIE SUBSEQUENTE

Art. 5° As unidades de ensino que não oferecem a série subsequente para que 
o aluno permaneça na mesma unidade escolar deverão se articular com outras 
unidades de ensino que ofereçam a série seguinte, com o fim de garantir a 
permanência do aluno na Rede Municipal de Ensino.

§1º As unidades escolares de origem informarão aos responsáveis legais quais 
unidades de ensino possuem vaga para a série subsequente, cabendo aos pais 
aceitarem ou recusarem, formalmente, a vaga na escola de destino.

§2º Os responsáveis legais que recusarem a vaga na unidade de ensino para a 
qual o aluno foi encaminhado deverão participar do processo de pré-matrícula 
digital para alunos novos.

§3º A unidade de ensino que não oferece a série subsequente deverá encaminhar 
para a unidade de ensino de destino, até o dia 02/12/2014, a lista contendo os 
dados dos alunos, cujos responsáveis aceitaram a unidade de ensino estabelecida 
para o encaminhamento, independentemente do aluno ainda não tiver obtido 
aprovação.

§4º As unidades de ensino que receberem os encaminhamentos deverão incluir no 
sistema somente os alunos que apresentaram o rendimento “aprovado”, por meio 
de matrícula (Tipo Transferência) no Sistema de Gestão em Educação (G-SEA) 
até o dia 08/12/2014.

§5º Os alunos encaminhados por unidade de ensino que não oferece a série 
subsequente que ainda tiverem o rendimento pendente de Exame Final deverão 
ser incluídos, por meio de matrícula (Tipo Transferência) no Sistema de Gestão 
em Educação (G-SEA), somente após o encerramento da Ata de Resultados 
Finais da escola de origem, caso tenham sido aprovados no ano letivo de 2014, de 
outro modo, com o resultado “reprovado”, permanecerão matriculados na unidade 
de ensino de origem.

CAPÍTULO IV
DA PRÉ-MATRÍCULA DIGITAL

Art. 6º A Pré-Matrícula Digital para alunos novos será realizada exclusivamente via 
internet, através de link específico disponível no endereço eletrônico http://www.
corumba.ms.gov.br, entre 08 horas do dia 26 de dezembro de 2014 e 17 horas 
do dia 08 de janeiro de 2015, observado o horário oficial de Mato Grosso do Sul.

§1º O preenchimento da Pré-Matrícula Digital deverá ser realizado para 
interessados que não pertençam à rede municipal de ensino, portanto, para alunos 
novos.

§2º O interessado também deverá realizar a Pré-Matrícula Digital, quando:

I – tenha interesse em transferir-se de unidade escolar (necessário informar, no 
formulário de pré-matrícula digital, o código de usuário aluno fornecido pela 
unidade de ensino);
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II – estiver conforme as disposições do art. 5°, § 2° desta resolução;

III – não tiver confirmado a rematrícula no prazo estabelecido;

IV – for aluno desistente.

Art. 7º Aplica-se a pré-matrícula digital às unidades de ensino da zona urbana que 
contemplem quaisquer das seguintes etapas de ensino:

I – Educação Infantil (somente pré-escola);

II – Ensino Fundamental;

III – Educação de Jovens e Adultos.

§ 1º A etapa de pré-matrícula digital não se aplica aos níveis I, II e III da Educação 
Infantil.

§ 2º As matrículas dos níveis I, II e III da Educação Infantil deverão ser realizadas 
diretamente na unidade de ensino.

Art. 8º A etapa de pré-matrícula digital não se aplica às escolas rurais.

Parágrafo único. A matrícula nas escolas rurais, para qualquer série, deverá ser 
realizada diretamente na unidade de ensino.

Art. 9º. A Secretaria Municipal de Educação não se responsabilizará por solicitação 
de pré-matrícula não recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, 
de falhas de comunicação, de congestionamento das linhas de comunicação, por 
erro ou atraso dos interessados, bem como por outros fatores que impossibilitem 
a transferência de dados.

Art. 10º. As unidades escolares da Rede Municipal de Ensino e o Núcleo de 
Tecnologia Educacional de Corumbá, localizado na rua Delamare, n°. 1557 – 
Centro, Corumbá/MS serão pontos de apoio à etapa de pré-matrícula digital.

Art. 11. As unidades escolares da Rede Municipal de Ensino e o Núcleo de 
Tecnologia Educacional de Corumbá realizarão o atendimento das 08h às 11h e 
14 às 17h, entre os dias 26/12/2014 e 08/01/2015, exceto em feriados, recesso e 
finais de semana.

Art. 12. No ato da pré-matrícula digital, o interessado deverá indicar 3 (três) 
unidades escolares de sua preferência, bem como preencher todos os campos 
obrigatórios sinalizados com asteriscos.

Art. 13. Não se aplica o processo de matrícula regulamentado por esta resolução 
aos alunos que confirmaram a rematrícula para o ano letivo de 2015, na mesma 
escola em que estiverem matriculados no ano letivo de 2014.

Art. 14. Na etapa de Pré-Matrícula Digital, as informações prestadas pelo interessado 
ou pelo responsável, quando menor, são de sua inteira responsabilidade.

Art. 15. O formulário de pré-matrícula digital deverá ser preenchido uma única vez 
para cada aluno e caso haja preenchimento de mais de um formulário de pré-
matrícula para o mesmo aluno somente o último cadastro será considerado.

CAPÍTULO V
DAS DESIGNAÇÕES

Art. 16. Na etapa de pré-matrícula digital, o encaminhamento do aluno obedecerá 
aos seguintes critérios, respectivamente:

I – Existir disponibilidade de vaga conforme o curso, a série e o turno de interesse;

II – Ser estudante da Rede Municipal de Ensino interessado em transferir-se para 
outra unidade escolar;

III – Ordem cronológica de solicitação de vagas no sistema de pré-matrícula digital.

IV – Proximidade da unidade escolar pretendida;

Art. 17. Caso ocorra a inexistência de vaga na unidade escolar indicada na pré-
matrícula digital, o Sistema de Matrícula Digital encaminhará o candidato para outra 
unidade escolar mais próxima da sua residência que ofereça a vaga pretendida.

CAPÍTULO VI
DA EFETIVAÇÃO DA MATRÍCULA

Art. 18. A Secretaria Municipal de Educação encaminhará para as unidades de 
ensino até o dia 13/01/2015 a listagem contendo as designações (escola para 
qual o aluno foi designado), a qual deverá ser afixada no mural de cada unidade 
escolar. A listagem também será publicada no site oficial da Prefeitura Municipal 
de Corumbá.

Art. 19. Os interessados ou responsáveis legais deverão realizar a confirmação da 
matrícula exclusivamente na unidade de ensino para qual o aluno foi designado, 
entre os dias 14, 15 e 16 de janeiro de 2015.

Art. 20. A não efetivação da matrícula pelo interessado ou responsável nos prazos 
estipulados, implicará perda da vaga.

Art. 21. Para efetivação da matrícula será necessário o fornecimento de originais e 
cópias dos seguintes documentos:

I – Certidão de Nascimento / Casamento;

II – Documento de Identidade dos interessados, quando maiores de idade ou 
responsáveis legais, quando menores de idade;

III – CPF dos pais ou responsáveis legais;

IV – Comprovante de Residência;

V – Documento de Transferência (quando necessário);

VI – Histórico Escolar (quando necessário);

VII – Laudo Médico para estudantes com necessidades específicas;

VIII – Carteira de Vacinação (para a Educação Infantil);

IX – Documento de Permissão emitido pela Polícia Federal, quando estrangeiro.

CAPÍTULO VII
DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 22. Caso haja divergência entre as informações apresentadas na pré-matrícula 
e a documentação apresentada não será assegurada a vaga para o candidato.

Art. 23. Os interessados em realizar a matrícula na Rede Municipal de Ensino, que 
não tenham participado da matrícula digital, deverão, após a etapa de Efetivação da 
Matrícula, capítulo VI, desta resolução, prevista para os dias 16, 17 e 18/01/2015, 
pleitear a vaga diretamente na unidade de ensino de seu interesse.

______________________________________
ROSEANE LIMOEIRO DA SILVA PIRES

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA AQUISIÇÃO MATERIAL 
PERMANENTE Nº 087/2014 - SMS
Processo: 8.507/2014 – Pregão Público Presencial nº 167/2014.
Partes: Secretaria Municipal de Saúde e a Empresa Comercial Isototal LTDA, 
inscrita no CNPJ/MF sob nº 06.305.092/0001-02.
Objeto: Aquisição de Material Permanente.
Valor Global: 5.790,00 (cinco mil e setecentos e noventa reais).
Duração: 12 meses.
Dotação Orçamentária: 25.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
- 25.91 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.
- 25.91.10.302.0103.2680 – GERENC. DAS AÇÕES DA MÉDIA E ALTA COM-
PLEXIDADE.
- 44.90.52.00 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Data da Assinatura: 03/11/2014
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Srª. Dinaci Vieira Marques Ranzi - Secretária Municipal de Saúde e o Sr. 
Lucas de Andrade Coutinho – Comercial Isototal LTDA.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA AQUISIÇÃO MATERIAL 
DE CONSUMO Nº 089/2014 - SMS
Processo: 22.128/2014 – Pregão Público Presencial nº 145/2014.
Partes: Secretaria Municipal de Saúde e a Empresa Siméia A. H. M. Mustafa-EPP, 
inscrita no CNPJ/MF sob nº 24.602.765/0001-60.
Objeto: Aquisição de Material de Consumo.
Valor Global: 25.480,00 (vinte e cinco mil e quatrocentos e oitenta reais).
Duração: 12 meses.
Dotação Orçamentária: 25.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
- 25.91 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.
- 25.91.10.301.0103.2695 – GERENC. DAS AÇÕES DA ATENÇÃO BÁSICA – 
URGÊNCIA E EMERGÊNCIA.
- 33.90.30.99 – MATERIAL DE CONSUMO
Data da Assinatura: 19/11/2014
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Srª. Dinaci Vieira Marques Ranzi - Secretária Municipal de Saúde e a Srª. 
Siméia Abdel Hag Muhamad Mustafá – Siméia A. H. M. Mustafá-EPP.
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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA AQUISIÇÃO MATERIAL 
DE CONSUMO Nº 090/2014 - SMS
Processo: 22.128/2014 – Pregão Público Presencial nº 145/2014.
Partes: Secretaria Municipal de Saúde e a Empresa Sports Empório, Papelaria e 
Informática LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 24.596.082/0001-47.
Objeto: Aquisição de Material de Consumo.
Valor Global: 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais).
Duração: 12 meses.
Dotação Orçamentária: 25.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
- 25.91 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.
- 25.91.10.301.0103.2695 – GERENC. DAS AÇÕES DA ATENÇÃO BÁSICA – 
URGÊNCIA E EMERGÊNCIA.
- 33.90.30.99 – MATERIAL DE CONSUMO
Data da Assinatura: 19/11/2014
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Srª. Dinaci Vieira Marques Ranzi - Secretária Municipal de Saúde e a 
Srª. Daruichi Castro Ibrahim Mohamed – Sports Empório, Papelaria e Informática 
LTDA.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA AQUISIÇÃO MATERIAL 
PERMANENTE Nº 091/2014 - SMS
Processo: 13.046/2014 – Pregão Público Presencial nº 166/2014.
Partes: Secretaria Municipal de Saúde e a Empresa Lima & Dalponte LTDA-EPP, 
inscrita no CNPJ/MF sob nº 15.917.461/0001-09.
Objeto: Aquisição de Material Permanente.
Valor Global: 14.687,00 (quatorze mil e seiscentos e oitenta e sete reais).
Duração: 12 meses.
Dotação Orçamentária: 25.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
- 25.91 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.
- 25.91.10.301.0103.2697 – GERENC. GESTÃO SUS – SAÚDE MENTAL.
- 44.90.52.00 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Data da Assinatura: 19/11/2014
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Srª. Dinaci Vieira Marques Ranzi - Secretária Municipal de Saúde e o Sr. 
Antônio Carlos Dalponte – Lima & Dalponte LTDA-EPP

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA AQUISIÇÃO MATERIAL 
PERMANENTE Nº 092/2014 - SMS
Processo: 13.046/2014 – Pregão Público Presencial nº 166/2014.
Partes: Secretaria Municipal de Saúde e a Empresa Sports Empório, Papelaria e 
Informática LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 24.596.082/0001-47.
Objeto: Aquisição de Material Permanente.
Valor Global: 21.970,00 (vinte e um mil e novecentos e setenta reais).
Duração: 12 meses.
Dotação Orçamentária: 25.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
- 25.91 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.
- 25.91.10.301.0103.2697 – GERENC. GESTÃO SUS – SAÚDE MENTAL.
- 44.90.52.00 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Data da Assinatura: 19/11/2014
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Srª. Dinaci Vieira Marques Ranzi - Secretária Municipal de Saúde e a Srª. 
Daruichi Castro Ibrahim Mohamed – Sports Empório, Papelaria e Informática LTDA

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA AQUISIÇÃO DE 
MATERIAL DE CONSUMO Nº 093/2014
Processo: 7.266/2014 – Pregão Público Presencial nº 155/2014.
Partes: Secretaria Municipal de Saúde e a Empresa Comercial Isototal LTDA, 
inscrita no CNPJ/MF sob nº 06.305.092/0001-02.
Objeto: Aquisição de Material de Consumo.
Valor Global: 16.368,00 (dezesseis mil e trezentos e sessenta e oito reais).
Duração: 12 meses.
Dotação Orçamentária: 25.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
- 25.91 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.
- 25.91.10.301.0103.2695 – GERENC. AÇÕES ATENÇÃO BÁSICA – URGÊNCIA 
E EMERGÊNCIA.
- 33.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO
Data da Assinatura: 19/11/2014
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Srª. Dinaci Vieira Marques Ranzi - Secretária Municipal de Saúde e o Sr. 
Lucas de Andrade Coutinho – Comercial Isototal LTDA

FUNPREV
PORTARIA Nº 05/2014

DISPÕE SOBRE A EXTINÇÃO DA PENSÃO POR MAIORIDADE DO TITULAR.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA E O SUPERINTENDENTE 
DE PREVIDÊNCIA SOCIAL
RESOLVEM:
Artigo 1º: Suspender o pagamento da pensão recebida deste fundo pela Srª 
VIVIANE DA SILVA MENDOZA em virtude de a mesma atingir a idade limite no 
dia 26/11/2014, conforme documentação apensada em sua pasta funcional, e 
dentro do que determina o Art. 49, inciso I da Lei Complementar nº 087/2005, c/c 
o Art.10,inciso III.
Artigo 2º: Redistribuir a sua quota-parte para seu pai Srº VISMAR VACA MENDOZA 
e sua irmã Srª LAIS DA SIVA MENDOZA, conforme determina o Art.77 da Lei nº 
8.213 de 24 de Julho de 1991, com as modificações nela introduzidas pela Lei nº 
9.032 de 28 de Abril de 1995.
Artigo 3º: Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeito a partir 
de 26/11/2014, data em que completa 21 anos de idade.
CUMPRA-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE.
Corumbá/MS, 18 de Novembro de 2014.
(a) Marcos Alex Almeida de Oliveira – Superintendente de Previdência Social.
(a) Luiz Henrique Maia de Paula – Secretário Municipal de Gestão Pública

CONSELHOS MUNICIPAIS
Deliberação CME/MS Nº 362, de 13 de outubro de 2014.

CONCEDE AO CENTRO DE EDUCAÇÂO 
INFANTIL PROFª HÉLIA DA COSTA REIS, 
O QUE SE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

O Conselho Municipal de Educação de Corumbá-MS, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o Parecer nº 05//2014/CME/CEI aprovado em 
Sessão Plenária Ordinária, no dia 07 de outubro de dois mil e quatorze e tendo 
em vista o que consta no Processo Nº49/2013, A Autorização de Funcionamento 
da Educação Infantil.

 DELIBERA:

	 Artigo 1º - Fica concedida a Autorização de Funcionamento da 
Educação Infantil, por três anos, a contar de setembro de 2014 a setembro de 
2017.

	 Artigo 2º - O novo Processo de Ratificação da Autorização de 
Funcionamento da Educação Infantil deverá ser encaminhado ao Conselho 
Municipal de Educação de acordo com a legislação em vigor.

 	 Artigo 3º - Esta Deliberação entra em vigor, após sua homologação, 
revogadas às disposições em contrário.

 Corumbá/MS, 13 de outubro de 2014.

 Leda Maria Alvarenga
Conselheira Presidente do CME

 Homologo ___/___/____.

Roseane Limoeiro da Silva Pires
Secretária Municipal de Educação

Deliberação CME/MS Nº 365, de 13 de outubro de 2014.

CONCEDE À ESCOLA MUNICIPAL RURAL 
PÓLO MONTE AZUL E EXTENSÕES O QUE SE 
ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Conselho Municipal de Educação de Corumbá-MS, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o Parecer nº 06/2014/CME/CEI aprovado em 
Sessão Plenária Ordinária, no dia sete de outubro de 2014 e tendo em vista o que 
consta no Processo Nº 032/2014, de Ratificação da Autorização de Funcionamento 
da Educação Infantil.

 DELIBERA:

	 Artigo 1º - Fica concedida a Ratificação da Autorização de 
Funcionamento da Educação Infantil, por dois anos, a contar de setembro de 2014 
a setembro de 2016.

	 Artigo 2º - O novo Processo de Ratificação da Autorização de 
Funcionamento a educação Infantil deverá ser encaminhado ao Conselho 
Municipal de Educação de acordo com a legislação em vigor.

	 Artigo 3º - Esta Deliberação entra em vigor, após sua homologação, 
revogadas às disposições em contrário.

 Corumbá/MS, 13 de outubro de 2014.

 Leda Maria Alvarenga
 Conselheira Presidente CME

 Homologo ___/___/____.

			 
 Roseane Limoeiro da Silva Pires
Secretária Municipal de Educação
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