
Página 1

Edição Nº 644 • Terça-feira, 24 de Fevereiro de 2015     

Ano III    •   Edição Nº 644   •   Terça-feira, 24 de Fevereiro de 2015      

http://do.corumba.ms.gov.br

Município de Corumbá

Rua Gabriel Vandoni de 
Barros, 01

CEP 79333-141

 Corumbá - Mato Grosso 
do Sul

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10

FONE: (67) 3234-3493 

E-mail : 

diariooficial@corumba.ms.gov.br

Paulo Roberto Duarte

Márcia Raquel Rolon
Vice-Prefeita

Procurador-Geral do Município.......................................................................................................................................................Júlio César Pereira da Silva

Chefe da Controladoria-Geral do Município....................................................................................................................................................Sérgio Rodrigues

Secretário Mun. de Governo............................................................................................................................................Marcio Aparecido Cavasana da Silva

Secretária Mun. de Fazenda e Planejamento........................................................................................................................................Emilene Pereira Garcia

Secretário Mun. de Gestão Pública..............................................................................................................................................Luiz Henrique Maia de Paula

Secretário Mun. da Produção Rural....................................................................................................................................................................Pedro Lacerda

Secretário Mun. de Indústria e Comércio................................................................................................................................ Pedro Paulo Marinho de Barros

Secretário Mun. de Infraestrutura, Habitação e Serviços Públicos..........................................................................................................Gerson da Costa Melo

Secretária Mun. de Educação................................................................................................................................................Roseane Limoeiro da Silva Pires

Secretária Mun. de Saúde............................................................................................................................................................ Dinaci Vieira Marques Ranzi

Secretária Mun. de Assistência Social e Cidadania......................................................................................................................Mabel Marinho Sahib Aguilar

Prefeito

Secretarias

DIOCORUMBÁ,

 instituído por meio do 

decreto Nº1.061, de 

25/06/2012 

DIOCORUMBÁ
PARTE I   •   PODER EXECUTIVO

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, MATO GROSSO DO SUL

Fundações
Diretora-Presidente da Fundação de Cultura de Corumbá.......................................................................................................................Márcia Raquel Rolon

Diretora-Presidente da Fundação de Desenvolvimento Urbano e Patrimônio Histórico.....................................................Maria Clara Mascarenhas Scardini

Diretora-Presidente da Fundação do Meio Ambiente do Pantanal......................................................................................................Luciene Deová de Souza

Diretor-Presidente da Fundação de Esportes de Corumbá.............................................................................................................................Elvécio Zequetto

Diretora-Presidente da Fundação de Turismo do Pantanal..........................................................................................................Hélènemarie Dias Fernandes

Diretor-Presidente da Agência Municipal de Trânsito.............................................................................................Alexandre do Carmo Taques Vasconcellos

Diretora-Presidente da Fundação de Proteção e Defesa do Consumidor de Corumbá..............................................................................Andrea Cabral Ulle

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 1.494, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2015

Declara revertidos aos domínios da 
municipalidade os lotes de terrenos urbanos 
que menciona.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das suas atribuições que lhe conferem o art. 82º, inciso 7º, da Lei Orgânica do 
Município de Corumbá, e,

Considerando a Lei nº 2.194/2011, que autoriza a doação dos lotes de terrenos 
que menciona;

Considerando que o donatário não atendeu o estipulado no artigo 2º da Lei nº 
2.194/2011,

D E C R E T A:

Art. 1º Ficam revertidos aos domínios da municipalidade os lotes de terrenos a 
seguir:

I – Lote de terreno determinado pelo número 52 da Rua Campo Grande, nesta 
cidade, medindo 19,80 metros de frente por 72,60 metros da frente aos fundos, com 
área total de 1.437,48 m², limitando-se: ao Norte com lote nº 51 da Rua Duque de 
Caxias; ao Sul, frente para Rua Campo Grande; ao Leste com lote nº 50 da Rua 
Campo Grande; ao Oeste com lote nº 54 da Rua Campo Grande, registrado sob 
a matrícula nº 13.469 do Registro de Imóveis da 1ª Circunscrição Imobiliária de 
Corumbá;

II – Lote de terreno determinado pelo número 54 da Rua Campo Grande, nesta 
cidade, medindo 19,80 metros de frente por 72,60 metros da frente aos fundos, com 
área total de 1.437,48 m², limitando-se: ao Norte com lote nº 53 da Rua Duque de 
Caxias; ao Sul, frente para Rua Campo Grande; ao Leste com lote nº 52 da Rua 
Campo Grande; ao Oeste com lote nº 56 da Rua Campo Grande e com os lotes nºs 

87 e 85 da Rua 21 de Setembro, registrado sob a matrícula nº 13.468 do Registro 
de Imóveis da 1ª Circunscrição Imobiliária de Corumbá;

III – Lote de terreno determinado pelo número 56 da Rua Campo Grande, nesta 
cidade, medindo 24,20 metros de frente por 24,20 metros da frente aos fundos, 
com área total de 585,64 m², limitando-se: ao Norte com lote nº 87 da Rua 21 de 
Setembro; ao Sul, frente para Rua Campo Grande; ao Leste com lote nº 54 da Rua 
Campo Grande; ao Oeste com a Rua 21 de Setembro, registrado sob a matrícula nº 
13.536 do Registro de Imóveis da 1ª Circunscrição Imobiliária de Corumbá;

IV – Lote de terreno determinado pelo número 85 da Rua 21 de Setembro, nesta 
cidade, medindo 24,20 metros de frente por 24,20 metros da frente aos fundos, 
com área total de 585,64 m², limitando-se: ao Norte com o lote nº 83 da Rua 21 de 
Setembro; ao Sul, com lote nº 87 da Rua 21 de setembro; ao Leste com lote nº 54 
da Rua Campo Grande; ao Oeste com frente para a Rua 21 de Setembro, registrado 
sob a matrícula nº 13.536 do Registro de Imóveis da 1ª Circunscrição Imobiliária de 
Corumbá;

V – Lote de terreno determinado pelo número 87 da Rua 21 de Setembro, nesta 
cidade, medindo 24,20 metros de frente por 24,20 metros da frente aos fundos, 
com área total de 585,64 m², limitando-se: ao Norte com lote nº 85 da Rua 21 de 
Setembro; ao Sul, com o lote nº 56 da Rua Campo Grande; ao Leste com lote nº 54 
da Rua Campo Grande; ao Oeste com frente para a Rua 21 de Setembro, registrado 
sob a matrícula nº 13.466 do Registro de Imóveis da 1ª Circunscrição Imobiliária de 
Corumbá.

Art. 2º A presente reversão cumpre disposições do art. 2º da Lei nº 2.194, de 23 de 
maio de 2011, que havia autorizado a doação dos lotes de terrenos mencionados 
no artigo anterior a União.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas 
as disposições em contrário.

Corumbá, 23 de fevereiro de 2015.

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
A Prefeitura Municipal de Corumbá/MS, Comunica em obediência ao Art.2° da Lei n° 9.452, de 20 de março de 1997, que foram repassados a este Município 

recursos federais para a implementação de ações conforme discriminado abaixo:

Nº 
Original

Objeto do 
Convênio

Órgão 
Superior/ 

Concedente 
(Descrição - 

Código) 

Conve-
nente 
(Des-

crição - 
Código)

Valor 
Convênio

Valor 
Liberado Publicação Início 

Vigência
Fim da 

Vigência
Valor Contra-

partida

Data 
Última 

Liberação

Valor 
Última 

Liberação
Contratada

Nº 678176

Contratação 
de serviços 
tecn. espe-
cializ. de 

arquitetura, 
engenharia e 
paisagismo 
relativos à 

restauração 
do prédio 
da antiga 

prefeitura de 
Corumbá.

Ministério da 
Cultura / 
Superin-
tendência 
do IPHAN 

M.G.DO SUL, 
IPHAN-MS

Município 
de 

Corumbá
82.987,38 82.433,31 21/01/2014 06/01/2014 30/12/14 0,00 04/12/14 23.100,06

Conceitos Inteligentes 
em Arquitetura S/S 

Ltda
CNPJ 

07.703.568/0001-18

Nº 676423

Execução 
de obras/

serviços para 
implantação 

de infra-
estrutura 
urbana 

Bairro Cristo 
e Bairro 
Guatós/
PAC 2.

Ministério 
das Cidades / 
Caixa Econô-
mica Federal 
– Programas 

Sociais

Município 
de 

Corumbá
5.500.135,15 828.846,54 03/11/2011 26/10/2011 30/04/15 2.068.588,19 22/01/15 97.673,14

Equipe Engenharia 
Ltda CNPJ 

82.595.174/0001-09

Nº 766663

CR 
0373.011-
08/2011

Pavimenta-
ção asfáltica 

e Micro 
Drenagem: 

2QD na 
Rua Bahia; 

2QD na Rua 
Pernambu-
co; 7QD na 
Rua sete de 
Setembro, 

em Corumbá 
MS.

Ministério 
das Cidades / 
Caixa Econô-
mica Federal 
– Programas 

Sociais

Município 
de 

Corumbá
987.600,00 444.420,00 09/01/2012 26/12/2011 30/04/16 2.021.127,00 13/01/15 4.049,16

Equipe Engenharia 
Ltda CNPJ 

82.595.174/0001-09

Engecom Engenharia 
e Comercio Ltda CNPJ 

02.289.344/0001-98

Nº 711250

CR 
0308.547-
17/2009

Execução 
de obras de 
pavimenta-

ção asfáltica 
em ruas (13 
quadras) do 
Bairro Po-

pular Nova, 
em Corumbá 

MS.

Ministério 
das Cidades / 
Caixa Econô-
mica Federal 
– Programas 

Sociais

Município 
de 

Corumbá
987.600,00 177.768,00 15/01/2010 31/12/2009 30/10/15 412.641,95 09/01/15 2.962,79

Engesul Engenharia 
de Mato Grosso do 

Sul Ltda
CNPJ 

15.506.165/0001-07

Nº 597913

CR 
1224.998-

86

Saneamento 
Integrado 
na Região 
Noroeste 

da Cidade, 
bairros Cen-
tro e Popilar 

Velha.

Ministério 
das Cidades / 
Caixa Econô-
mica Federal 
– Programas 

Sociais

Município 
de 

Corumbá
4.776.342,19 4.669.358,19 28/09/2007 14/09/2007 31/08/14 1.153.167,76 19/12/14 18.135,95

Equipe Engenharia 
Ltda CNPJ 

82.595.174/0001-09

Chafic Lotfi Filho
CNPJ 

16.032.765/0001-43

 
CORUMBÁ MS, 11 DE FEVEREIRO DE 2015.

Sérgio Rodrigues
CHEFE DA CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Portaria “P” nº 11/2013

DIOCORUMBÁ
3234-3493



Edição Nº 644 • Terça-feira, 24 de Fevereiro de 2015     

Página 3

DIOCORUMBÁ  

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA
PORTARIA “P” Nº 063, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso das 
competências que lhe são conferidas pelo Artigo 1º, inciso IV, do Decreto nº 
1.408 de 06 de agosto de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a servidora MARICELEN DOS SANTOS 
RODRIGUES MOTTA, matr. 7477, do cargo de provimento efetivo de Técnico 
de Atividades Institucionais I, na Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos a contar de 11 de fevereiro de 2015.

Corumbá, MS, 12 de fevereiro de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

PORTARIA “P” Nº 064, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso das 
competências que lhe são conferidas pelo Artigo 1º, inciso IV, do Decreto nº 
1.408 de 06 de agosto de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o servidor EUFRAZIO LIDIO DA SILVA 
FILHO, matr. 2667, do cargo de provimento efetivo de Agente de Serviços 
Institucionais I, na Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos a contar de 11 de fevereiro de 2015.

Corumbá, MS, 12 de fevereiro de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 029/2015.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria 
“P” nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, 
com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- AIR NASCIMENTO CHAVES FERRAZ, matrícula 9390, Profissional de 
Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 40 (Quarenta ) 
dias, com início em 14/12/2014 e término em 22/01/2015, conforme processo 
nº1201/2015 de 14/01/2015;

- ANTONIO ODIRLEY GRAÇA ARAUJO, matrícula 9342, Agente de 
Serviços Operacionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 
(Quinze) dias, com início em 02/01/2015 e término em 16/01/2015, conforme 
processo nº 1218/2015 de 14/01/2015;

- ALEXANDRE NILSON PEREIRA, matrícula 6783, Guarda Municipal 
3ª Categoria, lotada na Governadoria Municipal - Coordenadoria Municipal de 
Segurança Pública, 04 (Quatro) dias, com início em 31/12/2014 e término em 
03/01/2015, conforme processo nº 1223 de 14/01/2015;

- ANICETA DA ROSA SEVERINO, matrícula 3154, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (Cinco) dias, 
com início em 12/12/2014 e término em 16/12/2014, conforme processo nº 
1227/15 de
14/01/2015

- ADRIANE AYUMI MIAZAKI, matrícula 8727, Gestor de Relações 
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 68 (Sessenta e Oito) 
dias, com início em 22/12/2014 e término em 28/12/2014, conforme processo nº 
1694/2015 de 16/01/2015;

- ANDREIA APARECIDA MARQUES RODRIGUES, matrícula 7459, 
Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 
10 (Dez) dias, com início em 16/01/2015 e término em 25/01/2015, conforme 
processo nº 3066/2015 de 27/01/2015;

- ANA DOMINGAS DE OLIVEIRA, matrícula 1901, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 10 (Dez) dias, com 
início em 15/12/2014 e término em 24/12/2014, conforme processo nº 3067/2014 
de 27/01/2015;

- ANIRA DA SILVA, matrícula 9246, Agente de Atividades de Saúde 
III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (Trinta) dias, com início em 
21/01/2015 e término em 19/02/2015, conforme processo nº 3681/2015 de 
30/01/2015;

- AURICÉLIA INACIO MAGALHÃES, matrícula 3589, Agente de Serviços 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 43 (Quarenta e 
Seis) dias, com início em 25/01/2015 e término em 08/03/2015, conforme 
processo nº 3684/2015 de 30/01/2015;

- ARIANY APARECIDA DE CASTRO RONDON, matrícula 9204, Agente 
de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (Cinco) 
dias, com início em 12/01/2015 e término em 16/01/2015, conforme processo nº 
3916/2015 de 04/02/2015;

- BIBIANA DE OLIVEIRA SILVA, matrícula 3208, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 126 (Cento e Vinte 
e Seis ) dias, com início em 28/07/2014 e término em 30/11/2014, conforme 
processo nº 4844/2015 de 10/02/2015;

- BERLINDO BATISTA DE CAMPOS, matrícula 3636, Auditor Fiscal da 
Receita Municipal I, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, 
90 (Noventa) dias, com início em 27/11/2014 e término em 24/02/2015, conforme 
processo nº 1221/2015 de 14/01/2015;

- CARLOS ALBERTO CORTEZ BAZZANA, matrícula 5290, Profissional 
de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 49 (Quarenta e Nove) 
dias, com início em 24/09/2014 e término em 11/11/2014, conforme processo nº 
51408/2014 de 18/11/2014;

- CARLOS ALBERTO CORTEZ BAZZANA, matrícula 7481, Gestor de 
Projeto de Desenvolvimento, lotado na Fundação de Turismo do Pantanal, 49 
(Quarenta e Nove) dias, com início em 24/09/2014 e término em 11/11/2014, 
conforme processo nº 51408/2014 de 18/11/2014;

- CARLOS ABERTO DA COSTA, matrículas 6832 Guarda Municipal 
3ª Categoria,, lotado na Governadoria Municipal - Coordenadoria Municipal de 
Segurança Pública, 14 (Quartoze) dias, com início em 18/12/2014 e término em 
27/12/2014, conforme processo nº 1198/2015 de 14/01/2015;

- CRISTIANE DOS SANTOS RAMALHO, matrícula 5145,Agente de 
Serviços Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 10 (Dez) 
dias, com início em 17/12/2014 e término em 26/12/2014, conforme processo nº 
1204/2015 de 14/01/2015;

- CAROLINA DE SOUZA SOARES, matrícula 8394, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (Quinze) dias, com 
início em 30/12/2014 e término em 13/01/2015, conforme processo nº 1690/2015 
de 16/01/2015;

- CAROLINA DE SOUZA SOARES, matrícula 8394, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (Quinze) dias, com 
início em 13/01/2015 e término em 27/01/2015, conforme processo nº 3090/2015 
de 27/01/2015;

- CAROLINA ALIENDRE ALCOCER E SILVA, matrícula 4258, 
Profissional de Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saúde 15 (Quinze) 
dias, com início em 22/11/2014 e término em 06/12/2014, conforme processo nº 
1691/2015 de 16/01/2015;

- CLEULER CIDE RODRIGUES TEIXEIRA, matrícula 6476, Auditor 
Fiscal da Receita Municipal 2ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de 
Fazenda e Planejamento, 05 (Cinco) dias, com início em 05/01/2015 e término 
em 09/01/2015, conforme processo nº 1696/2015 de 16/01/2015;
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- CRISTIANE RODRIGUES DOS SANTOS, matrícula 6681, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (Dez) dias, 
com início em 07/01/2015 e término em 16/01/2015, conforme processo nº 
1700/2015 de 16/01/2015;

- DINALVA DE ALMEIDA OLIVEIRA, matrícula 412, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Infraestrutura Habitação 
e Serviços Públicos, 04 (Quatro) dias, com início em 05/01/2015 e término em 
08/01/2015, conforme processo nº 1224/2015 de 14/01/2015;

- DENILSON MARTINS RODRIGUES, matrícula 3448, Guarda Municipal 
– 3ª Categoria, lotado na Governadoria Municipal - Coordenadoria Municipal 
de Segurança Pública, 07 (Sete) dias, com início em 26/12/2014 e término em 
01/01/2015, conforme processo nº 1228/15 de 14/01/2015;

- DANIELLE LADISLAU CARDOZO, matrícula 9240, Agente de Atividades 
de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (Dez) dias, com início 
em 06/01/2015 e término em 15/01/2015, conforme processo nº 1684/2015 de 
16/01/2015;

- DEUZIMAR ROJAS BRANDÃO, matrícula 2693, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 80 (Oitenta) dias, com 
início em 13/11/2014 e término em 31/01/2015, conforme processo nº 2693/2015 
de 23/01/2015;

- DENISE DE CAMPOS DINIZ, matrícula 5245, Especialista de Educação, 
30 (trinta) dias, com início em 05/12/2014 e término em 03/01/2015, conforme 
processo nº 3071/2015 de 27/01/2015;

- ERNESTO VARGAS DE CESPEDES, matrícula 7957, Agente de 
Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 04 (quatro) 
dias, com início em 07/01/2015 e término em 10/01/2015, conforme processo nº 
1676/2015 de 16/01/2015;

- EDILENE MACIEL RICALDES, matrícula 2585, Técnico de Atividades 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 45 (Quarenta e Cinco) 
dias, com início em 17/12/2014 e término em 23/01/2015, conforme processo nº 
1687/2015 de 16/01/2015;

- EDVANIA CAMARGO DE ARAUJO, matrícula 5549, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07(Sete) dias, com início 
em 15/12/2014 e término em 21/12/2014, conforme processo nº 1219/15 de 
14/01/2015;

- ELISABETH VILALVA DA ROSA, matrícula 5889, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 45 (Quarenta e Cinco) 
dias, com início em 03/01/2015 e término em 16/02/2015, conforme processo nº 
3072/15 de 27/01/2015;

- ERIKA PRISCILLA LEITE DOS SANTOS, matrículas 3762, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (Quinze) dias, 
com início em 09/12/2014 e término em 23/12/2014, conforme processo nº 3074/15 
de 27/01/2015;

- ELIZABETH RAMOS DE MACEDO, matrícula 6990, Agente de Atividades 
de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 60 (Sessenta) dias, com 
início em 18/12/2014 e término em 16/02/2015, conforme processo nº 3914/2015 
de 04/02/2015;

- EDNALDO EVANGELISTA DOS SANTOS, matrícula 2885, Auditor Fiscal 
da Receita Municipal 1ª Categoria, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda e 
Planejamento, 07 (Sete) dias, com início em 04/02/2015 e término em 10/02/2015, 
conforme processo nº 4448/2015 de 06/02/2015;

- GIOVANIA CALÇAS DE ARAÚJO, matrícula 1143, Técnico de Saúde 
Pública I , lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início 
em 13/12/2014 e término em 11/01/2015, conforme processo nº 1688/2015 de 
16/01/2015;

- GABRIELA DA CUNHA CARNEIRO, matrícula 7423Técnico de Atividades 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Infraestrutura,Habitação e 
Serviços Públicos, 30 (Trinta) dias, com início em 09/12/2014 e término em 
08/01/2015, conforme processo nº 2629/2015 de 23/01/2015;

- JOCELY MATOS ROCHA, matrícula 9242, Gestor de Relações 
Institucionais, 07 (Sete) dias, com início em 15/12/2014 e término em 12/12/2014, 
conforme processo nº 1681/15 de 16/01/2015;

- JANETE AQUINO DE OLIVEIRA, matrícula 2748 e 2896, Profissional 
de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30 (Trinta) dias, com 
início em 25/11/2014 e término em 25/12/2014, conforme processo nº 1701/2015 
de 16/01/2015;

- JOSIMAR JUSTINIANO RODRIGUES, matrícula 7084, Guarda Municipal 
– 3ª Categoria, lotado na Governadoria Municipal - Coordenadoria Municipal 
de Segurança Pública, 05 (Cinco) dias, com início em 06/01/2015 e término em 
10/01/2015, conforme processo nº 1702/15 de 16/01/2015;

- JOÃO LUIZ RONDON QUINTANILHA, matrícula 6313, Guarda Municipal 
– 3ª Categoria, lotado na Governadoria Municipal - Coordenadoria Municipal de 
Segurança Pública, 90 (Noventa) dias, com início em 15/11/2014 e término em 
22/02/2015, conforme processo nº 2627/2015 de 23/01/2015;

-JONAS DA COSTA ROSA, matrícula 9232, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início 
em 01/01/2015 e término em 25/01/2015, conforme processo nº 3687/2015 de 
30/01/2015;

- LUIZ ANTONIO PINTO DE ARRUDA, matrícula 2881, Auditor Fiscal da 
Receita Municipal I, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, 
60 (Sessenta) dias, com início em 19/12/2014 e término em 16/02/2015, conforme 
processo nº 56621/2014 de 22/12/2014;

- LAURA ELISA BULHOES DE SOUZA ROCHA, matrícula 7108, Técnico 
de Serviços Organizacionais I, lotada na Fundação de Meio Ambiente do Pantanal, 
30 (Trinta) dias, com início em 17/12/2014 e término em 15/01/2015, conforme 
processo nº 1199/15 de 14/01/2015;

- LAURA ELISA BULHOES DE SOUZA ROCHA, matrícula 7108, Técnico 
de Serviços Organizacionais I, lotada na Fundação de Meio Ambiente do Pantanal, 
30 (Trinta) dias, com início em 16/01/2015 e término em 14/02/2015, conforme 
processo nº 2631/15 de 23/01/2015;

- LAURA PATRICIA BENTOS ACOSTA SILVA, matrícula 8711, Profissional 
de Serviço de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 41 (Quarenta e 
Um) dias, com início em 06/01/2015 e término em 19/02/2015, conforme processo 
nº 3686/2015 de 30/01/2015;

- LETICIA LOBO DA SILVA, matrículas 7902, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início 
em 20/01/2015 e término em 29/01/2015, conforme processo nº 3688/2015 de 
30/01/2015;

- MARCOS ALEX ALMEIDA DE OLIVEIRA, matrícula 1323,Gestor de 
Atividades Organizacionais, lotada na Secretaria Municipal de Gestão Pública, 
15(Quinze) dias, com início em 05/01/2015 e término em 20/01/2015, conforme 
processo nº 56435/2014 de 19/12/2014;

- MARCIA JAQUELINE NOGUEIRA, matrícula 9338, Agente de Serviços de 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 120 (Cento e Vinte) 
dias, com início em 29/12/2014 e término em 27/04/2015, conforme processo nº 
1196/2015 de 14/01/2014;

- MARIA AUXILIADORA MARQUES MELLO, matrícula 5600, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30(Trinta) dias, com 
início em 30/12/2014 e término em 28/01/2015, conforme processo nº 1197/2015 
de 14/01/2015;

- MARIA ISABEL CLEMENCIO DA SILVA, matrícula 3628, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (Dez) dias, 
com início em 26/12/2014 e término em 04/01/2015, conforme processo nº 
1205/2015 de 14/01/2015;

- MARIA ISABEL CLEMENCIO DA SILVA, matrícula 3628, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (Dez) dias, 
com início em 05/01/2015 e término em 14/01/2015, conforme processo nº 
1206/2015 de 14/01/2015;

- MARIA ISABEL CLEMENCIO DA SILVA, matrícula 3628, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 131 (Cento e 
Trinta e Um) dias, com início em 21/01/2015 e término em 31/05/2015, conforme 
processo nº 3928/2015 de 04/02/2015;

 - MARIA DE FÁTIMA DE SOUZA, matrícula 1917,Profissional de Serviços 
de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (Dez) dias, com início 
em 17/12/2014 e término em 26/12/2014, conforme processo nº 1212/2015 de 
14/01/2015;

- MARIA DE FÁTIMA DE SOUZA, matrícula 1917,Profissional de Serviços 
de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (Sete) dias, com início 
em 27/12/2014 e término em 02/01/2015, conforme processo nº 1214/2015 de 
14/01/2015;
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- MARIA DE FÁTIMA DE LIMA, matrícula 6624,Técnico de Saúde Pública 
II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde, 30 (Trinta) dias, com início em 05/12/2014 e término em 05/01/2015, 
conforme processo nº 2437/2015 de 21/01/2015;

- MARIA LUIZA MARCONDES CAVASSA, matrícula 3706 e 5606, 
Profissional de Educação,Lotada na Secretaria Municipal de Educação,30 
(Trinta) dias, com início em 05/12/2014 e término em 03/01/2015, conforme 
processo nº 2439/2015 de 21/01/2015;

- MIRELLA DUTRA, matrícula 3237, Gestor de Relações Institucionais, 
lotada na Fundação de Cultura de Corumbá,90 (Noventa) dias, com início em 
15/12/2014 e término em 14/03/2015, conforme processo nº 2630/2015 de 
23/01/2015;

- MIRANE FRANCO DOS REIS, matrícula 3313,Profissional de 
Educação,lotada na Secretaria Municipal de Saúde,30 (Trinta) dias, com início 
em 19/01/2015 e término em 17/02/2015, conforme processo nº 3063/2015 de 
27/01/2015;

- ODILIA DA SILVA PENAZ CARVALHO DUARTE, matrícula 5820, 
Agente de Serviços Institucionais I , lotada na Secretaria Municipal de Educação 
30 (Trinta) dias, com início em 16/01/2015 e término em 14/02/2015, conforme 
processo nº 2628/2015 de 23/01/2015;

- OLEIDA ALVES DE SOUZA, matrícula 6973, Técnico de Saúde 
Pública II lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (Trinta) dias, com início 
em 19/01/2015 e término em 17/02/2015, conforme processo nº 3063/2015 de 
27/01/2015;

- PATRICIA DECENZO, matrícula 6465 ,Gestor de Projetos de 
Desenvolvimento, lotada na Fundação de Turismo do Pantanal, 60 (Sessenta) 
dias, com início em 19/11/2014 e término em 17/01/2015, conforme processo nº 
3677/2015 de 30/01/2015;

- ROSSE PINTO DE ARRUDA, matrícula 344, Guarda Municipal 1º 
Categoria lotada na Governadoria Municipal – Coordenadoria Municipal de 
Segurança Pública, 05 (Cinco) dias, com início em 27/12/2014 e término em 
31/12/2014, conforme processo nº 1229/2015 de 14/01/2015;

- ROSENIL DA SILVA ROSA , matrícula 1853, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (Sessenta) 
dias, com início em 15/01/2015 e término em 15/03/2015, conforme processo nº 
2446/2015 de 21/01/2015;

- SAYMON LAURO DA SILVA, matrícula 9235, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (Dez) dias, com início 
em 16/12/2014 e término em 25/12/2014, conforme processo nº 1208/2015 de 
14/01/2015;

- SANDRA BEATRIZ DA SILVA, matrícula 6967, Técnico de Saúde 
Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (Sete) dias, com início 
em 07/01/2015 e término em 13/01/2015, conforme processo nº 1699/2015 de 
16/01/2015;

- SOLANGE MOLINA DE SOUZA ARAUJO, matrícula 2627, Técnico 
de Atividades Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 45 
(Quarenta e Cinco) dias, com início em 23/12/2014 e término em 04/02/2015, 
conforme processo nº 3109/15 de 27/01/2015;

- SORAYA ROZANA DE OLIVEIRA, matrícula 5026, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (Sete) dias, com início 
em 09/01/2015 e término em 15/01/2015, conforme processo nº 2449/15 de 
21/01/2015;

- SORAYA ROZANA DE OLIVEIRA, matrícula 5026, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (Quinze) 
dias, com início em 16/01/2015 e término em 30/01/2015, conforme processo nº 
3110/15 de 27/01/2015;

- SERGIO FUMIO HORITA, matrícula 6744, Gestor de Projetos de 
Desenvolvimento, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura Habitação e 
Serviços Públicos,39 (Trinta e Nove) dias, com início em 08/01/2015 e término 
em 15/02/2015, conforme processo nº 2435/15 de 21/01/2015;

- SONIA CATARINA DA CONCEIÇÃO MORAES, matrícula 5362, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 90 
(Noventa) dias, com início em 01/12/2015 e término em 28/02/2015, conforme 
processo nº 3683/15 de 30/01/2015;

- TATIANE SOARES DE OLIVEIRA, matrícula 2651, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30(Trinta) dias, com 
início em 25/11/2014 e término em 24/12/2014, conforme processo nº 2450/15 
de 21/01/2015;

- VALQUIRIA BALEJO DE ARRUDA, matrícula 1497, Guarda Municipal 
3ª Categoria, lotada na Governadoria Municipal - Coordenadoria Municipal de 
Segurança Pública, 05(Cinco) dias, com início em 05/01/2015 e término em 
09/01/2015, conforme processo nº 1683/15 de 16/01/2015;

- VALQUIRIA BALEJO DE ARRUDA, matrícula 1497, Guarda Municipal 
3ª Categoria, lotada na Governadoria Municipal - Coordenadoria Municipal de 
Segurança Pública, 05(Cinco) dias, com início em 26/01/2015 e término em 
30/01/2015, conforme processo nº 3689/15 de 30/01/2015;

- WALQUIRIA DA SILVA LOPES, matrícula 9522, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10(dez) dias, com início 
em 06/01/2015 e término em 15/01/2015, conforme processo nº 1225/15 de 
14/01/2015;

- WAGNER MASSARUHA , matrícula 6417, Profissional de Serviços 
de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30(Trinta) dias, com início 
em 18/12/2014 e término em 16/01/2015, conforme processo nº 1686/15 de 
16/01/2015;

- WAGNER SARATAIA MENACHO, matrícula 5867, Agente de Serviços 
Operacionais II, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania 
, 10 (Dez) dias, com início em 22/01/2015 e término em 31/01/2015, conforme 
processo nº 3697/15 de 30/01/2015;

- ZENAIDE VALÉRIA LEITE OLARTE DE SOUZA, matrícula 403, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
45(Quarenta e Cinco) dias, com início em 05/12/2014 e término em 18/01/2015, 
conforme processo nº 2434/15 de 21/01/2015;

Corumbá, MS, 20 de fevereiro de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇÃO SEGESP Nº 030/2015.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES 
PARTICULARES.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria 
“P” nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no art. 81 da 
Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Conceder à servidora VANESSA HAMAD BORGES WITAK, matrícula 
474, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de 
Assistência Social e Cidadania, 01 (um) ano de licença para tratar de interesses 
particulares, com início em 23/02/2015 e término em 23/02/2016, conforme 
processo nº 4752/2014 de 10/02/2015.

Corumbá, MS, 19 de fevereiro de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

do.corumba.ms.gov.br
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