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PARTE I   •   PODER EXECUTIVO

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, MATO GROSSO DO SUL

Fundações
Diretora-Presidente da Fundação de Cultura de Corumbá.......................................................................................................................Márcia Raquel Rolon

Diretora-Presidente da Fundação de Desenvolvimento Urbano e Patrimônio Histórico.....................................................Maria Clara Mascarenhas Scardini

Diretora-Presidente da Fundação do Meio Ambiente do Pantanal......................................................................................................Luciene Deová de Souza

Diretor-Presidente da Fundação de Esportes de Corumbá.............................................................................................................................Elvécio Zequetto

Diretora-Presidente da Fundação de Turismo do Pantanal..........................................................................................................Hélènemarie Dias Fernandes

Diretor-Presidente da Agência Municipal de Trânsito.............................................................................................Alexandre do Carmo Taques Vasconcellos

Diretora-Presidente da Fundação de Proteção e Defesa do Consumidor de Corumbá..............................................................................Andrea Cabral Ulle

BOLETIM DE LICITAÇÃO
Extrato de Termo de Compromisso para Confecção de Uniformes (camiseta, 
jaleco, colete e calça) Nº. 010/2015.
Processo: 34.510/2014
Partes: Secretaria Municipal de Saúde e as empresas ARTE CAMISETAS LTDA 
- EPP, inscrita no CNPJ sob nº 97.371.090/0001-69 e SPORTS EMPÓRIO, 
PAPELARIA E INFORMÁTICA LTDA, inscrita no CNPJ sob nº 24.596.082/0001-47.
Objeto: Termo para confecção de uniformes (camiseta, jaleco, colete e calça).
Valor Global: R$ 87.624,50 (oitenta e sete mil seiscentos e vinte e quatro reais e 
cinqüenta centavos).
Duração: 12 meses.
Dotação Orçamentária: As despesas decorrentes da contratação da presente 
licitação, correrão a cargo da Secretaria Municipal de Saúde Usuária da Ata de 
Registro de Preços, cujos Programas de Trabalho e Elementos de Despesas 
constarão nas respectivas notas de empenho, contrato ou documento equivalente, 
observada as condições estabelecidas neste edital e ao que dispõe o artigo 62. da 
lei n. 8.666/93 e alterações.
Data da Assinatura: 15/04/2015.
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sra. Dinaci Vieira Marques Ranzi – Secretaria Municipal de Saúde e o Sr. 
Welbet José Biagi de Amorim - ARTE CAMISETAS LTDA – EPP e Daruichi Castro 
Ibrahim Mohamed - SPORTS EMPÓRIO, PAPELARIA E INFORMÁTICA LTDA.

Extrato do Termo de Compromisso para Aquisição de Material Permanente 
Hospitalar Nº. 005/2015.
Processo: 13.005/2014
Partes: Secretaria Municipal de Saúde e as empresas: Cirumed Comércio Ltda., 
inscrita no CNPJ sob nº 26.853.028/0001-65; Comercial Isototal Ltda., inscrita no 
CNPJ sob nº 06.305.092/0001-02; Plasmedic Comércio de Materiais para Uso 
Médico e Laboratorial, inscrita no CNPJ sob nº 09.200.303/0001-22; Pollo Hospitalar 
Ltda-EPP, inscrita no CNPJ sob nº 09.204.127/0001-05 e Sports Empório, Papelaria 
e Informática Ltda., inscrita no CNPJ sob nº 24.596.082/0001-47.
Objeto: Registro de Preços para aquisição de material permanente hospitalar.
Valor Global: R$ 124.977,48 (cento e vinte e quatro mil novecentos e setenta e sete 
reais e quarenta e oito centavos).
Duração: 12 meses.
Dotação Orçamentária: 25.91.10.301.0103.2674 – Gerenciamento das Ações 
Atenção Básica – PAB FIXO.

25.91.10.301.0103.2675 – Gerenciamento das Ações Atenção Básica – Estratégia 
de Saúde da Família.
44.90.52.00 – Equipamentos e Material Permanente.
Data da Assinatura: 14/04/2015.
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Srª. Dinaci Vieira Marques Ranzi – Secretaria Municipal de Saúde e os 
representantes das empresas: Sr. Lucas de Andrade Coutinho - Comercial Isototal 
Ltda.; Nedio Justino Massochin Junior - Plasmedic Comércio de Materiais para 
Uso Médico e Laboratorial; Lenir Greganini Carmona - Pollo Hospitalar Ltda-EPP e 
Daruichi Castro Ibrahim Mohamed - Sports Empório, Papelaria e Informática Ltda.

Extrato do Termo de Compromisso para Aquisição de Material Permanente 
Nº. 007/2015.
Processo: 51.218/2014
Partes: Secretaria Municipal de Saúde e as empresas: Comercial Isototal Ltda., 
inscrita no CNPJ sob nº 06.305.092/0001-02 e Pollo Hospitalar Ltda-EPP, inscrita 
no CNPJ sob nº 09.204.127/0001-05.
Objeto: Registro de Preços para aquisição de material permanente.
Valor Global: R$ 294.396,00 (duzentos e noventa e quatro mil trezentos e noventa 
e seis reais).
Duração: 12 meses.
Data da Assinatura: 14/04/2015.
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Srª. Dinaci Vieira Marques Ranzi – Secretaria Municipal de Saúde e os 
representantes das empresas: Sr. Lucas de Andrade Coutinho - Comercial Isototal 
Ltda. e Lenir Greganini Carmona - Pollo Hospitalar Ltda-EPP.

Termo de Apostila nº 01/2015 ao Contrato Administrativo de locação de 
imóvel nº 002/2014 Processo nº 3899/2014/FUNDTUR/Pantanal
O MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, por intermédio da Unidade Administrativa 
FUNDAÇÃO DE TURISMO DO PANTANAL, faz registrar o reajuste do valor do 
aluguel do contrato administrativo nº 002/2014, para o novo período de 12 (doze) 
meses, conforme o disposto na Cláusula Quinta do contrato supracitado, reajusta o 
valor mensal, em conformidade com o disposto no § 8º, do art. 65, da Lei 8.666/93 e 
suas alterações, passando de R$ 4.100,00 (quatro mil e cem reais) para R$ 4.228,95 
(quatro mil duzentos e vinte e oito reais e noventa e cinco centavos), utilizando 
como base o indexador IGP-M (FGV), com efeitos retroativos de 01/04/2015.
DATA: 13/04/2015
Assina: Hélènemarie Dias Fernandes- Diretora-Presidente – Fundação de Turismo 
do Pantanal – FUNDTUR/Pantanal
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AVISO DE RATIFICAÇÃO
Inexigibilidade – Processo nº 4670/2015
Ratifico a inexigibilidade de licitação com base no art. 25, III da Lei nº 8.666/93 
e alterações, face ao que consta do processo administrativo acima identificado.
Objeto: Contratação da empresa ROSA DE SARON PRODUÇÕES ARTÍSTICAS 
LTDA – ME, CNPJ Nº 09.474.129/0001-06, para apresentação artística musical da 
banda Rosa de Saron, no dia 16 de agosto de 2015, na Avenida General Rondon, 
em Corumbá-MS.
Valor: 76.609,00 (setenta e seis mil seiscentos e noventa reais).
Corumbá/MS, 14 de abril de 2015.
José Antônio Garcia Diretor Presidente da Fundação de Cultura de Corumbá em 
exercício.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº. 021/2015 - Processo nº 47.748/2014
Órgão: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania. O Município 
Corumbá-MS, através do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos 
objetos da licitação supracitada, instaurado, visando a Prestação de Serviço de 
Confecção de Materiais Personalizados (Estojo, Chaveiro, Squeeze e Inflável), 
tendo por vencedora(s) a(s) empresa(s): 1) C.F DO NASCIMENTO & FILHO LTDA 
- ME, inscrita no CNPJ/MF sob nº 14.269.834/0001-01, menores preços para os 
itens: item 01 no valor total de R$ 1.750,00, 2) JR COMERCIO E SERVICOS LTDA 
- ME, inscrita no CNPJ/MF sob nº 13.952.054/0001-07, menores preços para os 
itens: item 02 no valor total de R$ 1.975,00 e item 03 no valor total de R$ 1.185,00, 
3) ORTEGA & FREITAS LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob nº 21.566.411/0001-
19, menores preços para os itens: item 04 no valor total de R$ 5.030,00.
Corumbá / MS, 16 de Abril de 2015.
Wesllen Strauss Leandro Gomes - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº. 012/2015 - Processo nº 1.131/2015
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde. O Município Corumbá-MS, através 
do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos objetos da licitação 
supracitada, instaurado, visando a Aquisição de Material de Consumo (Bombas 
para remoção de condensado), tendo por vencedora a empresa: VERSATIL 
COMERCIO REPRESENTACAO & SERVICOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF 
sob nº 09.663.596/0001-84, menores preços para os itens: item 01 no valor total 
de R$ 8.775,00, item 02 no valor total de R$ 4.050,00, item 03 no valor total de 
R$ 2.700,00.
Corumbá / MS, 16 de Abril de 2015.
Elio Moreira Junior - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Convênio nº 12/2014 – Processo nº 
11.144/2014
PARTES: MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, por intermédio da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA e Associação de Pais e 
Amigos dos Excepcionais - APAE.
OBJETO: O objeto deste aditivo é prorrogar, em 60 (sessenta) dias, a contar do fim 
do prazo definido inicialmente, a vigência do instrumento, em virtude da justificativa 
constante às fls. 128 do Processo nº 11144/2014.
As partes ratificam, em todos os seus termos, as demais cláusulas do Convênio 
ora aditado, obrigando-se a respeitá-las.
Base Legal: Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.	
Data: 23/03/2015
ASSINA: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretária Municipal de Assistência Social 
e Cidadania e Marcelo Shigueo Pereira da Silva - Presidente da Associação de 
Pais e Amigos dos Excepcionais – APAE.

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 
EXECUÇÃO DE OBRA/SERVIÇOS DE ENGENHARIA – SEMED Nº 039/2014.
 PARTES: Secretaria Municipal de Educação e a Empresa Prestadora de Serviços 
Vivi Ltda.
OBJETO: Cláusula Primeira: ficam readequados os quantitativos de serviços com 
reflexos financeiros no Contrato Administrativo de Nº 039/2014, acrescendo ao 
valor contratado o quantum de R$ 47.599,55 (Quarenta e sete mil quinhentos e 
noventa e nove reais e cinquenta e cinco centavos), perfazendo um percentual 
de 46,13% do valor inicialmente contratado, na forma da planilha e justificativa 
apresentada pela secretaria Municipal de educação nos autos do processo nº 
24.989/2014, Convite nº 21/2014, a qual será parte integrante deste instrumento 
como se aqui estivessem transcritas.
 Cláusula Segunda: As partes ratificam e mantêm inalteradas as cláusulas 
inicialmente contratadas.
Base Legal:: O presente Termo Aditivo tem por base legal a Lei 8.666/93 e suas 
alterações posteriores.
 DATA DA ASSINATURA: 08 de abril de 2015.
ASSINAM: Roseane Limoeiro da Silva Pires – Secretária Municipal de Educação e 
João Batista de Castro - Empresa Prestadora de Serviços Vivi Ltda.

Aviso de Resultado de Licitação
Tomada de Preços nº 11/2014 – Processo nº 13.446/2014
ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitação e Serviços Públicos.
A Prefeitura Municipal de Corumbá-MS, através da Comissão Permanente de 
Licitação, comunica aos interessados que a licitação supracitada, instaurado 
visando a contração de empresa para elaboração de projetos de drenagem, 
contenção e estabilização de taludes, recuperação ambiental, pavimentação e 
dimensionamento de números de famílias a serem removidas, em quatro áreas de 
risco de deslizamento, no município de Corumbá-MS, resultou em licitação deserta.
Corumbá / MS, 13 de agosto de 2014.
(a) Carlos Alberto Monaco Junior/ Presidente da CPL.

Extrato do Contrato Administrativo Nº. 021/2015.
Processo: 6.635/2015
Partes: Secretaria Municipal de Educação e a empresa Milanflex Indústria 
e Comércio de Móveis e Equipamentos Ltda., inscrita no CNPJ sob nº 
86.729.324/0002-61.
Objeto: Aquisição de mobiliário para creches.
Valor Global: R$ 19.488,00 (dezenove mil novecentos e quarenta e oito reais).
Duração: 06 meses.
Dotação Orçamentária: 24.92.12.365.0103.2596 – Desen. de Programas da 
Educação Infantil – Creche.
44.90.52.00 – Equipamento e Material Permanente.
Data da Assinatura: 27/03/2015.
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Srª. Roseane Limoeiro da Silva Pires – Secretaria Municipal de Educação 
e o Sr. Gilmar Francisco Milan - Milanflex Indústria e Comércio de Móveis e 
Equipamentos Ltda.

Aviso de Homologação e Adjudicação
O Município de Corumbá-MS, através da Fundação de Desenvolvimento Urbano 
e Patrimônio Histórico comunicam aos interessados que homologou e adjudicou o 
procedimento e o resultado da Licitação Tomada de Preços nº 07/2015 - Processo 
nº 6048/2015, visando à contração de empresa especializada em engenharia para 
execução de obra/serviços de Requalificação da Praça da República no município 
de Corumbá-MS, a favor da empresa SILVA E AGUILAR LTDA-ME, inscrita no 
CNPJ/MF sob o nº 10.865.063/0001-64, titular da proposta de preço no valor de 
R$ 1.063.452,88 (um milhão, sessenta e três mil, quatrocentos e cinquenta e dois 
reais e oitenta e oito centavos).
Corumbá-MS, 15 de abril de 2015.
(a) Maria Clara Scardini – Diretora Presidente da Fundação de Desenvolvimento 
Urbano e Patrimônio Histórico.

Aviso de resultado de licitação
Convite nº 06/2015 - Processo nº 6948/2015 – SEMEC.
Órgão: Secretaria Municipal de Educação.
A Prefeitura Municipal de Corumbá-MS, através da Comissão Permanente de 
Licitação, comunica aos interessados que a licitação supracitada, instaurado 
visando Contração de empresa para execução de obra/serviços de reforma na 
cozinha e no telhado da Escola Municipal Luiz Feitosa Rodrigues no Municipal 
de Corumbá-MS, resultou como vencedora a empresa Prestadora de Serviços 
Nascimento Ltda-ME, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 10.940.459/0001- 29.
Corumbá /MS, 09 de abril de 2015.
(a)Carlos Alberto Monaco Junior/Presidente da CPL.

Extrato de Contrato de Programa nº 002/2015
Processo: 11.683/2015
Contratação do Consórcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Integrado das 
Bacias do Rio Miranda e Apa-CIDEMA, inscrito no CNPJ/MF n. 02.715.410/0001-
44.
Partes: Município de Corumbá(MS) e Consórcio Intermunicipal para o 
Desenvolvimento Integrado das Bacias do Rio Miranda e Apa-CIDEMA
Objeto: Contratação consorciada dos Serviços de Assessoria e Consultoria na 
elaboração do “Plano Municipal de Saneamento Básico do Município.
Base legal: Lei Federal 11.107/05, Lei Federal n. 8.666/93 e alterações (art. 24, 
XXVI) e Lei Municipal 2.356/2013.
Valor: R$ 34.200,00 (Trinta e quatro mil e duzentos reais).
Vigência: 180 (cento e oitenta dias), contados da data de assinatura do contrato 
administrativo.
Dotação Orçamentária:
33.00 - Governadoria
33.94 - Fundação do Meio Ambiente do Pantanal
5.032 - Programa de Meio Ambiente em Ação- Educação Ambiental
33.90.35.00 - Serviços de Consultoria
Fonte: 1000
Ficha: 1866
Data: 01.04.2015
Assinam: Paulo Roberto Duarte - Prefeito Municipal e Heitor Miranda dos Santos 
- Presidente do Consórcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Integrado das 
Bacias do Rio Miranda e Apa-CIDEMA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA
RESOLUÇAO SEGESP Nº 102/2015.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE 
READAPTAÇAO DE FUNÇAO A SERVIDORA 
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder à servidora RAQUEL RAMONA ALVES LOBO, 
Profissional de Educação, matrícula 5358, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, readaptação de função para Coordenador Pedagógico pelo período 
de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, conforme processo nº 10404/2015 de 
18/03/2015.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, com 
efeitos a contar de 23/02/2015.

Corumbá, MS, 10 de abril de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 103/2015.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE 
READAPTAÇAO DE FUNÇAO A SERVIDORA 
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder à servidora MARIA DAS GRAÇAS FERREIRA DA 
SILVA BASTOS, Profissional de Educação, matrícula 5015, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, readaptação de função para Coordenador Pedagógico em 
caráter definitivo, conforme processo nº 8633/2015 de 09/03/2015.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, com 
efeitos a contar de 26/02/2015.

Corumbá, MS, 10 de abril de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 104/2015.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE 
READAPTAÇAO DE FUNÇAO A SERVIDORA 
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder à servidora MARLENE SCHNEIDER, Profissional 
de Educação, matrícula 5277, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
readaptação de função para Coordenador Pedagógico pelo período de 180 (cento 
e oitenta) dias, conforme processo nº 9414/2015 de 12/03/2015.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, com 
efeitos a contar de 29/01/2015.

Corumbá, MS, 10 de abril de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 105/2015.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PATERNIDADE PARA SERVIDOR MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença paternidade ao servidor abaixo relacionado, com fulcro no art. 88 da 
Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- DANILSON GRATO DE OLIVEIRA, matrícula 3855, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 5 (cinco) dias, com início 
em 23/03/2015 e término em 27/03/2015, conforme processo nº 12439/2015 de 
30/03/2015;

Corumbá, MS, 10 de abril de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 106/2015.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
GESTANTE PARA SERVIDORA MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para repouso a gestante às servidoras abaixo relacionadas, com 
fulcro no art. 87 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- MARCIA PINTO MENDONÇA, matrícula 5069, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 180 (cento e oitenta) 
dias, com início em 26/03/2015 e término em 21/09/2015, conforme processo nº 
13232/2015 de 07/04/2015;

- RUTIANE CAMPOS GOIS, matrícula 5833, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 180 (cento e oitenta) 
dias, com início em 17/03/2015 e término em 12/09/2015, conforme processo nº 
13043/2015 de 06/04/2015;

- VANIA ESCOBAR GONÇALVES DE FREITAS, matrícula 7907, Agente 
de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 180 (cento 
e oitenta) dias, com início em 18/03/2015 e término em 13/09/2015, conforme 
processo nº 13040/2015 de 06/04/2015;

Corumbá, MS, 10 de abril de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 107/2015.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA 
FAMÍLIA A SERVIDORAS MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família aos servidores abaixo 
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar nº 042, de 08 de 
dezembro de 2000:

- FRANCISCO FABIANO DE CAMPOS, matrícula 2181, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 10/03/2015 e término em 09/04/2015, conforme processo nº 13235/2015 de 
07/04/2015;

- ROSSE PINTO DE ARRUDA, matrículas 334, Guarda Municipal – 1ª 
Categoria, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 02/03/2015 e término em 31/03/2015, conforme processo nº 13234/2015 de 
07/04/2015.

Corumbá, MS, 10 de abril de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014
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RESOLUÇAO SEGESP Nº 108/2015.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- AIDA SUZANA GUERRERO NOGUEIRA, matrícula 5314	 , 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 25/03/2015 e término em 23/04/2015, conforme processo nº 
13016/2015 de 06/04/2015;

- ANDREA APARECIDA MARQUES RODRIGUES, matrícula 7459, Agente 
de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) 
dias, com início em 12/03/2015 e término em 10/04/2015, conforme processo nº 
13009/2015 de 06/04/2015;

- ARIVANIO CATARINO RIBEIRO, matrícula 3004, Agente de Atividades 
de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início 
em 19/03/2015 e término em 28/03/2015, conforme processo nº 13006/2015 de 
06/04/2015;

- CARLOS EDUARDO DE PINHO PEREIRA, matrícula 9226, Auxiliar 
de Serviços Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura, 
Habitação e Serviços Públicos, 85 (oitenta e cinco) dias, com início em 05/02/2015 
e término em 30/04/2015, conforme processo nº 13236/2015 de 07/04/2015;

- DAIANNY GARCIA DO NASCIMENTO, matrícula 9617, Profissional de 
Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 20 (vinte) dias, com 
início em 20/03/2015 e término em 08/04/2015, conforme processo nº 12992/2015 
de 06/04/2015;

- ELAIR NEVES DE ARRUDA, matrícula 3190, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
26/03/2015 e término em 24/04/2015, conforme processo nº 13222/2015 de 
07/04/2015;

- ELIANE ALVES CORREA DA CRUZ, matrícula 29, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 17/03/2015 e término em 15/04/2015, conforme processo nº 13221/2015 de 
07/04/2015;

- ELISLEY AUXILIADORA GOMES DA SILVA, matrícula 9239, Auxiliar 
de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) 
dias, com início em 24/02/2015 e término em 25/03/2015, conforme processo nº 
13379/2015 de 07/04/2015;

- ELIZABETH AQUINO DE OLIVEIRA MOREIRA, matrículas 2632 e 4200, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) 
dias, com início em 20/03/2015 e término em 03/04/2015, conforme processo nº 
13033/2015 de 06/04/2015;

- ELZA COELHO DUARTE, matrícula 5961, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 26/03/2015 e término em 24/04/2015, conforme processo nº 13229/2015 
de 07/04/2015;

- EVERTON RONDON SANTOS, matrícula 8799, Guarda Municipal – 
3ª Categoria, lotado na Governadoria Municipal – Coordenadoria Municipal 
de Segurança Pública, 10 (dez) dias, com início em 25/03/2015 e término em 
03/04/2015, conforme processo nº 13025/2015 de 06/04/2015;

- GEIZA CORTEZ ARAUJO DUARTE, matrícula 1922, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 23/03/2015 e término em 21/04/2015, conforme processo nº 13027/2015 
de 06/04/2015;

- GEOVANIA GIL DA COSTA, matrícula 3806, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início 
em 23/03/2015 e término em 29/03/2015, conforme processo nº 12994/2015 de 
06/04/2015;

- GILMAR FLAVIO SILVA DE ALMEIDA, matrícula 6879, Guarda Municipal 
– 3ª Categoria, lotado na Governadoria Municipal – Coordenadoria Municipal 
de Segurança Pública, 10 (dez) dias, com início em 17/03/2015 e término em 
26/03/2015, conforme processo nº 13219/2015 de 07/04/2015;

- GILMAR FLAVIO SILVA DE ALMEIDA, matrícula 6879, Guarda Municipal 
– 3ª Categoria, lotado na Governadoria Municipal – Coordenadoria Municipal 
de Segurança Pública, 10 (dez) dias, com início em 27/03/2015 e término em 
05/04/2015, conforme processo nº 13220/2015 de 07/04/2015;

- GILMARA FERRAZ CASTRO, matrícula 3831, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com 
início em 12/03/2015 e término em 21/03/2015, conforme processo nº 13039/2015 
de 06/04/2015;

- GILMARA FERRAZ CASTRO, matrícula 3831, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com 
início em 30/03/2015 e término em 08/04/2015, conforme processo nº 13228/2015 
de 07/04/2015;

- JOSE APOLONIO GOMES DA SILVA, matrícula 6287, Técnico de Apoio 
Operacional II, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitação e 
Serviços Públicos, 65 (sessenta e cinco) dias, com início em 25/02/2015 e término 
em 30/04/2015, conforme processo nº 13230/2015 de 07/04/2015;

- JULINHA DE ARRUDA SANTOS, matrícula 5004, Agente de Serviços 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 13/03/2015 e término em 11/04/2015, conforme processo nº 13227/2015 
de 07/04/2015;

- JULIO CESAR FARIAS, matrícula 3466, Profissional de Educação, lotado 
na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 19/03/2015 e 
término em 02/04/2015, conforme processo nº 13225/2015 de 07/04/2015;

- JUNICE TORRES, matrícula 5405, Profissional de Educação, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com início em 24/03/2015 e 
término em 27/03/2015, conforme processo nº 13031/2015 de 06/04/2015;

- LETICIA ROCHA DOS SANTOS MARTINS, matrícula 4165, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com 
início em 23/03/2015 e término em 01/04/2015, conforme processo nº 13012/2015 
de 06/04/2015;

- LIDIANE LIDIA SIQUEIRA, matrícula 7919, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com 
início em 24/03/2015 e término em 27/03/2015, conforme processo nº 13223/2015 
de 07/04/2015;

- MARIA INES DA SILVA ANDRADE, matrícula 5259, Especialista de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 17/03/2015 e término em 15/04/2015, conforme processo nº 13213/2015 de 
07/04/2015;

- MARISTELA RIOS DA FONSECA, matrícula 3588, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, 
09 (nove) dias, com início em 23/03/2015 e término em 31/03/2015, conforme 
processo nº 13217/2015 de 07/04/2015;

- NADJA SANT’ANA BISPO DE SOUZA, matrícula 7449, Técnico de 
Atividades Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social 
e Cidadania, 05 (cinco) dias, com início em 23/03/2015 e término em 27/03/2015, 
conforme processo nº 13029/2015 de 06/04/2015;

- NILZA DA SILVA SOUZA MECIAS, matrícula 2433, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 16/03/2015 e término em 30/03/2015, conforme processo nº 13036/2015 
de 06/04/2015;

- ORLANDO TABORDA PAPA JUNIOR, matrícula 3389, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotado na Fundação de Esportes de Corumbá, 15 (quinze) 
dias, com início em 13/03/2015 e término em 27/03/2015, conforme processo nº 
13015/2015 de 06/04/2015;

- PEDRO GRANZER FILHO, matrícula 5408, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
26/03/2015 e término em 24/04/2015, conforme processo nº 13218/2015 de 
07/04/2015;

- REGINA MENDES COSTA, matrícula 5757, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 10/03/2015 e término em 08/04/2015, conforme processo nº 13214/2015 
de 07/04/2015;

- REINALDA VITORINA DO NASCIMENTO, matrícula 5815, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) 
dias, com início em 23/03/2015 e término em 27/03/2015, conforme processo nº 
13013/2015 de 06/04/2015;

- ROSA HELENA DE ANDRADE FREITAS, matrícula 1850, Auxiliar de 
Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) 
dias, com início em 27/03/2015 e término em 10/04/2015, conforme processo nº 
13224/2015 de 07/04/2015;
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- ROSIANY VIRGINIA DE SOUZA, matrículas 2579-4 e 2579-7, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com 
início em 26/03/2015 e término em 04/04/2015, conforme processo nº 13212/2015 
de 07/04/2015;

- SORAYA ROZANA DE OLIVEIRA, matrícula 5026, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 04 (quatro) dias, com início 
em 24/03/2015 e término em 27/03/2015, conforme processo nº 13210/2015 de 
07/04/2015;

- TATIANE SOARES DE OLIVEIRA, matrícula 2651, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 18/03/2015 e término em 16/04/2015, conforme processo nº 13231/2015 de 
07/04/2015;

- VANESSA FERREIRA ARAUJO, matrícula 9928, Gestor de Relações 
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, 
07 (sete) dias, com início em 23/03/2015 e término em 29/03/2015, conforme 
processo nº 13028/2015 de 06/04/2015;

- VANIA ESCOBAR GONÇALVES DE FREITAS, matrícula 7907, Agente de 
Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 48 (quarenta e 
oito) dias, com início em 29/01/2015 e término em 17/03/2015, conforme processo 
nº 12999/2015 de 06/04/2015;

- WAGNER BISPO DE ALMEIDA, matrícula 8149, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 04 (quatro) dias, com início 
em 24/03/2015 e término em 27/03/2015, conforme processo nº 13215/2015 de 
07/04/2015;

- WILSON RODRIGUES RIBEIRO, matrícula 3865, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início 
em 24/03/2015 e término em 02/04/2015, conforme processo nº 13216/2015 de 
07/04/2015;

- ZILDA DA SILVA SANTOS, matrícula 3829, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 14 (quatorze) dias, 
com início em 25/03/2015 e término em 07/04/2015, conforme processo nº 
13211/2015 de 07/04/2015;

Corumbá, MS, 10 de abril de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇÃO SEGESP Nº 109/2015.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE 
PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL 
NOS TERMOS DO ARTIGO 58, LEI 
COMPLEMENTAR Nº 150 DE 04/04/2012 PARA 
SERVIDOR MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Progressão funcional vertical, à servidora abaixo relacionada, em 
conformidade com avaliação feita pelos membros da Comissão de Valorização 
do Magistério - CVM -, com fulcro no Decreto nº 1.236 de 02 de agosto de 2013:

- IVANIA JOSE DA SILVA, matrícula 8667, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando do nível I para nível II, 
conforme processo nº 7009/2015 de 26/02/2015;

Corumbá, MS, 13 de abril de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇÃO SEGESP Nº 110/2015.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE 
PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL 
NOS TERMOS DO ARTIGO 58, LEI 
COMPLEMENTAR Nº 150 DE 04/04/2012 PARA 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Progressão funcional horizontal, aos servidores abaixo relacionados, em 
conformidade com avaliação feita pelos membros da Comissão de Valorização 
do Magistério - CVM -, com fulcro no Decreto nº 1.236 de 02 de agosto de 2013:

- ANTONIO ANGEL PEREIRA RUIZ, matrícula 4927, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra A para 
letra B, conforme processo nº 11792/2015 de 25/03/2015;

- AURELIA CANDIA DOS SANTOS, matrícula 4182, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 7225/2015 de 27/02/2015;

- CARLOS ROBERTO DE ANDRADE, matrícula 3600, Profissional de 
Educação, lotado na Agência Municipal de Trânsito e Transporte - AGETRAT, 
passando de letra E para letra F, conforme processo nº 4409/2015 de 06/02/2015;

- DANIA PESSOA MEDINA, matrícula 4921, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 8546/2015 de 06/03/2015;

- ELCILEIA MARQUES DE SOUZA, matrícula 4404, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 9237/2015 de 11/03/2015;

- FATIMA HELENA GARCIA, matrícula 2176, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 11871/2015 de 26/03/2015;

- GEISILENE RODRIGUES DA COSTA, matrícula 7619, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra A para 
letra B, conforme processo nº 10461/2015 de 18/03/2015;

- GERALDO GARBELINI NETO, matrícula 9959, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra A para letra B, 
conforme processo nº 6332/2015 de 24/02/2015;

- JERRY PEREIRA BONFIM, matrícula 2191, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 11708/2015 de 25/03/2015;

- JUNICE TORRES, matrícula 5405, Profissional de Educação, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, conforme 
processo nº 12241/2015 de 27/03/2015;

- KEILA CORREA DE OLIVEIRA, matrícula 3175, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 10406/2015 de 18/03/2015;

- LILIANA GONÇALVES PREZA DE MORAES, matrícula 4994, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B 
para letra C, conforme processo nº 11711/2015 de 25/03/2015;

- LIRIO RAMAO AGUERO RIVAS, matrícula 5340, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C para 
letra D, conforme processo nº 4555/2015 de 09/02/2015;

- MARCIA APRECIDA CAMPOS CHAPARRO, matrícula 5047, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B 
para letra C, conforme processo nº 12819/2015 de 01/04/2015;

- MARCIA BARROS COFFACI, matrícula 5158, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 11814/2015 de 26/03/2015;

- MARISA ESPOSITO NOGUEIRA DE LIMA, matrícula 4915, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B 
para letra C, conforme processo nº 8769/2015 de 09/03/2015;

- MARIZE RODRIGUES, matrícula 4880, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, conforme 
processo nº 13466/2015 de 08/04/2015;

- MINIRA FRANCO DOS REIS, matrícula 5666, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C para letra D, 
conforme processo nº 9893/2015 de 16/03/2015;

- NEUZA LOPO VIEIRA, matrícula 4929, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, conforme 
processo nº 9616/2015 de 12/03/2015;

- RONEY PINTO DE ASSUMPÇAO JUNIOR, matrícula 4919, Profissional 
de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B 
para letra C, conforme processo nº 9218/2015 de 11/03/2015;
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- ROSELENE MARIA SILVA RODRIGUEZ, matrícula 5050, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 8499/2015 de 06/03/2015;

- ROZEMERI DOS SANTOS, matrícula 4997, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 10465/2015 de 18/03/2015;

- VALDAIR FOGAÇA DE ARAUJO, matrícula 4892, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 7213/2015 de 27/02/2015;

- VALQUIRIA ARANDA VENTURA DA SILVA, matrícula 2249, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B 
para letra C, conforme processo nº 10245/2015 de 17/03/2015;

Corumbá, MS, 13 de abril de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 111/2015.

AUTORIZA AVERBAÇAO DE TEMPO DE 
SERVIÇO NA FICHA FUNCIONAL DE 
SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbação na ficha funcional do servidor DARWIL JONES 
GUTTERRES, matrícula 5781, Técnico de Saúde Pública I, lotado na Secretaria 
Municipal de Saúde, de seu tempo de contribuição no Ministério da Aeronáutica 
– IV Zona Aérea - COMAR - Base Aérea de Campo Grande do período de 
15/01/1979 a 15/01/1980 que corresponde a 01 (um) ano, 0 (zero) mês e 0 (zero) 
dia, em conformidade com a certidão expedida por aquele órgão em 21/01/1980, 
anexada ao processo nº 9694/2015 de 13/03/2015.

Corumbá, MS, 13 de abril de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 112/2015.

AUTORIZA AVERBAÇAO DE TEMPO DE 
SERVIÇO NA FICHA FUNCIONAL DE 
SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbação na ficha funcional do servidor DARWIL JONES 
GUTTERRES, matrícula 5781, Técnico de Saúde Pública I, lotado na Secretaria 
Municipal de Saúde, de seu tempo de contribuição no Instituto Nacional do 
Seguro Social - INSS, dos períodos de 01/09/1976 a 31/08/1978, de 11/03/1980 
a 30/04/1982, de 03/05/1982 a 13/09/1982 e de 14/09/1982 a 07/06/1999, que 
correspondem a 21 (vinte e um) anos, 02 (dois) meses e 25 (vinte e cinco) dias, em 
conformidade com a certidão expedida por aquele órgão em 10/03/2015, anexada 
ao processo nº 9694/2015 de 13/03/2015.

Corumbá, MS, 13 de abril de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 113/2015.

AUTORIZA AVERBAÇAO DE TEMPO DE 
SERVIÇO NA FICHA FUNCIONAL DE 
SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbação na ficha funcional da servidora ADRIANA LEITE 
LOUREIRO, matrícula 4725, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria 
Municipal de Assistência Social e Cidadania, de seu tempo de contribuição 
no Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, dos períodos de 01/09/1986 
a 10/07/1987, de 01/07/1989 a 28/08/1990, de 01/03/1991 a 19/12/1991, 
de 20/12/1991 a 30/12/1992, de 03/05/1993 a 30/05/1994, de 31/05/1994 a 
30/11/2000, de 04/03/2002 a 06/10/2004, de 18/03/2005 a 23/09/2005, de 
23/03/2006 a 02/07/2007 e de 01/01/2006 a 28/02/2006, que correspondem a 15 
(quinze) anos, 10 (dez) meses e 05 (cinco) dias, em conformidade com a certidão 
expedida por aquele órgão em 09/01/2015, anexada ao processo nº 9084/2015 de 
10/03/2015.

Corumbá, MS, 13 de abril de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 114/2015.

AUTORIZA AVERBAÇAO DE TEMPO DE 
SERVIÇO NA FICHA FUNCIONAL DE 
SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbação na ficha funcional da servidora LUCIANNE ANDREA 
JESUS DOS SANTOS SAMPAIO, matrícula 9230, Gestor de Relações 
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, 
de seu tempo de contribuição no Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, 
dos períodos de 01/03/1988 a 31/05/1988 e de 22/06/1992 a 30/11/2012, que 
correspondem a 20 (vinte) anos, 08 (oito) meses e 09 (nove) dias, em conformidade 
com a certidão expedida por aquele órgão em 19/03/2015, anexada ao processo nº 
11673/2015 de 25/03/2015.

Corumbá, MS, 13 de abril de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 115/2015.

AUTORIZA AVERBAÇAO DE TEMPO DE 
SERVIÇO NA FICHA FUNCIONAL DE 
SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbação na ficha funcional da servidora SALETT VITAL 
CORTEZ, matrícula 5597, Profissional de Educação, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, de seu tempo de contribuição no Instituto Nacional do 
Seguro Social - INSS, dos períodos de 02/05/1988 a 09/04/1990, de 25/05/1990 
a 07/04/1991, de 28/07/1991 a 01/01/1995 e de 01/01/1988 a 01/05/1988, que 
correspondem a 06 (seis) anos, 07 (sete) meses e 02 (dois) dias, em conformidade 
com a certidão expedida por aquele órgão em 30/03/2015, anexada ao processo 
nº 12900/2015 de 01/04/2015.

Corumbá, MS, 13 de abril de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇÃO SEGESP Nº 116/2015.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE 
PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL 
NOS TERMOS DO ARTIGO 58, LEI 
COMPLEMENTAR Nº 150 DE 04/04/2012 PARA 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,
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CONCEDER:

Progressão funcional horizontal, à servidora abaixo relacionada, em conformidade com avaliação feita pelos membros da Comissão de Valorização do Magistério - 
CVM -, com fulcro no Decreto nº 1.236 de 02 de agosto de 2013:

- JOANA NEVES DA SILVA SANTIAGO, matrícula 4993, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 10496/2015 de 18/03/2015.

Corumbá, MS, 14 de abril de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, HABITAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS
 EDITAL DE NOTIFICAÇÃO 017/2015

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBÁ, com sede nesta cidade, na Rua Gabriel Vandoni de Barros n° 01, Bairro Dom Bosco, através de seu Secretario 
Municipal de Infraestrutura, Habitação e Serviços Públicos, NOTIFICA através do presente EDITAL, com base no que dispõe o Parágrafo Único do artigo 182 da LEI 
COMPLEMENTAR N° 004/91 e artigo 34 da LEI COMPLEMENTAR N° 004/91 proprietário/ responsável abaixo relacionado para comparecer à SUPERINTENDÊNCIA 
DE SERVIÇOS PÚBLICOS, no endereço acima informado, a fim de regularizarem a situação inerente aos imóvel de sua propriedade ou sob sua responsabilidade, NO 
PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS DA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL, sob pena de lavratura do AUTO DE INFRAÇÃO.

N° DA NOTIFICAÇÃO PROPRIETÁRIO DATA DA EMISSÃO

9326 Mario Ângelo Rizzo 15/04/2015

	
 Corumbá, 16 de Abril de 2015.

Eliane Carmen Simões Pedraza
Fiscal de Posturas Municipal

Matricula: 440

COORDENADORIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA
PORTARIA N° 07 de 27 de Março de 2015.

O COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas no Artigo 45 da Lei Complementar N° 112 de 18 de Dezembro de 2007, bem 
como Decreto Nº 925 de 11 de Junho de 2011 e Normas Gerais Administrativas Nº 001/2012. 

RESOLVE: 

Art. 1° Institui critérios para integrantes da carreira para exercer cargo de confiança de Chefia nos Núcleos da Guarda Municipal, conforme segue:

I – Especialidades; 
II – Tempo de Serviço;
III – Antiguidade. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua Publicação.

Corumbá-MS, 27 de Março de 2015.

UBIRATAN DE OLIVEIRA BUENO TEN.CEL. QOPM
Comandante da Guarda Municipal

Decreto “P” 127/2015

PORTARIA Nº 134 de 16 de Abril de 2015

Dispõe sobre anulação de Portaria de Suspensão.

O COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas no Artigo 45 da Lei Complementar Nº 112 de 18 de Dezembro de 2007 
(Estatuto da Guarda Municipal), bem como Decreto 925 de 11 de junho de 2011.

RESOLVE:

Art. 1º - Fica anulada a Portaria que dispõe sobre suspensão de serviço, de nº 005 de 09 de Março de 2015, publicada no Diário Oficial do município Edição 655 de 11 de 
Março de 2015.

Art. 2º - Essa Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Corumbá-MS, 16 de Abril de 2015.

Ubiratan de Oliveira Bueno - Ten. Cel. QOPM
Comandante da Guarda Municipal

 Portaria “P” 127 de 12/03/2015
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