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Fundações
Diretora-Presidente da Fundação de Cultura de Corumbá.......................................................................................................................Márcia Raquel Rolon

Diretora-Presidente da Fundação de Desenvolvimento Urbano e Patrimônio Histórico.....................................................Maria Clara Mascarenhas Scardini

Diretora-Presidente da Fundação do Meio Ambiente do Pantanal......................................................................................................Luciene Deová de Souza

Diretor-Presidente da Fundação de Esportes de Corumbá.............................................................................................................................Elvécio Zequetto

Diretora-Presidente da Fundação de Turismo do Pantanal..........................................................................................................Hélènemarie Dias Fernandes

Diretor-Presidente da Agência Municipal de Trânsito.............................................................................................Alexandre do Carmo Taques Vasconcellos

Diretora-Presidente da Fundação de Proteção e Defesa do Consumidor de Corumbá..............................................................................Andrea Cabral Ulle

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO
PORTARIA “P” Nº 199, DE 07 DE MAIO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso das 
competências que lhe são conferidas pelo Artigo 1º, inciso IV, do Decreto nº 1.408 
de 06 de agosto de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a servidora PRISCILA DE CARVALHO 
GARCIA, matr. 5901, do cargo de provimento efetivo de Técnico de Atividades 
Organizacionais I, na Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 
a contar de 30 de abril de 2015.

Corumbá, MS, 07 de maio de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

BOLETIM DE LICITAÇÃO
Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº. 014/2015 - Processo nº. 271/2015 	
Órgão: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania. O Município de 
Corumbá-MS, através do Pregoeiro, comunica aos interessados o resultado da lici-
tação supracitada, instaurado, visando a contratação de empresa para locação de 
banheiros químicos, tendo sido o procedimento declarado por Deserto.
Corumbá / MS 07 de maio de 2015.
Élio Moreira Júnior - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº. 025/2015 - Processo nº 2.609/2015
Órgão: Secretaria Municipal de Gestão Pública. O Município Corumbá-MS, através 
do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos objetos da licitação 
supracitada, instaurado, visando o Registro de Preços para Aquisição de materiais 
de Consumo (Açúcar, Café e Copo Descartável), tendo por vencedora(s) a(s) 
empresa(s): 1) SIMEIA A.H.M. MUSTAFA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob nº 
24.602.765/0001-60, menores preços para os itens: item 01 no valor total de R$ 
25.767,00, item 03 no valor total de R$ 10.660,00, item 04 no valor total de R$ 
19.520,00, 2) SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA - EPP, 
inscrita no CNPJ/MF sob nº 24.596.082/0001-47, menor preço para item: item 02 no 
valor total de R$ 64.635,00.
Corumbá / MS, 11 de Maio de 2015.
Elio Moreira Junior - Pregoeiro / Equipe de Apoio.
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Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº. 023/2015 - Processo nº 4.968/2015
Órgão: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos. O Município 
Corumbá-MS, através do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos 
objetos da licitação supracitada, instaurado, visando a Aquisição de Material Per-
manente, Mobiliário Urbano e Equipamentos de Ar Condicionado para atender o 
Centro de Artes e Esportes Unificados – CEU (Tela de Projeção, Caixa Acústica, 
mesa de Som, Espelho com Moldura, Cadeira, Mesa, Ar Condicionado e Outros), 
tendo por vencedora(s) a(s) empresa(s): 1) NASSER SAFA AHMAD - ME, inscrita 
no CNPJ/MF sob nº 73.328.999/0001-76, menores preços para os itens: item 01 
no valor total de R$ 2.450,00, item 03 no valor total de R$ 970,00, item 05 no valor 
total de R$ 7.650,00, item 06 no valor total de R$ 7.710,00, item 07 no valor total 
de R$ 8.040,00, item 08 no valor total de R$ 2.550,00, item 09 no valor total de 
R$ 3.100,00, item 10 no valor total de R$ 1.600,00, item 11 no valor total de R$ 
860,00, item 13 no valor total de R$ 435,00, item 14 no valor total de R$ 6.900,00, 
item 17 no valor total de R$ 10.150,00, item 19 no valor total de R$ 2.250,00, item 
22 no valor total de R$ 315,00, item 25 no valor total de R$ 12.600,00, item 26 no 
valor total de R$ 8.400,00, item 27 no valor total de R$ 3.450,00, item 28 no valor 
total de R$ 690,00, item 30 no valor total de R$ 7.950,00, item 31 no valor total de 
R$ 1.380,00, item 33 no valor total de R$ 3.540,00, item 37 no valor total de R$ 
580,00, item 42 no valor total de R$ 1.428,00, item 44 no valor total de R$ 342,00, 
item 45 no valor total de R$ 3.260,00, item 49 no valor total de R$ 7.040,00, item 50 
no valor total de R$ 2.310,00, item 53 no valor total de R$ 630,00, item 54 no valor 
total de R$ 720,00, item 55 no valor total de R$ 720,00, item 58 no valor total de 
R$ 2.200,00, 2) SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA - EPP, 
inscrita no CNPJ/MF sob nº 24.596.082/0001-47, menor preço para o item: item 
02 no valor total de R$ 3.450,00, item 04 no valor total de R$ 2.750,00, item 12 no 
valor total de R$ 4.450,00, item 16 no valor total de R$ 320,00, item 20 no valor to-
tal de R$ 2.450,00, item 21 no valor total de R$ 660,00, item 23 no valor total de R$ 
1.720,00, item 24 no valor total de R$ 1.785,00, item 32 no valor total de R$ 570,00, 
item 34 no valor total de R$ 34.860,00, item 36 no valor total de R$ 1.380,00, item 
38 no valor total de R$ 690,00, item 39 no valor total de R$ 610,00, item 40 no valor 
total de R$ 32.500,00, item 41 no valor total de R$ 760,00, item 43 no valor total 
de R$ 670,00, item 46 no valor total de R$ 1.980,00, item 47 no valor total de R$ 
7.000,00, item 51 no valor total de R$ 8.800,00, item 52 no valor total de R$ 78,00, 
item 56 no valor total de R$ 125,00, 3) VERSATIL COMERCIO REPRESENTACAO 
& SERVICOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob nº 09.663.596/0001-84, meno-
res preços para os itens: item 59 no valor total de R$ 1.438,00, item 60 no valor 
total de R$ 13.560,00, item 61 no valor total de R$ 176,00, item 62 no valor total de 
R$ 352,00, item 63 no valor total de R$ 352,00, item 64 no valor total de R$ 24,00, 
item 65 no valor total de R$ 25,00, item 66 no valor total de R$ 24,50, item 67 no 
valor total de R$ 81,00, item 68 no valor total de R$ 30,00, item 70 no valor total de 
R$ 390,00, item 71 no valor total de R$ 350,00, item 72 no valor total de R$ 90,00, 
item 73 no valor total de R$ 410,00, item 75 no valor total de R$ 56,00 e item 76 
no valor total de R$ 36,00.
Procedimentos fracassados: item 15, item 18, item 29, item 35, item 57, item 69 
e item 74.
Item Deserto: item 48.
Corumbá / MS, 11 de Maio de 2015.
Elio Moreira Junior - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

TERMO DE RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO DO DIÁRIO OFICIAL DO 
MUNICÍPIO DE CORUMBÁ DE 07/05/2015 Nº. 691 Pág 1.
Retifica-se por incorreção o aviso de publicação referente ao Extrato do Quarto 
Termo Aditivo de Prestação de Serviços de Locação de Imóvel – PGM Nº. 57/2009.
Onde se lê: “Data da assinatura: 24/04/2015”.
Leia-se: “Data da assinatura: 06/05/2015”.

EXTRATO DE CONTRATO Nº 06/2013 
Processo nº 18936/2013. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBÁ. 
CNPJ Contratado: 82.595.174/0001-09. Contratado – EQUIPE ENGENHARIA 
LTDA – Objeto: execução de obra/serviços de pavimentação asfáltica nas ruas: 
Bahia, Pernambuco e 7 de setembro no Município de Corumbá-MS. FICA A 
EMPRESA EQUIPE ENGENHARIA LTDA, ESTABELECIDA NA RUA SÃO SEPÉ, 
N° 90, CENTRO NA CIDADE DE CAMPO GRANDE-MS, INSCRITA NO CNPJ 
82.595.174/0001-09, AUTORIZA A REINICIAR OS SERVIÇOS CONFORME 
DESCRIÇÕES CONSTANTES NO OBJETO DO CONTRATO. Data de Assinatura: 
27/04/2015. Assina: Gerson da Costa Melo – Secretaria Municipal de Infraestrutura, 
Habitação e Serviços Públicos/Empresa EQUIPE ENGENHARIA LTDA.

Aviso de Resultado de Licitação
Credenciamento nº. 001/2015 - Processo nº. 37.516/2014
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde.
O Município de Corumbá, através da Secretaria Municipal de Gestão Pública/ Su-
perintendência de Suprimentos e Serviços, comunica aos interessados que em-
presa A. C. B. Iunes -ME, inscrita no CNPJ n° 09.476.035/0001-76, apresentou 
a proposta de adesão e documentações para credenciamento da licitação supra-
citada, (instaurada visando ao credenciamento de pessoas jurídicas prestadoras 
de serviços de exames e diagnósticos de imagem e laboratoriais para atender a 
Secretaria Municipal de Saúde), resultando na habilitação da empresa para sua 
adesão ao presente certame.
(a) Comissão Especial para Credenciamento.
Corumbá-MS., 08 de maio de 2015.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 015/2015
ORGÃO: Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitação e Serviços Públicos.
OBJETO: Aquisição de Material permanente (Roçadeira á Gasolina). O Município 
de Corumbá, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitação e 
Serviços Públicos com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.º 
207/2006, declara HOMOLOGADO o procedimento licitatório Pregão Público 
Presencial nº 015/2015 - Processo Administrativo n° 54.232/2014 e adjudica 
a empresa: PANTANAL AGROCON LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob nº 
13.356.774/0001-00, vencedora do certame do objeto acima citado, conforme os 
valores constantes do resultado da licitação publicado no Diário Oficial do Estado 
nº 8.910 de 30/04/2015 pág. 36 e Diário Oficial do Município de Corumbá – Ed. nº 
687 de 30/04/2015 pág. 06.
Ordenador de Despesas: Gerson Costa Melo – Secretário Municipal de 
Infraestrutura, Habitação e Serviços Públicos.
Corumbá-MS, 11 de Maio de 2015

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA
PORTARIA MULTIDISCIPLINAR N.º 05, DE 11 DE MAIO DE 2015.

Nomeia membros da Comissão 
Organizadora do Processo Seletivo 
Simplificado para a contratação de 
Auxiliar de Serviços Operacionais I – 
função Coveiro para atender a Secretaria 
Municipal de Infraestrutura, Habitação e 
Serviços Públicos.

O SECRETÁRIO MUNICPAL DE GESTÃO PÚBLICA E O SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, HABITAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS, 
de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela legislação em vigor,

RESOLVEM:

Art. 1º. Nomear os seguintes membros para fazerem parte da Comissão 
Organizadora de Processo Seletivo Simplificado para a contratação de Auxiliar de 
Serviços Operacionais I – função Coveiro para atender a Secretaria Municipal de 
Infraestrutura, Habitação e Serviços Públicos por um período de 12 meses:

I – Enio Moura – mat 2424 – SMIHSP
II – Alceu Sebastião Neves Leite – mat 106 - SMIHSP
III – José Alceu Martins – mat 2843-2 – SMIHSP

Art. 2°. Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicação.

Luiz Henrique Maia de Paula
Secretário Municipal de Gestão Pública

Gerson da Costa Melo
Secretário Municipal de Infraestrutura, Habitação

e Serviços Públicos

Diário Oficial 
de Corumbá
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RESOLUÇAO SEGESP Nº 135/2015.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE 
READAPTAÇAO DE FUNÇAO A SERVIDORA 
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder à servidora ADAIR ROJAS PAIXAO, Agente de Serviços 
Institucionais I, matrícula 2816, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
readaptação de função para Agente de Apoio Escolar em caráter definitivo, 
conforme processo nº 16266/2015 de 27/04/2015.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, com 
efeitos a contar de 16/04/2015.

Corumbá, MS, 07 de maio de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 136/2015.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA 
FAMÍLIA A SERVIDORAS MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família às servidoras abaixo 
relacionadas, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar nº 042, de 08 de 
dezembro de 2000:

- CLAUDIANA LEITE DOS SANTOS, matrículas 4278-2 e 4278-6, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 20 (vinte) 
dias, com início em 20/04/2015 e término em 09/05/2015, conforme processo nº 
17239/2015 de 09/05/2015;

- ELAINE APARECIDA LEOPOLDINO DA CRUZ, matrícula 5120, Auxiliar 
de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) 
dias, com início em 22/04/2015 e término em 28/04/2015, conforme processo nº 
17240/2015 de 04/05/2015;

Corumbá, MS, 07 de maio de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 137/2015.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ADELINA DE LIMA SANTOS, matrículas 3590 e 5383, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 16 (dezesseis) dias, com 
início em 15/04/2015 e término em 30/04/2015, conforme processo nº 17246/2015 
de 04/05/2015;

- BIANCA MALDONADO AVELAR, matrícula 6975, Técnico de Saúde 
Pública II, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 60 (sessenta) dias, com início 
em 31/03/2015 e término em 29/05/2015, conforme processo nº 17241/2015 de 
04/05/2015;

- EDILENE MACIEL RICALDES, matrícula 2585, Técnico de Atividades 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 20 (vinte) dias, com início 
em 15/04/2015 e término em 04/05/2015, conforme processo nº 17238/2015 de 
04/05/2015;

- ELIZABETH AQUINO DE OLIVEIRA MOREIRA, matrículas 2632 e 4200, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 06/04/2015 e término em 05/05/2015, conforme processo nº 
17248/2015 de 04/05/2015;

- IZABELLA MARIA GOMES XAVIER, matrícula 5031, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 33 (trinta e três) dias, com 
início em 06/04/2015 e término em 08/05/2015, conforme processo nº 17253/2015 
de 04/05/2015;

- LEDA MARIA ALVARENGA, matrícula 729, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
15/04/2015 e término em 14/05/2015, conforme processo nº 17242/2015 de 
04/05/2015;

- LUIZINEDIA MARTINEZ VETERANO LIMA, matrícula 3849, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 31/03/2015 e término em 29/04/2015, conforme processo nº 
17250/2015 de 04/05/2015;

- MANOEL DIOMEDES FRANCO DE MORAES, matrícula 4950, Técnico 
de Atividades Institucionais II, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 08 
(oito) dias, com início em 22/04/2015 e término em 29/04/2015, conforme processo 
nº 17235/2015 de 04/05/2015;

- MONICA CELI E SILVA SALUSTIANO LUCHNER, matrícula 9312, 
Gestor de Atividades Institucionais, lotada na Fundação de Esportes de Corumbá, 
90 (noventa) dias, com início em 13/04/2015 e término em 11/07/2015, conforme 
processo nº 17247/2015 de 04/05/2015;

- SILVANA MARIA CAPISTRANO GRAÇA, matrícula 6312, Guarda 
Municipal – 3ª Categoria, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) 
dias, com início em 22/04/2015 e término em 06/05/2015, conforme processo nº 
17237/2015 de 04/05/2015;

- SORAYA ROZANA DE OLIVEIRA, matrícula 5026, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) dias, com início 
em 15/04/2015 e término em 29/04/2015, conforme processo nº 17254/2015 de 
04/05/2015;

- TATIANE SOARES DE OLIVEIRA, matrícula 2651, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 17/04/2015 e término em 16/05/2015, conforme processo nº 17244/2015 de 
04/05/2015;

- TEREZINHA LUISA JOSE MANSUR, matrícula 6933, Gestor de Relações 
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, 
30 (trinta) dias, com início em 06/04/2015 e término em 05/05/2015, conforme 
processo nº 17249/2015 de 04/05/2015;

- ZILDA DA SILVA SANTOS, matrícula 3829, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 08/04/2015 e término em 22/04/2015, conforme processo nº 17251/2015 
de 04/05/2015;

Corumbá, MS, 07 de maio de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL Nº 01/06/2015 – Divulga Reclassificação

Processo nº 1521/2015

A EGOV – ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, 
e em conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e 
embasamento legal: Art. 37 IX – CF e Lei Complementar nº 115 de 26 de 
dezembro 2007- inciso IX – art. 2º torna público aos interessados em desempenhar 
atribuições junto à Secretaria Municipal de Saúde do Município de Corumbá/MS, 
a reclassificação dos candidatos ao cargo de Técnico de Laboratório, conforme 
Anexo I, e tendo em vista recursos advindos de candidatos e conforme o constante 
da Ata nº 02, de 08 de maio de 2015.
	

1 – DA CONTRATAÇÃO:
1.1–Os candidatos classificados dentro do limite de vagas estabelecidos no Anexo 

I, do Edital 01/04/2015, serão convocados para a contratação pelo Município 
de Corumbá, para ter exercício na Secretaria Municipal de Saúde do Município 
de Corumbá/MS, na forma do art. 2º, inciso 4º da Lei Complementar nº115 de 
26/12/2007, conforme a função.
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1.2–No contrato constará, obrigatoriamente:
a) a função a ser desempenhada;
b) o tempo de duração do contrato;
c) as condições de renovação e de rescisão;
d) o valor e a forma de remuneração;
e) os direitos e obrigações do contratado;
f) a jornada de trabalho.

1.3–São requisitos básicos para a contratação do candidato:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) ter, no mínimo, 18 (dezoito) anos completos, na data da contratação;
c) estar em dia com as obrigações eleitorais;
d) estar quite com as obrigações do serviço militar (se do sexo masculino);
e) gozar de boa saúde física e mental, conforme atestado médico emitido por 
médico inscrito no CRM/MS;

1.4 - O período de contratação será de 12(doze meses), podendo ser prorrogado 
de acordo com o interesse da Administração.

2- DA DOCUMENTAÇÃO PARA ASSINAR O CONTRATO
2.1 - Os candidatos convocados para a contratação deverão apresentar-se, no 

dia 14/05/2015, no setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal 
de Saúde, situada a Rua Gabriel Vandoni de Barros, s/n, das 7h30min às 
11h30min e das 13h30min às 17h30min, uma cópia e respectivo original, 
quando couber, dos seguintes documentos:

a) Registro Geral de Identificação, carteira de identidade ou equivalente;
b) inscrição no Cadastro de Pessoa Física – CPF/MF;
c) título de eleitor;
d) comprovante de quitação eleitoral da última eleição;
e) cadastramento no PIS/PASEP;
f) uma foto 3x4;
g) comprovante de residência;
h) certidão de nascimento ou casamento;
i) certidão de nascimento dos filhos dependentes;
j) comprovante de escolaridade exigida para o cargo;
k) certificado militar, quando couber;
l) carteira de Identidade Profissional, do órgão de fiscalização da profissão, 
quando couber.
m) atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de 
boa saúde física e mental;
n) declaração de bens;
o) declaração de acumulação de cargos.

3- DISPOSIÇÕES FINAIS
3.1 – As contratações serão efetuadas de acordo com o quantitativo estipulado 

no Anexo I do Edital 01/04/2015 e conforme conveniência do Município de 
Corumbá-MS.

3.2 - O candidato será responsável pela exatidão e atualização dos dados 
constantes em sua ficha de inscrição.

3.3 - Os documentos referentes a este Processo Seletivo ficarão sob a guarda da 
ESCOLA DE GOVERNO –EGOV.

3.4 - Não serão computados documentos que não consignem, de forma expressa 
e precisa, as informações necessárias à sua avaliação.
3.5- Toda informação oficial sobre este Processo Seletivo Simplificado será feita 
pelo site www.corumba.ms.gov.br e/ou Diário Oficial do Município.

Corumbá/MS, 08 de maio de 2015.

OSANA DE LUCCA
Diretora Presidente

Decreto ¨P¨ nº 595 de 24/06/2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL Nº 01/06/2015 – Divulga Reclassificação

Processo nº 1521/2015
Anexo I

Técnico de Laboratório – 4 vagas
Nº NOME CLASSIFICAÇÃO
1. Thais Mirelli 1.
2. Dayanna Carla Velasco Sanches 2.
3. Leliane Candido Bezerra 3.
4. Jorge Josepf Monteiro de Lima 4.
5. Andréia Cristina Campos de Moraes 5.
6. Paula Rogéria Carvalho Ferreira Gomes 6.
7. Cristina Monteiro dos Santos Desclassificado*
8. Ellys Taisa Oliveira Alves Desclassificado*
9. Emanuelle Lima Bobadilha Desclassificado*

10. Gilmar de Almeida Silva Desclassificado*
11. Jakline Franco Rodrigues Desclassificado*
12. João Victor Fonteles do Nascimento Desclassificado*
13. Jone Paulo Pereira Desclassificado*
14. Juliane Freire Paz Desclassificado*
15. Leandro Fonteles do Nascimento Desclassificado*
16. Letícia Maxinne Alfonso Pedroso Desclassificado*
17. Luiz Otávio Urquiza Rodrigues Desclassificado*
18. Nicola Pessoa Ferreira Júnior Desclassificado*
19. Valdevino Alvarenga de Amorin Desclassificado*
20. Vilmara Escobar Gonçalves Desclassificado*
21. Waleska da Silva Surubi Desclassificado*

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, HABITAÇÃO E SERVIÇOS 
PÚBLICOS

PORTARIA Nº 006, DE 08 DE MAIO DE 2015

Designa Membros da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar com o objetivo de 
apurar os fatos constantes do Processo nº 
17074, de 30/04/2015 e dá outras providências.

O Secretário Municipal de Infraestrutura, Habitação e Serviços Públicos do 
Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas,

RESOLVE:

Art. 1º - Ficam os Servidores abaixo relacionados para, sob a presidência do 
primeiro, comporem a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar para 
apurar os fatos constantes no Processo nº 17074, de 30/04/2015.

-	 MARCELO HENRIQUE GALHARTE – Procurador – Matrícula 1063;
-	 ADJALME M. ESNARRIAGA JUNIOR – Gestor de Obras e Projetos - 

Matrícula 6570;
-	 VICENTE I. GALIVAN DE FERRO – Gestor de Atividades 

Organizacionais – Matrícula 7426;

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, revogando as 
disposições em contrário.

Corumbá, MS, 08 de Maio de 2015.

GERSON DA COSTA MELO
Secretário Municipal de Infraestrutura, Habitação e Serviços Públicos

 EDITAL DE NOTIFICAÇÃO 021/2015

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBÁ, com sede nesta cidade, na 
Rua Gabriel Vandoni de Barros n° 01, Bairro Dom Bosco, através de seu Secretario 
Municipal de Infra-estrutura, Habitação e Serviços Públicos, NOTIFICA através 
do presente EDITAL, com base no que dispõe o Parágrafo Único do artigo 
182 da LEI COMPLEMENTAR N° 004/91 e artigo 34 da LEI COMPLEMENTAR 
N° 004/91 proprietário/ responsável abaixo relacionado para comparecer à 
SUPERINTENDÊNCIA DE SERVIÇOS PÚBLICOS, no endereço acima informado, 
a fim de regularizarem a situação inerente aos imóvel de sua propriedade ou 
sob sua responsabilidade, NO PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS DA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL, sob pena de lavratura do AUTO DE INFRAÇÃO.

N° DA NOTIFICAÇÃO
PROPRIETÁRIO

DATA DA 
EMISSÃO

7987 ESPOLIO DE MANOEL OLIVA 11/05/2015
7988 DENILDE DE JESUS 11/05/2015

 Corumbá, 11 de Maio de 2015.

 LUIS FERNANDO DE PONTES
Fiscal de Posturas Municipal

Matricula: 7053

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
PORTARIA N° 013 DE 08 DE MAIO DE 2015.

Designa Membros para compor a Comissão 
de Sindicância por força da denúncia levada 
a termo nos autos do Processo 2026/2015, 
de 19 de janeiro de 2015 e dá outras 
providências.

 A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, 
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Legislação de Regência,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designados os servidores abaixo relacionados para sob a 
presidência do primeiro, comporem a Comissão de Sindicância, para apuração dos 
fatos levados a termo nos autos do Processo 2026/2015, de 19 de janeiro de 2015:

•	 MARCELO HENRIQUE GALHARTE – Procurador do Município – Matricula 
n°. 1063.
•	 CLEIDE MÁRCIA TEIXEIRA – Agente de Atividades de Saúde - Matrícula 
n °. 1542.
•	 GLAUCY MARIA DIB ELIAS RODRIGUES – Técnico de Saúde Pública 
II – Matricula n°. 6685.

Art. 2°. Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação, revogando-se as 
disposições em contrário e tornando sem feito a Portaria nº. 011, de 26 de março 
de 2015, publicada no Diário Oficial do Município em 31 de março de 2015.

Corumbá/MS, 08 de maio de 2015.

Dinaci Vieira Marques Ranzi
Secretária Municipal de Saúde
Portaria “P” nº. 3 de 01.01.2013

http://www.corumba.ms.gov.br
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FUNDAÇÃO DE MEIO AMBIENTE DO PANTANAL

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 009/2015

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBÁ, com sede esta Cidade, na Rua Gabriel Vandoni de Barros, nº 01, Bairro Dom Bosco, por meio da Diretora Presidente da 
FUNDAÇÃO DO MEIO AMBIENTE DO PANTANAL, no uso de suas atribuições legais, NOTIFICA PELO PRESENTE EDITAL os proprietários e/ou responsáveis pelos 
imóveis localizados nesta cidade de Corumbá, nos endereços abaixo relacionados, para proceder a capina e a remoção de resíduos sólidos descartados/depositados nos 
terrenos, no PRAZO DE DEZ DIAS, A CONTAR DA DATA DE PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL, sob pena de lavratura de AUTO DE INFRAÇÃO, pelo descumprimento 
deste instrumento.

RESPONSÁVEL ENDEREÇO DO IMÓVEL

ZAQUIAS ANACHE GOMES RUA DOM PEDRO II, 0 – LOTE 23 – BAIRRO CRISTO REDENTOR – CORUMBÁ/MS.

ESPÓLIO DE CARLOS DOBES FILHO E OUTRO RUA MARECHAL DEODORO, 0 – LOTE 167 – BAIRRO GUARANI – CORUMBÁ/MS.

ESPÓLIO DE CARLOS DOBES FILHO E OUTRO RUA CEARÁ, 0 – LOTE 280 – BAIRRO GUARANI – CORUMBÁ/MS.

ESPÓLIO DE CARLOS DOBES FILHO E OUTRO RUA MARECHAL DEODORO, 0 – LOTE 171. BAIRRO GUARANI – CORUMBÁ/MS.

DANIEL SAMBRANA RUA DOM PEDRO II, 0 – LOTE 25P/8. BAIRRO CRISTO REDENTOR – CORUMBÁ/MS.

UMBELINA DE ZARTES SAMBRANA RUA DOM PEDRO II, 0 – LOTE 25P/7. BAIRRO CRISTO REDENTOR – CORUMBÁ/MS.

GABRIEL DORNELLES SAMBRANA RUA DOM PEDRO II, 0 – . BAIRRO CRISTO REDENTOR – CORUMBÁ/MS.

Corumbá, MS, 11 de Maio de 2015.

Luciene Deová de Souza 
Fundação de Meio Ambiente do Pantanal 

Diretora Presidente
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